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RESUMEN

La sociedad del conocimiento requiere de un profesional intelectualmente autonomo para decidir por si
mismo, con independencia, responsabilidad, empatia, valiéndose del propio conocimiento gestionado y con
competencias para someterla criticamente sus aportaciones cientificas y académicas de manera argumenta-
da, trasmitiendo modos de actuacion y procedimientos de aprendizaje para toda la vida (Ausubel,1986). El
docente propicia las relaciones e interacciones entre discente y el docente como organizador, guia, orien-
tador, facilitador; entre aprendientes y de todos estos con la sociedad a través del proceso de aprender a
conocer (cognitivo), hacer (cognoscitivo) y ser (meta cognitivo), para producir y reproducir la cultura en su
sentido mas amplio y lograr, sobre esa base, el cumplimiento de los objetivos desarrolladores y significa-
tivos. (Rojas 2000,68) comenta que particularmente en el nivel de educacion superior, la formacion profe-
sional universitaria habra de encaminarse hacia una cabal comprension de la relacion entre las ciencias, las
humanidades y la tecnologia. Eso permitira al estudiante situar la tecnologia, entendiéndola no s6lo como el
curriculo de aplicaciones en abstracto de la ciencia a la produccion econdmica mediante maquinas, aparatos,
herramientas dependencia tecnoldgica, sino como el resultado del desarrollo del pensamiento y la creativi-
dad de los seres humanos en tiempos y espacios especificos. El docente que quiere “aprender a investigar”
junto con los discentes, tiene que prestar atencion al hecho de comprender y explicar los pasos que se dan en
el proceso de la indagacion. Es decir el paso previo para aprender a investigar es ser uno mismo una persona
que piensa, reflexiona, sobre el quehacer profesional —cientifico. El cambio de actitud permitird desarrollar
y dominar las competencias: epistemologicas- metodoldgicas, comunicativas, tecnologicas, socio-profesio-
nales, didactico- pedagogicas en los docentes para conseguir: Una actitud creativa y respetuosa; fomentar
un clima de empatia y de ecuanimidad frente a las diferentes opiniones; defender sus tesis con argumentos y
aceptar el cuestionamiento; comprender que existen diferentes enfoques para acercarse al estudio del feno-
meno; desarrollar el autoconcepto en los estudiantes; desarrollar un lenguaje cientifico cuando se pretende
que también hagan los discentes.
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ASTRACT

The knowledge society requires an intellectually autonomous professional to decide for himself, indepen-
dent, responsible, empathic, able to useand manage their own knowledge and skills to bring to review their
scientific and academic contributions in an argumentative way, transmitting modes of intervention and Lear-
ning for Life (Ausubel, 1986). The teacher fosters relationships and interactions between learner and teacher
as organizer, guide, counselor, facilitator; between learners and these with society through the process of

learning to know (cognitive), do (cognitive) and be (metacognitive), to produce and reproduce culture in
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its broadest sense and achieve, on that basis, the compliance with developers and meaningful goals. (Rojas
2000.68) comments that particularly, at the level of higher education, university training must be directed
towards an understanding the relationship between science, humanities and technology. That will allow the
student to place the technology, understanding not only the curriculum applications of abstract science to eco-
nomic output (by machines, equipment, tools technological dependence), but as the result of the development
of thought and creativity from human beings in specific times and places.The teacher who wants to “learn to
investigate” with the learners, must pay attention to that fact, understand and explain the steps taken in the
process of inquiry. Is the first step to learning how to research as being oneself a person who thinks, reflects,
on-scientific and professional work. The change in attitude will develop and master skills: methodological,
communicative, epistemological-technological, socio-professional, didactic teachings, on teachers to achieve:
A creative and respectful attitude; foster a climate of empathy and equanimity towards different opinions; de-
fend their thesis with arguments and accept the challenge; understand that there are different approaches to the
study of the phenomenon; develop self-concept in students; develop a scientific language when trying to also

make them learners.
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INTRODUCCION

La ciencia necesita de conocimientos innovadores
que permita al ser humano solucionar problemas del
presente siglo, por ello requiere de un profesional
competente que pueda actuar con independencia,
responsabilidad, empatia y autonomia para someter
a criticas sus aportaciones cientifica y académica de
manera argumentada en su actuacion y procedimien-
tos de aprendizaje para la vida (Ausubel,1983)

El desarrollo de este articulo, este se divide en tres
partes. En la primera parte se tratan los aspectos
que propician las relaciones e interacciones con los
docentes y los discentes, a través de los procesos
cognitivos, cognoscitivos y metacognitivos (Delors,
1996). En la segunda parte el docente investigador
que es capaz de desarrollar las competencias: epis-
temologicas-metodologicas, comunicativas, tecno-
logicas, socio profesionales, didactico-pedagdgicas
y, en la tercera parte se enuncia el perfil del docente

investigador: reflexivo, critico, creativo, respetuoso,
organizado, persistente, motivador y sobre todo de-
sarrollar el autocontrol y el autoconcepto para defen-
der sus tesis con argumentos y aceptar el cuestiona-
miento; comprender que existen diferentes enfoques
para acercarse al estudio del fenémeno; desarrollar
un lenguaje cientifico cuando se pretende que tam-
bién los hagan los discentes.

Ambitos de la competencia

Perrenoud (2004) sostiene que los seres humanos
usan procesos mentales, un enfoque del mundo y
competencias relacionadas, que conservan similitu-
des independientes del marco o actividad de los que
se trate; operan como actores en campos sociales
cuyo funcionamiento comparte algunas caracteristi-
cas entre si. Dentro del modelo didactico-pedagogi-
co, se puede describir el proceso de las competen-
cias, tal y como se muestra en la figura 1.

Figura 1. Proceso transdiciplinario de la competencia

Filosofia Saber Curiosidad Busqueda de la verdad, mediante la

pensar indagacion(Pensamiento)

Psicologia | Saber actuar | Motivacion Tiene capacidad de resolver problemas,
para aprender a  actuar(Estructuras
mentales)

Lingiiistica | Saber Expresion Receptar 'y trasmitir informacion

comunicarse (Comunicacién)

Sociologia | Saber Colectividad Construir relaciones sociales

interactuar equitativas que transformen
espacios(Sociedad)

Economia | Saber Distribucion Producir, distribuir y satisfacer las

producir necesidades del ser humano(Produccion)

Laboral Saber hacer | Teoria y practica | Combinacion de capacidades,
habilidades y actitudes(Desempeiios)

Elaboracion propia: Rivadeneira (2014)
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El modelo didactico - pedagogico para la formacion
de las competencias investigativas estd compues-
to por tres dimensiones, con sus correspondientes
indicadores como son: la curricular, la didactica —
pedagbgico y la epistemologia - metodologica, que
actuando como sistema a lo largo del proceso for-
mativo en las carreras, favoreceran el objetivo pla-
nificado

Pilares fundamentales de la educacion

Desde una vision muy universal, pueden tenerse en
consideracion los “cuatro pilares de educacion” re-
conocidos por la UNESCO

- Aprender a conocer: Concertar entre una
cultura general suficientemente amplia y los
conocimientos particulares de las diferentes
disciplinas, en torno a problemas e interro-
gantes concretos. Esto requiere aprender a
aprender, con el fin de aprovechar las posibi-
lidades que ofrece la educacion a lo largo de
la vida (Ausubel, 1986)

- Aprender a hacer: Adquirir no s6lo una cer-
tificacion profesional, sino mas bien compe-
tencias que capaciten al individuo para hacer
frente a gran nimero de situaciones previstas
e imprevistas y a trabajar en equipo en busca
del conocimiento multidisciplinario, interdis-
ciplinario y transdiciplinario (Morin, 2000)

- Aprender a vivir juntos: Realizar proyectos
comunes y prepararse para asumir y resolver
los conflictos, respetando los valores del plu-
ralismo, el entendimiento mutuo y la paz, a
través de la comprension del otro y de las for-
mas de interdependencia. Desarrollo de las
relaciones intrapersonales e interpersonales
(Goleman, 1995)

- Aprender a ser: Actuar con creciente capa-
cidad de autonomia, de juicio y responsabi-
lidad personal, para que florezca en mejor
forma la propia personalidad. Con tal fin, no
subestima ninguna posibilidad de cada indi-
viduo en su proceso educativo: competencias
intelectuales (memorizar, razonar, compren-
der, etc.), comunicativas, afectivas, estéticas,
fisicas, entre otras (Delors, 1966)

El proceso de formacion basado en competencias
profesionales brinda un espacio para la construccion
de manera integrada de conocimientos, habilidades
y valores que se constituyen en cualidades del su-
jeto. Por otra parte es un proceso con un caracter
eminentemente social que se desarrolla en un con-
texto interdisciplinar, multidisciplinar y transdisci-
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plinar, que parte de una concepcion participativa y
es estructurado a partir de un contenido socialmen-
te construido e historicamente desarrollado, todo lo
que tiene como consecuencia la formacioén de nue-
vas cualidades en el hombre, que se traducen en
competencias profesionales (Forgas, 2003)

Las competencias cientificos- profesionales del
docente universitario

La gestion de calidad basada en las competencias
cientificos — profesionales necesita asumir las dife-
rencias entre el pensamiento complejo del pensa-
miento simplificador, en donde la tinica certidumbre
es la incertidumbre (Tobon, 2004).

Las competencias son un conjunto de habilidades,
destrezas, actitudes, valores, conocimientos y estra-
tegias que unidos nos ayudan a encontrar la solucion,
en forma flexible y auténoma, a los problemas que
enfrentamos en nuestra vida cotidiana. Las compe-
tencias implican no s6lo conocimientos especificos,
sino el desarrollo y dominio de la capacidad de utili-
zarlos como herramientas para enfrentar situaciones
problematicas de la vida.Las competencias consti-
tuyen “Un sistema de conocimientos, habilidades,
valores y cualidades de la personalidad que se mo-
vilizan en funcidon de las necesidades individuales
y sociales, asi como de los motivos, intereses y ac-
titudes del profesional, que permiten el desempeno
satisfactorio en el ejercicio de la profesion; y que
solo pueden ser evaluadas a través del desempeno,
considerando las exigencias sociales (Santos, 2005).
El docente investigador debe desarrollar las compe-
tencias: epistemologicas-metodologicas (figura 2),
comunicativas-tecnologicas (figura 3), socio profe-
sionales y didactico-pedagogicas (figura 4)

El dominio cognitivo se relaciona con la capacidad
de utilizar informacion para el pensamiento y el
aprendizaje. El dominio metacognitivo tiene que ver
con la habilidad de planificar, supervisar y evaluar.

Como debe ser el docente universitario

La ciencia requiere de nuevos conocimientos, es de-
cir el docente y discente no solamente debe resol-
ver problemas, también tiene que generar problemas
cientificos para poder aportar a la “sociedad de la
produccion del conocimiento y la creatividad” (Ri-
vadeneira, 2015)

Segun (Elton, 1987) describe que el buen docente
universitario a través de esta lista de adjetivos califi-
cativos: bien organizado, bien preparado, interesado
en la materia, amigable, flexible, servicial, creati-
vo, claro, entusiasta, interesado en los estudiantes,
abierto, sistematico, comprometido, entregado. Por

otra parte, (Ericken, 1985) destaca los comporta-
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Figura 2. Competencias epistemoldégicas - metodolégicas

COMPETENCIAS
Epistemologicas - Metodologicas
Competencias Aprender Saber Hacer
Cognitivo Cognoscitivo Metacognitivo
Gestionar Desarrollos  tedricos | Aplicara en los | Interactia
conocimientos | desde la teoria del | procesos de la | interdisciplinariamente
conocimiento de las | investigacion
ciencias
Experimentar | Metodologia analitica | Gestionara la | Actia con autonomia
y experimental de | docencia — | intelectual y sensibilidad
investigacion investigacion  y | social
aplicar en la
transformacion
sostenible
Solucionar Principios de la logica, | Analizara Asume posicion critica
problemas la critica cientifica criticamente y |y constructiva ante
metodicamente problemas de su campo
contradicciones y | de actuacion
propone
soluciones

Elaboracion propia: Rivadeneira (2014).
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Figura 3. Competencias comunicativas - tecnolégicas
COMPETENCIAS
Comunicativas - Tecnoldgicas
Competencias Aprender Saber Hacer
Cognitivo Cognoscitivo Metacognitivo
Lengua Codigo del lenguaje | Utilizacion de | Actitud  positiva y
materna cientifico para | cédigos de la | solvencia comunicativa
interactuar y exponer | apropiacion y | en la interaccién con
ante comunidades | socializacion del | comunidades
cientificas conocimiento
Lengua Lenguaje cientifico de | Lee, interpreta y | Actitud  positiva y
extranjera una segunda lengua de | escribe textos | solvencia comunicativa
amplia utilizaciéon en | cientificos e
su campo interacta con
pares
Argumentar | Principios, métodos y | Argumenta Coherencia entre los
procedimientos de la | cientificamente argumentos y
argumentacion posicion sobre sus | actuaciones: respeta
cientifica aportes discrepancias y
reconoce aportes
Tecnologicas | Fundamentos, avances | Las aplica en el | Posicion abierta para su
y alcances de | proceso incorporacion en la
herramientas y docencia e investigacion
tecnologias de punta

Elaboracion propia: Rivadeneira (2014)

mientos y cualidades siguientes: selecciona y orga-
niza el material del curso, guia a los estudiantes para
el registro e integracion de la informacion de modo
que puedan recordarlo facilmente, es competente
en los procedimientos y métodos de su disciplina,
mantiene la curiosidad intelectual de sus alumnos,
promueve el aprendizaje independiente. Ademas,
(Ramsden, 1992) afirma que los profesores universi-
tarios tienen estas caracteristicas: Poseen un amplio
repertorio de habilidades docente especificas, olvi-
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dan que su meta es el aprendizaje de los estudian-
tes, escuchan y aprenden de sus alumnos, evaliian
constantemente su actuacion docente, ensefian con
entusiasmo, muestran preocupacion y respeto por
los alumnos, tienen facilidad para hacerse entender
por los alumnos, hacen del estudiante un aprendiz
autobnomo, usan métodos que exigen al estudiante
aprender activa y cooperativamente.

Para que un profesional se considere competente, no
basta con lograr un desempeiio eficiente, sino que es



Figura 4. Competencias socio-profesionales y didactico-pedagogicos
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COMPETENCIAS
Socio — Profesionales y Didacticas - Pedagogicas
Competencias Aprender Saber Hacer
Cognitivo Cognoscitivo Metacognitivo
Liderazgo Teoria y dindmica del | Aplica estrategias | Respeta diferencias en
trabajo colaborativo y | para el trabajo en | el trabajo en grupo
cooperativo grupo, lidera
lineas, grupos y
proyectos
Autoformacion | Teorias, principios y | Accede a fuentes | Asimila el desarrollo de
técnicas del | de informaciéon y [la ciencia y la
aprendizaje las incorpora a su | tecnologia
permanente desarrollo
cientifico
Didéactica - | Métodos y | Dirigir el proceso | Promueve el
pedagogicas procedimientos  del | de ensefianza - | aprendizaje
aprender a aprender aprendizaje colaborativo,
cooperativo,
significativo y
desarrollador

Elaboracion propia: Rivadeneira (2014)

necesario que actu¢ con compromiso, ademas dentro
la competencia profesional integre en su estructura 'y
funcionamiento elementos de orden cognitivo y mo-
tivacional que se expresen como una unidad regula-
dora en la actuacion profesional (Gonzalez, 2002)

CONCLUSIONES

Las nuevas tendencias en educacion superior de-
mandan un nuevo tipo de docente. La sociedad del
conocimiento requiere de un profesional intelectual-
mente autobnomo para decidir por si mismo, con in-
dependencia, responsabilidad, empatia, valiéndose
del propio conocimiento gestionado y con compe-
tencias para someter a critica sus aportaciones cien-
tificas y académicas de manera argumentada, tras-
mitiendo modos de actuacién y procedimientos de
aprendizaje para toda la vida (Ausubel,1983)

El docente debe propiciar las relaciones e interac-
ciones con los discentes, como: organizador, guia,
orientador, facilitador, etc. Debe vincular todas estas
interacciones con la sociedad a través del proceso de
aprender a conocer (cognitivo), hacer (cognoscitivo)
y ser (metacognitivo), para producir y reproducir la
cultura en su sentido mas amplio y lograr, sobre esa
base, el cumplimiento de los objetivos desarrolla-
dores y significativos. En sintesis, el nuevo docente
requiere los siguientes atributos:

1. Dominio y desarrollo de las competencias
cognitivas, cognoscitivas y metacognitivos,
en concordancia con la aplicacion de los cua-
tro pilares fundamentales saber conocer, sa-
ber hacer, saber convivir y saber ser

2. Desarrollar y dominar las competencias:

epistemologicas-metodoldgicas,
tivas, tecnoldgicas, socio-profesionales, di-

dactico-pedagdgicas

3. Ser: reflexivo, critico, creativo, respetuoso,
organizado, persistente, motivador y sobre
todo desarrollar el autocontrol y el autocon-
cepto para defender sus tesis con argumentos
y aceptar el cuestionamiento; comprender
que existen diferentes enfoques para acer-
carse al estudio del fendmeno; desarrollar un

comunica-

Dominio 3 - Perfeccionamiento de la Educacion Superior

lenguaje cientifico cuando se pretende que
también los hagan los discentes

No podemos construir la sociedad del Siglo XXI con
las competencias docentes del Siglo XX.
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