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RESUMEN

El proyecto de investigacion denominado “Produccion y Comercializacion de pitahaya y su
incidencia en la Actividad Laboral de la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa 2024-2025,
aborda un fendmeno agricola que tiene mucho potencial para convertirse en una economia
emergente, generando desarrollo local y un crecimiento en la economia de las zonas rurales
no solo de la provincia de El Oro si no del pais, la fruta es conocida por su contenido
nutricional ha experimentado una creciente demanda en los mercados nacionales e
internacionales; ademads se ser pieza clave para la generacion de fuentes laborales. En base a
lo mencionado el tema radica en la necesidad de realizar un estudio que nos permita analizar
e interpretar la incidencia que tiene la produccién y comercializacién de pitahaya en la
actividad laboral que se da en el territorio de Bellavista; ante esto es necesario considerar que
las condiciones para realizar este trabajo en ocasiones son precarias y requieren de
intervencion para su posterior solucion. A pesar de que esta actividad agricola ha tenido un
notable crecimiento en diversas zonas del pais, los productores, trabajadores y comerciantes
de la fruta se enfrentan a diversos desafios o limitaciones como: la falta de financiamiento,
la poca intervencion de las autoridades en asuntos de capacitaciones o talleres de
tecnificacion. Bajo este criterio se plantean un objetivo general y tres especificos que serviran
para identificar aspectos como el nivel de ingresos economicos, los desafios técnicos o
formativos, ademas de ver si las politicas publicas son suficientes para cambiar la realidad
actual. Por otro lado, el estudio presenta una metodologia de enfoque mixto es decir la unién
de lo cuantitativo y cualitativo y a su vez se combinan herramientas que permiten dar una
descripcion de la situacidon problema, bajo este procedimiento las técnicas que se aplicaron
fueron un cuestionario de preguntas, entrevistas abiertas y la observacién de campo en donde
se obtuvieron datos relevantes que sirven como guia para elaborar una alternativa de
solucion. Haciendo énfasis en los resultados los mismos que son variados, por un lado los
productores sienten que la produccion de pitahaya es muy rentable, mientras que los

productores y trabajadores mencionan que su nivel actual de ingresos econdomicos no es



suficiente para solventar sus necesidades lo que afecta a la calidad de vida de sus familias, lo
que provoca la necesidad de buscar otras alternativas laborales dentro del area rural o incluso
en las ciudades ocasionando el fenomeno de la migracion. En base al diagnostico realizado
se plantea una propuesta que es el disefio de politicas publicas que tengan un enfoque
participativo e inclusivo que permita la solucion de los problemas, la base en esta idea de
intervencion es que los actores sociales refuercen los lazos de solidaridad que existen en las
comunidades rurales; ademas de que la misma debe ser sostenible y asi garantizar que los
individuos mantengan en equilibrio social con el apoyo de instituciones, la idea principal del
estudio que se realizo es brindar mayores oportunidades de participacion a sectores
productivos que han sido excluidos y que se generen conocimientos sobre la importancia que

tiene el cultivo de pitahaya en el contexto rural.

Palabras clave: produccion, comercializacion, pitahaya, actividad laboral, Bellavista



ABSTRACT
The research project called "Production and Marketing of dragon fruit and its impact on the
Labor Activity of the Bellavista parish, Santa Rosa canton 2024-2025, addresses an
agricultural phenomenon that has a lot of potential to become an emerging economy,
generating local development and growth in the economy of rural areas not only in the
province of El Oro but also in the country. The fruit is known for its nutritional content has
experienced a growing demand in national and international markets; in addition, it is a key
piece for the generation of labor sources. Based on the above, the issue lies in the need to
carry out a study that allows us to analyze and interpret the impact that the production and
marketing of dragon fruit has on the labor activity that occurs in the territory of Bellavista;
In view of this, it is necessary to consider that the conditions to carry out this work are
sometimes precarious and require intervention for its subsequent solution. Despite the fact
that this agricultural activity has had a notable growth in various areas of the country, fruit
producers, workers and traders face various challenges or limitations such as: lack of
financing, little intervention by the authorities in matters of training or technification
workshops. Under this criterion, a general objective and three specific objectives are
proposed that will serve to identify aspects such as the level of economic income, technical
or training challenges, in addition to seeing if public policies are sufficient to change the
current reality. On the other hand, the study presents a mixed approach methodology, that is,
the union of the quantitative and qualitative and at the same time tools are combined that
allow a description of the problem situation, under this procedure the techniques that were
applied were a questionnaire of questions, open interviews and field observation where
relevant data were obtained that serve as a guide to develop an alternative solution.
Emphasizing the results, which are varied, on the one hand, producers feel that the production
of dragon fruit is very profitable, while producers and workers mention that their current
level of economic income is not enough to meet their needs, which affects the quality of life

of their families. which causes the need to look for other labor alternatives within rural areas
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or even in the cities, causing the phenomenon of migration. Based on the diagnosis made, a
proposal is put forward, which is the design of public policies that have a focus on
participatory and inclusive that allows the solution of problems, the basis of this idea of
intervention is that the social actors strengthen the bonds of solidarity that exist in rural
communities; in addition to the fact that it must be sustainable and thus guarantee that
individuals maintain social balance with the support of institutions and the main idea of the
study that was carried out is to provide greater opportunities for participation to productive
sectors that have been excluded and to generate knowledge about the importance of dragon

fruit cultivation in the rural context.

Keywords: production, marketing, dragon fruit, work activity, Bellavista
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INTRODUCCION

El presente estudio enfocado en la “Produccion y Comercializacién de pitahaya y su
incidencia en la Actividad Laboral de la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa 2024-2025,
es una investigacion que surge por el interés de describir la importancia que tiene el cultivo
y la comercializacion de la fruta en la generacion de fuentes de empleo en zonas rurales en
el contexto local. La eleccion del tema es una respuesta a la necesidad de comprender de

como este nuevo proceso agricola es muy influyente en la calidad de vida de la poblacion.

Es importante destacar que el objetivo general esta direccionado a determinar la incidencia
de la produccion y comercializacion de pitahaya en la actividad laboral de la parroquia
Bellavista. En caso de los objetivos especificos se mencionan los siguientes: Identificar el
nivel de ingresos econdmicos de los productores trabajadores y comerciantes de pitahaya en
Bellavista; Determinar los principales desafios que enfrentan los productores trabajadores y
comerciantes de pitahaya en términos de tecnologia, capacitacion y asistencia técnica y por
ultimo; determinar si las politicas publicas locales fomentan o limitan el desarrollo de la

actividad agricola en la zona rural de estudio.

El desarrollo de esta investigacion es muy importante porque a pesar de que el cultivo de
pitahaya tiene un gran potencial de desarrollo, alin existen limitaciones que afectan su
impacto entre los cuales se mencionan: escasa asistencia técnica de parte de instituciones del
Estado, falta de capacitaciones y la dificultad de acceder a un crédito econdmico. Si estas
estas problematicas no son solucionadas todos los actores sociales que estan involucrados en
la produccién y comercializacion de pitahaya se veran en serias dificultades sociales y

econdmicas que atentan a su estilo de vida perjudicando a las familias de Bellavista.
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En lo que se refiere a la metodologia, la investigacion se centra en un enfoque mixto donde
se detallan los procesos cualitativos y cuantitativos para obtener resultados estadisticos y
opiniones respectivamente. Para llegar a esto se aplicaron encuestas a los trabajadores y
comerciantes, las entrevistas fueron dirigidas a productores y funcionarios publicos en los
datos obtenidos fueron relevantes para el estudio. Por otro lado, el disefio metodologico fue
no experimental teniendo un alcance descriptivo, diagnostico -propositivo, la union de estos
no solo permitié comprender la realidad actual en lo que respecta a la produccion y
comercializacion de pitahaya, sino también sent6 las bases para el disefio de estrategias que

sean viables y pertinentes para la solucion del problema.

El trabajo de titulacion se basa en 3 capitulos que se describen a continuacion: el primero
detalla el planteamiento del problema, la justificacion, el estado del arte, el proceso
metodoldgico y los resultados obtenidos de los instrumentos que tengan relacion con el objeto
de estudio; el segundo especifica la propuesta de intervencion enmarcado al requerimiento
mas importante con el fin de disefar estrategias que reduzcan la problematica; y por ultimo
el tercero remarca el proceso de factibilidad dividido en 4 dimensiones: técnica, social,

econdmica y ambiental.
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1. EL PROBLEMA OBJETO DE ESTUDIO

1.1 Planteamiento del Problema

1.1.1 Descripcion del Problema

La produccion y comercializacion de pitahaya abarca de manera integral las actividades
agricolas y comerciales, que incluyen cultivo, siembra, cosecha y el volumen del producto
obtenido considerando la extension territorial por hectareas, en donde las técnicas
agroindustriales son de vital importancia para que se obtenga una fruta con altos estandares
de calidad, la misma que es destinada para el consumo nacional e internacional generando

ingresos econémicos para los productores y familias.

En el contexto laboral de la produccion y comercializacion de la pitahaya hace referencia al
conjunto de actividades y procesos que estan involucrados al desarrollo de la fruta e incluye
principalmente la mano de obra especializada con un amplio conocimiento en labores
relacionados con la preparacion del suelo, riego, poda, cosecha, recoleccion y empaquetado,
ademas, abarca funciones vinculadas al transporte, la distribucion, la venta y asi mismo para
la exportacion. Esta situacion involucra tanto a pequefias, medianas y grandes organizaciones
agricolas que son fuente importante de empleo e ingresos que mejoran las condiciones

socioeconomicas de las personas.

De acuerdo con estudios de Granoble & Acuria (2022) indican que:

La produccion de la pitahaya en el Ecuador es variante todos los afnos debido a que

las cosechas se dan en diferentes regiones y en dos épocas al afio, tomando de
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referencia la region costa, una recoleccion del producto ocurre en cada estacion siendo
la mayor en los meses de febrero-marzo seguida de otra produccién en los periodos
de julio-agosto los cuales por estar en estaciones de verano los escases de agua se ve
reflejado en los temas productivos. En la region sierra debido a su latitud y a sus
condiciones climaticas las producciones se dan una sola vez al afio siendo esta
provechosa en los meses de marzo-abril con una precosecha en el mes de julio (pag.

16).

Esta actividad agricola en el pais viene en crecimiento porque la situacion climatica en el
Ecuador es muy favorable para el cultivo de la fruta a excepcidon en tiempos de sequia,
ocasionando una baja productividad, ante esta situacion los agricultores se ven en la
necesidad de implementar estrategias que ayuden a reducir el impacto negativo que ocasiona
la falta de agua, esta situacidon es preocupante para los productores, ocasionando que sus

ingresos econdmicos se vean reducidos generando desempleo y poca produccion de pitahaya.

La fruta del dragon es muy apreciada por su sabor exquisito y beneficios nutricionales, la
misma ha logrado instalarse en los distintos mercados mundiales, esto menciona el MPCEIP
donde indica que este producto representa 99 millones de dolares para el pais (Ministerio de
Produccién Comercio Exterior Inversiones y Pesca, 2022). Los valores son relativamente
bajos tomando en cuenta que el mundo recién se estaba recuperando de la pandemia del

Covid-19 que generd un estancamiento econdmico a nivel global.

Es importante mencionar que las cifras de exportacion de pitahaya fresca alcanzadas en 2023
marcaron un hito para la industria agricola ecuatoriana. Segiin datos del Banco Central del
Ecuador (BCE), esta fruta alcanzé un monto de 171,7 millones de dolares en ventas, un
aumento del 72% respecto al 2022, convirtiéndose en uno de los principales productos no
tradicionales en la oferta exportable del pais (MPCEIP) (2023). Estos ingresos econdmicos
se dan por las diversas estrategias de cooperacion de los productores y trabajadores

ocasionando una dinamizacion del dinero del sector agroindustrial.
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De acuerdo con cifras del INEC en el afio 2023, el sector agropecuario especificamente en la
produccion de pitahaya en el Ecuador generdé empleo a 13.895 personas los mismos que se
distribuyen de la siguiente manera: un 41% pertenece al productor y/o sus familiares, el 28%
a colaboradores que perciben sueldos ocasionales y por ultimo tenemos el 31% que
corresponde a trabajadores con remuneraciones permanentes (Ministerio de Agricultura y
Ganaderia, 2023).

En base a los datos presentados se puede observar la importancia de la agroindustria como
fuente de trabajo para los ecuatorianos/as y se debe prestarle mucha atencion a cémo esta
actividad agricola se ira desarrollando en los proximos afos, pues se considera que la
situacion actual puede mejorar con la intervencion de las autoridades gubernamentales a
traves de politicas publicas que fomenten empleo con buenas condiciones laborales, salarios
justos y prestaciones de ley las mismas que se encuentran inmersas en la Constitucion del

Ecuador.

En la provincia de El Oro la produccion y comercializacion de la pitahaya es relativamente
nueva, la misma ha surgido como una iniciativa de progreso econdomico para las familias,
trabajadores, pequefios y medianos productores, esta actividad puede resultar rentable si se
implementan conocimientos técnicos adecuados, la planta puede dar una cosecha
considerablemente alta, sin embargo dicha situaciéon dependerd mayormente del cambio

climatico y al correcto manejo preventivo de plagas y enfermedades.

De acuerdo con investigaciones de Verona et al. (2020) indican lo siguiente que hacen

referencia sobre el cuidado de la planta:

Una vez que la planta se infecta por diversas plagas o enfermedades, esta disminuye
significativamente su valor comercial y calidad que afecta el margen de ganancias y
la generacion de ingresos economicos de los exportadores y productores.
Comunmente para contrarrestar esta problematica se usa fungicidas sintéticos los
mismos que tienen un impacto negativo en la salud humana y el medio ambiente, lo
cual ha orientado a los agricultores a buscar nuevos enfoques tecnoldgicos que ayuden

a controlar esta situacion (pag. 442).
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En el territorio orense existen en total 15 fincas que se dedican al cultivo de la fruta, pero de
todas estas solamente hay 6 haciendas que estan habilitadas por parte del MAG y entre todas
ellas dan un total de 72 hectareas aproximadamente, los propietarios de estos terrenos
pertenecen a una asociacion de pequefios productores, esta es una organizacion que les
permite la exportacion de la pitahaya en la mayoria de los casos hacia EE. UU, aunque buscan
mas oportunidades de expansion siempre y cuando se vea el apoyo institucional a través de

las leyes del Estado en favor de los agricultores.

En la parroquia Bellavista perteneciente al cantén Santa Rosa, el cultivo de pitahaya es nuevo
por esta razon existe solamente una finca regulada y aprobada por el MAG denominada “La
bonita Reina del Cisne” de aproximadamente 1 hectirea que es de propiedad del Sr. Luis
Anazco, segin datos anexados en un boletin del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (2023)
esta finca gener6 20.000 kg de produccion al afio, ante esta situacion en el ambito laboral la
creciente demanda de la fruta se ha podido generar fuentes de empleo para los habitantes,
aunque se debe realizar un analisis con la finalidad de determinar su incidencia en las

condiciones socioecondmicas de las familias.

En la mayoria de los casos, los agricultores carecen de informacion sobre técnicas de cultivo,
el manejo de plagas y enfermedades, lo que limita su capacidad para obtener rendimientos
optimos y asegurar la calidad de la cosecha. El acceso a mercados adecuados también
representa un reto importante para las familias productoras de pitahaya, la falta de medios de
comunicacion que sean efectivos y la poca asesoria de como llegar a los compradores
dificultan la venta del producto, a su vez afecta los ingresos econdmicos a esto le suma el
escaso apoyo institucional o gubernamental, toda esta situacion ha ocasionado que el sector

agroindustrial enfrente retos de productividad y distintos desafios laborales.

Las consecuencias para el sector agricola si no son atendidos todos estos problemas seran
muy severas y preocupantes entre ellas tenemos la baja rentabilidad de ingresos economicos
debido a la poca exportacion de la fruta, ademas de la poca inversion de dinero esto con la

finalidad de reducir las pérdidas, la afectacion a las condiciones de vida de los trabajadores
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a causa del desempleo, en ocasiones se verian en la obligacion de vender sus terrenos para

pagar deudas adquiridas.

1.1.2 Sistematizacion del Problema

1.1.2.1 Problema Central

(Como incide la produccion y comercializacion de pitahaya en la actividad laboral de la

parroquia Bellavista, canton Santa Rosa?

1.1.2.2 Problemas Complementarios

(Cual es el nivel de ingresos economicos de los productores, trabajadores y comerciantes de

pitahaya en la parroquia Bellavista?

(Qué desafios enfrentan los productores, trabajadores y comerciantes de pitahaya en la

parroquia Bellavista en términos de tecnologia, capacitacion y asistencia técnica?

(De qué manera las politicas publicas locales fomentan o limitan el desarrollo de la

produccion y comercializacion de pitahaya en la parroquia Bellavista?

1.2 Justificacion de la Investigacion

La produccién y comercializacion de pitahaya se caracteriza por su crecimiento dindmico y
su potencial como producto de exportacion esta fruta exotica es cultivada en paises de Centro,
Sudamérica, Medio oriente y Australia; para la obtencidon de una productividad eficiente se
aplican diversas técnicas agricolas las mismas que van desde métodos tradicionales hasta el
uso de tecnologias que hacen referencia a la agroindustria. En cuanto su comercializacion,
los productores enfrentan desafios, la intermediacién y la competitividad en el mercado
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global, sin embargo, la creciente organizacion de los agricultores y las iniciativas
gubernamentales enfocadas en la promocién de este cultivo han permitido posicionar a la
fruta del dragon como un producto estratégico, generador de ingresos y empleo en las

comunidades rurales.

Sobre esta cuestion Zabala et al., (2020) afirma lo siguiente:

Segun, datos del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, en el canton Palora ubicado
en la provincia de Morona Santiago existen 1.500 hectareas establecidas de pitahaya,
de las cuales 700 se encuentran en produccion y alrededor de 650 productores estan
inmersos en esta actividad. El proceso de cultivo de la fruta se desarrolla,

principalmente, en tres etapas: precultivo, siembra y cosecha (pag. 115).

En la provincia de El Oro esta actividad agricola se caracteriza por su potencial emergente
en la diversificacion econdmica de la region, este cultivo se adapta al clima calido y seco de
la zona, esta siendo adoptado por productores que buscan alternativas rentables. Los
agricultores del territorio orense han implementado técnicas agricolas, debido a que enfrentan
desafios como la falta de acceso a capacitacion técnica especializada y a insumos de calidad,
ademas, resalta la necesidad de fortalecer la organizacion, si se llegan a resolver estas
circunstancias mencionadas esta produccion agropecuaria tiene el potencial suficiente para

convertirse en una fuente significativa de ingresos y empleo, impulsando la economia local.

En la parroquia Bellavista perteneciente al canton Santa Rosa la pitahaya va en crecimiento
en lo que se refiere a su produccion y comercializacion es una fuente de empleabilidad, ayuda
a diversificar la economia parroquial, sin embargo, tanto productores y trabajadores
presentan desafios o retos que se deben superar los mismos van desde el acceso limitado a
capacitacion técnica especializada, la falta de insumos de calidad y la escasez de
infraestructura adecuada para el almacenamiento y transporte del producto han generado que

se planteen estrategias para la solucion de estos inconvenientes.
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La investigacion es relevante debido a que esta actividad agricola presenta un impacto muy
significativo en la economia de los productores, trabajadores y pobladores, esto sucede por
la generacion de empleo, ademas, permite aplicar los conocimientos teoricos a los distintos
problemas de productividad ante esta situacion se debe identificar todas las estrategias
posibles y asi realizar una propuesta de intervencién que ayude a aumentar la rentabilidad
socioecondmica en beneficio de la parroquia.

En el caso de la limitada intervencion de la problematica, pueden surgir problemas que
dificultan las relaciones de trabajo en las personas que estan inmersas en esta actividad, tales
como: despidos y reduccion de la produccion, impactando negativamente en su calidad de
vida. Ademas, la ausencia de informacion sobre los desafios especificos en la cadena de valor
de la pitahaya reduciria la capacidad de implementar politicas publicas o programas de
apoyo, lo que agravaria la inestabilidad laboral en la comunidad de la parroquia Bellavista.
Esto, a largo plazo, ocasionaria la pérdida de oportunidades econémicas y un retroceso en el

desarrollo sostenible de la region.

En lo mencionado anteriormente, es factible realizar la investigacion porque se cuenta con
apoyo en datos estadisticos e informacion publicada en libros y articulos cientificos, se busca
recabar informacion que permitira el planteamiento de estrategias de intervencidn que
contribuirdn a mejorar y ampliar el proceso de produccion, comercializacion y desarrollo de
actividades laborales inherentes a la agroindustria de la pitahaya en la parroquia Bellavista
ademas, se tiene la predisposicion de orientaciones teodricas, técnicas y metodoldgicas de los

docentes de la carrera de Sociologia.

En este contexto de andlisis se plantea el siguiente titulo de proyecto de investigacion:
“Produccion y comercializacion de pitahaya y su incidencia en el ambito laboral de la
parroquia Bellavista, canton Santa Rosa 2024-2025. El presente estudio centra su desarrollo
en el impacto socioecondmico que genera el cultivo de la fruta del dragdn como actividad
agricola, ademas de abordar las oportunidades laborales y su incidencia en la calidad de vida
de las personas del sector rural, otro aspecto importante que se plantea es examinar a los
factores que influyen en la comercializacion del producto tanto a nivel nacional e

internacional.
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El proyecto de titulacién se encuentra enfocado en la produccion y comercializacion de
pitahaya y beneficio tanto a los agricultores y familias de la parroquia Bellavista al ofrecer
soluciones para mejorar la productividad del cultivo. Incluso, permitié identificar las
principales limitaciones en las practicas agricolas las mismas que tendran un impacto en el
contexto laboral de las personas, con apoyo de las instituciones gubernamentales se busca
fomentar la capacitacion técnica y el uso de tecnologias adecuadas, esto incrementara la
calidad del producto, lo que contribuird a mejorar los ingresos de los productores y generar

nuevas oportunidades laborales.

El proyecto se relaciona con la linea de investigacion sociedad y cultura, planteada por la
Universidad Técnica de Machala, ademas, desde el punto de vista tedrico siguiendo las
diversas corrientes socioldgicas el estudio sienta sus bases sobre el funcionalismo estructural
ya que permitié analizar como la actividad agricola de la pitahaya no solo genera ingresos y
empleo, sino que también fortalecio el tejido social, promueve la identidad comunitaria y
fomenta las interacciones econdmicas en diferentes niveles local, regional y nacional. Este
enfoque ayuda a identificar como las deficiencias en la produccion o comercializacion
pueden crear disfunciones, como desempleo, desigualdad y migracion de habitantes hacia

otras areas en busca de mejores oportunidades.

Los resultados de la investigacion tuvieron un impacto significativo en la mejora de las
condiciones econdmicas y sociales de los habitantes de la parroquia Bellavista al identificar
los desafios en la produccion y las oportunidades en el mercado, de esta manera se
proporcionara herramientas para optimizar las practicas agricolas, esto no solo aumentara la
rentabilidad para los productores, sino que también generard empleo, impulsara la economia
local y contribuira al desarrollo de la comunidad. Ademas, el presente estudio sirvié como
base para disefiar politicas publicas e iniciativas privadas que fortalezcan el sector agricola y

mejoren la calidad de vida de sus habitantes.

1.3 Objetivos de la Investigacion
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1.3.1 Objetivo General

Determinar la incidencia de la produccidén y comercializacion de pitahaya en la actividad

laboral de la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa.

1.3.2 Objetivos Especificos

Identificar el nivel de ingresos econdémicos de los productores, trabajadores y comerciantes

de pitahaya en la parroquia Bellavista.

Determinar los principales desafios que enfrentan los productores, trabajadores y

comerciantes de pitahaya en términos de tecnologia, capacitacion y asistencia técnica.

Establecer una politica publica local que fortalezca la produccion y comercializacion de

pitahaya en la parroquia Bellavista.

1.4 Hipotesis de la Investigacion

1.4.1 Hipotesis Central

En la parroquia Bellavista la produccion y comercializacion de pitahaya ha experimentado
un importante crecimiento, debido a la alta demanda de la fruta en el mercado internacional,
generando un impacto positivo en la economia local, al contribuir con la generacion de

fuentes de trabajo.

1.4.2 Hipotesis Particulares

Los ingresos econdémicos de los productores, trabajadores y comerciantes que estan
vinculados en la produccion de pitahaya en Bellavista son relativamente bajos, debido a las
variaciones en el precio de la fruta en los mercados internacionales, afectando la calidad de

vida en las familias.
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Los productores, trabajadores y comerciantes de pitahaya en Bellavista enfrentan desafios
tecnoldgicos y de asesoria técnica, debido al alto costo de las herramientas o equipos
especializados en produccioén agricola, esto limita su competitividad en los mercados,
generando una baja rentabilidad.

La ausencia de politica publica local afecta negativamente a la produccion y comercializacion
de pitahaya, ya que no se han establecido leyes normativas, regulaciones, acciones,

presupuestos y resoluciones que favorezcan al sector agricola.

1.5 Concepciones, Normas o Enfoques Diagnoésticos

1.5.1 Concepciones del problema objeto de estudio

La pitahaya en el contexto mundial se ha posicionado como un cultivo estratégico y
emergente, debido a su creciente demanda diversos paises como Vietnam y Ecuador aplicar
diversas estrategias de cultivo con la finalidad de garantizar una produccién de calidad. Ante
esto la FAO (Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura) en

un boletin publicado en el afio (2025) menciona lo siguiente:

La rapida expansion del comercio mundial de frutas tropicales como la pitahaya en las
ultimas décadas se debe principalmente al aumento de los ingresos y al cambio de las
preferencias de los consumidores en los mercados, junto con una mejor gestion del transporte
y de la cadena de suministro. En las zonas productoras esta situacion puede representar un
papel importante no s6lo para la seguridad alimentaria y la nutricion, sino también como

fuente de ganancias para las familias (pag. 5).

Los productores y comercializadores a nivel mundial adoptan medidas para lograr que los
cultivos sean rentables y a largo plazo, el manejo y control de plagas o enfermedades son un
desafio persistente ocasionado por las variaciones del clima, otro aspecto muy importante

que se menciona es el apoyo de instituciones gubernamentales los cuales van desde acceso a
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créditos econdémicos , capacitaciones y apoyo técnico los mismos que supervisan la

produccion y después su distribucion a los mercados locales e internacionales.

La FAO en su investigacion describe los siguientes datos en donde Vietnam y Tailandia se
sitian como los mayores exportadores pitahaya y otras frutas tropicales, con un promedio del
46 %y el 17 %, respectivamente, de los envios mundiales durante el periodo 2021-2023. En
particular, Vietnam registré un rapido crecimiento del comercio de frutas tropicales
emergentes en la tltima década, aumentando sus volumenes de exportacion desde un total de
alrededor de 150 000 toneladas en 2014 a una media anual de 1,6 millones de toneladas
durante el periodo de 2021 a 2023. Ademas, otros paises importadores de esta fruta son Rusia,
Arabia Saudita y los Estados Unidos de América, estos paises se abastecen de la fruta
principalmente de Ecuador, Egipto y México, aunque en cantidades medias muy inferiores,

que oscilan entre unas 50 000 y 200 000 toneladas anuales (pag. 3).

En el contexto nacional el Ministerio de Produccion y Comercio Exterior Inversiones y Pesca
en un boletin informativo publicado en el afio (2023) indica que el pais se ha convertido en
el primer exportador de pitahaya en América del Sur y el octavo del mundo; también resalto
que la variedad amarilla tiene una denominacion de origen: Pitahaya Amazonica de Pélora.

Ante lo mencionado el (MPCEIP) destaca que China se ha sumado a los 58 paises a los que
llega la fruta. Estados Unidos es el principal mercado de destino con el 84 % del volumen
total exportado, seguido por Canad4, Colombia y Singapur, el cultivo de pitahaya representa
un importante ingreso de divisas para Ecuador: en el 2022, el pais exportd mas de 23 mil

toneladas de la fruta, representando mas de 99 millones de dolares.

El ministerio mencionado en coordinacion con las empresas exportadoras de pitahaya
implementa estrategias y sesiones de trabajo con la finalidad de mejorar la calidad del
producto, debido a estas acciones entre el Gobierno y los productores, que marcan hitos y
establecen cadenas de comercializacion que benefician la produccion nacional y el

posicionamiento de productos ecuatorianos en mas perchas internacionales.
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1.5.1.1 Fundamentacion Sociologica

La investigacion se fundamenta en el funcionalismo estructural se puede definir como una
teoria socioldgica que permite interpretar a la sociedad como un sistema que se encuentra
organizado y compuesto por estructuras interdependientes, las mismas que pueden ser
instituciones, normas, leyes y roles sociales, cada una de ellas cumplen funciones que ayudan
a mantener el equilibro, la cohesion y la estabilidad social en todo su conjunto. Este enfoque
lo que busca es el andlisis de las disfuncionalidades o desequilibrios en el entorno y de qué

manera puedan influir en el funcionamiento de dicho sistema, generando cambios.

Visto desde esta perspectiva (Rubio, 2023) indica lo siguiente:

Durkheim sostenia que la sociedad funciona de forma similar a un organismo vivo,
donde cada parte integrante lleva a cabo una funcion especifica conformando un todo
que no podria explicarse unicamente a partir de sus caracteristicas individuales; es
decir, el sistema circulatorio de un organismo vivo no explica al organismo vivo en
su conjunto, sino solo una parte de €l. De ahi que se propone que el todo no es igual
a la suma de sus partes, otra caracteristica es que el funcionalismo observa el
equilibrio social como punto de referencia para poder identificar los cambios que
puedan presentarse en una parte del sistema y de qué manera influyen tales cambios

en las demas partes (pag. 17).

Desde este punto de vista, la teoria socioldgica del funcionalismo estructural se relaciona con
el proyecto de investigacion debido a que se puede analizar esta produccion agricola
contribuye al fortalecimiento en la estructura social y econdmica de la comunidad, el cultivo
de pitahaya genera plazas de empleo ya sean directos e indirectos, esto conlleva a que cada
individuo cumpla roles especificos en la division del trabajo. Estas actividades no solo
aseguran un ingreso econdmico para los trabajadores, sino que refuerzan los sistemas de
cooperacion y solidaridad, aspectos que son esenciales para mantener el equilibrio social y

asi evitar conflictos.
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1.5.1.2 Estado del Arte

Actividad laboral

Es el desempefio efectivo de una determinada tarea productiva, se refiere al cumplimiento de
un periodo de trabajo, estipulado a una persona, las mismas estin conformadas por
la asignacion detallada de un perfil ocupacional conforme a las destrezas, habilidades,
conocimientos y preparacion académica del trabajador. Cabe mencionar que para iniciar una
relacion laboral debe formalizarse un contrato de trabajo, donde queden tipificados todos los
deberes que se deben cumplir. Asi mismo, definir el cronograma de horarios, remuneracion,

alcance del proyecto, beneficios y cualquier otro acuerdo entre las partes.

El autor (Agullo, 2023) en su articulo de trabajo menciona lo siguiente:

La actividad laboral tiene mucho que relacionarse con el trabajo el mismo que segin
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) lo considera como el conjunto de
actividades humanas, remuneradas o no, que producen bienes y servicios en una
economia, o que satisfacen las necesidades de una comunidad ya que proveen los
medios de sustento necesarios para los individuos, lo que supone un esfuerzo fisico,
mental, o mixto debido a que el mismo que constituye un aspecto esencial de su

existencia (pag. 101).

Condiciones laborales del trabajador

Las condiciones laborales son aquellos elementos que estan presentes en la relacion entre un
trabajador y la empresa que lo ha contratado, es un factor que se encuentra relacionado de
manera general al bienestar social y economico del empleado en conjunto con su familia.
Aborda asuntos relacionados con la jornada laboral, los horarios de trabajo, las

remuneraciones y los diversos beneficios como son las vacaciones.
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En base a lo descrito anteriormente, en una investigacion realizada por Sanchez et al., (2023)

afirman:

Las condiciones laborales son aquellas circunstancias ambientales de todo tipo, que influyen
en la vida de trabajo. Las mismas en ocasiones afectan la estabilidad de los trabajadores
exponiéndose a riesgos de tipo fisico y mental, asi como la seguridad social, relaciones
laborales, infraestructura y en las formas de organizar el trabajo. Lo que evidentemente,
repercute entonces en la productividad y salud de los trabajadores en una organizacion (pag.

84).

Caracteristicas de las condiciones de trabajo

e Ambiente de trabajo

El ambiente de trabajo es el entorno de desarrollo de las actividades laborales. Macias et al.,

(2021) lo define de la siguiente manera:

Es el conjunto de acciones donde las personas que trabajan en una organizacion
pueden desempenar roles iguales; sin embargo, son diferentes entre ellas, en cuanto
sus necesidades, deseos de responsabilidad o autoridad, habilidad o capacidad y en

cuanto su manera de sentir satisfaccion en instancia laboral (pag. 592).

En tal sentido, mantener un buen ambiente de trabajo es fundamental para los colaboradores
y este tendrd un impacto positivo en el desempefio laboral, cuando existe un entorno 6ptimo,
las personas se sienten valoradas, lo que fomenta la productividad y reduce los indices de
estrés. Ademads, mejora la comunicacion y la colaboracion entre los equipos, promoviendo
relaciones interpersonales saludables y una mayor eficiencia en la consecucion de los

objetivos organizacionales.

e Jornada laboral
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La jornada laboral es el tiempo que un empleado dedica a su trabajo. Segiin Motta Cardenas

(2022) en su estudio lo define de la siguiente manera:

Se lo entiende como un derecho en el que se busca el respeto por las horas que el
trabajador, en acuerdo con el empleador, se compromete a ejecutar la labor que le ha
sido encomendada. En consonancia, en dicha jornada laboral subyace el derecho al
descanso, el cual se hace por fuera de dicha jornada de trabajo (pag. 119).
El respetar el tiempo de trabajo es esencial para garantizar la salud fisica y mental de los
empleados, de esta manera se evita el agotamiento, el estrés y reduce el riesgo de accidentes.
Una jornada laboral adecuada mejora la productividad y también fortalece las relaciones
sociales al evitar conflictos y asegura el cumplimiento de las normativas legales, protegiendo
la reputacion de la organizacion. Ademas, contribuye a la sostenibilidad de las empresas al

reducir la rotacidon y los costos asociados a problemas de salud o demandas legales.

Estabilidad laboral

La estabilidad laboral es el derecho de un trabajador a conservar su puesto de trabajo. Los

autores Espinosa & Barrionuevo (2023) hacen referencia al término de la siguiente forma:

Es comprendida como la proteccion y garantia que tiene el trabajador de asegurar su
permanencia en su lugar y puesto de trabajo, evitando ser parte de una terminacioén
laboral arbitraria que vulnere sus derechos, es decir la estabilidad se la considera
como un derecho que tiene el empleado a conservar sus funciones de trabajo, de no
incurrir en faltas previamente determinadas o de no estar inmerso en circunstancias

extrafias que afecten su productividad (pag. 911).

Es muy importante mencionar que la estabilidad laboral aparte de ser un derecho fundamental
de cada empleado es un factor social porque proporciona seguridad economica y emocional
a los trabajadores, permitiéndoles planificar su futuro y satisfacer sus necesidades bésicas

con los ingresos de dinero que obtienen producto de su esfuerzo. Si estas circunstancias son
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respetadas los colaboradores sienten que sus funciones dentro de una organizacion son muy

importantes debido a que su trabajo es valorado logrando asi las metas y objetivos propuestos.

Salarios o remuneraciones

Los salarios son las remuneraciones que reciben los trabajadores por sus servicios laborales.
Asi lo afirman Florez & Vergara (2021):
Los salarios son el centro de la relacion entre empleados y empleadores, todas las
personas dentro de una organizacion dedican tiempo y esfuerzo al cumplimiento de
unos objetivos a cambio de recibir una justa retribucion en dinero, que represente el
intercambio fijado en el contrato laboral renovado cada afio junto con el resto de los

derechos y responsabilidades (pags. 114-115).

Las remuneraciones son consideradas como un aspecto vital para los trabajadores, ya que
representan su principal fuente de ingresos y les permiten cubrir necesidades basicas como
alimentacion, vivienda, salud y educacion. Un salario justo que no solo asegura el bienestar
econdmico, sino que también mejora la calidad de vida, ademads, motiva a los empleados a
incrementar su productividad y refuerza su compromiso con la organizacion. Para las
empresas, ofrecer sueldos adecuados contribuye a un clima laboral positivo, y fortalece su

reputacion como empleadores responsables.

Salario emocional del trabajador

Un estudio realizado por Riquelme Benitez (2023) menciona que el salario emocional
consiste en brindar beneficios y compensaciones que mejoren la experiencia laboral de
manera a mantener la cercania con los colaboradores mientras se les brinda confianza
continua para el logro de objetivos con premios y recompensas, ambientes calmos y
organizados, proteccion integral y liderazgo efectivo; yendo mucho maés alld del salario

convencional (pag. 68).

Seguridad Social
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La seguridad social es considerada un derecho irrevocable de los trabajadores porque
garantiza el acceso a servicios basicos. La Organizacioén Internacional del Trabajo (OIT)
citado por Nufez & Rivadeneira, (2021) afirman que debido a la complejidad de la materia
es imposible dar una definicion de caracter universal, pero considera lo siguiente:

Abarca todas las medidas relacionadas con las prestaciones, en efectivo o en especie,
encaminadas a garantizar: la falta de ingresos laborales debido a enfermedad, discapacidad,
maternidad, accidentes de trabajo, desempleo, vejez o muerte de un miembro de la familia;
falta de acceso o precios excesivos en el acceso a la asistencia médica; apoyo familiar
insuficiente, en particular para los hijos y adultos a cargo; pobreza generalizada y exclusion

social (pag. 127).

Desde el punto de vista, la seguridad social ha sido una constante lucha de parte de los
trabajadores los mismos, que buscan acceso a servicios como salud, pensiones y proteccion
frente a riesgos laborales, asegurando el bienestar y la estabilidad de los empleados y sus
familias. Proporciona un respaldo econémico en situaciones como enfermedad, accidentes,
desempleo o vejez, reduciendo la incertidumbre y el estrés frente a imprevistos. Ademas,
fomenta la inclusion social y contribuye a disminuir las desigualdades, al asegurar derechos

fundamentales para todos los ciudadanos.

Tipos y clasificacion de actividades laborales

Trabajo formal

Es aquel que respeta derechos laborales y te brinda acceso a servicios de salud, a vivienda, a
una pension para la vejez o ahorro para el retiro, entre otros beneficios. De acuerdo con la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) citado por Fuentes et al., (2022) en su articulo

de trabajo mencionan algunos aspectos sobre el empleo formal:

Sintetiza las aspiraciones de las personas durante su vida laboral, significa la
oportunidad de acceder a un empleo productivo que genere un ingreso justo, la

seguridad en el lugar de trabajo y la proteccion social para las familias, mejores
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perspectivas de desarrollo personal e integracién social, libertad para que los
individuos expresen sus opiniones, se organicen y participen en las decisiones que
afectan sus vidas, y la igualdad de oportunidades y trato para todos, mujeres y

hombres (pag. 1418).

El trabajo formal hace referencia a las actividades laborales que cumplen con las normativas
legales vigentes, ofreciendo a los empleados beneficios como seguridad social, contratos
escritos, salarios establecidos y proteccion laboral. Este tipo de empleo garantiza derechos
laborales y contribuye al bienestar econdmico y social de los trabajadores. Cabe mencionar
que el acuerdo de trabajo formal permanece vigente hasta que el empleador efectie algiin
cambio, ademas, el patrono debe informar por escrito a sus colaboradores sobre este cambio

para asi poder evitar inconvenientes.

Caracteristicas del trabajo formal: el aspecto distintivo de este trabajo es la obligatoriedad
de las condiciones establecidas por el Estado, lo que represente una mayor ventaja para los
trabajadores, ya que les permite ampararse bajo los lineamientos y las leyes como es el caso

del sueldo minimo, pero también tenemos dos caracteristicas que se consideran:

Brinda més oportunidades y seguridad social porque al existir un contrato de trabajo el

trabajador tiene proteccion legal.

Existe la posibilidad de gozar de beneficios inmediatos, por ejemplo, pélizas de salud,
vacaciones, licencia por maternidad, utilidades, prima por antigiiedad, seguro de desempleo,

jubilaciones entre otras prestaciones.

Trabajo informal

El trabajo informal también se lo conoce como irregular, debido a que el trabajador en este
marco, no se encuentra registrado o protegido por las leyes laborales que rigen en un Estado
soberano. Los autores Cota & Romero (2016) ambos citados por Duarte & Garcia (2023)

afirman lo siguiente:
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El trabajo informal es aquel que estd constituido por todos aquellos trabajadores que no
operan bajo relaciones contractuales oficiales, sean por cuenta propia o bajo algin patron, ni
reciben una cobertura completa por las garantias de leyes del Estado, asi como un sueldo
inferior o nulo al minimo establecido y cuyo producto o servicio tiene una participacion en

la economia nacional (pag. 46).

El trabajo informal surge en gran parte por la falta de un empleo formal, al no estar regulado
por las leyes de un Estado soberano, situacion que afecta negativamente a las personas y
genera que el empleador ahorre dinero debido que no paga seguro social ya sea por las cargas
familiares, es decir el colaborador no goza de beneficios como lo es la jubilacion, por

ejemplo. El empleado, por su parte, no abona los impuestos correspondientes a sus ingresos.

Caracteristicas del trabajo informal: Si se habla de una descripcion generalizada sobre este
tipo de empleo se puede mencionar que, por lo general son mal remunerados y ofrecen
condiciones laborales deficientes. Ademas, debido a que no cuentan con la debida proteccion
legal para las relaciones laborales, son actividades sin proteccion social, que no brindan

estabilidad econdmica para los trabajadores.

Ademés, el trabajo informal presenta situaciones muy complejas como el impago del salario,
los despidos sin compensaciones ni periodos de aviso, la exigencia de trabajar horas extras o
turnos extraordinarios, asi como el incumplimiento de los beneficios sociales, como
pensiones, reposos por enfermedad o seguro de salud, ante estas situaciones los trabajadores
se encuentran vulnerables y desprotegidos. El empleo irregular no solo causa grandes
pérdidas a la economia de un pais en materia tributaria, sino que también perjudica a todos
aquellas personas que se ven obligadas a emplearse sin un contrato de ley, donde sus derechos

laborales no son respetados.

Actividades laborales rurales

Estas comprenden una amplia gama de trabajos realizados en 4reas no urbanas, incluyendo

la agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y otras ocupaciones relacionadas con la
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produccion primaria. Estas actividades son consideras fundamentales para el sustento de las
comunidades rurales y contribuyen significativamente a la economia nacional, sin embargo,
los trabajadores del sector a menudo enfrentan desafios como bajos niveles educativos, baja
productividad y condiciones laborales precarias. Ademas, la escasa participacion de empleo

femenino y la prevalencia del trabajo infantil son problematicas persistentes en estas areas.

El autor Rada Luna (2022) en su articulo de trabajo indica un aspecto muy importante a tener

en cuenta:

Los trabajadores rurales son individuos que no reciben un salario legal por la
prestacion de sus servicios, no llevan a cabo afiliacion a la seguridad social ya que
sus ingresos provienen de un acuerdo monetario y en el mayor de los casos, estan

invisibilizados al alcance de las politicas de la proteccion de la salud en el trabajo

(pag. 2).

Sectores de produccion

Los sectores de la produccion hacen referencia a la clasificacion de las actividades
econdmicas de un Estado o territorio en base a sus distintas etapas, en otras palabras,
representan un segmento especifico del proceso productivo, que tradicionalmente puede ser
primario, secundario y terciario. Es decir que en toda cadena de elaboracion de bienes y

servicios es posible hallar diversos oficios, que tienen caracteristicas en comun.

Sector Primario

El sector primario de produccion se refiere a toda actividad en la cual el ser humano se dedica
a la extraccion de recursos naturales para que sirvan posteriormente como materia prima para
producir otros bienes o los consume directamente como alimentos. Guarin & Martinez,

(2022) dan la siguiente conceptualizacion:

El sector primario involucra las actividades agricolas, forestales y de pesca, que a su vez

estan enfocadas en impulsar el desarrollo rural en especial en los d&mbitos econdmicos,

32


https://economipedia.com/definiciones/sector-primario.html

sociales y de seguridad alimentaria a través de la transformacion industrial tanto de insumos
como de productos generados, abriendo paso a su vez a la generacion de alternativas para
soportar iniciativas orientadas a abastecer los distintos mercados alimentarios, satisfacer
necesidades de sectores como los energéticos, tecnoldgicos, de infraestructura y manufactura,

de acuerdo con las demandas de la sociedad en general (pag. 7).

Es importante mencionar que el Ecuador presenta una economia extractivista y centra sus
ingresos econémicos en la exportacion de diversas frutas, petroleo y metales preciosos, se
considera que para lograr un desarrollo a nivel social es necesario cambiar la matriz
productiva, ya es momento de que el pais avance hacia el camino de la industrializacion, de

esta manera se conseguira un progreso tanto en las zonas urbanas y rurales.

Caracteristicas del sector primario

Es uno de los sectores en los que se divide la actividad econdmica.

Est4 formado por actividades que se encargan de la explotacion de recursos naturales para la
obtencion de materias primas.

Se obtiene materia prima para su uso directo o para la produccion de otros bienes.

Es el sector de la economia que prima en paises subdesarrollados, ya que no implica tanta
tecnologia, innovacion ni desarrollo industrial.

Esta formado por las primeras actividades econdmicas que desarroll6 el ser humano, como
la pesca.

Provee alimentos para el consumo humano y animal.

Sector secundario

El sector secundario de produccion abarca todo el proceso de transformacion de los recursos
naturales a diversos productos que seran usados para el consumo humano o su posterior

venta, cabe recalcar que el método artesanal de elaboracion de bienes se realiza de manera

sencilla lo que a su vez implica la produccion en pocas cantidades. En cambio, cuando se
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aplican técnicas industriales se consiguen bienes con un mayor valor agregado porque se
produce a mayor escala, dandose el aprovechamiento de una economia mas rentable.

En palabras mas concretas sobre el sector secundario tenemos que “Abarca actividades
relacionadas con la transformacion de materias primas en productos terminados, sobresalen
la industria manufacturera y la construcciéon” (Guerrero & Vivanco, 2021, pag. 50). Para
lograr el cambio de la materia prima a producto, el sector secundario emplea diferentes
procedimientos industriales, para los que se requiere normalmente de trabajo, energia y
maquinaria. En ocasiones, también utiliza otros insumos industriales, como pueden ser

diferentes compuestos quimicos.

Caracteristicas del sector secundario

Se desarrolla a través de procesos que utilizan maquinaria u otras herramientas.

La materia prima es transformada en productos de consumo final o intermedio.

Su funcionamiento depende de los insumos del sector primario.

Su principal componente es la industria y actividades conexas a productos elaborados y
semielaborados.

Utiliza fuentes de energia que pueden ser renovables, tales como la energia solar, la
hidroeléctrica, la geotérmica o la edlica; pero también utiliza energia no renovable, como gas
natural, energia nuclear, combustible y carbon.

Utiliza recursos humanos para efectuar los trabajos establecidos.

Requiere inversion de capital para llevar a cabo la elaboracion de los productos.

Sector terciario

El sector terciario de produccion ofrece productos que son conocidos como servicios, se
menciona que aunque no son tangibles ayudan a cubrir las necesidades de las personas, es
importante destacar que los paises cuya economia estd basada en provision de estos bienes
son aquellos que han alcanzado altos indices de desarrollo. El Ecuador ofrece estos servicios,
pero lastimosamente los mismos no son de buena calidad producto de la poca inversion en

areas como la salud y educacion.
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Para profundizar respeto al sector terciario este “agrupa las actividades relacionadas con la
prestacion de servicios, por agentes privados o gubernamentales, compra y venta de
mercancias, captacion y colocacion de recursos, movilizacion y comunicaciones de carga y
pasajeros entre otros” (Guerrero & Vivanco, 2021, pag. 51). Esta categoria econdmica, es
fundamental para el desarrollo, ya que no solo satisface necesidades de la poblacion, sino

que permite afinar, mejorar o potenciar los procesos productivos de los otros sectores.

Caracteristicas del sector terciario

Se encarga de que aumente la productividad, el crecimiento de las empresas y el capital
humano por medio de la educacion, la salud, el desarrollo de las tecnologias, entre otros.

Al incrementar el producto bruto interno, permite la evolucion de la produccion y la
competencia entre las empresas implicadas, lo cual genera que la economia crezca.

Es heterogéneo, ya que existe una gran variedad de servicios relacionados a este.

Sus actividades son inmateriales y por ello su produccion no puede ser almacenada, sino que
mas bien se encuentra cerca de los consumidores.

Trabaja con un bajo uso de maquinarias.

Produccion y comercializacion de pitahaya

En base a lo investigado se entiende como un proceso que abarca todas las etapas del cultivo,
cosecha, distribucion y venta de esta fruta exdtica, es muy conocida por su alto valor
nutricional, ademas de que tiene una creciente demanda en los mercados tanto nacionales
como internacionales. La produccion de la fruta incluye actividades agricolas como la
preparacion del terreno, plantacion, manejo fitosanitario y la cosecha de frutos de alta
calidad, mientras que la comercializacion se enfoca en la logistica, empaque, promocion y
distribucion hacia los diversos puntos de distribucion. Al ser una actividad agricola se
desarrolla dentro del sector primario, por otro lado, es clave para dinamizar las economias

rurales y diversificar la oferta agroexportadora.
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Produccion y comercializacion de pitahaya a nivel mundial

Esta actividad agricola se presenta con gran relevancia a nivel internacional la misma es
impulsada que se por la creciente demanda de frutas exoticas y saludables en los mercados
mundiales. Los paises que se centran sus conocimientos y técnicas de agricultura sobre este
cultivo no tradicional en su mayoria presentan condiciones climaticas favorables y los
terrenos son propicios para continuar con el proceso de cultivo. En el sector comercial, la
fruta es valorada por su sabor Unico, propiedades antioxidantes y beneficios nutricionales.
Este dinamismo ha generado oportunidades economicas, especialmente para pequefios y
medianos productores, posicionando a la pitahaya como un producto clave en el comercio

agroexportador.

En lo que se refiere a la produccion mundial de pitahaya hacia mercado internacionales se
destacan paises como “Israel, Nicaragua, Colombia, Tailandia, Vietnam, y Ecuador y; sus
principales importadores son Estados Unidos y Europa” (Mella y otros, 2021, pag. 3332).
Cabe mencionar que cada pais cuenta con estrictos controles de seguridad sanitaria para
mantener la calidad del producto, esta regulacion la maneja los Estados en conjunto con las

instituciones que manejan temas de Agrocalidad.

Produccion y comercializacion de pitahaya en el Ecuador

Desde el punto de vista el cultivo de pitahaya se ha consolidado como una actividad agricola
estratégica, el Ecuador por su ubicacion geografica presenta una variedad de climas que son
idoneos para la produccion de la fruta, los pequefios y medianos productores ven una
oportunidad para aumentar sus ingresos econdomicos, cabe mencionar que este proceso tiene
una rentabilidad a largo plazo y necesita de inversion tanto en cuidados, cosecha, etc.
Ademas, otro aspecto positivo que podemos mencionar es que se fomenta el desarrollo
nacional al crear empleo y fortalecer al sector rural, debido a estas circunstancias la pitahaya

ecuatoriana se ha convertido en un simbolo de exportacidn para el pais.
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De acuerdo con informacion de Agrocalidad (2022) citados por Lucero & Vallejo (2024) en

su articulo de trabajo se mencionan los siguientes datos:

La produccion de pitahaya en Ecuador abarco 1528 hectéreas para el afio 2022 y Agrocalidad
registro alrededor de 2260 productores que se dedican a la exportacion de esta fruta exodtica.
Para este afio Morona Santiago, la provincia de Manabi, y Guayas son las provincias que mas
producen este fruto. A través de los técnicos de Agrocalidad el MAG ofrecid asistencia
técnica a los productores en un esfuerzo por reducir los costos de produccidon y aumentar la

productividad de los cultivos (pag. 4598).

Demanda de la pitahaya ecuatoriana en el mercado internacional

En el afio 2018 el tamafio del mercado de la pitahaya en paises como Estados Unidos y
Canadé era de 129.15 millones de dolares, se prevé que para el afio 2027 se incremente a 197
millones con una tasa de crecimiento compuesta anual de 4.7% de 2019 a 2027. La demanda
por mayor variedad de productos saludables y frutas exdticas son uno de los principales
factores de aumento en el mercado, siendo EE. UU. el que representa la mayor participacion
informacion publicada por el Ministerio de Produccion Comercio Exterior Inversiones y

Pesca (2021).

De acuerdo con informacion obtenida del Ministerio de Producciéon Comercio Exterior
Inversiones y Pesca, (2023). Las exportaciones de pitahaya han venido en crecimiento desde
la apertura del mercado de Estados Unidos en el afio 2017, del mercado peruano a finales del
2022 y el mercado chino a partir de abril del 2023, el pais norteamericano se consolida como
el principal mercado de la también llamada fruta del dragoén, al recibir el 80% de la
produccion ecuatoriana, equivalente a 137.1 millones de doélares. Le sigue en relevancia

Hong Kong con el 6,55%, Espafia con el 3,53%, Peru con el 2,35% y Canada con el 1,85%.

Impacto economico de la pitahaya
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La produccion de la pitahaya ha estado en crecimiento, aunque se estancod debido a la
pandemia del Covid-19, se han implementado estrategias y politicas publicas que ha logrado
incrementar los ingresos econdmicos, esta situacion ha ocasionado que pequeiios y medianos
productores eleven sus ganancias, dinamizando la economia rural. La exportacion de la fruta
hacia otros destinos del mundo ha generado la entrada de divisas, fortaleciendo al sector
agricola y se promoviendo un desarrollo socioeconomico que beneficia al pais.

Condiciones climaticas de produccion

El aspecto climatico es un tema de relevancia que se considera como un factor clave para
conseguir una excelente produccion de pitahaya, esta planta es originaria de los climas
tropicales y subtropicales, el Ecuador posee una variedad de ambientes muy favorables para
el cultivo de la fruta, las regiones de la Costa y partes de Amazonia ofrecen excelentes
condiciones tanto en los suelos, exposicion solar y la presencia de lluvias de manera

moderada, generan una mayor productividad lo que significa mas ganancias.

Ante esta explicacion Medina (2021) citado por los autores Lucero & Vallejo (2024)

presentan la siguiente informacion publicada en su investigacion:

La pitahaya se adapta a ambientes céalidos y subhumedos, pero igualmente puede sobrevivir
en climas secos. Su rango de temperatura ideal para su respectivo crecimiento esta entre 16
y 25 °C; esta fruta no puede sobrevivir en temperaturas muy bajas. La alta luminosidad es
indispensable para que los procesos fisiologicos de la planta puedan desarrollarse
optimamente, la pitahaya no puede tener demasiada exposicion al sol puede ser daiiina, se

recomienda una sombra del 30% (pags. 4596-4597).

Ciclo de produccion de la pitahaya

En el Ecuador la pitahaya se caracteriza por su adaptabilidad a los climas, la planta puede
producir frutos durante la gran mayor parte del ano, desde el momento que se realiza la
siembra, este tarda entre 8 y 12 meses en dar sus primeras cosechas, las mismas que

dependeran del cuidado agricola que se le brinde. Si el ciclo de produccion es de manera
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continua durante todo el afo se lograra obtener una mayor rentabilidad, por esta razén
decimos que el cultivo de la fruta del dragén es estratégico, porque se ven margenes de

ganancias en poco tiempo.

Zabala et al., (2020) clasifica el ciclo de la pitahaya en 3 etapas que se mencionan a
continuacion:

La etapa 1: esta es basicamente el precultivo/limpieza del terreno, la misma incluye proceso
de seleccion el tutor, de semillas y preparacion del suelo que debe ser drenado y para evitar
el crecimiento de malezas. La fase 2 incluye todo lo que se relaciona con la siembra, la poda
y el control quimico, esta secuencia de actividades agricolas es clave para garantizar el
correcto crecimiento de la planta, y por tltimo tenemos la fase 3 que abarca la cosecha y post
cosecha, es decir el transporte, la desinfeccion de la fruta, el empaquetado y almacenamiento
en los centros de acopio, en este lugar se realiza la clasificacion de la pitahaya, ya sea por

peso o tamano (pag. 116).

Manejo y control de plagas o enfermedades

Este es un factor clave para garantizar la calidad y el rendimiento del cultivo para esta
situacion es necesario el monitoreo que se le hace al sembrio que es la labor destinada a
estimar la presencia, la abundancia y la distribucion de aspectos patdgenos que perjudican la
produccion de la pitahaya, consiste en realizar con frecuencia el seguimiento ya sea semanal,
mensual o cada trimestre, un recorrido en los lotes sembrados ya que permite verificar
presencia de plagas y enfermedades, ademas de revisar las trampas, como en el caso de la

trampa para la mosca de la fruta.

El Estado de Puebla en México en un boletin informativo (2024) menciona lo siguiente sobre

el manejo de enfermedades y plagas que perjudican la produccién de la pitahaya:
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Control de enfermedades: “se realiza con la aplicacion de caldo sulfocalcio (polisulfuro
mineral), dos aspersiones en época de lluvias o cuando se requiera, si hay presencia de dafio

en la planta”. (pag. 18)

Manejo integrado de plagas: Este rubro es unos de los delicados en todos los cultivos
agricolas ya que la lucha es constante debido a los cambios climaticos y dado que tanto las
plagas y las enfermedades lo conforman organismos y microorganismos vivos que responden
a efectos de ese tipo. Es muy dificil predecir en qué momento se tendrd un evento que detone
una infestacion, en ese sentido se debe estar preparado en todo momento para luchar contra
estos enemigos naturales de los cultivos. La pitahaya no escapa de esta situacion y es por ello
por lo que las buenas practicas son esenciales en este rubro ya que en el menor descuido se

puede tener dafnos econdmicos de gran importancia (pag. 17).
e C(Calidad y estandares del producto

La pitahaya es sometida a diversos controles de calidad esto es para asegurar que la fruta
llegue con todas las garantias necesarias y sanitarias, se hace referencia a la calidad del fruto
la misma que se por su tamafio, peso, color uniforme y ausencia de defectos externos como
manchas o grietas. Ademas, los estandares incluyen pardmetros internos como el contenido
de azuacares, textura y sabor. Para cumplir con estos criterios, es necesario aplicar buenas
practicas agricolas que garanticen un cultivo saludable, desde el manejo adecuado del riego

y fertilizacion hasta la prevencion de plagas y enfermedades.

Balderas et al., (2016) citado en su articulo de trabajo por Vera et al., (2021) afirman lo

siguiente:

Los parametros utilizados en investigaciones para determinar la calidad de la fruta
son: peso total del fruto, peso de la céscara, peso de la pulpa y semilla, solidos
solubles totales (SST) en el jugo, pH y acidez titulable, porcentaje de azlicares totales,

Vitamina C, contenido de fenoles totales, capacidad antioxidante (DPPH) y color

(pag. 142).

o Tipos de pitahaya
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Existen diferentes tipos de pitahaya cada una clasificada principalmente por la especie y las
caracteristicas de sus frutos. Entre las méas comunes se encuentran las variedades del género
Hylocereus y Selenicereus. La pitahaya amarilla (Hylocereus megalanthus), de piel amarilla
y pulpa blanca, es valorada por su dulzura y aroma intenso. Por otro lado, la pitahaya roja
con pulpa blanca (Hylocereus undatus) y la pitahaya roja con pulpa roja o purpura
(Hylocereus costaricensis) son populares por su sabor suave y atractivo color, siendo estas
ultimas las més cultivadas para exportacion. Estudios realizados han encontrado una variedad

poca comun la pitahaya rosada.

Ante esta situacion Vargas et al., (2020) afirman lo siguiente:

En Ecuador, se cultiva la pitahaya roja y la pitahaya amarilla, esta ultima es atractiva por su
apariencia externa, corteza de color amarillo con espinas y pulpa blanca aromaética con
pequefias semillas negras. La pitahaya roja cultivada principalmente en México, Nicaragua
y Vietnam se diferencia por la presencia de bracteas en lugar de espinas y su pulpa puede ser

blanca o roja clara (dependiendo de la variedad), con pequefias semillas negras (pag. 6).

Caracteristicas de la pitahaya

La pitahaya es una fruta exotica y colorida la misma es conocida por su aspecto tnico y su
delicioso sabor. Ademas de ser un placer para el paladar, también ofrece muchos beneficios
para la salud, en la actualidad el producto es encontrado en muchos paises y se presentan en
algunas variedades, pero su fisionomia es practicamente la misma en forma de ovalo, un

color muy llamativo y con semillas de color negras.

Una investigacion realizada por Montalvo et al., (2023) resaltan lo siguiente:

Las pitahayas son frutas exodticas obtenidas de una especie de cactacea perenne perteneciente

al género Hylocereus y son nativas de zonas tropicales y subtropicales del continente

americano. Los frutos tienen forma elipsoidal de 10 a 12 cm de diametro, su pulpa es de color
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blanco con numerosas semillas en color negro, céscara color rosa y estd cubierta por bracteas

triangulares que sobresalen (pag. 6).

Desde esa perspectiva se identifican otras caracteristicas importantes que caracterizan a la

pitahaya:

e Presenta un sabor unico: La pitahaya tiene un sabor dulce y refrescante que se asemeja a
una combinacién de kiwi, pera y meldn. Su sabor distintivo y exotico la hace atractiva

para quienes buscan probar nuevas experiencias gastrondmicas.

Tiene un aspecto visual atractivo: La pitahaya tiene una apariencia llamativa y colorida. Su
cascara suele ser rosa o amarilla con escamas verdes, lo que la convierte en un elemento

visualmente atractivo en platos y bebidas.

Es una fruta muy beneficiosa para la salud: La pitahaya se considera una fruta saludable
debido a su contenido nutricional. Es una fuente de antioxidantes, fibra, vitamina C, calcio y
hierro. Ademads, se cree que tiene propiedades antiinflamatorias y ayuda a mejorar la

digestion.

Versatilidad culinaria: La pitahaya se puede consumir de diferentes formas. Se utiliza en
ensaladas, batidos, jugos, postres y como aderezo en platos gourmet. Su versatilidad en la

cocina la convierte en una opcion interesante para los chefs y amantes de la comida creativa.

Experiencia sensorial: La textura de la pulpa de la pitahaya, que es suave y ligeramente
crujiente, anade una experiencia sensorial Unica al comerla. Ademds, su aroma suave y

agradable también contribuye a su atractivo.

Costos de produccion

Este aspecto también se lo denomina inversion e incluyen todos los gastos necesarios para

establecer y mantener el cultivo hasta la cosecha, destacan los costos de preparacion del
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terreno, adquisicion de plantas o esquejes, instalacion de sistemas de riego, postes o tutores,
y fertilizantes. Durante el mantenimiento, se incluyen rubros econémicos en mano de obra
para labores como poda, deshierbe, control de plagas y enfermedades, ademas de insumos

como agroquimicos y nutrientes.

También se consideran gastos operativos como transporte, recoleccion y empaque, aunque la
inversion inicial es elevada, los bajos costos de mantenimiento y la vida util prolongada de
la planta hacen que el cultivo sea rentable a mediano y largo plazo, especialmente si se orienta
hacia mercados de exportacion. Para entender mejor esta cuestion se pone de ejemplo los

costos de produccién por una hectarea de pitahaya en el canton Palora.

Para la estimacion de costos de produccion de 1 ha de pitahaya se consideraron tres precios
de venta por kilogramo de fruta ($ 1; $ 2 y $ 4) del afo 2019, y un rendimiento estimado de
15.375 kg/ha a partir del quinto afio (2024) de establecido el cultivo. Segun Vargas et al.,
(2020):

La inversion inicial para el establecimiento de 1 hectarea de cultivo de pitahaya con
tecnologia en sistema agroforestal tipo callejones con postes de cemento asciende a
$ 16.906.40 (afio 1), inversion que es recuperada hasta el afio 3 de produccion a un
precio promedio de $ 4 por kg, y hasta el afio 4 de produccion si el costo promedio
por kg es de $ 2. En el caso de que el precio promedio del kg de pitahaya sea de $ 1,
la inversion apenas se podria recuperar al afio 6 de produccion lo que no significaria

rentabilidad para el productor (pag. 44).

Acceso a capacitaciones agricolas

En las capacitaciones agricolas se hace referencia como un amplio grado de conocimientos,
técnicas y habilidades que tienen influencia sobre los agricultores, les brinda oportunidades
de aprendizaje para mejorar su produccion y que esta sea sostenible, abarca temas de manejo
de cultivos, control de plagas, uso eficiente de recursos como agua y fertilizantes, y

comercializacion de productos. En el Ecuador esta labor suele ser impartida por las diversas
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instituciones publicas como el MAG e incluso empresas privadas, y pueden incluir talleres,
charlas, visitas técnicas y cursos practicos. Su objetivo es aumentar la productividad, reducir
costos, promover buenas practicas ambientales y mejorar la calidad de vida de las
comunidades rurales. Ademas, ayuda a los trabajadores agricolas a adaptarse a los cambios
climaticos y a las exigencias del mercado.

En una investigacion elaborada por Cortés et al., (2022) mencionan lo siguiente:

La capacitacion es una técnica utilizada para la formacion de agricultores, las investigaciones
sobre este aspecto son vastas, principalmente en todos los sectores economicos de
produccion, son muy necesarias para conseguir un mejor rendimiento productivo. Debido a
que la mayoria de los trabajadores carecen de estudios formales, este aprendizaje ha
representado una alternativa para el desarrollo de sus conocimientos y habilidades (pag.

1272).

Acceso a financiamiento productivo

Para los productores de pitahaya el financiamiento productivo es la base de toda la actividad
agricola y es un factor clave para impulsar el desarrollo del sector primario. El acceder a
créditos econdmicos les permite a los agricultores obtener los recursos necesarios para
invertir ya sea en maquinaria, tecnologia y talento humano. En el pais las instituciones
financieras privadas y publicas, a través de diversos programas gubernamentales llegan a
ofrecer cantidades de dinero con condiciones especiales que incentiven al crecimiento del

sector rural.

A pesar de los avances logrados alin se ven barreras que son dificiles de superar para los
productores, como altas tasas de interés y la falta de garantia de pago, ante esta situacion se
deben implementar politicas inclusivas que faciliten en acceso a los financiamientos
econdmicos, una vez que se superen todas esas dificultades se lograra fortalecer la economia
nacional y a su vez reducir las desigualdades en el sector agricola, promoviendo un desarrollo

integral en las familias ecuatorianas.

Precio comercial de la pitahaya
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Es un factor que incide mucho en las ganancias de los productores los mismos que después
de anélisis previos consideraran si la produccion fue rentable o no, el valor econémico de la
fruta puede variar mucho y eso dependera de circunstancias como la calidad, la temporada y
el tipo de mercado al que va destinado. En el pais el precio se mantiene en un promedio
competitivo que esta a la par de otros cultivos, por ejemplo, en EE. UU., Europa y Asia los
indices de ganancias llegan a ser potencialmente altos debido a la alta demanda que se genera.
En un boletin publicado por Ministerio de Agricultura y Ganaderia (2024 ) indican el precio

de la pitahaya ecuatoriana por kg:

La pitahaya en el mes de abril del 2023 el precio por kg fue de $2.62, mientras que
para el mes de marzo del 2024 su precio bajo a $2.15 por kg, pero al siguiente mes
en abril del presente afio alcanzo su pico mas alto de valor y se ubico en $3.36 por kg

con un alza de valor de mas de $1.00 (pag. 1).

Costos de transporte

Para poder realizar el transporte de la pitahaya a nivel internacional este es negociado por via
maritima desde los puertos como el de Guayaquil, los gastos que se consideran, corresponden
al movimiento interno es decir desde la productora o empacadora hasta el puerto de
exportacion, cabe mencionar que el Ecuador usa el tipo de negociacion FOB, que es un
término que significa a libre bordo o free on bord por sus siglas en inglés, esto le da la
oportunidad al vendedor de ahorrarse algunos gastos ya sean por documentacion o revision
de la mercancia Se considera después de revisar la literatura que el valor total de inversion

esta aproximadamente en $700,00 dolares americanos.

De acuerdo con Garcia, (2003) citado por Vargas et al., (2020) en su trabajo de investigacién

mencionan algunas recomendaciones para mantener la calidad del producto:

Para transportar la fruta se debe considerar recipientes adecuados para evitar golpes

o cortes de la fruta, por lo que se recomienda utilizar envases de 0.6 m de largo, 0.4
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m de ancho y 0.5 m de alto, y se debe empacar maximo 13 kg de fruta y que tengan
esponjas protectoras para evitar dafios mecanicos durante el transporte hasta el centro
de acopio. El vehiculo debe poseer una cubierta adecuada para evitar la exposicion

prolongada al sol, agua e insectos (pag. 35).

Produccion y comercializacion de pitahaya en la provincia de El Oro

Esta actividad agricola en el contexto de la provincia de El Oro ha surgido como una situacion
emergente y se presenta como un gran potencial dentro del sistema de produccidon primario,
zonas como Santa Rosa, Arenillas y Marcabeli presentan fincas que han apostado por el
cultivo de esta fruta exdtica con resultados positivos. Los productores destacan la calidad y
beneficios nutricionales de la fruta la misma que les ha abierto la posibilidad de mostrar su
producto a diferentes partes del mundo ante este analisis hacemos hincapié en que las
instituciones del Estado ecuatoriano como el MAG y Agrocalidad deben promover no solo
asistencia técnica sino politicas de caracter publico que beneficien de los agricultores, de esta
forma el territorio orense tiene la oportunidad de consolidarse como un actor importante en

la exportacion de pitahaya ecuatoriana, fortaleciendo su desarrollo econdmico.

Mientras se aplique los protocolos sanitarios de seguridad y calidad la planta, puede dar
20.000 kilos de pitahaya por hectarea, es decir, que si la planta es bien cuidada se puede
cosechar hasta 50.000 kilos de pitahaya en el afio. Una vez sembrada la planta, esta puede
dar frutos de por vida, en el mes de octubre empieza el florecimiento que se realiza en una
sola noche y las primeras cosechas son en el mes de diciembre hasta marzo. Cada planta
puede dar de 4 a 6 pitahayas y el proceso de recoleccion se la puede realizar cada ocho dias.

1.5.2 Normativa legal relacionada al problema

La investigacion tiene relacion con las siguientes normativas legales:

Constitucion de la Republica del Ecuador (2008)
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Los articulos relacionados con el objeto de estudios son los siguientes:

Art. 281.- titulo V, capitulo tercero “soberania alimentaria”, menciona lo siguiente:

La soberania alimentaria constituye un objetivo estratégico y una obligacion del Estado para
garantizar que las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades alcancen la
autosuficiencia de alimentos sanos y culturalmente apropiado de forma permanente (pag.

136). Para ello, sera responsabilidad del Estado:

Impulsar la produccién, transformacion agroalimentaria y pesquera de las pequenas y

medianas unidades de produccion, comunitarias y de la economia social y solidaria.

Establecer mecanismos preferenciales de financiamiento para los pequefios y medianos

productores y productoras, facilitindoles la adquisicion de medios de produccion.

Art. 282.- titulo V, capitulo tercero “soberania alimentaria”, menciona lo siguiente:

El Estado normard el uso y acceso a la tierra que debera cumplir la funcion social y ambiental.
Un fondo nacional de tierra, establecido por ley, regulara el acceso equitativo de campesinos
y campesinas a la tierra (pags. 136-137).

Art. 284.- titulo 'V, capitulo cuarto “soberania econdmica”, menciona lo siguiente:

La politica econdmica tendra los siguientes objetivos (pag. 137):

Incentivar la produccion nacional, la productividad y competitividad sistémicas, la
acumulacion del conocimiento cientifico y tecnoldgico, la insercidon estratégica en la

economia mundial y las actividades productivas complementarias en la integracion regional.

Impulsar el pleno empleo y valorar todas las formas de trabajo, con respeto a los derechos

laborales.
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Art. 320.- titulo V, capitulo sexto “trabajo y produccion”, menciona lo siguiente:

En las diversas formas de organizacién de los procesos de produccion se estimulard una
gestion participativa, transparente y eficiente.

La produccion, en cualquiera de sus formas, se sujetard a principios y normas de calidad,
sostenibilidad, productividad sistémica, valoracion del trabajo y eficiencia econémica y

social (pags. 160-161).

Art. 325.- titulo V, capitulo sexto “trabajo y produccion”, en su seccion tercera formas de

trabajo y su retribucion, menciona lo siguiente:

El Estado garantizara el derecho al trabajo. Se reconocen todas las modalidades de trabajo,
en relacion de dependencia o autdnomas, con inclusion de labores de auto sustento y cuidado
humano; y como actores sociales productivos, a todas las trabajadoras y trabajadores (pag.

162).

Art. 326.- titulo V, capitulo sexto “trabajo y produccion”, en su seccion tercera formas de

trabajo y su retribucion, menciona lo siguiente:

El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios (pag. 162):

Los derechos laborales son irrenunciables e intangibles. Sera nula toda estipulacion en

contrario.

A trabajo de igual valor correspondera igual remuneracion.

Art. 328.- titulo V, capitulo sexto “trabajo y produccion”, en su seccion tercera formas de

trabajo y su retribucion, menciona lo siguiente:
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La remuneracion serd justa, con un salario digno que cubra al menos las necesidades basicas
de la persona trabajadora, asi como las de su familia; sera inembargable, salvo para el pago

de pensiones por alimentos (pag. 163).

El Estado fijard y revisara anualmente el salario basico establecido en la ley, de aplicacion
general y obligatoria.

Ley del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

(COOTAD) (2010)

Los articulos relacionados con el objeto de estudios son los siguientes:

Art.- 64 en su titulo III, capitulo IV, Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural
menciona lo siguiente: Son funciones del gobierno auténomo descentralizado parroquial

rural.

Fomentar la inversion y el desarrollo econdémico especialmente de la economia popular y
solidaria, en sectores como la agricultura, ganaderia, artesania y turismo, entre otros, en

coordinacién con los demas gobiernos autonomos descentralizados (pags. 34-35).

Art.- 134 en su titulo V, capitulo 1V, Ejercicio de competencias constitucionales menciona lo

siguiente:

Ejercicio de la competencia de fomento de la seguridad alimentaria. - El fomento, de la
seguridad alimentaria, cuyo ejercicio corresponde a los gobiernos auténomos
descentralizados regionales se gestionara aplicando las disposiciones constitucionales y
legales para garantizar la soberania alimentaria, la politica publica de esta materia bajo el

principio de integralidad y comprende:

Implementar coordinadamente con los gobiernos autonomos descentralizados provinciales,
municipales y parroquiales rurales, la produccion sustentable de alimentos, en especial los

provenientes de la agricultura, actividad pecuaria, pesca, acuacultura y de la recoleccion de
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productos de medios ecoldgicos naturales; garantizando la calidad y cantidad de los

alimentos necesarios para la vida humana (pag. 57).

Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador (2024-2025)

De acuerdo con la Plan de Desarrollo para el Nuevo Ecuador (2024) el mismo aprobado por
la Secretaria Nacional de Planificacion, los articulos relacionados con el objeto de estudios

son los siguientes:

Eje desarrollo economico

Objetivo5: Fomentar de manera sustentable la produccion mejorando los niveles de

productividad.

Politica 5.1: Incrementar la oferta del sector agropecuario para satisfacer la demanda

nacional e internacional de productos tradicionales y no tradicionales de calidad (pag. 44).

Politica 5.5: Fomentar la productividad, competitividad, comercializacion, industrializacion
y generacion de valor agregado en el sector agroindustrial, industrial y manufacturero a nivel

nacional (pag. 45).

Objetivo 6: Incentivar la generacion de empleo digno.

Politica 6.1: Fomentar las oportunidades de empleo digno de manera inclusiva garantizando

el cumplimiento de derechos laborales (pag. 47).

Politica 6.5: Garantizar la igualdad de remuneracion y/o retribucidon econdmica entre

hombres y mujeres por un trabajo de igual valor (pag. 48).
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1.5.3 Enfoque epistemologico del proceso diagnostico

Enfoque sociologico

La investigacion tiene un enfoque basado en la teoria del estructuralismo funcional

desarrollada por Durkheim, en este sentido De Rivera (2020) indica:

Este enfoque tiene una perspectiva organicista, es decir, ven la sociedad como un
organismo, cuyos elementos son como los organos del cuerpo, cada uno con su
funcién. Esta analogia es la que lleva a Durkheim a representar al sociélogo como el
médico de la sociedad: cuando hay disfunciones, éste investiga el qué y propone una

solucion (pag. 1).

El enfoque socioldgico en que se centra la investigacion permitio identificar las actividades
y actores que estan involucrados sobre la produccion agricola y asi mismo como interactiia
la comunidad para mantener la estabilidad social y econdmica de la parroquia. Mediante esta
perspectiva, se podra identificar las dindmicas laborales en torno a la pitahaya y como se
relacionan los trabajadores, ademas de determinar cudles son las funciones que desempenan

los colaboradores y productores para mantener un equilibrio en conjunto.

Enfoque epistemologico

En la investigacion se utilizaron los siguientes enfoques epistemoldgicos:

El enfoque empirico-inductivo: se caracteriza por ir de lo particular a lo general; partiendo

de datos empiricos para construir conocimientos mas amplios o teorias, siendo comun el uso
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de este enfoque en investigaciones descriptivas. En base al objeto de estudio se identific
patrones o tendencias que permitan explicar la incidencia que tendran sobre la actividad
laboral de las personas, por ultimo, permiti6 conocer la realidad del lugar para posteriormente
generar conclusiones practicas y que sean aplicables sobre el contexto.

El enfoque racional-deductivo: se fundamenta en principios generales, teorias o leyes ya
establecidas para derivar conclusiones especificas. Este procedimiento utiliza la logica y el
razonamiento como herramientas clave para explicar fenémenos o resolver problemas. Desde
esa perspectiva, se parte de teorias y fundamentos sociales o econdmicos que ayudaron a la
interpretacion de los datos recopilados, para después realizar el respectivo analisis de como
la actividad agricola tiene un impacto en las condiciones de vida de las familias de la

parroquia Bellavista, y por ultimo, se elabord un marco tedrico con las posibles soluciones.

El enfoque hipotético-deductivo: “este método parte de supuestos con las que se busca refutar
o falsear tales hipotesis, deduciendo de ellas conclusiones que deben confrontarse con los

hechos” Blécido et al., (2022, pag. 4).

Este enfoque combina la deduccion, es decir, propone las hipdtesis sobre como la produccion
y comercializacion de pitahaya impactan en la actividad laboral de la parroquia Bellavista, y
la induccion, que es la validacion o el rechazo de estas a través de la recoleccion y el andlisis
de los datos empiricos. Esto ayud6 a generar conclusiones fundamentadas que sustentan las

propuestas de mejora.
e Enfoque metodologico

Segun Vizcaino et al., (2023) el enfoque mixto en la investigacion es una estrategia que
amalgama tanto elementos cualitativos como cuantitativos en un solo estudio. Su objetivo es
aprovechar las fortalezas de ambos enfoques para lograr una comprension mas profunda y
completa del fendmeno en cuestion (pag. 9728). En base a lo descrito el enfoque
metodoldgico de la investigacion fue mixta porque permitido explorar las percepciones,
opiniones y experiencias de parte de todo el objeto de estudio, mientras que lo cuantitativo
proporciond datos estadisticos muy importantes y necesarios para brindar una perspectiva

mas completa a los resultados.

52



1.6 Descripcion del Proceso Diagnostico

1.6.1 Tipo de Investigacion

El tipo de investigacion que se aplico es basico, y de acuerdo con Sarango et al., (2024)
“busca ampliar el conocimiento tedrico sin un enfoque inmediato en aplicaciones practicas y
se centra en comprender los principios fundamentales del tema investigado” (pag. 959). En
al contexto se busc6 comprender los diferentes fundamentos tedricos que estdn inmersos con
la produccion y comercializacion de pitahaya, asi como su impacto en la actividad laboral de
la parroquia Bellavista. Ademas permitié evidenciar un analisis sobre las dinamicas del
mercado agricola, las caracteristicas del cultivo y su influencia sobre la economia local, este
enfonque nos proporcion6 las herramientas necesarias que sustentan el estudio y facilita la

interpretacion de los datos que se obtuvieron durante el estudio.

Diserio metodologico de la investigacion

El proyecto se basé en el disefio metodologico no experimental el mismo, se centra en
categorias, conceptos, variables, sucesos o contextos que se dan sin la manipulacion directa
del investigador, es decir, sin que se altere el objeto de estudio. En palabras mas concretas se
observaron los fendmenos o acontecimientos tal y como se dan en su contexto natural, para

después analizarlos.

Este disefio metodoldgico fue el adecuado para el proyecto porque permitid estudiar a la
produccién y comercializacion de la pitahaya y su incidencia en la actividad laboral, siendo
este proceso util para la recoleccion de datos descriptivos y el andlisis de las relaciones
existentes entre las dos variables mencionadas sin alterarlas, comprendiendo el impacto que

tienen en la economia parroquial de las familias.
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Alcance de la investigacion

El alcance de la investigacion fue descriptivo porque proporciond un panorama claro y
completo de la situacion actual, esto permitié comprender las dindmicas sociales, econémicas
y laborales existentes en la parroquia Bellavista. Ademas, sirve como base para elaboracion
de estrategias de intervencion, promoviendo el desarrollo local, facilitando la toma de

decisiones por parte de los actores locales y organismos competentes.

Caracteristicas de la investigacion:

Investigacion diagnostica: La investigacion fue diagnodstica porque comprende una
evaluacion de la situacion actual para asi determinar los problemas o dificultades que se
presentan en la produccion y comercializacion de pitahaya, asi como su impacto en la
actividad laboral de las familias. Este proceso de diagnostico tiene que ser claro porque
después seria muy dificil comprender las necesidades especificas de la comunidad y las areas

que necesitaran de intervencion.

Investigacion propositiva: Ademas la investigacion fue propositiva, en razéon de que se
disefiaron soluciones sobre los hallazgos encontrados en la investigacion diagnostica; para
esto se partio del andlisis de los problemas encontrados con el objetivo de generar propuestas
de intervencion que sean viables para conseguir un desarrollo sostenible y eficiente sobre el

sector agricola en beneficio de la comunidad de Bellavista.

1.6.2 Enfoque metodologico del proceso diagnostico

En la investigacion se presentan las siguientes unidades de investigacion:
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Trabajadores y comercializadoras: se les aplico la técnica de la encuesta (cuestionario de

preguntas).

Productores de la pitahaya: son las personas que se dedican a la produccion de la fruta. A

ellos se les aplico la técnica de la entrevista (guia de preguntas semiestructuradas).

Funcionario publico: es la persona responsable de la produccion agricola en la provincia de

El Oro y se le aplico la técnica de la entrevista (guia de preguntas semiestructuradas).

Métodos de la investigacion

Método Inductivo: es el razonamiento mediante el cual, a partir del analisis de hechos
singulares, se pretende llegar a leyes, es decir, se parte del andlisis de ejemplos concretos que
se descomponen para posteriormente llegar a una conclusioén. En base a lo mencionado el
uso del método inductivo se puede aplicar para identificar practicas agricolas que sean

exitosas y estrategias de mercado.

Por ejemplo, se puede empezar con la observacion hacia diferentes productores locales los
mismos que cultivan y venden la fruta, se recopila la informacion sobre el rendimiento de las
cosechas, los precios de venta y las preferencias del consumidor. A partir de los casos que se
mencionan, se pueden formular conclusiones y posteriormente estrategias de intervencion

que se adapten a las condiciones locales.

Meétodo Deductivo: es una forma de razonamiento que parte de una verdad universal para
obtener conclusiones particulares, por lo descrito, el método deductivo se puede aplicar en la
toma de decisiones estratégicas, las mismas que estdn basadas en teorias o principios
generales. Es decir, si se incluyen buenas técnicas de cultivo esto ocasionara una mayor

calidad de la fruta.

Desde esa perspectiva, si se desarrollan practicas agricolas eficientes en la parroquia

Bellavista, los resultados serdan una produccion de pitahaya de alta calidad, lo que facilitara
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su comercializacion y la mejora en los ingresos econdmicos. De esta forma el método

deductivo nos permite aplicar las teorias existentes al contexto de la investigacion.

Técnicas e instrumentos de la investigacion

Las técnicas que se utilizaron en el proyecto de investigacion fueron los siguientes: encuestas,

entrevistas y guias de observacion.

Los autores Avila et al., (2020) definen a la encuesta y entrevista de la siguiente manera:

Las encuestas: son un método empirico de informacion que utiliza un instrumento o
formulario impreso o digital, destinado a obtener respuestas sobre el problema en estudio, y
que los sujetos que aportan la informacion llenan por si mismos (pag. 72). En ese sentido, se
utilizd un cuestionario de preguntas para obtener informacion sobre opiniones,
comportamientos o caracteristicas demograficas de los trabajadores y comercializadores de

pitahaya en la parroquia rural de Bellavista.

Las entrevistas: son un método empirico, basado en la comunicacion interpersonal
establecida entre el investigador y el sujeto de estudio, para obtener respuestas verbales a las
interrogantes planteadas sobre el problema (pag. 68). En ese aspecto, se utilizé una guia de
preguntas semiestructuradas para obtener informacion detallada sobre sus percepciones,
experiencias o puntos de vista dirigidos a un productor de pitahaya y a un funcionario

responsable de la produccion agricola de la provincia de El Oro.

La observacion: es una técnica que permite encausar la accion de observar ciertos fendmenos,
esta guia, por lo general, se estructura a través de columnas que favorecen la organizacion de
los datos recogidos. En ese sentido, se utilizdé guia de observacion del fenomeno sin la

intervencion del investigador dirigido al contexto de la investigacion.

1.6.3 Analisis del Contexto

56



La investigacion se desarrollo en el contexto socioecondmico y productivo de la parroquia
Bellavista perteneciente al canton Santa Rosa, territorio orense que presenta las siguientes
caracteristicas:

Reseria historica

De acuerdo con la historia oficial de Bellavista, alrededor de 1870 llegaron los primeros
colonizadores (familias: Aguilar, Lozano, Zambrano, Macas, Torres, Zavala, Pesantes, entre
otras) al sitio denominado Pitapongo, a orillas del rio Santa Rosa, y levantaron un pequeio
puerto fluvial con el nombre de Botadero, al que luego le agregaron su nombre original.
Pequenas canoas y balsas surcaron el rio llevando productos de la zona hasta Santa Rosa. El
comercio articulado con otros poblados a través del camino hizo florecer a Botadero, que
luego se llamo6 San Ignacio. La calidad de las maderas crecidas en su entorno permitié la

construccion de amplias y elegantes residencias.

Origen del nombre:

Bellavista, este nombre lo adquirié por la belleza de sus paisajes circundantes, a su topografia
completamente plana y a la claridad de sus horizontes que se extienden vivamente y sin

sombras hasta el infinito.

Creacion de la parroquia:

El 27 de abril de1907, el Municipio de Santa Rosa, eleva a parroquia civil la seccion llamada
“Pitapongo”, cuyo centro serd el sitio del Botadero, llamandosele hoy San Ignacio y a la
parroquia se le llamara Bellavista, comprendida bajo esta determinacion: por el Oriente el rio
de Caluguro; por el Poniente, con los sitios de Potrero y Sauce; por el Norte con el punto
llamado La Revesa y por el Sur con el rio Arenillas y fue el general Eloy Alfaro quien aprobo
el 28 de Mayo de 1907 su categoria de parroquia con nombre de Bellavista, la cabecera
parroquial de Bellavista tiene como Patrono a Cristo Rey, siendo la celebracion de sus fiestas,

el ultimo fin de semana del mes de julio de cada afio.
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Ubicacion, limites y extension:

La parroquia Bellavista se encuentra al Sur Oeste del canton Santa Rosa y de la provincia de
El Oro, con una altitud de 26 a 289 m.s.n.m a 5km de la cabecera cantonal, esta en la cuenca
media y baja del rio Santa Rosa. Esta en la via panamericana que conduce a la parte alta de

El Oro y Loja, su topografia es plana y escarpada.

Bellavista tiene una superficie de 45.27 km2 que representa el 4,79% de la superficie total
del canton Santa Rosa, presenta los limites: al norte con la cabecera cantonal de Santa Rosa,
al sur con las parroquias La Avanzada y San Antonio, al este con la parroquia Bellamaria y

al oeste con el rio Arenillas.

Division politica administrativa:

Constituye el territorio de la parroquia: la cabecera parroquial de Bellavista, en la que existen
4 barrios: El Cisne, Central, Chilla y la Inmaculada y dos ciudadelas: Los Jardines y 24 de
junio. En la zona rural pertenecen a Bellavista los sitios: La Florida, San Agustin, San José,
Las Crucitas y la Florida, administrativamente la parroquia cuenta con gobierno parroquial,

tenencia politica, registro civil, subcentro de salud, dos colegios y seis escuelas.
Actividades economicas y productivas:

La poblacion se dedica a actividades productivas en donde predomina la agricultura que
agrupa 31% de esta poblacion activa, otras actividades como el turismo tiene un 34%, y le
sigue la ganaderia el 2%, la produccion avicola el 2% y por tltimo la pesca el 1%. Como se

puede observar es una parroquia cuya poblacion depende de la poblacion agricola y esto es

una practica comun tanto de hombres como mujeres.

Aspectos culturales:
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La mayor parte de la poblacion de la parroquia, aproximadamente 2.862 familias que
profesan la religion catdlica, acudiendo a misas, celebraciones patronales y participando de
la catequesis familiar, un numero de 168 familias de creencia evangélica realizan canticos y
alabanzas y 62 familias profesan otras religiones, las festividades culturales tienen una
duracion de 3 a 9 dias.

Calendario de fiestas culturales:

28 de mayo: Parroquializacion de Bellavista, se realiza desfile civico y sesion solemne.

25 de julio: Fiestas en honor al divino nifio Jesus.

29 — 31 julio: Fiestas en honor al Cristo Rey.

15 de agosto: Fiestas en honor a la Virgen del Cisne.

12 de septiembre: Fiestas en honor a la Virgen de Chilla.

1.7 Resultados de la Investigacion Empirica

1.7.1 Resultados de la aplicacion de la encuesta a los trabajadores de la produccion de

pitahaya en Bellavista.

A continuacion, se muestran los resultados obtenidos de la encuesta realizada a los
trabajadores de la produccion de la pitahaya en la parroquia rural Bellavista, el instrumento
se aplico en la semana desde el 19 de mayo hasta el 2 de junio del ano 2025, las cuales

presentan 3 bloques con sus respectivas preguntas con opciones multiples.

BLOQUE 1.- NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS TRABAJADORES DE
PITAHAYA EN LAS FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA.
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Nivel de ingresos economicos: Es la cantidad de dinero que una persona o familia obtiene de

forma regular, ya sea por trabajo, negocio u otras fuentes.

Cuadro 1 Nivel de ingresos economicos

Nivel de ingresos economicos No. %

Menos de $100 2 5%
De $100 a $199 28 70.0%
De $200 a $499 10 25.0%
De $500 en adelante 0 0.0%
No percibe ingresos 0 0.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Se puede evidencia con un notable 70.0% de trabajadores que su nivel de ingresos
econdmicos mensuales oscila entre $100$ a 1993, mientras que el 25.0% va desde $200 a

$499, y con un porcentaje de 5% que sus ganancias son menores a $100.

El analisis realizado deja en evidencia las diferencias salariales que hay entre los trabajadores
de pitahaya, la causa radica en que el mayor porcentaje de respuestas son colaboradores que
son contratados por dias especialmente en tiempos de cosecha, mientras que otros son
personas que residen en las fincas y cuentan con un contrato formal de empleo por ende
ganan mas. De forma mas concreta el nivel de ingresos econdmicas es estable y en algunos

casos es preocupante por la realidad socioeconomica de las familias.

Necesidades basicas: Son aquellas cosas basicas que una persona o familia necesita cubrir

con dinero, como alimentacion, salud, educacion, vivienda y transporte.

Cuadro 2 Necesidades basicas

Necesidades basicas No. %
Si 10 25.0%
No 30 75.0%
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Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa

Elaborado: Los autores

En base a la respuesta, la primera opcion es no con un notable 75.0% lo que demuestra que
el dinero obtenido de su trabajo en la pitahaya no alcanza para solventar sus necesidades, y
como segunda opcion tenemos el si con un 25.0% que indica todo lo contrario y que sus

ganancias le permiten tener una mejor vida.

Los resultados demuestran una problematica preocupante en cuanto a solventar sus
necesidades familiares y econdmicas, el dinero no alcanza porque los productos de la canasta
basica son caros, esto ocasiona un retroceso en la calidad de vida de las familias, por otro
lado, una minoria si logra solventar sus necesidades producto de su trabajo. En forma
conjunta se da la necesidad de implementar programas o proyectos en beneficio de la clase

obrera de las zonas rurales.

Beneficios de ley: Son los derechos que le corresponden a un trabajador por estar legalmente

contratado, como seguro, vacaciones, décimos o jubilacion.

Cuadro 3 Beneficios de ley

Beneficios de ley No. %
Salario parcial o completo 30 75.0%
Seguridad social general o 0 0.0%

campesino

Contrato formal de trabajo 0 0.0%
Otros 0 0.0%

Todos 0 0.0%

Ninguno 10 25.0%

Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
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En base a los analisis tenemos que un 75.0% de trabajadores tienen un salario en su mayoria
parcial, mientras que el 25.0% responde que su actividad laboral estd regulada y tiene todos

los beneficios que la ley exige.

Estos datos revelan una problematica laboral importante dentro del sector productivo de la
pitahaya, muchos colaboradores ganan un sueldo parcial y a su vez no cuentan con beneficios
laborales entre algunos la seguridad social, a manera de sintesis se necesita de forma urgente
conseguir el fortalecimiento de las leyes que rigen el trabajo en beneficio de los trabajadores

agricolas.

Circulo familiar en la produccion de pitahaya: Es la participacion de los miembros de la

familia en las distintas tareas del cultivo, como sembrar, regar, podar o cosechar la pitahaya.

Cuadro 4 Circulo familiar

Circulo familiar No. %
Solo yo 26 65.0%
De 2 a 5 personas 14 35.0%
De 6 a 10 personas 0 0.0%
Mas de 10 personas 0 0.0%
Ninguno 0 0.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

En base a los resultados obtenidos tenemos con un 65% que solo una persona del circulo
familiar se dedica al cultivo de la pitahaya, mientras que el 35% tiene de 2 a 5 miembros que

laboran en dicha actividad.
De acuerdo con el analisis anterior se evidencia que en la mayoria de los casos existe solo un

miembro familiar que est4 involucrado en la produccion de pitahaya, en la mayoria de los

hogares esta actividad no es vista como colectiva sino como responsabilidad de una sola
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persona, por otro lado, se evidencia una mayor integracion entre parientes lo que incentiva a

realizar funciones de forma colaborativa.

BLOQUE 2.- PRINCIPALES DESAFIOS QUE ENFRENTAN LOS
TRABAJADORES DE PITAHAYA EN LAS FINCAS DE LA PARROQUIA
BELLAVISTA EN TERMINOS DE TECNOLOGIA, CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA.

Herramientas, maquinarias y equipos.: Son los utensilios y aparatos que se usan para trabajar

en el campo, como palas, tractores, bombas de riego, entre otros.

Cuadro 5 Herramientas, maquinarias y equipos

Herramientas, maquinarias y No. %
equipos

Tractores 0 0.0%

Tijeras — Atomizadores — 0 0.0%
Guadaiias

Bombas de agua y riego 00 0.0%

Métodos tradicionales 0.0%

Otros 0 0.0%

Todos 40 100%

Ninguno 0 0.0%

Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

De acuerdo con el cuadro anterior, con un rotundo 100% los trabajadores usan todas las
herramientas, maquinarias o equipos que les facilita realizar sus actividades laborales en la

produccion de pitahaya.

Lo anterior descrito evidencia que todas las fincas de Bellavista cuentan con los equipos

necesarios para la realizacion de las actividades productivas, a raiz de esto las haciendas estan
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en constante innovacion tecnologica, fortaleciendo sus conocimientos para mejorar su

productividad.

Instituciones gubernamentales: Oficinas o entidades que forman parte del gobierno y que se

encargan de ayudar, controlar o brindar servicios a la ciudadania.

Cuadro 6 Instituciones gubernamentales

Instituciones gubernamentales No. %

Publica (Ministerio de Agricultura 8 20.0%
y Pesca

Empresa privada (Agro 0 0.0%

Educacion Ecuador)

Asociacion de productores 25 62.5%

Otra 7 17.5%

Ninguna 0 0.0%

Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

En base al cuadro tenemos que el 62.5% de los trabajadores reciben capacitaciones por parte
de una asociacion de productores, como segunda y tercera opcion se coloca el MAG y otras

instituciones como Agrocalidad con porcentajes relativamente bajos 20.0% y 17.5%.

Segun los resultados se evidencia la poca participacion de las entidades gubernamentales en
lo que se respecta a la produccion de pitahaya, pero también se demuestra que las
asociaciones juegan un papel clave en el desarrollo productivo del sector agricola, ofreciendo
capacitaciones o asesorias las cuales son realizadas por autogestion con un manejo

transparente de los recursos que suelen ser escasos.

Capacitaciones agricolas: Son talleres o cursos donde se ensefia a los agricultores nuevas

formas de trabajar la tierra, cuidar los cultivos o usar mejor las herramientas.
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Cuadro 7 Capacitaciones agricolas

Capacitaciones agricolas No. %

Una vez al mes 30 75.0%
Cada 3 meses 7 17.5%

Cada 6 meses 3 7.5%

Cada afio 0 0.0%

No recibe capacitaciones 0 0,0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Segun el cuadro anterior, como primera opcion aparece que los trabajadores reciben
capacitaciones una vez al mes con un porcentaje del 75.0%, y como segunda alternativa se

coloca el tiempo de 3 meses con un 17.5% y por tltimo existe un 7.5% que se asesoran cada

semestre.

En base al andlisis anterior, se refleja que los trabajadores se capacitan una vez por mes ya
sea en temas de seguridad laboral o para actualizar sus conocimientos sobre el cultivo de la
pitahaya, esto refuerza las habilidades de los colaboradores a fin de garantizar que el cultivo

sea prospero y rentable.

Criterios personales de capacitacion: Son las ideas, opiniones o necesidades que cada

persona toma en cuenta al momento de decidir si asistir o0 no a una capacitacion.
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Cuadro 8 Criterios personales de capacitacion

Criterios personales de No. %
capacitacion
Técnicas agricolas 8 20.0%
Control de plagas y enfermedades 14 35.0%
Manejo de insumos agricolas 14 35.0%
Cuidado del medio ambiente 0 0.0%
Seguridad laboral 4 10.0%
Otros 0 0.0%
Ninguna 0 0.0%
Total 40 100%
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

De acuerdo con el cuadro anterior, surge como primeras opciones el manejo de insumos
agricolas y el control de plagas o enfermedades en un 35.0% cada alternativa, seguido de las
técnicas agricolas con un porcentaje de 20.0% y como ultima opcidn se presenta la seguridad

laboral con un 10.0%.

En base al analisis descrito, los trabajadores sugieren que se les brinde capacitaciones en
asuntos relacionados con el control de plagas o enfermedades y sobre el correcto manejo de
insumos agricolas organicos, aunque otra cantidad de colaboradores manifiesta que aprender
nuevas técnicas agricolas les permite ser competentes en la funcidon que realiza. Todos estos
planteamientos son aspectos de relevancia que generan oportunidades de innovacion en los
sembrios, aunque desde el punto de vista de la investigacion existe preocupacion por el
cuidado del medio ambiente debido a que no se plantean estrategias que eviten la

contaminacion de los recursos naturales del sector rural.

66



BLOQUE 3.- ACCIONES O POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN
O LIMITAN EL DESARROLLO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA.

Politicas Publicas: en un articulo elaborado por Demarchi & Abadia (2022) indican lo
siguiente: las politicas pubicas son una herramienta para mitigar o resolver las problematicas
publicas que aquejan a un territorio determinado; por tanto, permiten mejorar situaciones

determinadas o insatisfechas desde la administracion en cualquiera de sus niveles (pag. 3).

Cuadro 9 Politicas Publicas

Tipos de politicas publicas No. %

Fomento de la produccion 5 12.5%
agricola

Desarrollo rural 4 10.0%
Seguridad alimentaria 0 0.0%
Cuidado del medio ambiente 0 0.0%
Politicas laborales 0 0.0%
Otros 0 0.0%
Ninguna 31 77.5%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Los resultados del cuadro evidencian que un 77.5% de trabajadores no conocen de politicas
publicas que se hayan ejecutado en el sector, mientras que existen porcentajes muy bajos de
12.5% que fomenta la produccion agricola y un 10% en referencia al desarrollo rural. No hay

valores sobre las otras opciones planteadas.

De acuerdo con el analisis anterior, se puede evidenciar que la mayoria de los trabajadores
indica que no existen politicas publicas que beneficien al sector productor de la pitahaya,
para ello se requiere de la elaboracion de una normativa local que impulse la produccion y

comercializacion de la fruta.
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e Asociacion y sindicatos de trabajadores: Son formas de organizacion colectiva en donde

sus integrantes buscan proteger los derechos laborales de los colaboradores.

Cuadro 10 Asociacion y sindicatos de trabajadores

Asociacion y sindicatos de No. %
trabajadores

Si 8 20.0%
No 30 75.0%
Desconozco 2 5.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa

Elaborado: Los autores

En base al cuadro estadistico la opcion tiene un considerable 75.0% donde los trabajadores
no pertenecen a ninguna asociacion o sindicatos, mientras que el si con un 20% dice lo

contrario y por ultimo un 5.0% tienen un desconocimiento del tema.

A través de los resultados obtenidos se refleja una situacion preocupante que es la
inexistencia de una asociacion que proteja los derechos de los trabajadores, esto da por la
escaza organizacion laboral dentro del sector productivo, por su parte una minoria pertenece
a ASOPROFOR (Asociacion de productores de frutas tropicales de la provincia de El Oro),
pero esta entidad estd més direccionado a los productores, y por ultimo un porcentaje

reducido desconoce el tema.

Beneficios economicos y sociales: Hace referencia a las ventajas que una actividad, proyecto
o intervencion genera tanto en el bienestar econdmico de las personas como en la mejora de

su calidad de vida y entorno social.
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Cuadro 11 Beneficios economicos y sociales

Beneficios econdmicos y sociales No. %
Acceso a créditos econdomicos 0 0.0%
Capacitaciones agricolas 12 30.0%
Acceso a insumos o herramientas 0 0.0%

agricolas
Otros 0 0.0%
Ninguno 28 70.0%
Total 40 100%
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

En base al cuadro anterior la evidencia la falta de beneficios sociales y econdmicos esto se

refleja con un 70.0%, mientras que la segunda opcion de capacitaciones tiene un 30.0%

Los resultados demuestran que la mayoria de los trabajadores no han recibido beneficios ya
sean economicos o sociales causando una preocupacion en lo que respecta a su actividad
laboral, y aquellos operarios que han recibido programas de capacitaciones agricolas
manifiestan que la asociacion ha intervenido producto de la necesidad de mejorar sus

habilidades y actualizar los conocimientos adquiridos.

1.7.2 Resultados de la aplicacion de la encuesta a los comerciantes de la produccion de

pitahaya en Bellavista.

A continuacion, se muestran los resultados obtenidos de la encuesta realizada a los
comercializadores de pitahaya en la parroquia rural Bellavista, el instrumento se aplico en la
semana desde el 19 de mayo hasta el 2 de junio del afio 2025, las cuales presentan 3 bloques

con sus respectivas preguntas con opciones multiples.
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BLOQUE 1.- NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS COMERCIANTES
DE PITAHAYA EN LAS FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA.

Nivel de ingresos economicos: Es el monto aproximado que una persona o grupo familiar
recibe de manera constante, y que influye directamente en su capacidad para sostenerse y

acceder a bienes y servicios basicos.

Cuadro 12 Nivel de ingresos economicos

Nivel de ingresos economicos No. %

Menos de $100 17 42.5%
De $100 a $199 13 32.5%
De $200 a $499 0 0.0%
De $500 en adelante 0 0.0%
No percibe ingresos 10 25.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa

Elaborado: Los autores

De acuerdo con el cuadro anterior, se observa que un 42.5% percibe sueldos mensuales por
debajo de los $100, ademas otro grupo de encuestados el 32.5% recibe un sueldo que va

desde los $100 a $199, y por ultimo un 25.0% no ganan dinero por la actividad descrita.

Los resultados reflejan un nivel de ingresos econdmicos mensuales muy bajos, muchos
comerciantes tienen dificultades para vender su producto, esto los coloca en una situacion
precaria que afecta su calidad de vida. Por otro lado, la realidad es mas critica ya que existen
personas que no ganan dinero por la venta de la fruta y esto se da por la escasez de la misma

en tiempos de postcosecha, obligandolos a tomar decisiones que no afecten sus ganancias.
Necesidades basicas: Conjunto de condiciones minimas que una persona requiere para

desarrollarse adecuadamente en su entorno, tales como comer bien, tener un lugar donde

vivir, y acceso a servicios como salud y educacion.
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Cuadro 13 Necesidades basicas

Necesidades basicas No. %
Si 13 32.5%
No 27 67.5%
Total 40 100%
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

En base al cuadro el 67.5% de los encuestados indican que sus ingresos econdémicos no

cubren sus necesidades basicas, mientras que el 32.5% manifiesta lo contrario.

Muchos comerciantes consideran que su actual nivel de ingresos econémicos no les permite
cubrir sus necesidades basicas generando una deficiencia en el acceso a educacion, salud y
vivienda, estos datos son preocupantes porque da a entender que el sector comercial enfrenta

serias dificultades en asuntos de dinero que pueden afectar sus condiciones de vida.

Beneficios de ley: “son aquellas compensaciones legales y protecciones que los trabajadores

tienen el derecho a recibir” (Jaramillo & Chimborazo , 2024, pag. 1529).

Cuadro 14 Beneficios de ley

Beneficios de ley No. %
Vacaciones 0 0.0%
Acceso a asesoria técnica 5 12.5%
Créditos econdmicos 0 0.0%
Seguridad social campesino 14 35.0%
Todos 0 0.0%
Ninguno 21 52.5%
Total 40 100%
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
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El cuadro anterior refleja con un 52.5% que los comerciantes no cuentan con beneficios de
ley, por otro lado, un 35.5% indican que tienen un seguro social pero voluntario, y por ultimo

el 12.55 ha recibido algun tipo de asesoria técnica.

Los datos reflejan que la mayoria de los comerciantes no cuentan con beneficios de ley que
estan estipulados en la Constitucion del pais, eso significa que estas personas se encuentran
inmersos en el sector de la informalidad lo que dificulta su desarrollo, otros vendedores de
pitahaya pagan un seguro social voluntario que les permite acceder a servicios de salud y
prestamos quirografarios, y por ultimo un grupo reducido ha recibido asesorias de caracter

técnico lo que conlleva a una mejora en su proceso de comercializacion.
Circulo familiar en la produccion de pitahaya: Hace referencia al involucramiento de la
familia en el proceso productivo de la pitahaya, donde cada integrante aporta segiin sus

capacidades en actividades como el cuidado, manejo y recoleccion del fruto.

Cuadro 15 Circulo familiar

Circulo familiar No. %
Solo yo 19 47.5%
De 2 a 5 personas 21 52.5%
De 6 a 10 personas 0 0.0%
Mas de 10 personas 0 0.0%
Ninguno 0 0.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

En base al cuadro anterior con un 52.5% la venta de la pitahaya es un negocio familiar

integrado de 2 a 5 personas, mientras que el 47.5% prefiere realizarla de manera individual.

Los resultados obtenidos reflejan que la comercializacion de pitahaya es un trabajo
colaborativo, es decir se lo considera como una tradiciéon que busca mejorar la situacion

socioecondmica de los miembros del hogar, por otro lado, existen comerciantes que trabajan
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de manera independiente ya sea para reducir gastos o porque su negocio es pequefio y no

requieren de algun tipo de ayuda.

BLOQUE 2.- PRINCIPALES DESAFIOS QUE ENFRENTAN LOS
COMERCIANTES DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA EN
TERMINOS DE TECNOLOGIA, CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA.

Herramientas, maquinarias y equipos: Se refiere al conjunto de implementos y dispositivos
que facilitan las labores agricolas, permitiendo hacer el trabajo de manera mas rapida,

eficiente y con menor esfuerzo fisico.

Cuadro 16 Herramientas, maquinarias y equipos

Herramientas, maquinarias y No. %
equipos
Camionetas 0 0.0%
Cajas de plastico o carton 0 0.0%
Balanza 0 0.0%
Otros (fundas, sacos y gavetas) 0 0.0%
Todos 40 100%
Ninguno 0 0.0%
Total 40 100%
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Los resultados reflejan que todos los comerciantes encuestados o sea el 100% tienen todas

las herramientas, maquinas y equipos que facilitan el comercio y venta de la pitahaya.

El contar con las herramientas, maquinarias o equipos que se mencionan, demuestra la
capacidad de inversion que han realizado los comerciantes con la finalidad de que mejorar la
comercializacion de su producto, ademas de que les facilita la realizacion de sus labores
cotidianas lo cual tiene una incidencia de forma positiva en la competitividad del producto

en el mercado local.
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e (osto de inversion: Es el dinero que se necesita destinar al inicio o durante el proceso
productivo para adquirir insumos, herramientas, infraestructura u otros recursos necesarios

para cultivar y comercializar la pitahaya.

Cuadro 17 Costo de inversion

Costo de inversion No. %
Mas de $2.000 0 0.0%
De $1.000 a $1.999 0 0.0%
De $500 a $999 7 17.5%
Menos de $500 23 57.5%
Desconoce los valores 10 25.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Segun los valores un 57.5% indica que los costos de inversion para la comercializacion de
pitahaya son de menos de $500, mientras que el 17.5% indican de $500 a $999 y por ultimo

un 25.0% desconoce la informacion.

El costo de inversion para el inicio de la comercializacidon de pitahaya no es tan elevado y no
requiere de cuantiosas cantidades de dinero, de esta forma se incentiva a los futuros
vendedores a ingresar al mercado, sin embargo, existen comerciantes que desconocen esos
valores porque no han tenido una correcta asesoria en planificacion ni tampoco cuentan con

los registros de costos.
e [nstituciones gubernamentales: Son organismos del Estado que tienen la responsabilidad de

ejecutar politicas publicas, ofrecer apoyo técnico o social y garantizar el cumplimiento de

normas en beneficio de la poblacion.
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Cuadro 18 Instituciones gubernamentales

Instituciones gubernamentales No. %

Publica (Municipio de Santa 11 27.5%
Rosa)

Empresa privada 0 0.0%

Asociacion de comerciantes 29 72.5%

Otra 0 0.0%

Ninguna 0 0.0%

Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

El cuadro anterior indica que un 72.5% han recibido capacitaciones por parte de la asociacion
de comerciantes de Santa Rosa, mientras que el 27.5% han recibido este servicio por parte

del Municipio de la misma ciudad, y por Gltimo no existe intervencion de alguna empresa

privada en el sector.

Los datos anteriores reflejan el papel activo que tienen las asociaciones comerciales, a través
de ellas se logra la participacion activa de los actores involucrados en la comercializacion de
pitahaya, sin embargo, también se evidencia la poca intervencion de instituciones publicas y

privas ya sea por falta de recursos econdmicos, técnicos y talento humano, afectando a la

implementacion de estos programas sociales en el sector.

Capacitaciones agricolas: Son espacios de formacion dirigidos a los productores, donde se

comparten conocimientos practicos y actualizados para mejorar las técnicas de cultivo,

manejo del suelo y productividad en el campo.
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Cuadro 19 Capacitaciones agricolas

Capacitaciones agricolas No. %
Cada mes 40 100%
Cada 3 meses 0 0.0%
Cada 6 meses 0 0.0%
No recibe capacitaciones 0 0,0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

El resultado anterior refleja que el 100% de los comerciantes reciben capacitaciones cada

mes.

La frecuencia mensual de las capacitaciones permite a los comerciantes una actualizacion en
sus conocimientos, ayudan a mejorar sus técnicas y habilidades en asuntos de venta y
distribucion del producto, la organizacion que ofrece el servicio demuestra su compromiso

para lograr el desarrollo comercial en el sector de Bellavista.

BLOQUE 3.- ACCIONES O POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN
O LIMITAN EL DESARROLLO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA.

Politicas Publicas: Son decisiones y planes organizados por las autoridades para atender

necesidades de la poblacion, buscando generar cambios positivos en diferentes dreas como

salud, educacion, produccion o empleo.
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Cuadro 20 Politicas Publicas

Politicas Publicas No. %
Acceso a microcréditos 0 0.0%
Creacion de centros de acopio 0 0.0%
Fortalecimiento de capacidades y 0 0.0%
técnicas
Mejora de la infraestructura vial 0 0.0%
Otras 0 0.0%
Ninguna o desconoce 40 100
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

El cuadro anterior muestra que el 100% de los comerciantes no conocen de ninguna politica

publica que se haya implementado en la comercializacion de pitahaya en Bellavista.

El resultado deja en evidencia inexistencia de politicas publicas en la comercializacion de
pitahaya ya sea por la falta de comunicacion entre instituciones encargadas del tema y los
propios comerciantes, esto se ve reflejado en la ausencia de programas que podrian fortalecer
a los vendedores en aspectos claves como el dar valor agregado a la pitahaya para generar

mayores réditos econdmicos.
Asociacion de comerciantes agricolas: Es un grupo organizado de productores o vendedores

del sector agricola que se unen para apoyarse mutuamente, representar sus intereses comunes

y mejorar la comercializacion de sus productos.
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Cuadro 21 Asociacion de comerciantes agricolas

Asociacion de comerciantes No. %
agricolas

Si 40 100%
No 0 0.0%
Desconozco 0 0.0%
Total 40 100%

Fuente: Investigacion directa

Elaborado: Los autores

El cuadro demuestra que el 100% de los encuestados pertenecen a la Asociacion de

comerciantes formales e informales de Santa Rosa.

En base a lo descrito, se demuestra una fuerte organizaciéon del sector comercial en la
localidad mencionada, esto representa una ventaja considerable para la gestion de los
recursos y a su vez se les brinda la oportunidad a los comerciantes a acceder a programas de

capacitaciones o técnicas de venta que resulten ser llamativas para el consumidor.
Beneficios economicos y sociales: Son los resultados positivos que obtienen las personas o
comunidades a través de una actividad, reflejados en mejores ingresos, estabilidad familiar y

mayores oportunidades para su desarrollo personal y colectivo.

Cuadro 22 Beneficios economicos y sociales

Beneficios economicos y sociales No. %
Acceso a créditos econdomicos 0 0.0%
Capacitaciones agricolas 12 30.0%
Acceso a mejores precios 0 0.0%
Otros 0 0.0%
Ninguno 28 70.0%
Total 40 100%
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

78



El cuadro refleja que un 70.0% de los comerciantes no ha recibido ninguin beneficio social o
econoémico por parte del GAD municipal de Santa Rosa, mientras que el 30. % menciona

todo lo contrario.

Los datos reflejan que la mayoria de los comerciantes no han recibido ningun beneficio social
o econdmico de parte del GAD municipal de Santa Rosa, esto demuestra la falta del apoyo
institucional sobre el sector comercial agricola, por otra parte, los unicos programas o
proyectos implementados han sido solamente de capacitaciones lo cual ayuda en algunos
aspectos puntuales, pero se necesita planificar y posteriormente ejecutar estrategias que

tengan un impacto positivo en la sociedad.

1.7.3 Resultados de la aplicacion de la entrevista a la autoridad encargada de la produccion

de pitahaya en la provincia del Oro.

A continuacidn, se muestran los resultados obtenidos de la entrevista realizada al funcionario
encargado de la produccion de la pitahaya en la provincia de El Oro, el instrumento se aplico
en la semana desde el 19 al 23 de mayo del afio 2025, las cuales presentan 3 bloques con sus

respectivas preguntas para que el entrevistado de su opinion de forma libre y abierta.

BLOQUE N.- 1 NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS LA PRODUCCION DE
PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA.

Pregunta 1. ;Podria indicarme cual es el nivel de ingresos econdmicos mensuales que se

obtiene en referencia a todo el proceso productivo de la pitahaya?
R1. Desconozco los valores mensuales que se obtienen por todo el proceso productivo de la

pitahaya y que existen muchos factores externos e internos que hacen que los ingresos sean

buenos o malos.
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Interpretacion: En base a la respuesta del entrevistado, hace referencia que desconoce los
ingresos mensuales debido a que no cuenta con esa informacion, esto conlleva a que no se
pueda realizar una evaluacion de las ganancias o pérdidas econdmicas que puede dejar el
cultivo de pitahaya, pero supo manifestar que existen causas que generan ya sea una alta o
baja rentabilidad en la produccion de la fruta, nos menciona las principales como el clima, la

ley de oferta y demanda, plagas, los costos de inversion, entre otras.

Pregunta 2 ;Sabe usted cuantas fincas se dedican al cultivo de pitahaya en la provincia

de El Oro?

R1. En la provincia de El Oro existen 15 fincas que se dedican al cultivo de la pitahaya, las

mismas que se encuentran en los cantones Santa Rosa, Arenillas y Marcabeli.

Interpretacion: La presencia de estas fincas en los 3 cantones mencionados en la provincia
de El Oro es la evidencia de un crecimiento progresivo de la pitahaya que no es cultivo
tradicional en el pais si no que ha surgido como una economia emergente y ha beneficiado a
pequefios y medianos productores que pueden generar fuentes laborales, ayudando a mejorar

la calidad de vida de los habitantes.

Pregunta 3 ;Puede usted mencionar cuales son las variedades de pitahaya que se

cultivan en la provincia de El Oro?

R1. En la provincia de El Oro la unica variedad de pitahaya que se produce y es destinada

para exportacion es la roja.

Interpretacion: De acuerdo con los resultados obtenidos, se puede evidenciar que la
produccién de pitahaya roja en la provincia de El Oro es una respuesta a la exigente demanda
que se dan en los mercados internacionales en referencia a los productos agricolas, esto puede
ser beneficioso para los productores y exportadores a nivel de ingresos econdomicos, pero

también puede ser una desventaja porqué se llega a generar una dependencia en los
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monocultivos, generando que el sector agricola no tenga la capacidad de ofrecer productos

innovadores a los demas paises del mundo.

Pregunta 4 ;Conoce usted desde que tiempo se inicié el cultivo de la pitahaya en la

provincia de El Oro?

R1. El cultivo de esta fruta exotica se inicid en la provincia de El Oro en el afio 2020,

especificamente en el canton Santa Rosa.

Interpretacion: Se considera que este cultivo no tradicional surgi6 como una actividad
estratégica y emergente porque no se puede depender de los productos tradiciones de la
provincia como son el banano, cacao y el camaron, ademas las condiciones climéaticas son
favorables en la provincia y se puede realizar el sembrio de la planta, otro aspecto a tener en
cuenta que en el ano 2020 la pandemia del Covid-19 generé grandes dificultades econdmicas
para los productores, a pesar de esto se han podido levantar y mejorar las cantidades para la

exportacion logrando réditos econdmicos en beneficio del sector agricola.

Pregunta 5 ;Conoce usted cuantas hectareas se tienen destinadas a la produccion de

pitahaya en la provincia de El Oro?

R1. En toda la provincia de El Oro la produccion de pitahaya cuenta con un aproximado de

72 hectareas.

Interpretacion: La cantidad de hectareas destinadas al cultivo de pitahaya es relativamente
bajo y es porqué esta actividad agricola atin no logra consolidarse en comparacion con los
cultivos tradicionales, pero a pesar de esta situacion se considera que la produccion de la
fruta representa una oportunidad emergente con alto potencial economico y productivo,
actualmente en la provincia de El Oro el cultivo de la fruta va en crecimiento y todo
dependera de factores externos e internos como el acceso a inversion, el apoyo de la

instituciones y la apertura hacia los mercado tanto nacionales e internacionales.
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Pregunta 6 ;Conoce usted cual es el precio comercial de la pitahaya en la provincia de

El Oro?

R1. En la actualidad el precio de la pitahaya por kg es de $2.50

Interpretacion: La cantidad de $2.50 refleja que el precio de la pitahaya esta sujeto a
multiples factores de cambio, como la ley de la oferta y la demanda y la competitividad que
existe entre los paises exportadores. Se puede considerar que valor es rentable para los
productores siempre y cuando los costos de produccion, de transporte y la comercializacion

se encuentren regulados y controlados por las autoridades competentes.

Pregunta 7 ;Conoce usted si en la provincia de El Oro existen asociaciones u

organizaciones de productores de pitahaya?

R1. Si, se llama ASOPROFORO (Asociacion Agricola de Productores y Exportadores de
Frutas Tropicales de El Oro).

Interpretacion: La asociacion es una respuesta un esfuerzo colaborativo y estratégico de los
productores de pitahaya y estd orientado al fortalecimiento de las capacidades productivas,
comerciales y exportadoras de los agricultores, ademas esta organizacion permite tener
mejores oportunidades en el mercado, asesoria técnica y sobre todo los protege los de ser

vulnerables por los intermediarios a través de la compra de la fruta a precios muy bajos.

BLOQUE N.- 2 PRINCIPALES DESAFIOS QUE ENFRENTAN LOS
PRODUCTORES Y TRABAJADORE DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA
BELLAVISTA EN TERMINOS DE TECNOLOGIA, CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA.

Pregunta 8 ;Conoce usted si las fincas que cultivan la pitahaya en la provincia de El
Oro utilizan herramientas, maquinarias o equipos durante todo el proceso productivo

de la pitahaya?
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R1. Si, algunas las fincas tienen tractores, moto guaraias, sistemas de riego, pinzas de poda,

tutores, atomizadores, bombas de fumigacién entre otros.

Interpretacion: La presencia de estos equipos, herramientas o maquinas demuestra que el
sector agricola se encuentra en constante innovacion y demuestra la que tecnificacion en la
produccion de pitahaya es muy esencial porque permite que las actividades se realicen de
manera mas practica y eficiente, los productores apuestan a la modernizacion del agro como
estrategia para aumentar su productividad y ser mas competitivos en los mercados que en la

actualidad son muy exigentes.

Pregunta 9 ;Considera que los precios actuales de las herramientas o equipos son

accesibles para los productores de pitahaya en la provincia de El Oro?

R1. No, porque actualmente los costos de estos instrumentos son elevados, por eso no son

faciles de conseguir para los productores.

Interpretacion: A pesar de que algunas fincas tienen maquinarias y equipos, la realidad es
que el costo muy elevado de los mismos dificulta que los productores pueden acceder a ellas,
esto genera que se forme una brecha tecnologica en el sector agricola en donde no todos
tienen las mismas oportunidades para mejorar su proceso productivo, la ausencia de estas
herramientas limita la capacidad de los agricultores para generar un producto eficiente con

los mas altos estandares de calidad que afectan sus ingresos econdémicos.

Pregunta 10 ;Qué instituciones brindan capacitaciones en temas agricolas para

mejorar la productividad en el cultivo de la pitahaya?

R1. Las instituciones que brindas capacitaciones son el MAG, Empresa Agroquimocor y

Agrocalidad.

Interpretacion: La participacion de estas instituciones demuestra el esfuerzo conjunto entre

el sector publico y privado para fortalecer las capacidades del sector agricola, las
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capacitaciones buscan mejorar la productividad, ofrecen oportunidades de inserciéon a
mercados para los pequefios agricultores, sin embargo, la efectividad de esas acciones
dependera de la continuidad que se les den a las estrategias que deben ser involucradas a la

realidad local de los productores.

Pregunta 11 ;Cada que tiempo brindan capacitaciones o asesorias agricolas en

referencia a la produccion de pitahaya?

R1. Nosotros en nuestra institucion que es el MAG bridamos capacitaciones o asesorias cada

15 dias.

Interpretacion: El MAG demuestra que es una instituciéon comprometida con el desarrollo
agricola del sector, su actuacion es clave para la solucion de problemas puntuales y asi mismo
para actualizar los conocimientos de los productores de manera oportuna, esto genera
confianza en los agricultores que se sienten respaldados por las instituciones tanto publicas

como privadas.

Pregunta 12 ;Cada que tiempo se realizan inspecciones o controles agricolas por parte

de las autoridades encargadas de la produccion de pitahaya?

R1. El MAG realiza inspecciones a las fincas cada mes y nos apoyamos del personal técnico

para la ejecucion de las visitas.

Interpretacion: Las inspecciones que realiza el MAG son la respuesta a un modelo de
gestion agricola que esta orientada al acompafiamiento constante, el control de calidad y a
garantizar la mejoria en la produccion, bajo estos criterios se refuerza la participacion de los
productores y la capacidad operativa de la institucion, este seguimiento ayuda a prevenir o

solucionar problemas que pueden ocasionar una baja rentabilidad en la pitahaya.

84



Pregunta 13 ;Puede mencionar qué aspectos son importantes dentro del proceso
productivo de la pitahaya los mismos que garantizan una gran competitividad en los

mercados?

R1. Los aspectos que se consideran importantes son el proceso de monitoreo del cultivo que
ayuda a prevenir la mosca de la fruta, que es un requisito para la obtencion del permiso fisio
sanitario para exportar la fruta. Otro aspecto es el manejo post cosecha el cual consiste en los
procesos de transporte, almacenaje y empaquetado del producto que garantizan una pitahaya

de calidad.

Interpretacion: Para garantizar que la pitahaya tenga una gran competitividad en los
mercados, los productores requieren del cumplimiento de diversas normas sanitarias, ante
esto el MAG interviene en el constante monitoreo de las plantaciones, también la
tecnificacion del cultivo estd orientada a mejorar la productividad, ante esto se si siguen los
procesos agricolas de control, supervision y transporte se genera un impacto positivo en las

exportaciones en beneficio del sector rural de la provincia de El Oro.

BLOQUE N.- 3 POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN O LIMITAN
EL DESARROLLO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE
PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA.

Pregunta 14 ;Qué politicas publicas se han implementado en la produccion de pitahaya

en el contexto local?

R1. Especificamente son dos: Normativas Fisiosanitarias y programas de asistencia técnica

y capacitaciones agricolas.

Interpretacion: Las politicas publicas se encuentran orientadas al mejoramiento de la
produccion de pitahaya y el éxito de estas acciones dependera de la ejecucion por parte de
las autoridades locales debido a que ambos elementos actiian de forma complementaria al

mejoramiento de los cultivos y asi mismo refuerza la organizacion del sector agricola, esto
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se traduce en mayores oportunidades econdmicas y fomenta el desarrollo rural de la provincia

de El Oro.

Pregunta 15 ;Qué programas o proyectos se han implementado por parte del gobierno

local en beneficio de la produccion de pitahaya?

R1. Se implementa un proyecto denominado Prevencion de la Mosca de la fruta.

Interpretacion: Este proyecto busca la prevencion de plagas que afectan al cultivo de
pitahaya y a su vez generan un déficit en los ingresos econdomicos de los productores, se
considera que se deben implementar mas proyectos o programas que estén orientados al

fortalecimiento del sector agricola tanto a nivel provincial y nacional.

Pregunta 16 ;Desde su criterio personal cuales son los principales desafios o barreras
que enfrentan los productores y comercializadores de pitahaya en la provincia de El

Oro?

R1. El principal desafio o problema de los productores es la comercializacion de la fruta.

Interpretacion: Los productores enfrentan dificultades para comercializar su fruta, esta
situacion se da por un debilitamiento estructural y por la inexistencia de politicas publicas
que garanticen que los agricultores puedan vender su fruta sin necesidad de hacer negocios
con los intermediarios y sobre todo que se respete el valor comercial de la pitahaya. La
intervencion de las autoridades tiene que estar enfocada a la solucion de los problemas que
se dan en el sector agricola de esta forma se garantiza un correcto proceso de distribucion del

producto.

Pregunta 17 ;Considera que las politicas publicas han contribuido a mejorar la

competitividad de la pitahaya en mercados nacionales e internacionales?

R1. No, porque no se consolida un valor agregado de la fruta, mientras otros paises exportan

productos derivado de la pitahaya, acé se sigue exportando materia prima.
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Interpretacion: Se evidencia que existe una debilidad en el sector agroindustrial y esto se
da por la escaza implementacion de politicas publicas estratégicas que fomenten la
transformacion del producto, lo cual limita la competitividad en los mercados nacionales e
internacionales y también la reduccion de fuentes de empleo, esto genera un retroceso

industrial que afecta al desarrollo socioeconémico del sector.

Pregunta 18 ;Bajo su criterio usted considera que el gobierno local debe implementar

politicas publicas en beneficio del sector agricola en la provincia de El Oro?

R1. No, porque en la actualidad el gobierno local no cuenta con recursos econémicos,
técnicos y humanos para implementar algtn tipo de politica publica que sea dirigida al sector

agricola.

Interpretacion: La situacion refleja que el gobierno local tiene una limitacidn estructural en
gestion publica descentralizada, la ausencia de los recursos mencionados se da por la falta de
asignacion de presupuesto por parte del Estado ecuatoriano limitando la capacidad de

respuesta por parte las instituciones dentro del contexto rural.

1.7.4 Resultados de la aplicacion de la entrevista al productor de pitahaya en Bellavista.

A continuacion, se muestran los resultados obtenidos de la entrevista realizada al productor
de pitahaya en la parroquia Bellavista, el instrumento se aplico en la semana desde el 19 al
23 de mayo del afio 2025, las cuales presentan 3 bloques con sus respectivas preguntas para

que el entrevistado de su opinion de forma libre y abierta.

BLOQUE 1.- NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS PRODUCTORES DE
PITAHAYA EN LAS FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA.
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Pregunta 1. ;Puede mencionar cuil es su nivel de ingresos econémicos mensuales en
referencia a la produccion de pitahaya?

R1. Los ingresos mensuales dependeran de algunos factores como por ejemplo los costos de
inversion, ademas de gastos como pago a trabajadores, el mantenimiento a estructuras entre

otras, esto nos da un total aproximado de $1.060.

Interpretacion: La cantidad mencionada representa el ingreso neto mensual que obtiene el
productor en referencia a su actividad agricola, para considerar que la cantidad es rentable se
evalua todo el proceso productivo de la pitahaya, esto incluye gastos como compras de
insumos, pago a trabajadores y el mantenimiento de las maquinarias o equipos y a esto le
sumamos que la planta una vez que inicie su etapa de produccion puede genera frutos hasta

por 20 afios siempre y cuando las condiciones sean favorables.

Pregunta 2 ;Cuanto tiempo usted viene realizando la produccion de pitahaya?

R1. Llevamos aproximadamente 3 afios que se inicid a cultivar pitahaya.

Interpretacion: El cultivo surge por la necesidad de ofrecer otros productos que sean
diferentes a los que tradicionalmente se exportan, ademas de que la produccion de pitahaya
puede ser estratégico con el apoyo de las instituciones y organizaciones. Otro aspecto es por
su valor comercial que llega a ser considerablemente elevado si se respetan los precios en el

proceso de compra y venta.

Pregunta 3 ;Considera usted que su nivel de ingresos economicos es suficiente para

solventar sus gastos y necesidades?

R1. Si, porque tengo otros negocios y otros cultivos en otras fincas en el pais.

Interpretacion: No es recomendable depender de un solo cultivo, hay que buscar nuevas
posibilidades de inversion en otros productos, de esta forma se orienta a conseguir una

diversificacion productiva que permite alcanzar el desarrollo del sector agricola.

88



Pregunta 4 ;Cual es el costo de inversion para iniciar la produccion de pitahaya?

R1. Cultivo normal: $ 25.000 colocacion de una estaca por planta y otro costo de inversion
es el cultivo intensivo: $50.000 con 4 estacas por planta.

Interpretacion:

Se toma en cuenta dos montos de inversion el uno $50.000 que es el cultivo intensivo y la
otra cantidad es del cultivo normal de $25.000, las dos cantidades se diferencian debido a
que para el cultivo intensivo se implementan hasta 4 estacas o tutores cuya colocacion tiene
un valor de $10, mientras que para el cultivo normal se coloca 1 estaca que vale $10. Y a esto
se consideran otros aspectos como la generacion de gastos y problemas que pudiesen suceder

dentro del sembrio.

Pregunta 5 ;En su finca usted produce solo pitahaya existen otros cultivos

complementarios?

R1. Solo pitahaya roja para exportacion.

Interpretacion: Se produce una sola variedad de pitahaya porqué las condiciones climaticas
son favorables y ademas los precios de la fruta son rentables, otro aspecto que se toma en
cuenta es que al ser un producto de exportacion tiene apertura a los diversos mercados
internacionales los mismos que son avalados por los tratados comerciales entre los paises.
Pregunta 6 ;En su finca cuantas hectareas estan destinadas para el cultivo de pitahaya?
R1. Solamente tengo una hectéarea de cultivo de pitahaya roja.

Interpretacion: El tener una hectérea del cultivo de pitahaya refleja que es una produccion
en menor escala de esta forma se permite tener un mejor control del cultivo, ademas puede

servir como punto de andlisis sobre un posible potencial productivo, econdmico y comercial

de la fruta.
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Pregunta 7 ;Cuantos trabajadores usted tiene en su finca?

R1. Actualmente tengo un trabajador fijo que esta afiliado al seguro social y otros 7 que

ayudan en la cosecha del fruto.

Interpretacion: En el cultivo de pitahaya no se requiere de muchos trabajadores debido a
que todo el proceso de la fruta se la realiza de forma tecnificada, es decir hay maquinas que
son controladas por una sola persona. Solamente cuando se cosecha la fruta se requiere de

mas operarios que ayuden a la recoleccion del producto.

Pregunta 8 ;Puede mencionar cual es el precio actual de la pitahaya por kg?

R1. Actualmente el valor esta en $4.50 por kg.

Interpretacion: En base a la respuesta, es un precio relativamente alto que se da por la
calidad de fruta que se exporta y también por la escasez de la oferta de pitahaya, esto garantiza
al productor una rentabilidad en sus ingresos, atrayendo nuevos clientes e incluso le permite

pensar en darle valor agregado a la fruta para vender el derivado a un valor mas elevado.

Pregunta 9 ;Puede mencionar bajo su conocimiento que aspectos son importantes para

garantizar una gran competitividad de la pitahaya en los mercados?

R1. Se debe producir en tiempos cuando otros cultivos estan inactivos, la luz artificial es
clave para acelerar la floracion de la planta, la fruta debe estar sana y ser de buena calidad y
por ultimo al ser un cultivo relativamente nuevo, no hay muchas areas de cultivo en la
provincia esto garantiza la produccion en las fincas y que el producto se destine de forma

directa a la exportacion.

Interpretacion: La produccion de pitahaya tiene condiciones para ser una actividad con
potencial econdmico en donde se busca aprovechar los mejores precios, se necesita plantear

estrategias que fortalezca al sector agricola, con procesos tecnificados y mano de obra
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calificada se llegan a cumplir con los requerimientos que exigen las autoridades, de esta

forma se garantiza que la fruta sea competitiva en los mercados internacionales.

BLOQUE 2.- PRINCIPALES DESAFIOS QUE ENFRENTAN LOS PRODUCTORES
DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA EN TERMINOS DE
TECNOLOGIA, CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA.

Pregunta 10. ;Puede usted mencionar que herramientas, maquinarias o equipos usa

para la produccion de la pitahaya?

R1. Se utiliza tijeras para podar, guadafias, bombas de fumigar como métodos tradicionales,

complementadas por el sistema de riego tecnificado.

Interpretacion: Los métodos tradicionales en el sector agricola siguen presentes y son
importantes para garantizar la calidad de la produccion, estas practicas manuales han
comenzado a complementarse con el surgimiento de nuevos equipos mas avanzados, en
sintesis, se refleja una combinacién de ambas formas entre lo clasico y lo moderno que

pueden contribuir al mejoramiento de los cultivos de forma sostenible.

Pregunta 11. ;Considera que los precios actuales de las herramientas o equipos son

accesibles para usted?

R1. Si porque son accesibles a bajo costo y faciles de encontrar.

Interpretacion: Las herramientas, equipos y maquinarias siguen siendo utilizadas como
forma tradicional, ademas de que su valor y accesibilidad en el mercado es relativamente
bajo, en contextos rurales estas formas de cultivo son esenciales para garantizar una
produccion de calidad, debido a que es algunas situaciones no se puede invertir en sistemas

tecnologicos.
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Pregunta 12. ;Considera usted que al no contar con herramientas o equipos

especializados puede afectar su produccion de pitahaya?

R1. Si porque son esenciales, ayudan a facilitar el trabajo manual, con esto se garantiza que

la fruta cumpla con los estdndares de calidad que son necesarias para su exportacion.

Interpretacion: Las herramientas mencionadas son esenciales en la produccion, facilitan el
proceso manual que se hacen en los cultivos y a su vez reduce el esfuerzo fisico para los
trabajadores, en palabras mas concretas estos equipos y accesorios contribuyen de manera
directa a la obtencién de pitahaya de calidad cumpliendo las normas sanitarias para la

exportacion de la fruta.

Pregunta 13. ;Qué instituciones le han brindado capacitaciones en temas agricolas para

el mejoramiento de la productividad?

R1. Ninguna a excepcion de Agrocalidad, pero ellos solo realizan monitoreos del cultivo para

prevenir plagas y enfermedades.

Interpretacion: La poca intervencion de las instituciones del Estado, se requiere de la
intervencion de las entidades gubernamentales o privadas para conseguir el fortalecimiento
del sector agricola, la ausencia de ellos limita la capacidad de desarrollo que se da en las

zonas rurales a través de los cultivos como lo es la pitahaya.

Pregunta 14 ;Cada que tiempo usted recibe capacitaciones agricolas por parte de

instituciones dedicadas a la produccion agricola?

R1. Cada 15 dias, pero no de instituciones del Estado, sino por nuestra asociacion, cuando es

tiempo de cosecha vienen todos los dias.

Interpretacion: La opinion descrita evidencia el compromiso de parte de la asociacion que

agrupa a los productores de pitahaya, la asistencia y capacitaciones son gestiones de la
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organizacion y demuestra una vez mas el poco apoyo institucional que tiene el sector agricola

en las zonas rurales.

Pregunta 15. ;Bajo su criterio en que temas a usted le gustaria recibir capacitacion

agricola?

R.1 En temas fisio sanitarios como por ejemplos el control de plagas y el manejo quimicos

organicos.

Interpretacion: Los productores inclinan su preferencia a recibir capacitaciones en asuntos
de control de plagas y de manejo de quimicos que sean orgéanicos, esto sugiere una
preocupacion por parte de los agricultores hacia el cuidado de los cultivos y a su vez se
cumple con las normas necesarias que garantizan la comercializacién y exportacion de la

fruta.

BLOQUE 3.- POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN O LIMITAN EL
DESARROLLO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA
EN LA PARROQUIA BELLAVISTA.

Pregunta 16. ;Conoce de alguna politica publica que se haya implementado en la

produccion de pitahaya en el contexto local?

R1. No, pero existe una relacion entre la Prefectura del Oro y la asociacion donde se plantean
estrategias y planes estratégicos para que el producto sea exportado de forma directa sin

dependen de intermediarios.

Interpretacion: La respuesta pone en evidencia que no existe una intervencion directa del
Estado, pero se ven trabajos de colaboracion entre las instituciones ya mencionadas, lo cual
es beneficio para los productores de pitahaya, esto conlleva a fortalecer las relaciones

comerciales y a su vez mejora la rentabilidad econdmica de los agricultores del sector.
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Pregunta 17. ;Usted es miembro de alguna asociacion u organizacion de productores

agricolas en la parroquia Bellavista?

R1. Si, la organizacion se llama ASOPROFOR (Asociacion de productores de frutas

tropicales de la provincia de El Oro).

Interpretacion: La existencia de esta asociacion es la muestra del trabajo colaborativo que
se da entre los productores a nivel provincial, la organizacion cumple un rol importante en el
sector agricola, en representacion de los intereses, se coordinan estrategias y actividades,

ademas de fortalecer el desarrollo colectivo en las zonas rurales.

Pregunta 18. ;Qué beneficios econéomicos o productivos usted ha recibido a través de

programas o proyectos agricolas que hayan sido implementados por GAD provincial?

R1. Ninguno la prefectura tiene deficiencias en su gestion, no tienen recursos, a pesar de que

el sector rural es su competencia.

Interpretacion: EL GAD provincial entre sus competencias esta fortalecer el desarrollo del
sector rural, pero esta institucion presenta limitaciones en su gestion administrativa y carecen
de recursos econdmicos lo cual limita el desarrollo rural y productivo, perjudicando a los

productores, comerciantes y trabajadores.

Pregunta 19. ;Considera usted que el GAD provincial debe implementar politicas

publicas en beneficio del sector agricola en Bellavista?

R1. Si, sobre todo que se centren en el mejoramiento de la infraestructura vial de la provincia

de El Oro porque las carreteras del sector rural estan en malas condiciones.

Interpretacion: Se evidencia una necesidad prioritaria que ha sido identificada por parte de

los productores y sugieren una politica publica que garantice el mejoramiento en la

94



infraestructura vial de la provincia, las malas condiciones de las carreteras dificultan el

transporte de la fruta afectando de manera directa al desarrollo productivo del sector.

1.7.5 Resultados de la aplicacion de la ficha de observacion

A continuacién, se muestran los resultados de la aplicacion de la ficha de observacion la

misma que se realizé en la semana del 19 al 23 de mayo del 2025.

Se puede observar que las fincas en Bellavista cuentan con todos los servicios basicos
necesarios como agua potable, alcantarillado y recoleccion de desechos soélidos, lo que
garantiza un ambiente limpio y seguro para la realizacion de las actividades laborales y

productivas de los actores inmersos en la produccion de pitahaya.

Se puede visualizar que en la feria y el mercado municipal de la ciudad de Santa Rosa los
espacios asignados para los comerciantes son pequefios y que su infraestructura es deficiente,

lo que genera un mal aspecto al momento de ofrecer sus respectivos productos agricolas.

Se evidencia que las fincas en Bellavista tienen todos los equipos y herramientas necesarias
que garantizan el correcto desempeio de los trabajadores, los mismos que utilizan equipos
de proteccion personal como guantes, botas y mandiles, estos implementos son necesarios ya

que dan seguridad al colaborador evitando de esta manera cualquier incidente laboral.
En el tiempo que realiz6 la observacién no se observd a ningun representante de alguna

entidad publica como el MAG ya sea para brindar algun tipo de asesoria al productor o al

trabajador, poniendo en evidencia la falta de apoyo que tiene el sector agricola de Bellavista.
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1.8 Conclusiones y Recomendaciones

1.8.1 Conclusiones

En la parroquia rural de Bellavista el nivel de ingresos econémicos en el proceso productivo
de la pitahaya es variado; por un lado los trabajadores y comerciantes perciben ganancias que
equivalen a menos del salario basico unificado, lo cual afecta la capacidad de solventar sus
necesidades dificultando el acceso a los servicios basicos, los mismos que son esenciales para
mejorar las condiciones de vida de las familias; en cambio para el productor de la fruta y en
base a los resultados de la investigacion se demuestra que el cultivo de la pitahaya es rentable,
esto le permite generar margenes considerables de ganancias, es importante destacar este
aspecto porque de esta forma se puede lograr el desarrollo productivo del sector agricola no

solo de la parroquia, sino también del territorio orense.

Las fincas en la parroquia rural de Bellavista, cuentan con las herramientas, equipos y
maquinarias para poder realizar todo el proceso productivo de la pitahaya, los productores
realizan inversion con la finalidad de mejorar el cultivo, por otro lado en temas de
capacitaciones y asesorias, la asociacion ASOPROFOR les brinda toda la asistencia técnica
necesaria que les permita garantizar una produccion de calidad y que estas cumplan con los

parametros exigidos para posteriormente exportar la fruta a los diversos mercados del mundo.

En la parroquia rural de Bellavista no se han implementado politicas publicas que beneficien
la produccion y comercializacion de pitahaya, ya que si no se plantean estrategias de
intervencion no se podra alcanzar el desarrollo productivo de la localidad. Por otro lado, se
necesita de la intervencion de instituciones publicas y privadas que planteen ideas de solucion

que promuevan una planificacion en beneficio de las comunidades rurales.
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1.8.2 Recomendaciones

Es fundamental implementar acciones y estrategias que permita mejorar los niveles de
ingresos econdmicos de los trabajadores y comercializadores de pitahaya en Bellavista, el
GAD parroquial rural de Bellavista y el GAD Municipal de Santa Rosa deben trabajar en la
elaboracién de un plan de acciéon que contengan proyectos para mejorar la produccion y
comercializacion de pitahaya brindando oportunidades hacia otras fuentes laborales, de esta
manera se logra reducir los indices de pobreza y garantizamos el acceso a servicios basicos

de las familias como son salud, educacién y vivienda.

Se requiere de la intervencion del IESS y el Ministerio de Trabajo para la afiliacion
obligatoria de trabajadores y comercializadores agricolas, es necesario implementar
mecanismos de control que permita el acceso al sistema de seguridad social para los actores
sociales mencionados. Por tltimo, a través de campaiias informativas en comunidades rurales
se podra explicar de todos los beneficios de la afiliacion ya sea voluntaria o por medio del

empleador.

Es primordial que las entidades publicas como el GAD parroquial y el GAD de la provincia
de El Oro tengan mayor intervencion en las zonas rurales, se necesita de una mayor inversion
econdmica para potenciar la infraestructura vial y fortalecer la asistencia técnica actualmente
es muy limitada, si estos planteamientos llegan a cumplirse se lograra alcanzar el verdadero

desarrollo del sector agricola.

Las politicas publicas del sector agricola son muy limitadas, y en su mayoria no cuentan con
recursos para su ejecucion, siendo necesario la intervencion del GAD municipal y el GAD
provincial, para disefiar normativas que impulsen el desarrollo productivo en Bellavista con
participacion activa de los habitantes, productores y organizaciones debido a que ellos

conocen la realidad social que les afecta.
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1.9 Sistema de requerimientos

1.9.1 Matriz de requerimientos comunitarios

PROBLEMA SITUACION ACTUAL SITUACION REQUERIMIENTO
OBJETIVO
Deficiente nivel de ingresos | Dificultad para acceder a | Los  trabajadores y | Elaborar un plan de

econdmicos de trabajadores
y comercializadores de
pitahaya.

servicios basicos, ademas
de elevar los indices de
pobreza de las familias.

comercializadores  de
pitahaya mejoraran sus
ingresos economicos a

través del acceso a otras
fuentes laborales
secundarias.

accion con la
intervencion del GAD
parroquial y del GAD

provincial donde se
agrupen programas y
proyectos de

empleabilidad sostenible
en el sector rural.

Ausencia de afiliacion al | Los trabajadores y | Todos los trabajadores y | Disefiar  talleres vy
sistema de seguridad social | comerciantes de pitahaya | comerciantes de | campanas de
de trabajadores y | no se encuentran afiliados | pitahaya se encontraran | socializacion donde se
comercializadores. al sistema de seguridad | afiliados al IEES. expliquen los beneficios
social (IEES). de la afiliacion
voluntaria o por parte del

empleador.
Poca intervencion de parte | Las instituciones publicas | Se lograra la | Disenar un plan
de instituciones publicas y | y privadas tienen poca | participacion de las | estratégico institucional
privadas en temas | participacion en lo que | instituciones en donde se definan los
relacionados a proyectos de | respecta a la produccion | mencionadas poniendo | lineamientos de accion y

capacitacion y asesoria | agricola especialmente de | énfasis en el disefio de | participacion de las
técnica hacia los | la pitahaya. proyectos que potencien | autoridades encargadas
productores. el desarrollo productivo | del sector agricola.
en el sector rural.
Ausencia de  politicas | EI GAD provincial no | Se planteara el disefio de | Elaboracidon de
publicas que beneficien al | disefia politicas publicas lo | politicas publicas | politica ptiblica para el
sector agricola. que dempestra el' poco | inclusivas y sostenibles | desarrollo y
compromiso social 'y que tengan el | fortalecimiento en la
econdémico con el sector 1gvolucramlento de. los produccién y
rural. diversos actores sociales e e,
. comercializaciéon  de
que estan presentes en .
las zonas rurales. pitahaya en

comunidades rurales.

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: por los autores
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1.9.2 Seleccion y justificacion del requerimiento a intervenir

En base a los resultados obtenidos a través de la aplicacion de los instrumentos como las
encuestas, entrevistas y ficha de observacion, en conjunto con los respectivos analisis e
interpretaciones se lograron identificar los problemas existentes en la localidad, esta
investigacion nos llevo a la elaboracion de la matriz de requerimientos comunitarios en donde
se elige: Elaboracion de politica publica para el desarrollo y fortalecimiento en la produccion

y comercializacion de pitahaya en comunidades rurales.

El presente requerimiento seleccionado es una estrategia de intervencion que permitira la
interaccion entre los actores sociales y el GAD municipal, estas relaciones son importantes
para garantizar el desarrollo productivo en las comunidades rurales. Actualmente no se
cuenta con una planificacion en el sector agricola lo que ha limitado el aprovechamiento de

la produccion de pitahaya como cultivo emergente y con gran potencial hacia el futuro.
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2. PROPUESTA INTEGRADORA

2.1 Descripcion de la propuesta

2.1.1 Titulo

Elaboracion de politica publica para el desarrollo y fortalecimiento en la produccion y

comercializacion de pitahaya en comunidades rurales.

2.1.2 Antecedentes

La propuesta surge como resultado de la investigacion realizada y se enfoca en el disefio de
politicas publicas para fomentar el desarrollo del sector agricola en comunidades rurales, lo
cual se logra evidenciar la inexistencia de estas directrices lo que conlleva a la falta de
planificacion estratégica entre productores, trabajadores y comerciantes con instituciones
gubernamentales relacionadas a la produccion y comercializacion de pitahaya lo que afecta

a desarrollo productivo en la localidad estudiada.

A través de la investigacion de campo se elabord la matriz de requerimientos comunitarios
en donde se identificaron 4 problematicas existentes, y a continuacion se procede a la
seleccion y posterior justificacion de este, en donde se plantea una propuesta para la
elaboracion de politicas publicas que fomenten el desarrollo del sector agricola en beneficio

de todos los habitantes existentes en comunidades rurales del pais.

2.1.3 Justificacion de la propuesta

La propuesta surge como una respuesta a los diversos problemas que enfrenta el sector
agricola en comunidades rurales, la ausencia de politicas publicas evidencia el abandono de
parte de las instituciones del Estado las cuales llegan a desconocer el papel fundamental que
desempefia la agricultura en la economia local, ante esta cuestion los productores siguen
laborando en condiciones de vulnerabilidad social o econdmica, limitando la capacidad de

generar desarrollo productivo, lo que afecta la calidad de vida de las familias.
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La propuesta se justifica a través del disefio de politicas publicas sostenibles que tengan
intervencion sobre el sector agricola, estas directrices seran construidas bajo un enfoque de
participacion comunitaria en las que se involucre a todos los actores locales existentes en la
parroquia como: productores, trabajadores, comerciantes, asociaciones entre otras, y asi
mismo requerird del compromiso de las autoridades del GAD municipal y del GAD
provincial para llevar a cabo esta iniciativa. De manera conjunta se realizaran una serie de
diagnosticos territoriales para poder identificar las necesidades del sector y a su vez
identificaran sus fortalezas y oportunidades, una vez realizada estd evaluacion se estructuran
las estrategias que sean orientadas a mejorar la productividad, acceso a mercados,

capacitaciones y financiamiento.

El disefio de la propuesta tiene una iniciativa social, econémica y productiva, ademas se
busca contribuir al fortalecimiento del sector agricola en zonas rurales, a través de la
elaboracion de politicas publicas adaptadas al contexto territorial. Buscando que esta
iniciativa sirva como una normativa util para la gestion publica promoviendo una
planificacion territorial mdas eficiente y equitativa del desarrollo rural sostenible y

sustentable.

2.2 Objetivos de la propuesta

2.2.1 Objetivo general

Disefiar politicas publicas direccionadas al fortalecimiento de la produccion y
comercializacion de pitahaya en comunidades rurales, a través de espacios incluyentes,
participativos y proponentes, contribuyendo al desarrollo sostenible y al mejoramiento en la

calidad de vida de las familias.

2.2.2 Objetivos especificos

Gestionar con instituciones del Estado programas de capacitacion enfocados en la

elaboracion de politicas publicas para el fortalecimiento del sector productivo de la pitahaya.
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Ejecutar reuniones de trabajo entre productores, asociaciones y autoridades para la

generacion de didlogos en el que identifiquen las necesidades del sector agricola.

2.3 Componentes estructurales

2.3.1 Fundamentacion tedrica de la propuesta

La propuesta se fundamenta en la teoria del capital social que tiene sus raices en la década
de los 80 cuando sus principales premisas surgen de escritos de autores como Pierre Bourdieu
y James Coleman. En una investigacion realizada por Lopez et al., (2007): Bourdieu la define
como: la suma de recursos reales o potenciales que se vinculan a la posesion de una red
duradera de relaciones de conocimiento y reconocimiento mutuo, afiliacion a un grupo
institucionalizados que le brinda a cada uno de los miembros el respaldo del capital

socialmente adquirido (pag. 1063).

De forma mas sencilla para Bourdieu, el capital social estaba representado en las relaciones
sociales, que un individuo puede usar para aspirar al acceso de los recursos, ya sean en
cantidad o calidad, de aquellos sujetos con los cuales est4 conectado. Ademas, especifica que
este capital solamente se transmite y acumula en determinados hechos sociales
fundamentados, tales como la afiliacion a organizaciones. Desde la perspectiva la teoria
estaria conformada por dos elementos: la relacion social que permite a los individuos estar
conectados mutuamente, y las ventajas que se acrecientan en los sujetos gracias a la

construccion deliberada de sociabilidad (pag. 1063).

Por otro lado, Coleman propone algo parecido, ya que identifica el capital social con la
capacidad que poseen las personas para trabajar en grupos, en base a un conjunto de normas
y valores compartidos, no obstante, a diferencia de Bourdieu para el autor esta teoria no
radica en las relaciones sociales sino en la estructura de la red en la cual los individuos estan

insertos (pag. 1063).
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En base a los aportes teodricos de los autores mencionados la teoria del capital social se
fundamenta con la propuesta porqué se plantean redes de cooperaciéon con participacion
activa de los actores sociales y a su vez estos espacios de didlogo generan valores como la
confianza y el respeto que son importantes para conseguir procesos de cambio sostenibles y
eficaces. En este contexto la insercion de productores, comerciantes, trabajadores,
asociaciones y autoridades gubernamentales permite fortalecer el tejido social, en donde se
establezcan consensos para construir al disefio de politicas publicas mas legitimas y

adaptables al territorio en donde se ejecute la accion de intervencion.

2.3.2 Institucion ejecutora de la propuesta

e Ministerio de Agricultura y Ganaderia.
e Gobierno Autonomo Municipal de Santa Rosa

e Gobierno Autonomo Descentralizado de la provincia de El Oro.

2.3.3 Responsables de la ejecucion de la propuesta

e Ing. Jorge Andrade (técnico del MAG y encargado del cultivo de pitahaya en la provincia
de El Oro.

e Ing. Yolanda Jiménez (jefa del departamento de proyectos y cooperacion del GAD
municipal de Santa Rosa.

e Ing. Javier Lupu (coordinador de la secretaria de desarrollo productivo en la provincia

del El Oro.

2.3.4 Beneficiarios de la propuesta

La propuesta beneficiara de manera directa a aproximadamente a todas las personas que
tienen incidencia en la produccion y comercializacion de pitahaya que se dan en las

comunidades rurales del pais.
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2.3.5 Planificacion operativa

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDADES RESULTADOS FECHA DE RESPONSABLES
PROPUESTA ESPERADOS EJECUCION
Gestionar con | Identificar las instituciones | Listado actualizado de | 6 de septiembre del 2025 Victor Andrés Gonzalez
instituciones del Estado | competentes. instituciones competentes Mite
programas de que intervendrdn en la Keyla Micaela Reyes

capacitacion enfocados
en la elaboracion de
politicas publicas para el
fortalecimiento del
sector productivo de la
pitahaya.

propuesta.

Ruiz

Socializar la propuesta de
intervencion en la zona de
estudio.

Las autoridades conocen
la  propuesta y los
objetivos que se
cumpliran.

13 de septiembre del 2025

Victor Andrés Gonzalez
Mite
Keyla Micaela Reyes
Ruiz

Convocar a los actores sociales
que tengan relacion con la
produccion agricola en zonas
rurales.

Participacion activa de
parte de los actores
sociales y
empoderamiento de la
realidad actual.

20 de septiembre del 2025

Autoridades
competentes (GAD
municipal y provincial o
MAG)

Dirigentes de la
Asociacioén

Taller denominado ‘“Politicas
publicas para el campo
ecuatoriano” sobre
oportunidades y fortalezas del

Empoderamiento en las
comunidades rurales sobre
la importancia de las
politicas publicas y como

27 de septiembre del 2025

Victor Andrés Gonzalez
Mite.
Keyla Micaela Reyes
Ruiz

sector agricola en zonas | influyen en el desarrollo

rurales. del sector agricola.

Taller “Agricultores | Comprension y | 4 de octubre del 2025 Victor Andrés Gonzélez
organizados, politicas | participacion activa de Mite

efectivas” que redacten la | parte de los agricultores

importancia de la organizacion
en el sector agricola.

sobre la importancia de la
organizacion social como
estrategia de desarrollo
rural.

Keyla Micaela Reyes
Ruiz
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Ejecutar reuniones de

trabajo entre
productores,

asociaciones y
autoridades para la

generacion de dialogos
en el que identifiquen las
necesidades del sector
agricola.

Socializar toda la informacion
relevante de la propuesta de
intervencion.

Los actores conocen la | 11 de octubre del 2025
idea de la propuesta y de
los mecanismos a seguir

para su correcta ejecucion.

Victor Andrés Gonzalez
Mite.
Keyla Micaela Reyes
Ruiz

Convocar a los involucrados a
través de oficios y contacto
telefonico.

Los involucrados | 18 de octubre del 2025
confirman su asistencia a

las reuniones convocadas.

Autoridades
competentes (GAD
municipal y provincial o
MAG)

Dirigentes de la
Asociacioén

Mesa de diadlogo para el
fortalecimiento y desarrollo
del sector agricola rural” que
redacte la importancia del
trabajo institucional y sobre
todo la asociatividad como
estrategia de cambio.

Empoderamiento de | 25 de octubre del 2025
lideres comunitarios y
fortalecimiento

institucional para la toma

de decisiones.

Autoridades
competentes (GAD
municipal y provincial o
MAG)

Dirigentes de la
Asociacion

Reunién de trabajo
“Identificacion de problemas y
soluciones del sector agricola”
contempla escuchar y
promover la participacion de
productores, asociaciones y
autoridades y ciudadania en
general.,

Los productores, | 1 de noviembre del 2025
asociaciones, autoridades
y ciudadania identifican
los problemas y plantean
posibles soluciones de

cambio.

Autoridades
competentes (GAD
municipal y provincial o
MAG)

Dirigentes de la
Asociacion
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2.3.6. Cronograma de ejecucion de la propuesta

NO

TIEMPO EN MESES / SEMANAS ANO 2025

ACTIVIDADES
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
2 3 |41 2 |3 213 213
1 | Identificar las instituciones competentes.
) Socializar la propuesta de intervencion en la zona de
estudio.
3 Convocar a los actores sociales que tengan relacion con la
produccion agricola en zonas rurales.
Capacitacion denominada “Politicas publicas para el
4 | campo ecuatoriano” sobre oportunidades y fortalezas del
sector agricola en zonas rurales.
Taller “Agricultores organizados, politicas efectivas” que
5 | redacten la importancia de la organizacion en el sector
agricola.
6 Socializar toda la informacion relevante de la propuesta de
intervencion.
- Convocar a los involucrados a través de oficios y contacto
telefonico.
8 | Mesa de dialogo para el fortalecimiento y desarrollo del

sector agricola rural” que redacte la importancia del trabajo

106




institucional y sobre todo la asociatividad como estrategia
de cambio.

Reunidén de trabajo “Identificacion de problemas y
soluciones del sector agricola” contempla escuchar y
promover la participacién de productores, asociaciones y
autoridades y ciudadania en general.
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2.4. Fases de implementacion de la propuesta

FASE 1. Presentaciéon, socializacion, revision, aprobaciéon y autorizacion para la
implementacion de la propuesta de parte de las autoridades de las instituciones encargadas

de la ejecucion.
FASE 2. Se enviara la invitacion a productores, comerciantes, asociaciones, trabajadores y
comunidad en general de la parroquia rural Bellavista para que participen en el proceso de

socializacion de la propuesta.

FASE 3. Ejecucion de la propuesta (talleres, capacitaciones, acuerdos y compromisos a

seguir).

FASE 4. Evaluacion de la propuesta a cargo de los responsables de la ejecucion de la

propuesta.

FASE 5. Proceso de seguimiento a los acuerdos, compromisos y resultados alcanzados en la

implementacién de la propuesta.

FASE 6. Informe sobre los resultados alcanzados en la implementacion de la propuesta.
FASE 7. Entrega del informe final a productores, comerciantes, trabajadores, asociaciones y
comunidad en general de la parroquia rural Bellavista y autoridades de las instituciones que

ejecutaron la propuesta.

2.5. Estrategias de Evaluacion de la propuesta

La propuesta sera evaluada en 3 momentos o fases descritas a continuacion:

Evaluacion Ex — Ante: Es el procedimiento que nos permite medir las condiciones en que

se presenta la propuesta, para realizar lo descrito se debe realizar en forma conjunta una
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revision detallada del documento con la participacion de los proponentes, asociaciones,
habitantes y autoridades, ya que esto permite determinar si la estructura y los contenidos se
encuentran alineados con los requerimientos ya sean técnicos, tedricos, metodologicos y

financieros, para que faciliten la ejecucion de la propuesta.

Evaluacion Concurrente: Esta fase nos permite evaluar lo que ocurre durante el transcurso
de la ejecucion de la propuesta, se puede utilizar una ficha de observacion estructurada con
la finalidad comparar lo que se planifico con lo que realmente se hizo durante la

implementacion.

Evaluacion Ex — Post: Es el proceso que nos permite conocer los resultados una vez que
haya concluido la propuesta, se evaltia la incidencia de los programas como talleres o
capacitaciones que se impartieron a todos los actores sociales inmersos en la produccion
agricola del sector rural y se concluye con los acuerdos y compromisos adquiridos durante

su ejecucion.

Momentos de | Indicadores de Cumplimiento .
< g - Observaciones
la Evaluacion Evaluacion Si No
El contenido de
la propuesta

cumple con lo
establecido por el
requerimiento  a
intervenir.

La propuesta ha
sido revisada y
aprobada por la
institucion
ejecutora.

La propuesta ha
sido socializada
con los
productores,
comerciantes,
trabajadores,
asociaciones 'y
comunidad  en
general de la

ANTES
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parroquia  rural

DURANTE

Bellavista.
Se ejecutaron los
talleres de

capacitacion de la
propuesta en la
fecha 'y hora
sefalada.

Se explicaron los

motivos y
objetivos de Ia
propuesta.

Se invitod

oficialmente y
con el debido
tiempo a los
beneficiarios de
la propuesta para
su participacion
en la
capacitacion.

El  desempefio
general de los
ejecutores de la
propuesta fue
adecuado

Los  ejecutores
mostraron
habilidades para
transmitir
conocimiento.

La explicacion de
los contenidos de
la propuesta fue
adecuado y
entendible.

Se cumplieron en
su totalidad con

los objetivos
planificados.

Se dio una
retroalimentacion
a los
participantes  al
finalizar la
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exposicion  del
ejecutor.

Los recursos
didacticos
utilizados en los
talleres fueron los
adecuados.

DESPUES

Se ha realizado
seguimiento
perioddico a la
implementacion
de la propuesta.

Se han cumplido
los compromisos
asumidos por los
actores sociales
inmersos en la
propuesta y se
alcanzar los
resultados

planteados.

Se ha realizado
un estudio de
satisfaccion a los
beneficiarios de
la propuesta

Se ha realizado
una evaluacidn
final de la
implementacion
de la propuesta.

Se ha realizado
un informe final
de la
implementacion
de la propuesta
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2.6. Recursos logisticos

2 6.1 Recursos humanos

Para la implementacion de la propuesta se requerira de 2 capacitadores y 1 secretaria, ademas

de la participacion de los habitantes, organizaciones u asociaciones y responsables de la

ejecucion.

2.6.2 Recursos materiales

Hojas papel boom (tamafio oficio), esferos, pizarras, marcadores, papelografos, flyers de

informacion, cuadernos.

2.6.3 Equipos tecnologicos

Computadora portatil, proyector, internet, celulares.

2.6.4 Presupuesto

A. RECURSOS HUMANOS:

. COSTO
No. DESCRIPCION TIEMPO MENSUAL TOTAL
2 Capacitadores 2 meses $500 $1.000
1 Secretaria 2 meses $400 $800
SUBTOTAL $1.800
B. RECURSOS MATERIALES:
DESCRIPCION CANTIDAD P. UNITARIO TOTAL
Hojas de papel boom A4 (resma)
2 $4.50 $9.00
Esferos 10 $0.40 $4.00
Pizarra 1 $7.00 $7.00
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Marcadores 6 $1.00 $6.00
Papelografo 5 $0.35 $1.75
Material bibliografico (flyers) 20 $1.00 $20.00
Cuadernos 5 $1.00 $5.00
SUBTOTAL $52,75
C. RECURSOS TECNOLOGICOS
DESCRIPCION
Laptop 2 $700.00 $1.400.00
Proyector 2 $200.00 $400.00
Internet 1 $100.00 $100.00
Celulares (llamadas, datos moviles) 5 $20.00 $100.00
SUBTOTAL $2.000.00
D. OTROS RECURSOS:

DESCRIPCION TOTAL
Gastos de movilizacion $ 20,00
Refrigerios $40,00
Alquiler del local $0,00
SUBTOTAL $60,00
E. IMPREVISTOS (5% de A+B+C) $195.63
COSTO TOTAL DEL PROYECTO (A+B+C+D) $4.108.38

2.6.5. Financiamiento
FINANCIAMIENTO

Aporte del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de El Oro $2.500.00
Aporte del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Santa Rosa $1.200.00
Aporte de la asociacion de productores $408.38
TOTAL $4.108.38
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3. VALORACION DE FACTIBILIDAD

3.1 Analisis de la dimension Técnica de Implementacion de la propuesta

La implementacion de la propuesta “Elaboracion de politica publica para el desarrollo y
fortalecimiento en la produccioén y comercializacion de pitahaya en comunidades rurales” es
factible porque se cuenta con registros técnicos y un diagnostico que nos brinda informacion
detallada sobre la produccion de pitahaya no solo en Bellavista, sino también en el territorio
Orense. La iniciativa de ejecucion también consta de aspectos metodoldgicos y tedricos que
refuerzan la veracidad de la investigacion, ante esto se aplican talleres participativos
permitiendo que el proceso sea organizado, medible y que sea adaptativo ante los cambios

que puedan darse.

3.2 Analisis de la dimension Economica de implementacion de la propuesta

En relacion a la dimension econdmica de la propuesta, la misma contara con un presupuesto
de $4.108.38 que se encuentran distribuidos en recursos humanos, materiales y equipos
tecnologicos y se incluyen otros gastos como transporte, alimentacion, este dinero contribuird
al desarrollo de las actividades descritas en el cronograma y a su vez a seguir de manera
transparente la planificacion operativa. El importante recalcar que el financiamiento estara
distribuido en 3 partes: el GAD de la provincia de El Oro, el GAD municipal de Santa Rosa
y por la Asociacion de productores de pitahaya, con la finalidad de cumplir de manera

eficiente lo que esta planificado.

3.3 Analisis de la dimension Social de implementacion de la propuesta

Desde la dimension social la propuesta es factible porque responde a la necesidad de las
comunidades rurales que son grupos que han sido histoéricamente excluidos de todos los
procesos de desarrollo y planificacion. Se cuenta con la participacion de actores locales como
productores, comerciantes, asociaciones e instituciones del Estado en donde se busca la
intervencion en espacios de dialogo, esto ayuda a esclarecer las ideas para que después sean

ejecutadas en beneficio del sector agricola. Ademds, se promueve la inclusion,
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empoderamiento y el sentido de pertenencia a nivel colectivo lo que mejora la sostenibilidad

de acciones propuesta a largo plazo.

3.4 Analisis de la dimension Ambiental de Implementacion de la propuesta

La propuesta y su intervencioén no afectan de manera directa ni indirecta al medio ambiente
por lo que no se requiere de la elaboracion de un estudio para prevenir algin tipo de

contaminacion esto es porque las actividades que se realizaran seran ejecutadas de manera

responsable sin afectacion a las futuras generaciones.
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ANEXOS
Anexo 1. Encuesta a los comercializadores de pitahaya de la parroquia Bellavista, cantén

Santa Rosa

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE SOCIOLOGIA

Encuesta a los comercializadores de pitahaya de la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa

Fecha: \ Género: \ Edad:

TEMA DEL TRABAJO DE TITULACION

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA Y SU INCIDENCIA EN LAACTIVIDAD
LABORAL DE LA PARROQUIA BELLAVISTA, CANTON SANTA ROSA 2024-2025

OBJETIVO DE LA ENCUESTA: Recopilar informacién acerca de factores sociales, econdmicos y
productivos de los comerciantes de pitahaya en la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa 2024-2025

1. NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS COMERCIANTES DE PITAHAYA EN LAS
FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA.

1.1 ;Cual es su nivel de ingresos econdomicos mensuales en referencia a la comercializacion de
pitahaya en Bellavista?

e Menos de $100

De $100 a $199

De $200 a $499

De $500 en adelante

No percibe ingresos

1.2 ;Considera usted que su nivel de ingresos economicos es suficiente para solventar sus

necesidades?
e Si
e No

1.3 ;Puede mencionar que beneficios de ley usted tiene de acuerdo a su actividad laboral?
e Vacaciones

e Acceso a asesoria técnica

e Créditos econdmicos
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e Seguridad social campesino
e Otros
e Ninguno

1.4 ;Cuantas personas de su circulo familiar laboran junto a usted en la comercializacion de la
pitahaya?

e Soloyo

De 2 a 5 personas

De 6 a 10 personas

Mas de 10 personas

Ninguna

2. PRINCIPALES DESAFiOS QUE ENFRENTAN LOS COMERCIANTES DE PITAHAYA EN
LA PARROQUIA BELLAVISTA EN TERMINOS DE TECNOLOGIA, CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA.

2.1 ;Que herramientas, maquinarias o equipos usa para la comercializacion de la pitahaya?
Camionetas

Cajas de pléstico o carton

Computadora

Balanzas

Otros

Todos

Ninguno

2.2 ;Puede mencionar el costo de inversion utilizado para la comercializacion de la fruta?
Mas de $2.000

De $1.000 a $1.999

De $500 a $999

Menos de $500

Desconoce los valores

2.3 ;Que instituciones le han brindado capacitaciones en temas de estrategias de comercializacion
de pitahaya en Bellavista?

e Publica (Ministerio de Agricultura y Pesca

Empresa privada (Agro Educacién Ecuador)

Asociacion de productores

Otra

Ninguna

2.4 ;Cada que tiempo usted recibe capacitaciones agricolas por parte de instituciones dedicadas al
comercio de productos agricolas?
e (Cada mes
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e (Cada 3 meses
e (ada 6 meses
e No recibe capacitaciones

3. ACCIONES O POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN O LIMITAN EL
DESARROLLO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA EN LA
PARROQUIA BELLAVISTA.

3.1 ;Qué tipo de politica publica se ha implementado en la comercializacion de pitahaya en el
contexto local?

Acceso a microcréditos

Creacion de centros de acopio

Fortalecimiento de capacidades y técnicas

Mejora de la infraestructura vial

Otras

Ninguna o desconoce

3.2 ;Usted es miembro de alguna asociacion de comerciantes agricolas en la parroquia Bellavista?
e Si

e No

e Desconozco

3.3;Qué beneficios economicos o sociales usted ha recibido a través de programas o proyectos
agricolas que hayan sido implementados por el GAD provincial?

e Acceso a créditos economicos

Capacitaciones agricolas

Acceso a mejores precios

Otros

Ninguno
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Anexo 2. Encuesta a los trabajadores en las fincas de pitahaya de la parroquia Bellavista,

canton Santa Rosa

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE SOCIOLOGIA

Encuesta a los trabajadores en las fincas de pitahaya de la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa

Fecha: | Género: | Edad:

TEMA DEL TRABAJO DE TITULACION

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA Y SU INCIDENCIA EN LA ACTIVIDAD
LABORAL DE LA PARROQUIA BELLAVISTA, CANTON SANTA ROSA 2024-2025

OBJETIVO DE LA ENCUESTA: Recopilar informacion acerca de factores sociales, econdmicos y
productivos de los trabajadores en las fincas de pitahaya en la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa 2024-
2025

1. NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS TRABAJADORES DE PITAHAYA EN LAS
FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA.

1.1 ;Cual es su nivel de ingresos econdmicos mensuales en referencia a la actividad laboral que
realiza?

e Menos de $100

De $100 a $199

De $200 a $499

De $500 en adelante

No percibe ingresos

1.1.2 ;Considera usted que su nivel de ingresos economicos es suficiente para solventar sus
necesidades?

e Si

e No

e ,Por qué?

1.2 ;Puede mencionar que beneficios de ley usted tiene de acuerdo a su trabajo?
e Salario
e Seguridad social campesino
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e Otros
e Ninguno

1.3 ;Cuantas personas de su circulo familiar laboran junto a usted en el cultivo de la pitahaya?
e Soloyo

e De 2 a5 personas

De 6 a 10 personas

Mas de 10 personas

Ninguno

2. PRINCIPALES DESAFIOS QUE ENFRENTAN LOS TRABAJADORES DE PITAHAYA EN
LAS FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA EN TERMINOS DE TECNOLOGIA,
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA.

2.1 ;Que herramientas, maquinarias o equipos usa para la realizacion de sus actividades laborales?
Tractores

Miéquinas de cosecha

Bombas de agua y riego

Meétodos tradicionales

Otros

Todos

Ninguno

2.2 ;Que instituciones le han brindado capacitaciones en temas agricolas para el mejoramiento de
la productividad?

e Publica (Ministerio de Agricultura y Pesca

Empresa privada (Agro Educacion Ecuador)

Asociacion de productores

Otra

Ninguna

2.3 ;Cada que tiempo usted recibe capacitaciones agricolas por parte de instituciones dedicadas a
la produccion agricola?

e Una vez al mes

Cada 3 meses

Cada 6 meses

Cada ano

No recibe capacitaciones

2.4 ;Bajo su criterio en cuales de los siguientes temas le gustaria recibir capacitacion agricola?
e Técnicas agricolas

e Control de plagas y enfermedades

e Manejo de insumos agricolas
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Cuidado del medio ambiente
Seguridad laboral

Otros

Ninguna

el

ACCIONES O POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN O LIMITAN EL
DESARROLLO DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA EN LA
PARROQUIA BELLAVISTA.

3.1 ;En caso de decir si, puede indicar que tipo de politica publica se haya implementado?
e Fomento de la produccién agricola

Desarrollo rural

Seguridad alimentaria

Temas ambientales

Otras

Ninguna

3.2 ;(Usted es miembro de alguna asociacion o sindicato de trabajadores agricolas en la parroquia
Bellavista?

e Si

e No

e Desconozco

3.4;Qué beneficios econéomicos o sociales usted ha recibido a través de programas o proyectos
agricolas que hayan sido implementados por el GAD provincial?

e Acceso a créditos economicos

Capacitaciones agricolas

Acceso a insumos o herramientas agricolas

Otros

Ninguno
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Anexo 3. Entrevista a productores de las fincas de pitahaya de la parroquia Bellavista,

canton Santa Rosa

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE SOCIOLOGIA

Entrevista a productores de las fincas de pitahaya de la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa

Fecha: | Género: | Edad:

TEMA DEL TRABAJO DE TITULACION

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA Y SU INCIDENCIA EN LA ACTIVIDAD
LABORAL DE LA PARROQUIA BELLAVISTA, CANTON SANTA ROSA 2024-2025

OBJETIVO DE LA ENCUESTA: Recopilar informacion acerca de factores sociales, econdmicos y
productivos de los productores en las fincas de pitahaya en la parroquia Bellavista, canton Santa Rosa 2024-
2025

1. NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS PRODUCTORES DE PITAHAYA EN LAS
FINCAS DE LA PARROQUIA BELLAVISTA.

1.1 ;Puede mencionar cual es su nivel de ingresos econdmicos mensuales en referencia a la
produccion de pitahaya?

1.1.2 ;Cuanto tiempo usted viene realizando la produccion de pitahaya?

1.1.3 (;Considera usted que su nivel de ingresos economicos es suficiente para solventar sus gastos
y necesidades?
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1.2 ;Cual es el costo de inversion para iniciar la produccion de pitahaya?

1.3 (En su finca usted produce solo pitahaya existen otros cultivos complementarios?

1.3.1 ;En su finca cuantas hectareas estan destinadas para el cultivo de pitahaya

1.4 ;Puede mencionar bajo su conocimiento que aspectos son importantes para garantizar una gran
competitividad de la pitahaya en los mercados?

2. PRINCIPALES DESAFiOS QUE ENFRENTAN LOS PRODUCTORES DE PITAHAYA EN
LA PARROQUIA BELLAVISTA EN TERMINOS DE TECNOLOGIA, CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA.

2.1 ;Puede usted mencionar que herramientas, maquinarias o equipos usa para la produccion de la
pitahaya?

2.2 ;Considera que los precios actuales de las herramientas o equipos son accesibles para usted?
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2.3 ;Qué instituciones le han brindado capacitaciones en temas agricolas para el mejoramiento de
la productividad?

2.4 ;Cada que tiempo usted recibe capacitaciones agricolas por parte de instituciones dedicadas a
la produccion agricola?

2.5;Bajo su criterio en que temas a usted le gustaria recibir capacitacion agricola?

3. POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE FOMENTAN O LIMITAN EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA
BELLAVISTA.

3.1 ;Conoce de alguna politica publica que se haya implementado en la produccion de pitahaya
en el contexto local?

3.2 ;Usted es miembro de alguna asociacion u organizacion de productores agricolas en la
parroquia Bellavista?

3.3 Qué beneficios econémicos o productivos usted ha recibido a través de programas o proyectos
agricolas que hayan sido implementados por GAD provincial?
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3.4 ;Considera usted que el GAD provincial debe implementar politicas publicas en beneficio del sector
agricola en Bellavista?
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Anexo 4. Entrevista al representante de la produccion agricola (pitahaya) en la parroquia

Bellavista

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE SOCIOLOGIA

Entrevista al representante de la produccion agricola (pitahaya) en la parroquia Bellavista

Fecha: \ Género: \ Edad:

TEMA DEL TRABAJO DE TITULACION

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA'Y SU INCIDENCIA EN LAACTIVIDAD
LABORAL DE LA PARROQUIA BELLAVISTA, CANTON SANTA ROSA 2024-2025

OBJETIVO DE LA ENTREVISTA
Recopilar informacion acerca de factores sociales, econdomicos y productivos de los productores de la pitahaya
en la parroquia Bellavista, cantén Santa Rosa 2024-2025

1. NIVEL DE INGRESOS ECONOMICOS DE LOS PRODUCTORES Y TRABAJADORES DE
PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA.
1.1 ;Podria indicarme cual es el nivel de ingresos econdmicos que se obtiene en referencia a todo el

proceso productivo de la pitahaya?

1.1.1 (;Considera usted el nivel de ingresos economicos obtenidos son suficiente para solventar las
necesidades de las familias dedicadas a esta actividad?

1.2 ;Sabe usted cuantas fincas se dedican al cultivo de pitahaya en la parroquia Bellavista?
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1.2.1 ;Las fincas donde se cultiva la pitahaya en la parroquia Bellavista cuenta con todos los
servicios basicos?

1.3 ;Conoce usted cuales son las variedades de pitahaya que se cultivan en la parroquia Bellavista?

1.3.1 ;Conoce usted desde que tiempo se inicio el cultivo de la pitahaya en la parroquia Bellavista?

1.3.2 ;Conoce usted cuantas hectareas se tienen destinadas a la produccion de pitahaya en la
parroquia Bellavista?

1.4 ;Recibe usted algun beneficio social o economico por ser el representante de esta actividad
agricola en la parroquia Bellavista?

1.4 ;Conoce usted cual es el precio comercial de la fruta en la parroquia Bellavista?
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1.6. ;Conoce usted si los productores y comercializadores de pitahaya en Bellavista estan asociados
a alguna organizacion o trabajan de forma independiente?

1.6.1. ;Conoce usted si la produccion de pitahaya que se da en Bellavista esta destinada a otros
paises?

2. PRINCIPALES DESAFiOS QUE ENFRENTAN LOS PRODUCTORES Y TRABAJADORES
DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA BELLAVISTA EN TERMINOS DE TECNOLOGIA,
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA.

2.1 ;Conoce usted si las fincas en Bellavista utilizan herramientas o0 maquinarias durante todo el
proceso productivo de la pitahaya?

2.2 ;Considera usted que su labor como representante dentro de la organizacion ha producido
cambios positivos en lo que se refiere a ingresos econdmicos tanto para productores,
comercializadores y trabajadores de pitahaya?

2.2.1 (Recibe usted ingresos economicos de alguna institucion publica o privada como forma de
pago por su labor realizada?

134




2.2.2 ;Conoce usted cuales son las principales causas que generan una baja rentabilidad en el
proceso productivo de la pitahaya en Bellavista?

2.2.3 ;Considera usted que las personas que se dedican a esta actividad agricola en la provincia de
El Oro deben generar valor agregado de la fruta que les permitan generar mejores ingresos
econémicos?

2.3 ;Conoce usted que otros productos agricolas a parte de la pitahaya se cultivan en Bellavista?

2.4 ;Conoce usted cuantos productores, comercializadores y trabajadores de pitahaya existen por
el sector y si pertenecen a alguna asociacion?

2.4.1 ;Como es su relacion personal y laboral con los todos los actores que estan inmersos dentro
del proceso productivo de la pitahaya en la parroquia Bellavista?
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2.5 ;Han recibido asesoria técnica por parte de autoridades o instituciones publicas o privadas con
la finalidad de mejorar el proceso de produccion de la fruta que se da en Bellavista?

2.5.1 ;Como se llama la institucion que les brindo la asesoria técnica?

2.5.2 (Qué tipo de asesoria técnica recibieron?

2.5.3 (Considera usted que al no contar con recursos econémicos puede limitar su capacidad de
gestion?

2.6 (Esta usted de acuerdo con los precios de las herramientas o equipos especializados en
produccion y comercializacion de pitahaya en la parroquia Bellavista?

2.7 (Considera usted que el precio actual de la pitahaya es competitivo en los mercados ya sea
nacional o internacional?
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2.7.1 ;Conoce usted qué aspectos son importantes dentro del proceso productivo de la pitahaya los
mismos que garantizan una gran competitividad en los mercados?

3  POLITICAS PUBLICAS LOCALES FOMENTAN O LIMITAN EL DESARROLLO DE LA
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PITAHAYA EN LA PARROQUIA
BELLAVISTA.

3.1 ;Conoce de alguna politica publica que se esté ejecutando o se haya implementado en la
produccion y comercializacion de pitahaya en el contexto local?

3.1.1 ;Conoce usted que institucion implemento o ejecuto6 esa politica publica?

3.2. ;Conoce cuantas personas de Bellavista dependen del proceso productivo de la pitahaya?

3.3 ;Conoce usted cada que tiempo se realiza todo el proceso productivo de la pitahaya en la
parroquia Bellavista?

3.4. ;Conoce usted cuales son sus principales vias para comercializar la fruta en la parroquia
Bellavista?
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3.5 (Conoce usted si dentro de la organizacion se han gestionado y entregado créditos econémicos
a productores, comercializadores y trabajadores de la pitahaya en la parroquia Bellavista?

3.5.1 ;Conoce usted las razones por la que se gestionaron esos créditos?
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