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RESUMEN
El presente trabajo, tuvo como objetivo identificar como los jovenes de la ciudad perciben
y proyectan el emprendimiento frente a la escasez de empleo formal. Se aplic6 un enfoque
metodoldgico mixto, combinando encuestas y entrevistas a jévenes entre 18 y 29 afios y
actores institucionales, bajo el paradigma del funcionalismo sociolégico, que permitio

analizar el emprendimiento como un elemento que aporta al equilibrio social.

Los resultados evidencian que el 51,2% de los jovenes valora el emprendimiento como
via esencial para alcanzar independencia econdémica. No obstante, predominan
emprendimientos de baja inversién como venta de comida répida o por redes sociales,
reflejando un caracter de subsistencia mas que de crecimiento. Entre los principales
motivadores destacan el deseo de generar ingresos propios (21,2%) y lograr estabilidad
financiera (21,7%), mientras que, en el ambito social se busca principalmente

reconocimiento (25,6%) y contribuir al desarrollo local (23,2%).

Sin embargo, persisten barreras estructurales como el limitado acceso a financiamiento
formal, alta dependencia del apoyo familiar (34,5%) y un contexto marcado por
informalidad. A pesar de politicas de impulso, como los créditos del MIES, el ecosistema
local aun carece de condiciones robustas para negocios sostenibles. Se concluye que el
emprendimiento en Machala es una estrategia ante la precariedad laboral, pero requiere
del fortalecimiento de politicas publicas, formacion técnica y apoyo institucional para
transformarse en un motor efectivo de movilidad social. Este trabajo aporta evidencia
relevante para disefiar programas que fomenten una cultura emprendedora resiliente e

inclusiva en la juventud machalefia

Palabras clave: emprendimiento juvenil, percepciones y expectativas, insercion laboral,

informalidad, politicas publicas.



ABSTRACT
This study aimed to identify how young people in the city of Machala perceive and project
entrepreneurship as an alternative in the face of scare formal employment. A mixed-
methods approach was applied, combining surveys and interviews with individuals aged
18 to 29 and key institutional actors. The research was framed within the paradigm of
sociological functionalism, which enabled the analysis of entrepreneurship as a

contributing factor to social balance.

The results show that 51.2% of young people consider entrepreneurship a key path to
achieving economic independence. However, most ventures are low- investment
initiatives, such as fast-food sales or online retail, reflecting a survival-oriented rather
than growth-driven dynamic. The main motivators include the desire to generate personal
income (21.2%) and achieve financial stability (21.7%). On a social level, young people

seek recognition (25.6%) and aim to contribute to local development (23.2%).

Despite some progress, structural barriers persist. These include limited access to formal
financing, high dependence on family support (34.5%), and a local context characterized
by informality. Although policies such as MIES development credits exist, the local
ecosystem stills lack the institutional conditions needed to sustain long-term business
initiatives.

The study concludes that entrepreneurship in Machala is primarily a response to labor
market precariousness. However, to become an effective driver of social mobility, it
requires stronger public polices, technical training programs, and institutional support.
This research provides valuable insights for designing programs that foster a resilient and

inclusive entrepreneurial culture among the youth of Machala.

Keywords: Youth entrepreneurship, perceptions and expectations, labor market

inclusion, informality, public policies.
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INTRODUCCION
El presente trabajo surge del interés por analizar la situacion de los jovenes del cantén
Machala frente al creciente desempleo y cémo el emprendimiento representa una
alternativa laboral en el periodo 2024-2025. Esta eleccion temaética responde a la
necesidad de visibilizar las transformaciones del mercado laboral y el protagonismo
juvenil en la busqueda de soluciones productivas, especialmente en contextos de

precariedad y escasez de empleo formal.

El estudio se vuelve necesario porque, aunque en Machala los emprendimientos juveniles
han aumentado persisten barreras como la informalidad, el acceso limitado a
financiamiento, la falta de formacién técnica y el escaso respaldo institucional. Estas
condiciones afectan la sostenibilidad de los negocios y limitan las oportunidades de
desarrollo econémico para los jovenes, el analisis de sus percepciones y expectativas
permitira comprender con mayor profundidad los factores que influyen en su decision de

emprender, asi como los obstaculos que enfrentan.

Desde el marco socioldgico del funcionalismo, se interpreta el emprendimiento juvenil
como una respuesta adaptativa frente a la desintegracion del mercado laboral tradicional.
Esta corriente tedrica permite analizar a instituciones como la familia, sistema educativo
y el Estado influyen en las decisiones economicas de los jovenes y en su capacidad de
convertirse en agentes activos del desarrollo local.

El objetivo general de la investigacion es identificar las percepciones y expectativas de
los jovenes de Machala respecto al emprendimiento como alternativa laboral, para ello se
utilizé6 un enfoque metodoldgico mixto con el disefio no experimental y alcance
descriptivo. Se aplicaron encuestas y entrevistas a jovenes y actores clave del ecosistema

emprendedor.

La estructura del documento incluye el diagndéstico del problema, marco teorico y legal,
resultados empiricos y finalmente una propuesta integradora con acciones especificas que
buscan fortalecer el emprendimiento juvenil en Machala desde una perspectiva social,

econdémica e institucional.
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1. EL PROBLEMA OBJETO DE ESTUDIO
1.1 Planteamiento del Problema
1.1.1 Descripcion del problema

El emprendimiento juvenil es un proceso en el que los implicados planifican e identifican
ideas innovadoras de negocios, buscan crear valor econdmico y social, Avila (2021) el
iniciar cambios y generar oportunidades de negocios es lo que caracteriza al emprendedor
convirtiéndose en el elemento fundamental de los procesos socioeconémicos, Este tipo
de actividad, ademas, de crear empleos dinamiza la economia del pais por ende es de vital

importancia para fomentar la riqueza nacional (p. 33).
Una investigacion realizada por Lasio (2024) menciona que:

En Ecuador la tasa de actividad emprendedora (TEA) es del 32,65%, una de las mas altas
de América Latina, la mayoria de los emprendedores en etapas tempranas tienen entre 25
y 34 afios, lo que indica una tendencia juvenil en las iniciativas. Aproximadamente el
14% de ellos tienen estudios superiores, lo que influye positivamente en su capacidad

para innovar y adoptar practicas sostenibles (p. 33).

El emprendimiento juvenil en Ecuador no solo es una salida ante la escasez de empleo
formal, sino también una via de inclusion econémica y social, la presencia de jovenes
emprendedores con estudios superiores que incorporan practicas innovadoras y
sostenibles destaca el papel positivo de la educacion en la calidad y resiliencia de los
emprendimientos. Asi, el contexto actual sugiere que fortalecer el apoyo educativo y las
politicas publicas dirigidas a los emprendedores jovenes puede ser clave para promover

movilidad social y disminuir desigualdades econdmicas.
Querejazu (2020) menciona que:

El emprendimiento se entiende como la creacion de nuevas empresas para el auto-
empleo y se ha convertido en una de las principales modalidades de generacion
de ingreso en contextos de economias en desarrollo, como las de América Latina.
Dada la magnitud del fendmeno, las explicaciones que se han dado sobre su
causalidad no son suficientes, por lo que resulta oportuno plantear otras

perspectivas que aporten mayor informacion sobre las motivaciones de esos
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emprendedores, cuyo accionar parece multiplicarse. (p. 70).

En el territorio orense existe Ecua emprende, que es un programa orientado a brindar
capital semilla y un apoyo técnico especializado para proyectos emergentes. De acuerdo
con Jaramillo (2024) este programa busca lineas de accion para impulsar la productividad
y el desarrollo econdémico del pais y se enfocan en temas claves como el fomento al
negocio y a la innovacion tecnoldgica, finalmente contara este programa con USD 10 mil
y USD 70 mil, con el objetivo de que este capital “semilla” cubra hasta el 80% de la
inversion total de cada emprendimiento e incentivar a los beneficiarios a comprometerse

con el 20% restante (p. 2).

Romero-lbafiez et al. (2021) indican lo siguiente sobre los emprendimientos en la ciudad
de Machala:

En la ciudad de Machala los emprendimientos han tenido un aumento
considerable, motivado por el interés de obtener ingresos o por la necesidad de
subsistir en estos tiempos de pandemia. Sin embargo, en algunos casos se ha
observado que los emprendimientos nacen de migrantes que llegan a la
ciudad buscando nuevas oportunidades de negocio. En el afio 2019 fue de
36.2% a comparacion del afio 2017 que se mantenia en el 26,62%, dentro de estos

porcentajes que se encuentran personas de edades de 18 a 64 afios (p. 182).

En base a la informacion que se menciona anteriormente se llega a destacar el crecimiento
del emprendimiento en Machala el mismo es impulsado tanto por la necesidad econémica
como por el deseo de generar ingresos, el incremento mostrado de hecho refleja una
tendencia ascendente en la actividad emprendedora y guarda su relacion con factores

como la crisis econdmica el desempleo y falta de oportunidades.

Romero-lbafiez et al. (2021) mencionan que los emprendimientos orientan sus
actividades segun los sectores econémicos del pais, se identifica que una gran proporcion
de los emprendedores enfoca sus esfuerzos en el sector comercial, representando un
39,04%. Le sigue el sector de servicios con un 32,46%, mientras que la agricultura abarca
el 9,21% vy la construccion un 6,58%. Por otro lado, las actividades inmobiliarias
representan el 1,75%. En este contexto, los empresarios se esfuerzan por crear bienes o

servicios que respondan a los gustos y preferencias de los clientes, con el propoésito de
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alinear las necesidades del consumidor con la dindmica socioecondmica del pais (p. 185).
1.1.2 Sistematizacion del problema

1.1.2.1 Problema central

¢Cuales son las percepciones y expectativas de los jovenes de Machala sobre el

emprendimiento como una alternativa laboral en el periodo 2024-2025?
1.1.2.2 Problemas complementarios

e Qué factores motivan a los jovenes de Machala a considerar el emprendimiento

como una opcion laboral viable?

e ;Cuales son las expectativas econdémicas y sociales de los jovenes de Machala

respecto al emprendimiento?

e ;Como influyen las politicas y el apoyo local en las decisiones de emprendimiento de

los jovenes en Machala?

e ;Qué obstaculos presentan los jévenes de Machala al momento de emprender, y cémo

afectan estos desafios en sus ideas de emprendimiento?

1.2 Justificacion de la Investigacion

El emprendimiento es un factor socioeconémico que involucra a personas en proceso de
creacion y gestion de propuestas productivas con el objetivo de generar valor econémico
y social, en el caso de las iniciativas juveniles en este &mbito se las identifica como
aquellas estrategias que buscan ser llevadas a la realidad por parte de distintos jovenes
alrededor del mundo siendo capaz de encontrar en la necesidad una oportunidad que
permita el trabajo y desarrollo como resultado final, y ademéas brindar satisfaccion

monetaria.

Es especialmente relevante en contextos como el de Ecuador y en Machala, donde las
limitaciones del mercado laboral formal impulsan a las nuevas generaciones a buscar
alternativas sostenibles para su inclusion financiera, segiin Rodriguez et al. (2020). La
cultura emprendedora se justifica a si misma: no solo promueve dinamismo econdmico,

produce también un nuevo tipo de sujeto. EI emprendimiento es, por tanto, una
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mentalidad, un espiritu creativo y redentor tras la acuciante y permanente crisis en la que

se instalan las sociedades (p. 46).

El desarrollo emprendedor juvenil en Ecuador surge como una respuesta directa a la
escasez de empleo formal que es uno de los indices mas altos de Sudamérica, No obstante,
aunque los emprendimientos se han multiplicado, el porcentaje de desempleo no ha
mostrado una disminucion significativa, al contrario, la disolucién de negocios ha
aumentado, especialmente en tiempos de crisis. En 2020, debido a la pandemia del Covid-
19, la cifra de terminacion de actividades en esta area se triplicé en comparacion con el
afio anterior, destacandose como principales razones de cese de operaciones la falta de
rentabilidad, la escasez de financiamiento y los problemas familiares, Ademas, el
aumento de la informalidad en el sector, donde una gran parte de las iniciativas
empresariales no estan legalmente constituidos, y estan limitados el acceso a servicios

financieros, seguros y otros beneficios.

El emprendimiento juvenil en la provincia de El Oro refleja las dindAmicas observadas a
nivel nacional, donde la falta de empleo formal impulsa a los jovenes a optar por la
autogestion como alternativa econémica, de manera similar, en la provincia ya
mencionada, aunque programas como los créditos otorgados por el ministerio de
inclusién econdmica y social y capacitaciones sobre plataformas digitales han fomentado
iniciativas productivas en sectores clave como el comercio, la agricultura y los servicios,

la sostenibilidad de estos emprendimientos sigue siendo un reto.

En El Oro, los créditos otorgados por el Ministerio de Inclusién Econdmica y Social
(MIES) muestran un esfuerzo por fortalecer la economia local y alinear las estrategias
provinciales con las metas nacionales de impulsar el emprendimiento juvenil, sin
embargo, tanto a nivel macro como meso, persiste la necesidad de consolidar estas
iniciativas mediante un acceso méas amplio a mercados, herramientas digitales y apoyo
técnico, que permitan superar la informalidad y promover emprendimientos mas
resilientes y sostenibles. Esto refleja que, aunque la iniciativa empresarial de jovenes en
la provincia es un motor de desarrollo, aun enfrenta los mismos retos estructurales

observados en el contexto nacional.

El Ministerio de Inclusion Econdmicay Social (MIES) concedid ciento dieciseis Créditos

de Desarrollo Humano (CDH) a emprendedores del distrito Machala, con el proposito de
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que puedan iniciar o fortalecer sus negocios. Este apoyo financiero estd orientado a
promover iniciativas productivas en areas como la crianza de animales menores,
pequefios comedores, cultivos de ciclo corto, venta de refrescos, tiendas de viveres, entre
otras; el objetivo principal de esta entrega y el impulso de los emprendimientos es permitir
que mas familias logren superar la pobreza, esto forma parte de una politica de inclusion
que busca garantizar el acceso al crédito y generar oportunidades de desarrollo para las
personas en situacion de vulnerabilidad, representando la esencia de la politica social del

Gobierno Nacional (Ministerio de Inclusion Econémica y Social, 2024).

Es crucial llevar a cabo esta investigacion para comprender cdmo el emprendimiento
juvenil en Machala emerge como una alternativa frente a la escasez de empleo formal. El
estudio se centra en identificar las percepciones, desafios y oportunidades que enfrentan
los jovenes, lo que resulta fundamental para reconocer obstaculos como la informalidad
y la falta de apoyo educativo. Ademas, resalta la necesidad de fortalecer las politicas
publicas y los programas de formacion que promuevan negocios sostenibles e inclusivos,

contribuyendo asi al desarrollo econdmico y social del pais.

Si la problemética planteada no se interviene de manera efectiva los jovenes del cantén
Machala enfrentaran dramaticamente un escenario cadtico comprendido por altos niveles
de desempleo y precariedad del trabajo, fomentando las desigualdades sociales y
econdémicas en la localidad. La falta de alternativas formales y sostenibles para los
emprendedores juveniles podria fortalecer la informalidad, lo que traeria como
consecuencia un aumento de negocios sin proteccion legal, limitando el acceso a
beneficios laborales esenciales como el seguro médico. Si el gobierno no implementa
politicas publicas y programas de apoyo adecuados, la iniciativa empresarial juvenil
podria no alcanzar su pleno potencial limitando su capacidad para generar innovacién y

desarrollo econdmico.

En conformidad con lo redactado se plante6 como titulo de trabajo de investigacién para
el proyecto de titulacion el siguiente: “Percepciones y expectativas de los jovenes de
Machala sobre el emprendimiento como alternativa laboral, en el periodo 2024-2025”, el
mismo que refleja de manera clara y precisa el propdsito del estudio, el cual busca
explorar como los jovenes de la ciudad de Machala perciben el negocio y qué
expectativas tienen sobre este como opcion frente a la escasez de empleo formal en el

contexto socioeconomico actual, el enfoque temporal, delimitado al periodo 2024-2025,
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permite estudiar la situacion mas reciente de los joévenes emprendedores y sus
aspiraciones en un contexto postpandemia, en el que se han generado nuevas dinamicas

econdmicas y sociales.

El estudio se relaciona con la linea de investigacion “Sociedad y Cultura" de la
Universidad Técnica de Machala, y contribuye al analisis de los factores que motivan a
los jovenes de la ciudad a ser actores sociales relacionados con los procesos econémicos
a través del emprendimiento. Al explorar sus percepciones y expectativas el estudio
permitié comprender como las dinamicas culturales y sociales influyen en su capacidad
para crear negocios y superar barreras econdémicas. Los resultados sirvieron para
identificar como las politicas publicas y los programas educativos pueden fomentar una
mayor inclusion y movilidad social, transformando la realidad de los jovenes. En el futuro
esta investigacion fortalecerd la comprensién de las interacciones entre juventud, cultura
y desarrollo econdmico contribuyendo al disefio de estrategias que promuevan una cultura

emprendedora inclusiva y sostenible en la region.

La investigacion planteada centra sus bases en la corriente sociologia del
“funcionalismo”, que sostiene que la sociedad estd formada por diversas instituciones y
estructuras interrelacionadas que cumplen funciones especificas para el mantenimiento
del orden y estabilidad social. En el contexto del presente trabajo de titulacion, esta
perspectiva sociologica puede ayudar a entender como la educacion, la familia, el
gobierno y el mercado laboral, interactian para influir en las percepciones y expectativas
de los jévenes sobre el emprendimiento como alternativa laboral. Desde esta corriente, el
negocio juvenil puede verse como un mecanismo que contribuye al equilibrio social, ya

que ofrece soluciones a las tensiones generadas por la falta de empleo formal.

La investigacion tiene un impacto muy significativo tanto en el &mbito académico como
social, nos proporciond una comprension mas profunda de las percepciones vy
expectativas de los jovenes de Machala sobre el emprendimiento, ampliando el
conocimiento sobre las dindmicas sociales y econdmicas gque afectan a la juventud urbana.
En el area social el trabajo contribuyé a la formulacion de politicas publicas mas
inclusivas y programas de formacion que favorezcan a la creacion de negocios en jovenes,
reduciendo la informalidad y mejorando la empleabilidad, de igual manera promovera

una cultura empresarial mas solida generando un impacto positivo en la economia local.
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La investigacion fue factible, ya que se tuvo acceso pleno a informacion verificada y
actualizada proveniente de articulos cientificos, revistas especializadas y libros, lo que
garantizard la calidad y precision de los datos recopilados. Ademas, el proyecto se realiz6
con el apoyo de los docentes tutores profesionales de la carrera de Sociologia quienes
brindaran orientacion y asesoramiento durante el proceso de investigacion. Este respaldo
académico junto con el acceso a fuentes confiables y la metodologia adecuada, aseguro
que la investigacién se desarrolle de manera exitosa, permitiendo obtener resultados

significativos y aplicables al contexto social de Machala.

1.3 Objetivos de la Investigacion
1.3.1 Objetivo General

Identificar las percepciones y expectativas de los jovenes de Machala sobre el

emprendimiento como una alternativa laboral

1.3.2 Objetivos Especificos

e Determinar los factores que motivan a los jovenes de Machala a considerar el

emprendimiento como una opcion laboral viable

e Identificar las expectativas econdémicas y sociales de los jovenes de Machala respecto

al emprendimiento

e Establecer la influencia de las politicas y el apoyo local en las decisiones de
emprendimiento de los jovenes en Machala

e Identificar los obstaculos que perciben los joévenes de Machala al momento de

emprender
1.4 Hipdtesis de la Investigacion
1.4.1 Hipdtesis Central

Las percepciones y expectativas de los jovenes de Machala hacia el emprendimiento
como alternativa laboral estan positivamente influenciadas por su nivel de formacion
académica, las oportunidades de empleo disponibles, y el apoyo familiar, lo que los

motiva a considerar el negocio como una opcion viable para mejorar su calidad de vida 'y
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desarrollo profesional.
1.4.2 Hipotesis Particulares

e Los jovenes de Machala son motivados a considerar el emprendimiento como una
opcién laboral viable debido a factores como la busqueda de independencia
econdmica, el deseo de desarrollo personal, y la falta de oportunidades en el mercado

laboral tradicional.

e Las expectativas econdmicas y sociales de los jovenes de Machala hacia el
emprendimiento se centran en mejorar su estabilidad financiera y su reconocimiento

social, considerando el negocio como un medio para alcanzar estas metas.

e La implementacion de politicas de apoyo local y programas de incentivo tiene una
influencia significativa en la decision de los jovenes de Machala para emprender,
facilitando el acceso a recursos y formacion necesarios para el desarrollo de sus

proyectos.

e Los principales obstaculos percibidos por los jovenes de Machala al emprender, como
la falta de financiamiento y apoyo técnico, afectan negativamente su intencion de

desarrollo, limitando su capacidad para iniciar y sostener emprendimientos exitosos.
1.5 Concepciones, Normas o Enfoques Diagndsticos

1.5.1 Concepciones del problema objeto de estudio

Los emprendimientos son vistos por muchos jovenes como una oportunidad de
superacion y de generacion de ingresos que solventen gastos y necesidades, lo dificil es
conseguir el financiamiento necesario para iniciar un negocio cual quiera que sea, antes
esto la ONU en una asamblea realizada en el afio (2024) indica lo siguiente: Diversas
organizaciones internacionales han ayudado a los gobiernos a promover la iniciativa
empresarial en sectores econdémicos concretos, asi como la inclusién de grupos
vulnerables como las mujeres, los jovenes y los migrantes, con el fin de facilitar la

ejecucion de las estrategias nacionales de emprendimiento (pag. 9).

Ante esto se menciona que el emprendimiento en los joévenes se ha convertido en una

herramienta clave para impulsar el desarrollo economico y social, especialmente en
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contextos donde el desempleo juvenil es elevado. Los emprendedores aportan innovacion,
creatividad y nuevas formas de resolver problemas, generando no solo empleo para ellos
mismos, sino también para sus comunidades, a traves del acceso a la educacion, la
tecnologia, y el acompafiamiento institucional, cada vez mas jovenes se animan a crear
sus propios negocios, convirtiéndose en agentes de cambio. Sin embargo, ain enfrentan
desafios como el acceso limitado a financiamiento, redes de apoyo y formacion
especifica, lo que requiere politicas publicas y programas internacionales que fortalezcan

sus capacidades y oportunidades.

En el Ecuador los emprendimientos suelen ser muy escasos y los mismos se dan por
diversas razones que van desde la falta de dinero, el desconocimiento sobre los beneficios
de emprender y ultimamente se dan casos de extorsiones a grandes, medianos y pequefios
negocios obligando a los propietarios a cerrar o vender debido a que no hay garantias en
temas de seguridad, a pesar de que se han implementados estrategias para contrarrestar

esta situacion los esfuerzos no son suficientes.

El MIES en un boletin informativo publicado en el afio (2020) implementa programas y
proyectos para incentivar los emprendimientos los mismos servirdn para que grupos,
colectivos y fundaciones de jovenes puedan capacitarse e iniciar proyectos en areas como:
elaboracion de calzado, de productos de limpieza, servicios de catering, limpieza
hospitalaria, creacion de tatuajes corporales, barberia, equidad de género, derechos

humanos y computacién.

La institucion mencionada realiza capacitaciones que cuentan con mallas curriculares
eficientes que promuevan y facilitan el acceso a la formacion general y especifica de los
beneficiarios, fomentaran el trabajo cooperativo mediante la creacién de espacios de
coworking y fortaleceran las habilidades de los jovenes por medio de plataformas
digitales y estrategias de comunicacion que garanticen el acceso al empleo.

ElI MIES asumi6 las competencias de la suprimida Secretaria Técnica de Juventudes, esta
Cartera de Estado viene estableciendo una estrategia que prioriza la reactivacién
econdmica del sector joven del pais y para ello ejecutara acciones para robustecer las
capacidades productivas de este segmento de la poblacidn, con la creacion de la primera
plataforma web de oficios para la juventud, capacitacion virtual, mentoria y la entrega de

microcréditos.
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1.5.1.1 Fundamentacién Socioldgica

La investigacion se fundamenta en la teoria del funcionalismo; en este contexto de
analisis Caceres (2007) menciona que esta corriente socioldgica “tiene como objeto
privilegiado a la sociedad en su totalidad, es una teorizacion sobre la sociedad en general”
(p. 169). Este enfoque socioldgico ve a la sociedad como un sistema organizado donde la
institucionalidad es clave y cualquier desviacion de las normas es indeseable generando

un desequilibrio social.

En este sentido, lo que se propone investigar guarda relacion con la teoria del
funcionalismo porque la iniciativa empresarial es vista como una funcion social clave que
contribuye al equilibrio y estabilidad de la sociedad al proporcionar una alternativa
laboral para los jovenes de Machala. Esta teoria destaca la importancia de las instituciones
y la armonia social y en este contexto las politicas y programas de apoyo a esta actividad
actian como mecanismos que facilitan el desarrollo econémico y social. Ademas, el
emprendimiento promueve la cohesion social al ofrecer oportunidades de mejora personal
y profesional, ayudando a mantener el orden y la justicia social, elementos esenciales para

el buen funcionamiento del sistema social segun el funcionalismo.

1.5.1.2 Estado del Arte
e El emprendimiento como alternativa laboral

En un contexto econémico, que en la actualidad se mezcla con la incertidumbre y cambios
constantes en la sociedad, el emprendimiento aparece como una alternativa de superacion
para aquellas personas que buscan sobresalir ante las diversas limitaciones que ofrece el
mercado laboral y a su vez poder ganar dinero de manera independiente. Mas alla de ser
una solucion frente al desempleo, el emprender permite transformar ideas innovadoras en
proyectos que generan valor monetario, empleo y aporta al desarrollo social, la tecnologia
avanza y cada vez se tiene acceso a muchas herramientas para capacitacion y
financiamiento, las mismas que son usadas por individuos con vision, pero sobre con

determinacidn para forjar una cultura emprendedora logrando impulsar el desarrollo.

De acuerdo con un estudio de Martinez et al. (2023) indican lo siguiente sobre el

emprendimiento en los jovenes:

El emprendimiento se convierte en una opcién real para disminuir las tasas de
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desempleo y subempleo, especialmente en la poblacién juvenil. Este segmento
poblacional estd en una constante busqueda de independencia economica que
permita mejorar las condiciones de vida y satisfacer las necesidades bésicas,
desarrollar ideas y proyectar los esfuerzos hacia el mejoramiento de los nucleos

familiares y sociales (p. 569).

e Actividades econdmicas y emprendimientos

Estos dos aspectos son pilares fundamentales para el desarrollo de las sociedades y
consecuentemente de un pais, ya que permite a las personas satisfacer todas sus
necesidades humanas a través de la produccion y distribucién de bienes y servicios. Por
otro lado, si se hace referencia a las actividades econdmicas estas engloban sectores tanto
primario, secundario y terciario todos son importantes para fortalecer el tejido empresarial
en un mundo globalizado, por ultimo, el emprendimiento juega un papel crucial al
fomentar proyectos innovadores que impactan positivamente en la calidad de vida de las

personas.

En base lo mencionado tenemos a Zamora (2017) citado en su articulo de trabajo por
Vargas-Ramirez et al. (2020) destacan el apoyo del gobierno en la creacion de

emprendimientos:

En los dltimos 10 afios, la politica publica de apoyo al emprendimiento por parte del
gobierno ecuatoriano se ha dirigido a la creacion de normativa, instituciones y programas
para facilitar la inclusion economica y el desarrollo de actividades productivas en el sector
de la economia popular y solidaria (emprendimientos unipersonales, familiares,
domésticos, comerciantes minoristas y talleres artesanales, asociaciones productivas,
cooperativas financieras y no financieras), asi como en los sectores estratégicos como

recursos hidricos, hidrocarburos, mineria, electricidad y telecomunicaciones (p. 248).

e Definiciones teodricas y conceptuales de emprendimiento

El emprendimiento lo podemos definir como un proceso creativo y dinamico, esto

significa que se debe identificar oportunidades, el emprendedor es poseedor de nuevas

ideas de innovacion, estas a su vez seran transformadas en proyectos que generen un valor

econdmico, esta situacion va mucho mas alla de una simple creacion de negocios, esto

significa asumir riesgos y resolver los problemas que se presentes, ademas, de contribuir
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al desarrollo econémico y social.

Cabe recalcar que la actividad econdmica independiente ha ido progresando por medio
de innovaciones, investigaciones y a través de grandes acontecimientos econémicos:
como la revolucién industrial, el capitalismo, entre otros. Su desarrollo ha conducido a
grandes transformaciones en los sistemas educativos y econdmicos mundiales y, ha
contribuido a incrementar el nivel de generacidén de empresas: de empleo mediante la
participacion de la comunidad en la formacidon de microempresas y de estudiantes en la
postulacion de proyectos de emprendimiento, mejorando la calidad de vida, ya que

aumenta su poder adquisitivo (p. 246).

Desde la perspectiva de Ordofiez et al. (2020) citados por Romero-Ibafiez et al. (2021)
definen al emprendimiento: es considerado como fuente de empleo que contribuye a la
estabilidad econdmica de las familias de escasos recursos; situacion generada por la falta
de empleo al no ser contratados por personas naturales o empresas y deciden convertirse

en jefes de sus propios negocios (p. 182).

Por altimo, el emprendimiento es un facilitador para lograr una diversificacién econémica
al abrir nuevos sectores y fortalecer los que ya existen, ayuda a reducir la dependencia de
las actividades tradicionales. Ademaés de jugar un papel clave en la inclusién social al
promover la integracion a grupos vulnerables, esta situacion disminuye las desigualdades
sociales, logrando equilibrar las condiciones y oportunidades que existen en el mercado

laboral, fortaleciendo el tejido social con vision de mejora para el futuro.

Segun Debeljuh et al. (2022): ElI emprendimiento representa un elemento clave en el
desarrollo econdmico, ya que permite reconocer y aprovechar oportunidades de negocio.
A través de este proceso nacen nuevas empresas que generan valor mediante bienes y

servicios enfocados a resolver problemas, satisfacer demandas y elevar el bienestar social
(p. 1).

e Tiposy caracteristicas de los emprendimientos

Desde la perspectiva las actividades laborales independientes las podemos clasificar en
diferentes tipos segun su enfoque, objetivos y el sector en los que operan, reflejan las
formas con las que pueden generar soluciones a los problemas por medio de

oportunidades en igualdad de condiciones. Cada negocio presenta caracteristicas unicas,
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como la capacidad de innovar y el impacto que tiene en la economia, al inicio de la
actividad economica independiente las personas llegan a tener ese pensamiento de
fracaso, para que esto no ocurra se deben plantear metas y sobre todo cambiar ese

pensamiento, para de esa manera poder generar beneficios propios y colectivos.

Segun Cavazos y Giuliani (2017) citados por Romero-Ibafiez et al. (2021) indican que

existen dos tipos de emprendimientos:

El negocio escalable inicia como un servicio pequefio, tiene la capacidad y potencial de
crecer, su finalidad es invertir en su infraestructura a base de los ingresos generados.
Mientras que el emprendimiento social tiene como papel protagonico instituciones de

economia social, su propdsito va mas alla de generar beneficio personal (p. 183).

Lopez et al. (2022) afirman que en los ultimos afios, el emprendimiento social ha
generado un notable interés en el campo academico, orgemizaciones civiles y entidades
publicas ya que, no centra su interés Unicamente en la obtencion de beneficios

econdmicos, sino en producir un impacto positivo y duradero en la sociedad (p.1).
o Perfil del emprendedor

Primero se define al emprendedor como una persona que identifica oportunidades de
materializar sus ideas en un negocio. Su funcion no se limita simplemente a la creacién y
expansion de empresas, sino que abarca la transformacion de ideas en proyectos que
respondan a las necesidades humanas y al mercado. Cada individuo en el arte de
emprender debe tener una vision estratégica para gestionar y generar recursos, ademas, el
liderazgo surge como aspecto para mantener buenas relaciones sociales y que las mismas

tengan influencia sobre la productividad laboral.

En base a lo mencionado Adie-Villafafie y Cardenas-Ortiz (2021) en su trabajo de

investigacion hablan sobre el perfil del emprendedor:

Desde un analisis teorico, para algunos autores el perfil del emprendedor abarca la
formacion o nivel educativo y el género, teniendo en cuenta que, los individuos con mayor
formacion académica poseen mayor facilidad para crear y llevar a cabo ideas innovadoras,
ademas de tener mayores posibilidades de supervivencia en el sector econémico en que
se desenvuelva su empresa Por su parte, con respecto al género, algunos autores ponen

en manifiesto que, a pesar del cierre de las brechas entre hombres y mujeres en materia
23



de creacidn de empresa, el dominio masculino en lo que respecta al emprendimiento es

preeminente, como también su efectividad en la actividad emprendedora (p. 3).

Carranza et al. (2021) mencionan algunas caracteristicas de una persona emprendedora
(pp. 194-195):

e Adaptabilidad capacidad para incorporar cambios

e Autonomia en la toma de decisiones, libertad de eleccién

e Confianza en si mismo tanto en habilidades y capacidades
e Fijacion de objetivos y metas desafiantes pero realizables
e Innovacion a la apertura e incorporacion de nuevas ideas

e Locus de control interno, concibe que el éxito depende de si mismo no de factores

externos
e Perseverancia constancia sacrificio y entrega
e Poder de persuasion capacidad de influir en los demas para obtener beneficio personal
e Proactividad anticipacion a problemas futuros

e Tolerancia a la incertidumbre capacidad de soportar presion
e Motivacion para el emprendimiento

La motivacion es un aspecto emocional que las personas desarrollan con el pasar de los
afos, en el emprendimiento es un factor esencial que impulsa a los seres humanos en
transformar sus ideas por mas pequefias que sean en acciones concretas. Para muchos
individuos, el deseo de alcanzar la autonomia y la realizacion personal son las principales
fuerzas que lo impulsan a emprender, si a esto le afiadimos la busqueda de reconocimiento

y el impacto positivo que su negocio puede generar en su comunidad.
Miranda et al. (2023) en su articulo de investigacion, hace referencia a lo siguiente:

La motivacion del emprendedor puede responder a criterios vinculados a la influencia
que busca tener en la sociedad mediante acciones que dejen huella, el factor a seguir se

presentan en cuatro motores que determinan el actuar del individuo: la ambicién, los
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objetivos, la energia y la resistencia-persistencia, siguiendo este orden, se vuelve
interesante de estudiar cuando se aborda la accion emprendedora, pues dicho factor
cognitivo y conductual desempefia un papel clave a la hora de emprender y puede definir

el rumbo que tome la actividad (p. 5).

e Capacidades emprendedoras

Este aspecto lo podemos definir como un conjunto de habilidades y competencias, que
permiten a los emprendedores a identificar oportunidades de negocio y gestionar
proyectos que alcancen el éxito deseado. Estas capacidades incluyen la creatividad,
resiliencia, entre otras todas son importantes para enfrentar desafios y riesgos al momento
de emprender, ademas se debe tener la capacidad para administrar y gestionar los recursos
que en ocasiones son limitados, en base a esto se desarrollan estrategias que sean efectivas

para darle sostenibilidad a cualquier negocio.
Desde esta perspectiva a Davila et al. (2022) mencionan:

En las capacidades emprendedoras, el emprendedor crea ideas y las ejecuta de
manera exitosa, ademas cuan mayor sea la capacidad del emprendedor, mayores
seran los beneficios que obtenga. Existen diferentes habilidades, que pueden ser
aplicadas para iniciar una empresa o para conducir un negocio hacia el éxito. Entre
las capacidades de emprendimiento mas destacadas estan el liderazgo, atencién al

cliente, procura de recursos, eficiencia, eficacia (pag. 67).
e Apoyo institucional y financiero

Es conocido que para emprender un negocio se debe invertir y en ocasiones las personas
no cuentan con el capital econémico suficiente, es ahi donde se necesita el apoyo de
instituciones publicas y la banca privada, ya sea, para conseguir el financiamiento para el
negocio, o para realizar asesoramiento a los emprendedores. El acceder a un crédito para
cualquier negocio, no solo contribuye a la generacion de trabajo, sino que favorece el

desarrollo empresarial del sector ya sea urbano y rural.

En su articulo de trabajo Argandofia et al. (2024) hacen referencia al apoyo

gubernamental:

El Estado es el responsable directo para una correcta implementacion de politicas pablicas
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garantizando que las acciones planteadas tengan su impacto de manera positiva. Por lo
que, para conseguir un apoyo a la cultura innovadora se hace necesarios elementos de
politicas fiscales y monetarios, como por ejemplo reformas en cuanto a los marcos
regulatorios societarios y de acceso a mercados de valores que ayuden de manera
ordenada, en referencia a flexibilizaciones de la carga fiscal que limitan el dinamismo a

iniciativas emprendedoras (pag. 63).
Tipos de financiamiento a emprendimientos

e Préstamos bancarios: consiste en un acuerdo mediante el cual una entidad financiera
(bancos) permite a un cliente acceder a una cantidad especifica de recursos
econdmicos, este monto, sujeto a ciertos términos y condiciones, puede ser utilizado

total o parcialmente segun lo establecido en el contrato.

e Cooperativas de ahorro y crédito: son instituciones financieras que se destacan por
su enfoque en apoyar y beneficiar a sus socios, teniendo una fuerte presencia en varios
paises de Latinoamérica. En Ecuador, estas cooperativas no solo priorizan el
desarrollo y bienestar de quienes participan en sus operaciones, sino que también
juegan un papel fundamental en la promocion del capital social, su principal objetivo
es mejorar la calidad de vida de las comunidades mediante la oferta de servicios
financieros adaptados a sus necesidades especificas, consolidandose como actores

esenciales en el fortalecimiento del desarrollo socioeconémico local.

e Barrerasy desafios para emprender

La actividad de emprender se presenta como una oportunidad de cambiar la realidad
social y econémicas de las familias, pero a su vez presenta barreras y desafios que los
emprendedores deben superar para conseguir el éxito deseado, después de revisar textos
investigativos se mencionan los siguientes: el acceso limitado a financiamiento, la falta
de conocimientos tanto téecnicos como administrativos y la elevada competencia en el
mercado. A esto le sumamos el pensamiento negativo de la persona, en ese contexto
intervienen factores como el miedo a fracasar e incluso el apoyo familiar en ocasiones es

escaso razones por el cual el emprendimiento suele caer y desaparecer

Después de una exhaustiva investigacion Rivadeneira y Moreira (2023) plantean las

barreras y desafios que suelen afectar a las personas que desean iniciar con un
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emprendimiento:

e Acceso limitado a financiamiento: Uno de los desafios mas criticos para los
emprendedores ecuatorianos es la dificultad para acceder a capital, las instituciones
financieras locales suelen imponer requisitos estrictos y tasas de interés elevadas, lo
que dificulta la obtencion de fondos necesarios para iniciar y mantener nuevos

negocios,

e Burocracia y Obstaculos Administrativos: El proceso para establecer y operar un
negocio en Ecuador estd marcado por una burocracia extensa y procedimientos
administrativos complicados, los emprendedores deben navegar a través de maltiples
tramites y cumplir con diversas regulaciones que ralentizan la creacion de nuevas

empresas.

¢ Infraestructura Tecnoldgica Deficiente: La falta de acceso a tecnologias avanzadas y
una red de telecomunicaciones robusta constituye otra barrera significativa para los
emprendedores en Ecuador, esta situacion limita considerablemente la capacidad de
los emprendedores para desarrollar soluciones tecnologicas avanzadas y competir en

un mercado global cada vez més digitalizado.
e Los emprendimientos en Ecuador

En el territorio ecuatoriano los emprendimientos son oportunidades de progreso tanto

social como econdémico. Segun Crespo et al. (2022):

En informes de afios de afios anteriores, La Metodologia del Global Entrepreneurship
Monitor (GEM) solo distinguia dos motivaciones principales: por necesidad o por
oportunidad. A partir del afio 2019. GEM amplié las categorias de motivacion para
reflejar mejor los diferentes matices detras de los distintos emprendedores, identificando
nuevas principales razones para emprender: Ganarse la vida debido a la escasez de empleo
(82.71%); Hacer una diferencia al resto de las personas (52.65%); Acumular riquezas o
aumentar los ingresos personales (36.53%); Continuar con una tradicion familiar
(35.72%) (pag. 118).

las motivaciones para emprender de acuerdo al GEM, reflejan una amplia gama de

factores que van mas alla de la necesidad u oportunidad. Mientras que la mayoria
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emprende por falta de empleo, también existe el interés por generar un impacto positivo
en la sociedad, acumular riqueza o continuar tradiciones familiares. Esto evidencia como

los emprendedores surgen ya sea por desafios econdmicos o valores sociales y culturales.
e Los emprendimientos en Machala

Los emprendimientos en Machala representan iniciativas econdémicas impulsadas por su
poblacion, enfocadas en la innovacion, la generacion de empleo y el desarrollo local, con
un fuerte vinculo al comercio, la agricultura y los servicios como principales sectores de

actividad. Romero-Ibafiez et al. (2021) afirman que:

En Machala, se observa una alta prevalencia de emprendimiento, destacando el sector
comercial con un 39.04%, centrado en la compray venta de productos a través de internet,
reflejando la adopcidn de nuevas tecnologias, Le sigue el sector de servicios con un
32.46%. Ambos sectores no solo generan empleo en la ciudad, también han
experimentado un incremento en los Ultimos afios, especialmente debido al impacto de la
pandemia de COVID-19 (pag. 187).

El emprendimiento se ha convertido en un pilar esencial para el desarrollo econémico,
favoreciendo la creacion de empleo y mejorando la competitividad empresarial. En
Machala, sobresalen los sectores comerciales y de servicios, que han mostrado un notable
crecimiento en los ultimos afios gracias a la incorporacion de tecnologias digitales y las
trasformaciones impulsadas instituciones publicas y privadas, aportando al progreso

econémico de la ciudad.

e Impacto del emprendimiento en la calidad de vida

El emprendimiento mejora la calidad de vida al fomentar independencia econémica,

desarrollo personal y creacion de empleo. Fernand (2023) afirma que:

El emprendimiento se reconoce como un motor clave para el crecimiento econdmico y la
mejora de la calidad de vida. A partir de los aportes de Schumpeter, se entiende que un
aumento en el nimero de emprendedores impulsa el desarrollo econémico a través de la
innovacion y el aprovechamiento de oportunidades. Los emprendedores actan como
agentes de cambio que no solo generan empleo, sino que también fomentan la

productividad y el bienestar social. Ademas, su capacidad para introducir nuevos
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productos, servicios y procesos contribuye significativamente al funcionamiento del
mercado y al desarrollo sostenible de las naciones, reflejandose en una mejora general en

la calidad de vida de las comunidades (pag. 26).

El emprendimiento es fundamental para el progreso econémico y social, ya que fomenta
la innovacién crea empleo y mejora la productividad. Los emprendedores transforman
oportunidades en soluciones préacticas, introduciendo nuevos productos, servicios y
procesos que fortalecen el mercado y promueven el desarrollo sostenible, lo que resulta

en un impacto positivo en la calidad de vida del tejido social.
e Percepciones y expectativas de los jovenes sobre el emprendimiento

Los jovenes perciben el emprendimiento como una oportunidad para lograr

independencia econdémica y desarrollo personal. Mendieta (2023) afirma que:

En Ecuador, uno de los principales efectos de la pandemia de COVID-19 ha sido el
incremento de desempleo, especialmente en la poblacion juvenil. Esta situacion ha
llevado a muchos jovenes a considerar el emprendimiento por cuenta propia como una
alternativa viable para enfrentar la falta de oportunidades laborales tradicionales. Los
jovenes emprendedores se destacan por varias caracteristicas importantes. Tienen un
menor temor al fracaso, lo que les permite asumir riesgos ya aprovechar oportunidades
en el mercado con mayor confianza. Ademas, muestran una notable capacidad para
identificar oportunidades establecer metas claras y trabajar para cumplir con sus objetivos
(p. 117).

En Ecuador la crisis provocada por la pandemia de COVID — 19 ha incrementado el
desempleo, afectando en especifico a los jovenes, ante la falta de oportunidad de trabajo
en el sector formal, muchos de ellos han optado por emprender como una forma de
subsistencia, este grupo de emprendedores se caracteriza por poseer valentia para
enfrentar riesgos y su capacidad para reconocer oportunidades de negocio con mayor

facilidad, ademas suelen adaptarse con facilidad a las nuevas dindmicas del mercado.
e Percepcion de riesgos asociados al emprendimiento.

Este aspecto se relaciona con emprendimiento porque incluye la incertidumbre financiera,

el fracaso empresarial y las dificultades en la gestion del tiempo y los recursos.
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Rivadeneira- Moreira (2023) sostiene que:

En el contexto nacional los emprendimientos se enfrentan a grandes obstaculos de diversa
naturaleza, entre las principales dificultades se incluye el restringido acceso a
financiamiento, los tramites burocraticos e impuestos y la falta de una infraestructura
tecnoldgica adecuada. La obtencion de capital para empezar con un emprendimiento es
fundamental para que este alcance los objetivos planteados y sea sostenible en el tiempo.
El sistema financiero local establece requisitos rigurosos para acceder a préstamos y
cuentan con tasas de interés potencialmente altas, lo cual desmotiva a muchos

emprendedores potenciales (pag. 33).

e Perspectiva de crecimiento personal y profesional.

Es visto como una via para el crecimiento personal y profesional, al desarrollar
habilidades, fortalecer la autonomia y alcanzar metas. Almendariz et al. (2021) indican

que:

La perspectiva de crecimiento personal y profesional esta intrinsecamente relacionada
con el emprendimiento, ya que este proceso no solo busca la creacion de empresas, sino
también el desarrollo de habilidades y competencias que son esenciales para el éxito. La
formacion académica, aunque debatida, se considera fundamental por un porcentaje
significativo de personas, ya que proporciona las bases necesarias para enfrentar los

desafios del mercado (p. 82).

EL desarrollo personal y profesional estan estrechamente ligados al emprendimiento,
dado que este no se limita Unicamente a promover la creacién de negocios, sino que
también incentiva el perfeccionamiento de capacidades y destrezas cruciales para lograr
el éxito. Aunque existen diversas posturas al respecto, en ocasiones se considera
fundamental la educacion formal ya que desempefia un papel importante, brindando las

herramientas necesarias para enfrentar los diversos desafios del entorno competitivo.
1.5.2 Normativa legal relacionada con el problema
La investigacion guarda relacion con los siguientes marcos legales:

e Constitucion la Republica del Ecuador (2008)
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Art. 39.- El Estado garantizara los derechos de las jévenes y los jovenes, y promovera su
efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos gque aseguren
y mantengan de modo permanente su participacion e inclusion en todos los ambitos, en

particular en los espacios del poder publico (p. 21).

El Estado reconocera a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del desarrollo
del pais, y les garantizara la educacion, salud, vivienda, recreacion, deporte, tiempo libre,
libertad de expresion y asociacion. El Estado fomentard su incorporacion al trabajo en
condiciones justas y dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer

empleo y la promocion de sus habilidades de emprendimiento.
Art. 66.- Se reconoce y garantizara a las personas:

El derecho a desarrollar actividades econdmicas, en forma individual o colectiva,

conforme a los principios de solidaridad, responsabilidad social y ambiental (p. 33).
Art. 284.- La politica econdmica tendra los siguientes objetivos (p. 137):

Impulsar el pleno empleo y valorar todas las formas de trabajo, con respeto a los derechos

laborales.

Mantener la estabilidad econdémica, entendida como el maximo nivel de produccién y

empleo sostenibles en el tiempo.
Art. 285.- La politica fiscal tendra como objetivos especificos (p. 138):
El financiamiento de servicios, inversion y bienes publicos.

La generacidon de incentivos para la inversion en los diferentes sectores de la economia 'y
para la produccién de bienes y servicios, socialmente deseables y ambientalmente

aceptables.

Art. 329.- Las jovenes y los jovenes tendran el derecho de ser sujetos activos en la
produccion, asi como en las labores de auto sustento, cuidado familiar e iniciativas

comunitarias. Se impulsaran condiciones y oportunidades con este fin (p. 164).

Se reconocera y protegera el trabajo autbnomo y por cuenta propia realizado en espacios

publicos, permitidos por la ley y otras regulaciones. Se prohibe toda forma de
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confiscacion de sus productos, materiales o herramientas de trabajo.
e Plan Nacional de Desarrollo 2024-2025

Eje econdmico:

Objetivo 6: Incentivar la generacion de empleo digno

Politica 6.1: Fomentar las oportunidades de empleo digno de manera inclusiva

garantizando el cumplimiento de derechos laborales.

Politica 6.4: Desarrollar las capacidades de los jovenes de 18 a 29 afios para promover su

insercion laboral.
1.5.3 Enfoque epistemologico del proceso diagnostico

e Enfoque socioldgico: la investigacion se centré en el funcionalismo porqué, segun
esta teoria todos los elementos de la sociedad, como las expectativas, percepciones y
obstaculos que enfrentan los jovenes de Machala al considerar un emprendimiento,
tienen una funcion determinada dentro del tejido social. La teoria del funcionalismo
fue desarrollada por Durkheim; en este contexto, De Rivera (2020) indica el siguiente

concepto:

El paradigma funcionalista sefiala que todos los elementos de la sociedad tienen
una funcion determinada. Los funcionalistas consideran a la sociedad como un
todo (vision holistica), como un conjunto conformado por muchos elementos en

relacion, cada uno de los cuales deberia estar en armonia con el resto (p. 1).

e Al tratarse de un enfoque holistico, permitié analizar como estos elementos
interactuan entre si y como influyen en la sociedad. En este caso se examind como las
percepciones y expectativas de los jovenes respecto al emprendimiento afectan la
dindmica social y econdmica de la ciudad, buscando entender la importancia de cada

factor para lograr un desarrollo sostenible en la comunidad.
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Enfoque epistemoldgico

En la investigacion se utilizaron los siguientes enfoques epistemoldgicos:

El enfoque empirico — deductivo se caracteriza por partir de lo particular a lo general,
combinando la observaciény el analisis de datos concretos con la aplicacion de teorias
generales, para construir conocimientos mas amplios este enfoque es especialmente
empleado en investigaciones descriptivas, como la presente ya que se identificaran
patrones o tendencias basadas en las percepciones y expectativas de los jovenes de
Machala sobre el emprendimiento. A partir de aquello, se explic6 como estas
variables influyen en su decisién al momento de emprender y en la realidad social de
la ciudad, este analisis permitira obtener conclusiones préacticas y aplicables al

contexto local.

El método racional — deductivo se fundamenta en principios generales, teorias o leyes
ya establecidas para derivar conclusiones especificas. En este caso se emplearon como
base teorias sociales y econdmicas relacionadas con el emprendimiento para
interpretar los datos recopilados. Este enfoque permitird analizar como las

percepciones, expectativas y barreras al negocio influyen en la dindmica de la ciudad.

El enfoque hipotético — deductivo se basa en la elaboracion de supuestos respaldados
en conocimientos previos. En la investigacion sirvio para proponer hipétesis sobre
como las percepciones y expectativas de los jovenes influyen en su interés por el
emprendimiento como una alternativa laboral. Estas hipotesis seran validadas o
rechazadas a través de la recopilacion y analisis de datos empiricos. Este permitid
obtener conclusiones fundamentadas y respaldar propuestas que fomenten el
desarrollo de estrategias que promuevan la iniciativa empresarial juvenil en la ciudad
de Machala.

Enfoque metodoldgico.

El enfoque metodoldgico que se utilizd en esta investigacion fue mixto, ya que buscé

combinar las fortalezas de los métodos cualitativo y cuantitativo. Por un lado, el enfoque

cualitativo permitié explorar de una manera concreta las percepciones, opiniones y
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expectativas de los jévenes en Machala sobre el emprendimiento como una alternativa
laboral. Esto facilito a comprender de una manera especifica sus experiencias y
motivaciones, por otro lado, el enfoque cuantitativo brind6 datos estadisticos clave para
analizar y medir la magnitud de estas percepciones. La combinacion de ambos enfoques

es fundamental para obtener una vision mas integral y fundamentada.
1.6 Descripcién del Proceso Diagnostico
1.6.1 Tipo de investigacion

El tipo de investigacion que se aplico fue bésico, de acuerdo con Vizcaino et al. (2023) la
definen de la siguiente manera “es conocida como investigacion pura o fundamental, se
enfoca en ampliar el conocimiento cientifico y tedrico sobre un area determinada sin tener
en cuenta su aplicacion practica inmediata” (p. 9736). Desde esta perspectiva se relaciona
con es estudio por que busca generar un entendimiento profundo y teérico sobre los
factores que motivan las expectativas econdémicas y sociales, los obstaculos percibidos
por los jovenes al momento de emprender, contribuyendo al conocimiento sociolégico
sobre la juventud y la actividad laboral independiente sin buscar necesariamente una

aplicacion inmediata.
e Disefio metodoldgico de la investigacion

En la investigacion se aplicd el disefio metodoldgico no experimental, el cual se enfoca
en el estudio de categorias, conceptos, variables, eventos o contextos sin que el
investigador intervenga directamente, es decir, sin modificar el objeto de estudio. En
términos mas simples se analizaron los fendmenos o eventos tal como ocurren en su

entorno natural.

Este enfoque metodoldgico es el mas adecuado para la investigacién porqué permitio
identificar las percepciones, motivaciones y expectativas de los jovenes respecto al
emprendimiento sin alterar su entorno o influir en sus respuestas. De esta manera, se
obtuvieron datos estadisticos mas representativos de como los jovenes perciben el

negocio en su contexto social y econémico.
e Alcance de la investigacion

El alcance de la investigacion fue descriptivo porque busco detallar las percepciones y
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expectativas de los jovenes de Machala respecto al emprendimiento como alternativa

laboral. A través de este enfoque, se identificaron las principales barreras que enfrentan

los jovenes en su entorno sin buscar establecer relaciones causales ademas se busca una

vision clara y detallada de las actitudes y opiniones de los emprendedores, brindando un

panorama extenso sobre el tema en el contexto especifico en la ciudad.

Caracteristicas de la investigacion

Investigacion diagndstica: en el presente estudio, esta fase consistio en evaluar la
situacion actual de los jovenes de Machala respecto a sus opiniones sobre el
emprendimiento como alternativa laboral. Se identificaran los obstaculos que
enfrentan y como estos afectan su decision al momento de emprender, este proceso
debe ser preciso  solo asi se podra comprender de una manera adecuada las
necesidades de los emprendedores y las areas que requieran apoyo o intervencion para
fomentar esta actividad laboral en la ciudad.

Investigacion propositiva: En esta fase, se disefiaron soluciones basadas en los
hallazgos obtenidos durante la investigacion diagndstica. A partir de los problemas y
barreras identificadas por los jovenes de Machala en relacion con el emprendimiento,

se plantearon propuestas de intervencion que sean visibles y efectivas.

1.6.2 Enfoque metodoldgico del proceso diagndstico

En el trabajo de investigacion se consideraron las siguientes unidades de estudio:

Jovenes del centro urbano de Machala: son los jovenes de 18 a 29 afios que residen
en la ciudad y que buscan empleo o que han optado por el emprendimiento como
alternativa laboral. A ellos se les aplicd la técnica de la encuesta (cuestionario de

preguntas)

Jovenes emprendedores: Son aquellos que han iniciado un negocio propio en el centro
urbano de Machala, ya sea por necesidad o por oportunidad. A ellos se les aplico la
técnica de la entrevista (guia de preguntas semiestructuradas).

Representantes de instituciones y programas de apoyo al emprendimiento: Son

actores clave de organismos publicos, privados o académicos que impulsan el
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desarrollo emprendedor juvenil en Machala. A ellos se les aplico la técnica de la

entrevista (guia de preguntas semiestructuradas).
e Metodos de la investigacion

Método Inductivo: es el razonamiento mediante el cual permite analizar casos particulares
para llegar a conclusiones generales. En este estudio, se utiliz6 este metodo para
identificar las percepciones y expectativas de los jovenes de Machala sobre el

emprendimiento como alternativa laboral en el periodo 2024-2025.

Por ejemplo, se recopild informacion a través de encuestas y entrevistas con jovenes de
Machala que han optado por emprender o buscan empleo. Se identificaron sus
motivaciones, dificultades, experiencias y factores que influyen en su decision de
emprender. A partir de estos casos concretos, se elaboraron conclusiones sobre las
condiciones que favorecen o limitan el emprendimiento juvenil en la ciudad, permitiendo

el desarrollo de estrategias que respondan a su realidad.

e Método Deductivo: parte de principios generales para aplicarlos a casos especificos.
En este estudio, se utilizd para analizar como las teorias sobre emprendimiento y
mercado laboral juvenil pueden explicar las percepciones y expectativas de los

jovenes en Machala durante el periodo 2024-2025.

Por ejemplo, estudios previos indicaron que el acceso a financiamiento, la capacitacion
en gestion empresarial y el entorno socioecondmico influyen en el éxito de los
emprendimientos juveniles, entonces se analizé si estos factores estdn presentes en
Machala y cémo impactaron en las decisiones de los jovenes. De esta manera, el método
deductivo permitio contrastar las teorias existentes con la realidad local, ofreciendo un

marco para interpretar los hallazgos del estudio.
e Técnicas e instrumentos de la investigacion:

Las técnicas que se utilizaron en el trabajo de investigacion son los siguientes: encuestas,
entrevistas y guias de observacion. Se definen a la encuesta y entrevista de la siguiente

manera:

e La encuesta: es una técnica empirica de recoleccion de datos que permite obtener

informacion cuantificable a través de la aplicacion de formularios estructurados a una
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muestra representativa de la poblacion, en este contexto se aplicd un cuestionario de
preguntas para recopilar datos sobre las opiniones, comportamientos, y caracteristicas

demogréficas de la ciudad.

e Las entrevistas: son técnicas empirico, de recopilacién de informacion basado en la
interaccion entre el entrevistador y entrevistado, la cual puede ser estructurada,
semiestructurada o libre, permitiendo obtener datos profundos sobre percepciones,
experiencias y opiniones. en ese sentido se utilizd una guia de preguntas
semiestructuradas para obtener informacion detallada sobre sus percepciones,

experiencias o puntos de vista.

e La observacion: es una tecnica que permite dirigir la atencion hacia ciertos
fendmenos. Esta guia suele estructurarse en columnas que facilitan la organizacién de
los datos recopilados. En este contexto, se utilizd una guia de observacién del

fendmeno sin la intervencion del investigador.

Instrumentos para recopilacion de datos: se utilizaron cuestionarios de preguntas, guia de

preguntas semiestructuradas y guia de observacion.

1.6.3 Anélisis del contexto

El presente proyecto se desarrollé en la ciudad de Machala, capital de la provincia de El
Oro, Ecuador. Machala es conocida como la "Capital Bananera del Mundo™ debido a su
importancia en la produccién y exportacion de banano. Su ubicacion estratégica en la
regidn costera del pais y su cercania al puerto de Puerto Bolivar la convierten en un centro

econdmico clave para el comercio nacional e internacional.

La historia de Machala se remonta a la época precolombina, cuando la regién estaba
habitada por comunidades indigenas dedicadas a la agricultura y el comercio. Con la
llegada de los espafioles en el siglo XVI, esta zona se convirtié en una base para el
desarrollo de actividades agricolas y comerciales. Machala fue oficialmente fundada
como ciudad el 25 de junio de 1824 y ha desempefiado un papel fundamental en la
economia de Ecuador, especialmente en la produccién bananera desde mediados del siglo
XX.

En las Gltimas décadas, Machala ha experimentado un notable crecimiento demografico
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y urbanistico, consolidandose como una de las ciudades mas importantes de la costa
ecuatoriana. Su economia se ha diversificado, incorporando actividades relacionadas con
el comercio, los servicios y la tecnologia, aunque persisten desafios relacionados con el
desempleo y la informalidad laboral, especialmente entre los jévenes, La ciudad de
Machala esta ubicada en la regién litoral de Ecuador y limita con: al norte con el canton
El Guabo, al sur con con Océano Pacifico, al este con el canton Pasaje y al oeste con el

Golfo de Guayaquil.

Machala en si cuenta con una superficie aproximada de 45.85 km?2 y se encuentra a una
altitud de 6 metros sobre el nivel del mar, lo que le otorga un clima célido tropical con

temperaturas promedio entre los 23 y 31 grados Celsius.

De acuerdo a el altimo censo del Instituto Nacional de Estadisticay Censos (INEC, 2022)
Machala tiene una poblacion de aproximadamente 288,072 habitantes, el cual una gran
proporcion corresponde a jovenes de entre 18 y 29 afios, con 51.559 habitantes Esta
poblacion joven enfrenta desafios significativos relacionados con el acceso al empleo
formal y la necesidad de alternativas como el emprendimiento para su desarrollo

econdmico y social.
1.7 Resultados de la Investigacion Empirica
1.7.1 Resultados de la aplicacion de la encuesta

e Tipos de emprendimientos. Se refiere a las distintas categorias de negocios que
pueden surgir, segun su origen, finalidad o alcance como el emprendimiento social,

tecnoldgico o de necesidad.
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Cuadro 1 Tipos de emprendimientos

Tipo de emprendimiento No. %

Servicios estéticos 15 7,4%
Venta por catalogo o redes sociales 34 16,7%
Minimarket o tienda de viveres 26 12,8%
Libreria o centro de copiado 14 6,9%
Venta de comida rapida 37 18,2%
Venta ambulante de alimentos 25 12,3%
Cafeteria 0 jugueria en carreta 9 4,4%
Joyeria artesanal 4 2,0%
Manualidades y decoracion 6 3,0%
Personalizacion de productos 5 2,5%
Reparacion de celulares y computadoras 9 4,4%
Fotografia o videografia 1 5,0%
Soporte técnico a domicilio 1 5,0%
Cria de animales menores 1 5,0%
Reciclaje y recoleccion de materiales 3 1,5%
Servicio de delivery 7 3,4%
Mudanzas y fletes 3 1,5%
Tutorias académicas 3 1,5%
Total 203 100,0

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Gréfico 1 Tipos de emprendimientos
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Fuente: Cuadro 1
Elaborado: Los autores

Ante la pregunta sobre qué tipo de emprendimiento consideran méas accesible, el mayor
porcentaje se inclina hacia la venta de comida rapida (18,2%), seguida de venta por

catalogo o redes sociales (16,7%) y minimarket o tienda de viveres (12,8%). Le siguen
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con porcentajes mas bajos la venta ambulante de alimentos (12,3%) y servicios estéticos
(7,4%). Otros tipos como la joyeria artesanal (2,0%), reciclaje (1,5%) y tutorias

académicas (1,5%) son los menos considerados como accesibles.

Estos resultados evidencian que los jovenes perciben como mas accesibles los
emprendimientos de baja inversion y rapida rotacion, principalmente vinculados al sector
informal o al comercio minorista, donde no se exige un alto nivel de especializacion. Esto
refleja una precarizacion estructural del mercado laboral juvenil: ante la ausencia de
empleo formal y el escaso acceso a financiamiento, las decisiones de emprendimiento se
ven restringidas por las limitaciones econdmicas, lo cual puede derivar en negocios poco
sostenibles y de alta competencia. La eleccion de estos rubros también indica que el
emprendimiento juvenil se esta convirtiendo en una estrategia de subsistencia mas que de

movilidad social, reproduciendo las desigualdades en lugar de superarlas.

e Importancia de la dependencia econémica: hace referencia al grado de relevancia que
el individuo otorga a lograr autonomia financiera mediante la creacion y gestion de

un negocio propio, como via para mejorar su calidad de vida.

Cuadro 2 Importancia de la independencia econémica.
Importancia de la
dependencia econémica a No. %
través del
emprendimiento.
Muy importante 104 51,2%
Algo importante 55 27,1%
Poco importante 33 16,3%
Nada importante 11 5,4%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
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Graéfico 1 Importancia de la independencia econémica
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Fuente: Cuadro 2
Elaborado: Los autores

El 51,2% de los encuestados considera que lograr independencia econdmica a traves del
emprendimiento es muy importante, el 27,1% lo considera algo importante, mientras que
un 16,3% opina que es poco importante y solo el 5,4% lo considera nada importante.

Los datos muestran que mas de la mitad de los jovenes valoran altamente la
independencia econdémica, lo que puede interpretarse como un deseo de autonomia y
resiliencia frente a un mercado laboral que los excluye o precariza. Esta tendencia puede
explicarse por la falta de empleo digno, las condiciones laborales inestables y el
debilitamiento del rol del Estado como garante del trabajo juvenil. No obstante, si bien el
emprendimiento representa una via de escape, también puede esconder una
individualizacién del riesgo, donde el joven es responsabilizado por su propio sustento
sin contar con el respaldo estructural necesario (créditos, formacion técnica, seguridad

social), lo que refuerza la informalidad y la inseguridad econémica.

e Nivel de ingresos mensuales: corresponde a la cantidad de dinero que una persona
percibe mensualmente por concepto de trabajo, negocios u otras fuentes y que

determina su economia.
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Cuadro 3 nivel de Ingresos Mensuales
Nivel de ingresos No. %
mensuales.
No genera ingresos 25 12,3%
Menos de $100 35 17,2%
$100 a $200 64 31,5%
$201 a $400 39 19,2%
$401 a $600 18 8,9%
$601 0 mas 22 10,8%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Por los autores

Grafico 2 Nivel de ingresos mensuales
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El grupo mas representativo gana entre $100 y $200 (31,5%), seguido de quienes perciben
entre $201 y $400 (19,2%). Un 17,2% gana menos de $100, y el 12,3% no genera
ingresos. Solo un 10,8% declara percibir mas de $600, y apenas un 8,9% entre $401 y
$600.

Los resultados muestran que la gran mayoria de jovenes se encuentra en condiciones

econdmicas limitadas o precarias, donde los ingresos no superan los $400 mensuales. Este
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nivel de ingreso, insuficiente para una vida digna, esta estrechamente ligado a la
informalidad laboral, la subocupacién y el caracter no permanente de los trabajos que
desempefian. Ademas, el hecho de que un 12,3% no genere ingresos revela un alto grado
de wvulnerabilidad social, donde el emprendimiento aparece no como una opcion

planificada, sino como Unica alternativa de sobrevivencia econémica.

e Motivacion para emprender: Machaca et al. (2021) afirman que, la motivacion para
emprender se entiende como el impulso interno que incita a los jovenes comenzar y
desarrollar un negocio ubicando sus metas personales con una vision de futuro,

creatividad e iniciativa adoptadas de su entorno educativo o familiar (p. 438).

Cuadro 4 Motivacion para emprender ante la falta de empleo
formal.

Motivacién para emprender ante la No %
falta de empleo formal. '

Muy motivado 77 37,9%
Algo motivado 58 28,6%
Poco motivado 48 23,6%
Nada motivado 20 9,9%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacién directa

Elaborado: Los autores
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El 37,9% se siente muy motivado a emprender si no encuentra empleo formal, un 28,6%

algo motivado, un 23,6% poco motivado, y un 9,9% nada motivado.

La motivacion para emprender en ausencia de empleo revela una estrategia adaptativa
frente al desempleo estructural. La alta motivacion puede reflejar tanto un deseo de
autonomia como una presion econémica que empuja al emprendimiento por necesidad.
Sin embargo, también es preocupante que casi un tercio del total (33,5%) tenga baja o
nula motivacion, lo cual puede deberse al miedo al fracaso, la falta de capital, o la
ausencia de un ecosistema emprendedor solido, lo que a largo plazo limita las

oportunidades reales de inclusion productiva juvenil.

e Influencia de las habilidades personales: Bravo et al. (2021) afirman que, la
influencia de las habilidades personales se refiere al impacto que tienen las
capacidades individuales como la experiencia, la formacion y la confianza en si
mismo en la intencion y decisién de emprender, facilitando el desarrollo de actitudes

y competencias para crear un negocio (p. 1).

Cuadro 5 Influencia de las habilidades personales al momento de
emprender
Influencia de las habilidades o
No. %o
personales al momento de
emprender.
Si 119 58,6%
No 42 20,7%
No estoy seguro 42 20,7%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
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Gréfico 4 Influencia de las habilidades personales al

momento de emprender
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Fuente: Cuadro 5
Elaborado: Los autores

Un 58,6% respondio que, si cree que sus habilidades influyen, mientras que el 20,7% dijo

no, y otro 20,7% no esta seguro.

La mayoria de los jévenes reconoce en sus habilidades personales un factor clave para
decidir emprender, lo que puede interpretarse como una forma de empoderamiento
individual. Sin embargo, el hecho de que més del 40% entre quienes dudan o niegan esa
influencia, refleja un nivel preocupante de inseguridad personal o falta de formacion
emprendedora, que podia deberse a un sistema educativo que no potencia las
competencias aplicables al contexto econdmico real, especialmente en sectores sociales

excluidos y marginados.

e Expectativas econémicas al emprender: son las proyecciones financieras que una
persona espera alcanzar a través de su negocio como ingresos estables, crecimiento

econdmico o rentabilidad.
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Cuadro 6 Expectativas econdmicas al emprender
Expectativas econémicas al No. %
emprender

Generar su propio empleo 39 19,2%
Generar ingresos 43 21,2%
Independencia econémica 36 17,7%
Rentabilidad alta 32 15,8%
Estabilidad financiera 44 21,7%
Otro 9 4,4%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacién directa

Elaborado: Los autores

Gréfico 5 Expectativas economicas al emprender
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El 21,7% busca estabilidad financiera, el 21,2% generar ingresos, el 19,2% generar su
propio empleo, el 17,7% desea independencia econémica y un 15,8% espera rentabilidad
alta.

Las expectativas econdmicas estdn concentradas en metas béasicas y practicas como
estabilidad e ingresos, lo que sugiere que el emprendimiento es visto como una estrategia
para sobrevivir mas que para acumular riqueza. No obstante, la baja mencion de
rentabilidad alta indica un bajo nivel de ambicién empresarial, posiblemente asociado a
la percepcion de riesgo y falta de apoyo institucional, lo que limita el potencial

transformador del emprendimiento juvenil.
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Expectativas sociales: Segun Popovych et al. (2021) Las expectativas sociales
representan un fendbmeno complejo que se construye a partir de dos influencias
principales: por un lado, la presion ejercida por el entorno social, y por otro, la
influencia de las caracteristicas psicoldgicas individuales, asi mismo hacen referencia
a los beneficios sociales que la persona espera obtener al emprender como

reconocimiento, prestigio, redes de contacto o impacto en la comunidad. (p.113).

Cuadro 7 Expectativas sociales al emprender

Expectativas sociales al emprender. N %
Reconocimiento social 52 25,6%
Contribuir al desarrollo local 47 23,2%
Generar empleo 37 18,2%
Brindar un buen servicio 45 22,2%
Otro 22 10,8%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa

Elaborado: Los autores

Grafico 6 Expectativas sociales al emprender
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Fuente: cuadro 7
Elaborado: Los autores
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El 25,6% espera lograr reconocimiento social, sequido por un 23,2% que quiere contribuir
al desarrollo local, un 22,2% brindar un buen servicio y un 18,2% generar empleo, solo

un 10,8% indico “otro”.

Estos resultados demuestran que el emprendimiento no es concebido Unicamente como
un acto econdmico, sino también como una forma de participacién social activa. La
busqueda de reconocimiento, impacto comunitario y generacion de empleo sugiere una
construccion de identidad del joven emprendedor como agente de transformacion, aunque
esto contrasta con las condiciones reales de precariedad que enfrentan. Si no existen
politicas publicas que respalden esta expectativa social, existe el riesgo de decepcion,

debilitando el vinculo entre juventud y tejido social.

e Fuente de financiamiento: para iniciar un emprendimiento, es el origen de los recursos
econémicos que una persona utiliza para poner en marcha su negocio, como ahorros

personales, prestamos, inversionistas o apoyo familiar.

Cuadro. 8 Fuente de financiamiento
Fuente principal para iniciar un No %
emprendimiento. '
Ahorros 64 31,5%
Apoyo familiar 70 34,5%
Crédito 30 14,8%
Fondos no reembolsables 21 10,3%
Otro 18 8,9%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacién directa
Elaborado: Los autores
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Gréfico 7. Fuente de financiamiento

.Ah:(m;

B Apoyo famitar

W Coodto

B Fondos no reembeisabls

Bowe

Fuente: Cuadro 8
Elaborado: Los autores

El 34,5% financiara su emprendimiento con apoyo familiar, seguido por un 31,5% que
usaria ahorros personales. Un 14,8% recurrira al crédito, un 10,3% a fondos no

reembolsables y un 8,9% a otras fuentes.

El fuerte proceso del apoyo familiar y los ahorros personales como fuente de
financiamiento indica una fuerte dependencia del entorno privado ante la ausencia de las
politicas publicas accesibles y efectivas. Esto refuerza la idea de que el emprendimiento
juvenil en Machala esta limitado a quienes tienen capital social o econémico de respaldo,
reproduciendo la desigualdad estructural y excluyendo a quienes no tienen redes

familiares de apoyo o patrimonio previo.

e Ingresos esperados del emprendimiento: es la cantidad de dinero que el emprendedor
proyecta obtener mensualmente a través de su actividad empresarial, segin sus metas

y expectativas de negocio.
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Cuadro 9. Ingresos esperados del emprendimiento

Ingresos o esperados del No. %
emprendimiento.

Menos de $100 7 3,4%
$100 a $200 26 12,8%
$201 a $400 62 30,5%
$401 a $600 61 30,0%
$601 0 mas 47 23,2%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa

Elaborado: Los autores

Grafico 8. Ingresos esperados del emprendimiento

La mayoria espera generar entre $201y $400(30,5%), seguida por quienes esperan
generar $401 a $600 (30%). Un 23,2% aspira a mas de $600, mientras que un 12,8%

espera entre $100 y $200 y solo un 3,4% menos de $100.
Las expectativas econémicas son moderadamente optimistas con mas del 60% esperando

ganar mas de $200. Esto indica una valoracion positiva del emprendimiento como medio
de mejora econdmica. No obstante, si estas expectativas no se cumplen por falta de
capacitacion, acceso a mercados 0 apoyo institucional, pueden derivar en frustracion,

fracaso empresarial y reproduccién de ciclos de pobreza e informalidad especialmente en

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

jévenes sin respaldo econdmico.
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e Percepcion del emprendimiento: segin roncal et al (2023) destaca que el
emprendimiento resalta el desarrollo integral del individuo en todos los &mbitos de su
vida, mostrando a un emprendedor proactivo que, superando sus temores, identifica

el momento oportuno para crear y ejecutar proyectos (p.3).

Cuadro 10. Percepcion del emprendimiento como mejora de la
calidad de vida

Percepcién del emprendimiento como No %
mejora de la calidad de vida. '
Si, mucho 104 51,2%
Si, en parte 56 27,6%
No influiria 30 14,8%
No estoy seguro 13 6,4%
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Gréfico 9 Percepcidn del emprendimiento como mejora de la
calidad de vida
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Fuente: Cuadro 10
Elaborado: Los autores

El 51,2% considera que emprender mejoraria mucho su calidad de vida, el 27,6% cree
que lo haria en parte, mientras que un 14,8% opina que no influiria y un 6,4% no esta

seguro.
Mas de la mitad de los jovenes asocian el emprendimiento con una mejora sustancial en

su calidad de vida, lo que evidencia una esperanza depositada en la autogestion
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econdmica, sin embargo, este optimismo puede no estar alineado con las condiciones
reales de sostenibilidad de los negocios. Sin financiamiento, formacién o politicas de
proteccion social, el emprendimiento puede transformarse en una trampa de auto
explotacion, especialmente si no se garantizan derechos laborales, estabilidad y acceso a
servicios basicos.

e Programas de apoyo a emprendimientos: son iniciativas publicas o privadas
orientadas a fomentar la creacion de negocios mediante incentivos econémicos,

técnicos o formativos.

Cuadro 11 Conoce programas de apoyo a emprendimientos

Programas de apoyo a N %
emprendimientos

Si 66 32,5
No 112 55,2
No estoy seguro 25 12,3
Total 203 100,0

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Gréfico 10 Conoce programas de apoyo a emprendimientos

Esi
W

W o ostoy seguro

Fuente: Cuadro 1/
Elaborado: Los autores

El 55,2% de los encuestados sefiala que no ha recibido apoyo de algun programa de
emprendimiento, el 32,5% afirma que si ha sido beneficiado, mientras que un 12,3% no
esta seguro.
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Los resultados revelan una baja cobertura de programas de apoyo al emprendimiento
entre los jovenes, lo que sugiere una desconexién entre las politicas publicas y las
necesidades reales de la poblacién. Esta falta de acceso podria deberse a una escasa
difusion institucional, tramites burocraticos o criterios restrictivos que excluyen a la
mayoria. La alta proporcion de quienes no han sido beneficiados (mas de la mitad) pone
en evidencia una deficiencia estructural que limita el desarrollo de emprendimientos
sostenibles y acentla la desigualdad de oportunidades en contextos vulnerables como el
de Machala.

e Apoyo til al emprender: son aquellos mecanismos que los jovenes consideran
necesarios para iniciar un negocio propio, ya sea en forma de recursos econémicos,

conocimientos o asistencia técnica.

Cuadro 12 Apoyo util al emprender
Apoyo util al emprender No. %
Créditos 76 37,4
Capacitaciones 48 23,6
Fondos no reembolsables 60 29,6
Otro 19 9,4
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Grafico 11 Apoyo util al emprender
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El 37,4% considera que los créditos son el apoyo mas Util para emprender, seguido de los
fondos no reembolsables con el 29,6%. Un 23,6% considera las capacitaciones como

apoyo importante y un 9,4% menciona otros tipos de ayuda.

Los resultados reflejan que los jovenes valoran principalmente el acceso al capital
financiero como requisito esencial para emprender, ya sea mediante creditos o fondos no
reembolsables. Esto evidencia una percepcion clara de que la principal barrera para
emprender es de tipo econdmico. Sin embargo, la menor ponderacion de las
capacitaciones indica que existe una posible subestimacion de los conocimientos técnicos
y de gestion empresarial, lo cual podria afectar la sostenibilidad de los negocios a largo
plazo. La confianza en el crédito también puede implicar riesgos si no va acompafiada de

educacion financiera y condiciones accesibles de pago.

e Formacién en emprendimientos: se refiere a los procesos educativos, formales o
informales, mediante los cuales una persona adquiere conocimientos, habilidades y

actitudes necesarias para iniciar y gestionar un negocio de forma eficiente.

Cuadro 13 Formacion en emprendimientos

Formacion en No. %
emprendimiento

Sl 80 39,4
NO 123 60,6
Total 203 100,0

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
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Gréfico 12 Formacién en emprendimientos
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Fuente: Cuadro 13
Elaborado: Los autfores

El 60,6% de los encuestados no ha recibido formacion en emprendimiento, mientras que

el 39,4% si ha accedido a algun tipo de capacitacion relacionada.

La mayoria de los jévenes no cuenta con formacion especifica en emprendimiento, lo que
representa una desventaja significativa al momento de iniciar un negocio. Esta carencia
formativa puede limitar sus posibilidades de disefiar propuestas viables, gestionar
recursos adecuadamente y adaptarse al entorno econémico. La falta de capacitacion
también puede estar asociada a la ausencia de programas educativos integrales, tanto en
instituciones escolares como en iniciativas gubernamentales. En este contexto, el
emprendimiento termina siendo una estrategia improvisada y de alta vulnerabilidad, en

lugar de una opcidn estructurada y sostenible.

e Politicas locales que promueven el emprendimiento juvenil: son acciones o
programas impulsados por gobiernos municipales o provinciales que buscan
incentivar la actividad emprendedora entre los jovenes, mediante recursos, espacios,

formacion o incentivos.
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Cuadro 14 Politicas locales que promueven el emprendimiento

juvenil
Politicas locales que promueven el No. %
emprendimiento juvenil
SI 39 19,2
NO 66 32,5
PARCIALMENTE 47 23,2
NO CONOZCO 51 25,1
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
Graéfico 13 Politicas locales que promueven el
emprendimiento juvenil
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Fuente: Cuadro 14
Elaborado: Los autores

El 32,5% de los encuestados considera que no existen politicas locales que promuevan el
emprendimiento juvenil, mientras que el 25,1% afirma no conocer ninguna. Un 23,2%

cree que existen de manera parcial y apenas un 19,2% considera que si existen estas

politicas.

Estos resultados muestran una percepcion generalizada de ausencia o desconocimiento
de politicas publicas locales orientadas al emprendimiento juvenil. El hecho de que més
de la mitad entre quienes dicen “no” y quienes “no conocen” evidencien una desconexion

entre las instituciones y la ciudadania joven. Ademas, la baja percepcion positiva (19,2%)
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indica que incluso cuando existen politicas, estas no tienen alcance visible ni impacto
concreto. Esto sugiere la necesidad de mejorar la difusion, articulacion y disefio de

politicas locales, asi como garantizar su implementacion real y efectiva en los territorios.

e Proyectos para emprendedores: son iniciativas disefiadas para apoyar la creacion o
fortalecimiento de negocios, usualmente a través de convocatorias, acompafiamiento

técnico, financiamiento o tutorias que impulsen ideas innovadoras o de subsistencia.

Cuadro 15. Proyectos para emprendedores

Proyecto para emprendedores No. %
Sl 125 61,6
NO 42 20,7
TALVEZ 36 17,7
Total 203 100,0

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Grafico 14. Proyectos para emprendedores
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Fuente: Cuadro 15
Elaborado: Los aufores

El 61,6% de los encuestados indica que ha participado o conoce algin proyecto para

emprendedores. El 20,7% sefiala que no, mientras que el 17,7% expresa incertidumbre.
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La mayoria de los jovenes manifiesta haber tenido algin tipo de contacto con proyectos
para emprendedores, lo cual podria interpretarse como una sefial positiva de acceso o
visibilidad. Sin embargo, el hecho de que casi un 40% no tenga claridad o no haya
participado refleja que estos proyectos pueden tener una cobertura limitada, poca difusion
0 ser poco inclusivos. Esto es especialmente preocupante si se considera que, en contextos
de vulnerabilidad, los proyectos de emprendimiento podrian ser herramientas clave para
mejorar la insercion econdémica juvenil. Es necesario evaluar la calidad, pertinencia y

sostenibilidad de estos proyectos mas alla de su mera existencia.

e Obstaculos al emprender: son aquellas barreras que impiden o dificultan que una

persona inicie un negocio.

Cuadro 16. Obstaculos al emprender
Obstéculo al emprender No. %
Falta de financiamiento 68 33,5
Apoyo técnico 43 21,2
Costo de inversion 42 20,7
Altos canones de arrendamiento 24 11,8
Otro 26 12,8
Total 203 100,0
Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores
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Grafico 15. Obstaculos al emprender
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

El 33,5% de los encuestados considera que la falta de financiamiento es el principal
obstaculo para emprender. Le siguen el apoyo técnico (21,2%) y el costo de inversion
(20,7%). Un 11,8% menciona los altos cdnones de arrendamiento y un 12,8% identifica
otras dificultades.

Los resultados confirman que el principal limite para emprender en Machala es
econdémico, especificamente la falta de acceso a capital. Sin embargo, también se
evidencian carencias estructurales como la ausencia de acompafiamiento técnico y los
altos costos iniciales. La combinacion de estos factores indica un entorno hostil para el
emprendimiento juvenil, especialmente para quienes no poseen capital familiar o redes
de apoyo. Esta situacion refuerza la reproduccion de desigualdades, donde solo una parte
de la poblacion puede asumir el riesgo de emprender, mientras que otros quedan excluidos

del circuito econdmico formal.

e Préstamos para emprender: es un crédito solicitado con el fin de iniciar un negocio
propio. Representa una alternativa para financiar la inversion inicial cuando no se

cuenta con recursos propios o apoyo familiar.
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Cuadro 17. Préstamos para emprender

Préstamo para emprender No. %
Si 46 22,7
No 124 61,1
Lo esta considerando 33 16,3
Total 203 100,0

Elaborado: Los autores

Fuente: Investigacion directa

Grafico 16. Préstamos para emprender

Fuente: Cuadro 17
Elaborado: Los autores

El 61,1% de los encuestados manifiesta que no tomaria un préstamo para emprender,

mientras que el 22,7% si estaria dispuesto a hacerlo y un 16,3% lo esta considerando.

La baja disposicion a acceder a un préstamo revela un alto nivel de desconfianza o miedo
a endeudarse entre los jovenes emprendedores. Esto puede deberse a la percepcion de
riesgo econdémico, la falta de ingresos estables o experiencias negativas previas con el
sistema financiero. Ademas, refleja la ausencia de un entorno de apoyo institucional que
garantice condiciones de crédito justas, asesoramiento técnico y acompafiamiento
posterior al financiamiento. Esta situacion restringe las posibilidades de emprender a

quienes tienen capital propio, acentuando las brechas sociales y limitando el

emprendimiento como una via de inclusién econémica.

60

o
|

EETA CONSDERANDD



e Nivel educativo: se refiere a como la formacion académica impacta en la capacidad
de una persona para iniciar, sostener y hacer crecer un negocio, aportando

conocimientos, habilidades y confianza.

Cuadro 18 Nivel educativo

Nivel educativo No. %

Si, mucho 88 43,3
Si, en parte 60 29,6
No influye 55 27,1
Total 203 100,0

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Los autores

Gréfico 17 Nivel educativo.
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Fuente: Cuadro 18
Elaborado: Los autores

El 43,3% de los encuestados considera que el nivel educativo influye mucho en la
decision de emprender, un 29,6% cree que influye en parte, mientras que el 27,1% opina

que no influye.

La mayoria de los jovenes reconoce que el nivel educativo tiene un impacto relevante en
el emprendimiento, lo que refuerza la idea de que el conocimiento es un recurso
estratégico. No obstante, el hecho de que mas de una cuarta parte no lo perciba como

influyente puede estar relacionado con una educacion poco conectada con la realidad
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productiva o la falta de programas orientados al desarrollo de competencias
emprendedoras. Esta desconexion sugiere una oportunidad para repensar la oferta
educativa en clave territorial, vinculandola con las necesidades del mercado local y

fomentando una cultura emprendedora desde etapas tempranas de formacion.

e Respaldo familiar: Segun Sanchez (2022) es el acompafiamiento emocional, moral
y formativo que brindan los padres a sus hijos, convirtiéndose en una base

fundamental para su desarrollo personal, académico y social. (p.10).

Cuadro 19. Respaldo familiar

Respaldo familiar No. %
Sl 97 47,8
NO 51 25,1
EN PARTE 55 27,1
Total 203 100,0

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Por los autores

Grafico 18. Respaldo familiar
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Elaborado: Los autores
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El 47,8% de los encuestados afirma contar con respaldo familiar para emprender,
mientras que un 27,1% lo tiene parcialmente y el 25,1% no cuenta con dicho respaldo. El
respaldo familiar es un factor clave para casi la mitad de los jovenes emprendedores, lo
cual evidencia la centralidad de las redes familiares en contextos donde el Estado y las
instituciones no garantizan apoyo. Sin embargo, un porcentaje importante carece de este
soporte, lo que puede traducirse en mayores dificultades para emprender y mayores
riesgos de fracaso. Esta situacion muestra que el emprendimiento no siempre depende del
mérito individual, sino de estructuras sociales previas como el capital familiar, lo que
perpetla desigualdades en las oportunidades de desarrollo econémico entre distintos

sectores juveniles.

e Apoyo institucional: El apoyo institucional al emprendimiento hace referencia a la
asistencia, recursos o programas brindados por entidades publicas o privadas (como
ministerios, municipios, ONGs, universidades) que facilitan el desarrollo de

iniciativas empresariales.

Cuadro 20. Apoyo institucional

Apoyo institucional No. %
Si 114 56,2
No 38 18,7
No estoy seguro 51 251
Total 203 100,0

Fuente: Investigacién directa
Elaborado: Por los autores
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Grafico 19. Apoyo institucional

Fuente: Cuadro 20
Elaborado: Los autores

El 56,2% de los encuestados considera que si existe algun tipo de apoyo institucional al
emprendimiento. Un 25,1% no estd seguro, y un 18,7% cree que no hay apoyo

institucional.

Aungue la mayoria reconoce la presencia de apoyo institucional, una cuarta parte no tiene
claridad al respecto, lo que sugiere una débil comunicacion o poca visibilidad de los
programas existentes. Ademas, el 18,7% que niega su existencia refleja una percepcion
de ausencia o ineficiencia institucional. Esto indica que, aunque el apoyo puede estar
presente formalmente, su efectividad, cobertura o accesibilidad es limitada. Es necesario
que las instituciones fortalezcan sus canales de difusion, simplifiquen procesos y generen
acompafiamiento integral para que el emprendimiento juvenil no dependa Gnicamente del

esfuerzo individual o familiar.
1.7.2 Resultados de aplicacién de la entrevista

La aplicacion de entrevista se realizo desde el dia 27 de mayo hasta el 1 de junio del 2025,
el instrumento cuenta con bloques 4 de preguntas abiertas para que el o los entrevistados

den su opinién de manera libre y voluntaria.
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R1. Técnica de Desarrollo Social y Productivo del GAD de Machala.
R2. Subdirector de Accion Social y Productividad del GAD de Machala.

BLOQUE 1. FACTORES QUE MOTIVAN A LOS JOVENES DE MACHALA A
CONSIDERAR EL EMPRENDIMIENTO COMO UNA OPCION LABORAL
VIABLE.

1.1. ¢ Como valora usted la situacion actual del emprendimiento juvenil en Machala?

R1: Los jovenes muestran mucho interés por emprender, pero todavia requieren mayor

acompafiamiento y capacitacion para consolidar sus negocios.

R2: El emprendimiento juvenil ha ido creciendo, especialmente en sectores informales.

Sin embargo, aln falta fortalecer capacidades técnicas y el acceso a recursos.
Interpretacion

El emprendimiento juvenil muestra un crecimiento motivado por el interés de los jovenes,
pero enfrenta limitaciones por la falta de capacitacion, acompafiamiento y acceso a

recursos, lo que dificulta su consolidacion y formalizacion.

1.2.;Qué sectores econdmicos considera que ofrecen mayor potencial para el

emprendimiento de jovenes en la ciudad?

R1: Principalmente los sectores de comercio, servicios de alimentos, agricultura,

artesanias y nuevas tecnologias.

R2: Comercio, servicios de alimentos, turismo, tecnologia y actividades productivas

vinculadas al agro.
Interpretacion

El emprendimiento juvenil muestra un crecimiento motivado por el interés de los jovenes,
pero enfrenta limitaciones por falta de capacitacion, acompafiamiento y acceso a recursos

lo que dificulta sus consolidacion y formalizacion.

1.3. ¢Cuales son las principales motivaciones que han expresado los jovenes para

iniciar un emprendimiento?

R1: Han dicho que desean tener ingresos propios, independencia econémica, mejorar su

calidad de vida y aprovechar habilidades personales.
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R2: Han expresado el deseo de buscar ingresos, independencia, superacion personal y

escasez de empleo formal.
Interpretacion

Los jovenes buscan emprender para generar ingresos, lograr independencia econémica,

superarse personalmente y ante falta de empleo formal, aprovechando sus habilidades.

1.4. ¢ Cree que los jovenes ven el emprendimiento como una alternativa real frente

al desempleo formal? ¢Por qué?

R1: Si, por que lo ven como una oportunidad viable ante la falta de empleo formal ademas

es una forma de generar oportunidades.

R2: Claro, porque les permite generar sus propios ingresos y desarrollo ideas innovadoras
ante la falta de opciones laborables formales.

Interpretacion.

El emprendimiento es visto como una alternativa viable ante la escasez de empleo formal,
permitiendo a los jovenes generar ingresos, desarrollar ideas innovadoras y crear sus

propias oportunidades.

BLOQUE 2. EXPECTATIVAS ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS JOVENES
DE MACHALA RESPECTO AL EMPRENDIMIENTO.

2.1 ¢(Qué programas o politicas locales existen actualmente para fomentar el

emprendimiento juvenil en Machala?

R1: Existen programas municipales de capacitacion, ferias de exposicion y asesoria

técnica para el fortalecimiento de los emprendimientos.

R2: Hay programas municipales de formacion, espacios para ferias, asesorias y convenios

interinstitucionales.
Interpretacion.

Se identifican programas municipales que ofrecen capacitacion, asesoria técnica, ferias
de exposicion y alianzas interinstitucionales para fortalecer los emprendimientos

juveniles.

2.2 ¢ Qué tipo de apoyo brinda su institucion a los jovenes que desean emprender?
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R1: Asesoramiento técnico, talleres de capacitacion en gestion de negocios y

acompafiamiento en la formalizacion de sus emprendimientos.

R2: Capacitacion, asesoria técnica, acompafamiento social y vinculacion con posibles

fuentes de financiamiento.
Interpretacion

Se brindan capacitaciones, asesoria técnica, acompafiamiento en la formalizacion y

vinculacién con financiamiento para fortalecer los emprendimientos juveniles.

2.3 ¢Considera que los recursos destinados a fomentar el emprendimiento juvenil

en el cantdn son suficientes? ¢Por que?

R1: No son suficientes, muchos jévenes requieren financiamiento inicial y mas

programas de apoyo técnico.

R2: No, los recursos son limitados en comparacién con la gran demanda que existe por

parte de los jovenes.
Interpretacion.

Los recursos para fomentar el emprendimiento juvenil son suficientes, ya que la

demandan de financiamiento y apoyo técnico supera la oferta disponible en el cantén.

2.4 ; Como evalla la participacion de otras instituciones publicas y privadas en el

impulso del ecosistema emprendedor juvenil?

R1: Existe colaboracion, pero deberian fortalecerse la coordinacién para llegar a mas

beneficiarios.

R2: Existe colaboracion, pero es necesario fortalecerla para lograr mayor cobertura y

sostenibilidad.
Interpretacion

Aunque hay colaboracion entre instituciones, se requiere fortalecer la coordinacién para

ampliar la cobertura y asegurar la sostenibilidad de los programas de apoyo.

2.5. ¢ Existen espacios de capacitacion continua en temas de emprendimiento para

los jovenes? ¢ Como se accede a ellos?
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R1: Si, a través de convocatorias que se publican periddicamente desde el municipio, en

coordinacion con otras instituciones.

R2: Claro a través de campafias municipales, alianzas con universidades e instituciones

de desarrollo.

BLOQUE 3. LA INFLUENCIA DE LAS POLITICAS Y EL APOYO LOCAL EN
LAS DECISIONES DE EMPRENDIMIENTO.

3.1 ¢ Cuales son las barreras mas comunes que enfrentan los jévenes al momento
de emprender?

R1: Dificultad para acceder a financiamiento, desconocimiento de procesos

administrativos y falta de capacitacion especializada.

R2: Acceso limitado a crédito, falta de asesoria continua y desconocimiento de tramites

legales.
Interpretacion

Los principales obstaculos son el acceso limitado a financiamiento, el desconocimiento

de procesos legales y administrativos, y la falta de capacitacion y asesoria continua.

3.2 ¢ Queé estrategias se estan implementando para facilitar el acceso de los jovenes

a financiamiento o crédito para emprender?

R1: Se articulan acuerdos con entidades financieras y cooperativas para facilitar créditos

productivos.

R2: Se gestionan convenios con instituciones financieras, programas de microcréditos y

fondos de apoyo.
Interpretacion

Se establecen convenios con entidades financieras, cooperativas y programas de

microcréditos para facilitar el acceso a créditos productivos y fondos de apoyo.

Se establecen convenios con entidades financieras, cooperativas y programas de

microcréditos para facilitar el acceso a créditos productivos y fondos de apoyo.
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3.3 ¢Cbmo se articula el trabajo entre el municipio y otras entidades para apoyar
el emprendimiento juvenil?

R1: Por medio de convenios interinstitucionales y trabajo conjunto en proyectos de

capacitacion y financiamiento.

R2: Mediante acuerdos de colaboracion con universidades, instituciones financieras y

organismos de desarrollo social.
Interpretacion

La articulacién interinstitucional se da a través de convenios y colaboracién con
universidades, instituciones financieras y organismos de desarrollo para ofrecer

capacitacion y financiamiento.

3.4 ¢Cree que las normativas locales actuales favorecen o dificultan el surgimiento

de nuevos emprendimientos? ¢Por que?

R1: Hay avances, pero aun existen tramites burocréaticos que dificultan la formalizacion

de los negocios.

R2: Todavia hay tramites burocraticos que dificultan el inicio formal de los negocios.
Hace falta simplificar procesos.

Interpretacion.

Aunqgue existen avances, los trdmites burocraticos siguen dificultando la formalizacion

de los negocios, siendo necesario simplificar los procesos.

BLOQUE 4. LOS OBSTACULOS QUE PERCIBEN LOS JOVENES DE
MACHALA AL MOMENTO DE EMPRENDER.

4.1 ;Qué expectativas tiene su institucion respecto al crecimiento del

emprendimiento juvenil en el corto y mediano plazo?

R1: Se espera crecimiento constante, especialmente en sectores productivos y de

servicios.

R2: Se espera un incremento sostenido, sobre todo si se fortalecen las capacitaciones y el

acceso a recursos financieros.
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Interpretacion

Se proyecta un crecimiento sostenido del emprendimiento juvenil, especialmente en
sectores productivos y de servicios, condicionado al fortalecimiento de la capacitacion el
acceso a financiamiento.

4.2 ;Quée compromisos 0 acciones concretas se estan planteando desde su gestion?

R1: Fortalecer los talleres de formacion, mejorar la asesoria técnica y crear mas espacios

de comercializacion.

R2: Ampliar los programas de capacitacion, mejorar el acompafiamiento técnico y
fortalecer las ferias productivas.

Interpretacion

Se sugiere fortalecer la capacitacion, mejorar la asesoria técnica y ampliar los espacios

de comercializacion como ferias productivas para impulsar el emprendimiento juvenil.

4.3 ¢ Esta previsto el desarrollo de nuevos proyectos, ferias o plataformas?

R1: Si, se proyectan mas ferias y eventos de promocion para visibilizar los

emprendimientos juveniles.

R2: Claro, se planifica realizar nuevas ferias y abrir mas espacios de promocién de

emprendimientos.
Interpretacion

Se proyecta la realizacion de mas ferias y espacios de promocion para visibilizar y

fortalecer los emprendimientos juveniles.

4.4 ;Qué mensaje transmitiria a los jovenes emprendedores de Machala?

R1: Que aprovechen las oportunidades de formacion, se informen bien y no teman iniciar

sus ideas de negocio.

R2: Que confien en sus ideas, busquen capacitacion y aprovechen los recursos y

acompafiamiento disponibles.

Interpretacion
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Se aconseja a los jovenes confiar en sus ideas, aprovechar la capacitacion y los recursos

disponibles, e informarse bien para iniciar sus negocios.

1.8 Conclusiones y Recomendaciones

1.8.1 Conclusiones

Los jovenes de Machala perciben el emprendimiento como una alternativa laboral
motivada principalmente por el deseo de autonomia econémicay la limitada oferta de
empleo formal en la ciudad. Esta motivacion responde no solo a una necesidad
practica, sino también a una aspiracion generacional de construir proyectos propios y
tomar control sobre su futuro laboral.

Las expectativas que los jovenes depositan en el emprendimiento combinan
aspiraciones econdmicas con un fuerte componente social, como el reconocimiento,
la movilidad social y la contribucion al desarrollo local. Sin embargo, estas
expectativas a veces contrastan con las condiciones reales del entorno, lo que puede
generar frustracion si no se acompafa con orientacion adecuada.

El rol del Estado y de los gobiernos locales en el fomento del emprendimiento juvenil
es percibido como distante o poco efectivo. A pesar de la existencia de politicas y
programas de apoyo, muchos jovenes desconocen estos recursos o no los consideran
accesibles, lo cual refleja la necesidad de replantear la forma en que se comunican,
ejecutan y articulan dichas iniciativas.

Los principales obstaculos que enfrentan los jovenes al momento de emprender son
estructurales y formativos: la falta de capital, el escaso acceso a redes de apoyo y la
carencia de conocimientos en gestion empresarial. Esto confirma la urgencia de
fortalecer la formacion emprendedora desde la educacion media y superior, asi como

de facilitar condiciones mas equitativas para iniciar un negocio.

1.8.2 Recomendaciones

Es necesario que la Direccion de Desarrollo Social y Productivo del GAD Municipal
de Machala impulse la creacién de un centro de formacion y asesoria en
emprendimiento juvenil, el cual brinde acompafiamiento técnico continuo a los
jovenes, abordando temas de administracion de negocios, marketing digital,
innovacion y habilidades blandas.
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e Se requiere que la Direccién de Planificacion municipal, en coordinacion con la

direccién de desarrollo social y productivo organicen jornadas periddicas de

promocion financiera donde se informe a los jovenes las distintas opciones de

financiamiento existentes en el sistema financiero pablico y privado, asi como sobre

los mecanismos de ahorro, manejo de deudas y planificacién presupuestaria.

e Es necesario que la Direccion de Juventud del GAD municipal de Machala

Implementar programas educativos formales y talleres practicos con enfoque en

gestion de negocios

1.9 Sistema de requerimientos

1.9.1 Matriz de requerimientos comunitarios

emprendimiento

educacion basica
hasta superior

SITUACION SITUACION
PROBLEMA. REQUERIMIENTO.
ACTUAL. OBJETIVO. Q
El 60,6% de los Fortale.cEar la Implementar
. formacion i
Falta de | jovenes no ha programas educativos
., . . emprendedora
formacién en | recibido ninguna formales y talleres
o o desde la| .
emprendimiento | capacitacion  en practicos con enfoque

en gestion de negocios

Aumentar la | Fortalecer la difusion,
. El 55,2% no ha o
Baja . cobertura, disefio e
., recibido apoyo de | . . .. . .
participacion en | . visibilidad y | implementacion  de
ningin programa, .
programas de ol 251% o efectividad de los | programas locales
, 10
apoyo al y programas adaptados a las
.. conoce su| . .
emprendimiento . . publicos y | necesidades de los
existencia ) .
privados jovenes.
L Fomentar Vincular el curriculo
Formacion no | El 27,1% cree que ., .
. . . educacion educativo a
vinculada a la | el nivel educativo . )
. : pertinente con el | competencias
realidad no influye en el
L D contexto emprendedoras
econdmica emprendimiento L .
economico local | aplicables
. 32,5% dice que no | Visibilizar e | Redisefio participativo
Desconocimiento . - . e
- existen  politicas | implementar de  politicas  con
de politicas L e g
locales locales y 25,1% no | politicas locales | difusion  clara vy
las conoce efectivas evaluacion de impacto
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1.9.2 Seleccion y justificacion del requerimiento a intervenir

Apoyandonos en los resultados que se obtuvieron mediante la aplicacién de los
instrumentos como las encuestas y entrevistas, se procede a realizar los andlisis e
interpretaciones en donde se identificaron 4 problemaéticas que existen en el contexto de
estudio, la investigacion permitié la elaboracion de la matriz de requerimientos
comunitarios en donde se elige el siguiente tema de propuesta a intervenir:
“Implementacion de programas educativos y talleres practicos con enfoque en gestion de

negocios para el fortalecimiento del emprendimiento juvenil.”

La propuesta elegida es un requerimiento social y econémica y surge como una respuesta
ante el desempleo juvenil que se da en la ciudad de Machala, cuyo enfoque va
direccionado a ejecutar programas que sean sostenibles y que promuevan alternativas de
empleo; cabe mencionar que esta iniciativa esta relacionada con las politicas publicas
nacionales y los ODS, en donde se busca generar un gran impacto directo en todos los
sectores de la ciudad, en conclusion lo que se quiere lograr es el desarrollo de habilidades
y capacidades emprendedores en los jévenes a gran escala y sobre todo con rentabilidad

en beneficio de las familias machalefas.

porque responde a una necesidad social apremiante como el desempleo juvenil,
promoviendo alternativas sostenibles a través del autoempleo. Ademas, se alinea con
politicas publicas nacionales y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especialmente en
lo relacionado con educacién de calidad y crecimiento econdémico. Su caracter practico
permite aplicar conocimientos interdisciplinarios, generar impacto directo en
comunidades y desarrollar capacidades emprendedoras reales en jovenes, todo con una

implementacion técnicamente viable y escalable.

2. PROPUESTA INTEGRADORA
2.1 Descripcion de la propuesta

2.1.1 Titulo

Implementacion de programas educativos y talleres practicos con enfoque en gestion de

negocios para el fortalecimiento del emprendimiento juvenil.
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2.1.2 Antecedentes

La presente propuesta surge como resultado del proceso investigativo desarrollado en el
marco del trabajo de titulacion, en el cual se enfoca en el fortalecimiento del
emprendimiento juvenil mediante la implementacién de programas educativos formales
y talleres préacticos con enfoque en gestion de negocios. La investigacion permitio
evidenciar la escasa oferta de espacios formativos accesibles y pertinentes que respondan

a las necesidades reales de los jovenes emprendedores.

Con base en el diagndstico realizado y en la aplicacién de herramientas de recoleccién de
informacion, se elabord una matriz de requerimientos en la que se identificaron las
principales problematicas que obstaculizan el emprendimiento juvenil. A partir de este
analisis, se plantea una propuesta enfocada en la implementacion de programas y talleres
educativos que integren contenidos tedricos y practicos en gestion de negocios, como una
estrategia para mejorar las competencias emprendedores de los jévenes y contribuir a su

desarrollo econdmico y social.

2.1.3 Justificacion de la propuesta

La presente propuesta surge como una respuesta a las maltiples dificultades que enfrentan
los jovenes de Machala al momento de emprender, tales como la falta de formacién
técnica en gestion de negocios, la ausencia de espacios educativos accesibles y la débil
vinculacion con instituciones de apoyo. Esta situacién evidencia un vacio en las politicas
locales orientadas al fortalecimiento del emprendimiento juvenil, lo cual limita sus
oportunidades de desarrollo econémico y personal, generando condiciones de desempleo,

precariedad y frustracion social en este sector de la poblacién.

La propuesta se justifica en la necesidad de implementar programas educativos formales
y talleres practicos que permitan a los jovenes adquirir competencias clave en
administracion, finanzas, planificacién y comercializacion. Estas acciones deberan
construirse con un enfoque participativo, integrando a diversos actores relevantes como
instituciones educativas, centros de emprendimiento, gobiernos locales y contextualizada
a las problematicas identificadas. Para ello, serd indispensable realizar un diagndstico
educativo y social que identifique las principales barreras y potencie las capacidades

existentes en el territorio.
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El disefio de esta propuesta tiene una iniciativa social y productiva, busca contribuir al
desarrollo del ecosistema emprendedor juvenil mediante estrategias de formacion
adaptadas al contexto territorial. Se aspira a que este proyecto no solo fortalezca
adaptadas al contexto territorial. Se aspira a que este proyecto no solo fortalezca las
competencias de los jovenes emprendedores, sino que también sirva como una
herramienta Gtil para la planificacion publica y educativa, promoviendo el desarrollo

econdmico sostenible y la inclusion social en de Machala.

2.2 Objetivos de la propuesta
2.2.1 Objetivo general

Disefiar programas educativos formales y talleres practicos con enfoque en gestion de
negocios, a través del diagndstico participativo de las necesidades formativas de los
jovenes emprendedores de Machala, con el fin de fortalecer sus capacidades

empresariales y contribuir al desarrollo econémico y social de la comunidad.

2.2.2 Objetivos especificos

Implementar programas educativos formales que respondan a las necesidades
identificadas en gestion de negocios, orientados a mejorar las competencias técnicas y

administrativas de los jovenes emprendedores de la ciudad de Machala.

Desarrollar talleres practicos participativos que promuevan habilidades en planificacion,
comercializacion y liderazgo, fortaleciendo asi las capacidades emprendedoras de la

poblacion juvenil.

2.3 Componentes estructurales
2.3.1 Fundamentacion tedrica de la propuesta

la propuesta de intervencion se fundamenta en la corriente funcionalista, la cual concibe
a la sociedad como un sistema compuesto por estructuras interrelacionadas que cumplen
funciones especificas para mantener el orden, la estabilidad y la cohesion social. Desde
esta perspectiva se destaca el papel de las instituciones, como la educacién, economia y
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la familia. En la formacién de individuos capaces de desempefiar roles sociales necesarios

para el equilibrio del sistema.

En el marco de esta propuesta, la educacién cumple una funcién social clave, dotar a los
jévenes de herramientas cognitivas, técnicas y practicas para su insercion exitosa en el
ambito econdmico a través del emprendimiento. Bajo este enfoque, la creacion de
programas educativos formales y talleres practicos orientados a la gestion de negocios no
solo responde a una necesidad individual, sino también a una necesidad estructural de la

sociedad, el fortalecer el tejido productivo y reducir las brechas de desempleo juvenil.

2.3.2 Institucion ejecutora de la propuesta

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Machala.

2.3.3 Responsables de la ejecucion de la propuesta

e Mayra Alejandra Aguilar Cazares: directora de Desarrollo social y Productivo
Municipal.

e Eileen Jeannynne Cedefio Flores: Coordinadora de proyectos sociales.
2.3.4 Beneficiarios de la propuesta

La propuesta beneficiara a aproximadamente 50.000 jovenes que viven en la ciudad de
Machala.

2.3.5 Planificacion operativa

OBJETIVOS DE

RESULTADOS | FECHA DE

LA ACTIVIDADES < RESPONSABLES
PROPUESTA ESPERADOS | EJECUCION
Implementar Diagnostico de | Identificacion de
programas necesidades contenidos clave 1 de octubre Byron de Jesus Alonzo
educativos formativas en | para la formacion Zhingre, Eddy Gabriel

formales que
respondan a las

jévenes
emprendedores.

técnicay
administrativa.

del 2025.

Mufoz Orellana
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necesidades Disefio del Programa
identificadas en programa educativo .
- . Autoridades competentes
gestion de educativo en estructurado y 8 de octubre .
. R del GAD Municipal de
negocios, coordinacion con adaptado al del 2025. Machala
orientados a instituciones contexto de
mejorar las locales. Machala.
competencias Implementacion
g 'ge(_:ntlcat_s y q piloto del Metodologia )
administrativas de practica alineada | ,, . . | Byronde Jesis Alonzo
los j((j)vgnes ] programa en a las realidades del 2025 Zhingre, Eddy Gabriel
emfar?:ri]ugagrde: €| sectores urbanos del ento_:no ' Mufioz Orellana
o juvenil.
Machala. prioritarios.
Desarrollar Disefio de Metodologia
. alleres practicos ractica alineada e ron de Jesus Alonzo
talleres practicos tall pract pract ! d 6d Byron de J Al
artici a?ivos ue con enfoque a las realidades | noviembre del Zhingre, Eddy Gabriel
P rorr)nuevanq participativo y del entorno 2025. Mufoz Orellana
hszilidades en contextualizado. juvenil.
lanificacion Ejecucion de Jovenes
copmercializacién talleres en capacitados en 11 de Autoridades competentes
liderazao espacios planificacion, noviembre del del GAD Municipal de
for{alecienc?o ’asi comunitarios y liderazgo y 2025. Machala
las capacidades educativos. comercializacion.
emprendedoras de E\ﬁl]uzcé'tgn de rler;f&;?deoge 2 de Byron de Jesus Alonzo
la poblacién s uin?iento{’:l los ronuesta d)(/e diciembre del Zhingre, Eddy Gabriel
juvenil. guimi Prop . 2025. Mufoz Orellana
participantes. mejora continua.

2.3.6 Cronograma de ejecucion de la propuesta

N° TIEMPO EN MESES / SEMANAS ANO 2025
ACTIVIDADES
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
112/3[4/1]2|3[4]1[2/3/4[1/2|3|4
Identificar a las instituciones competentes
1 en Machala que trabajen con juventud,
emprendimiento y desarrollo econémico
local.
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Socializar la propuesta de intervencion
con las autoridades locales,
organizaciones barriales y representantes
juveniles de la ciudad.

Convocar a los jovenes del area urbana de
Machala mediante afiches, redes sociales
y visitas directas, incentivando su
participacion en el proceso formativo.

Realizar el taller “Emprendimiento juvenil
y oportunidades laborales”, orientado a
reflexionar sobre el autoempleo como
alternativa frente a la falta de empleo
formal.

Desarrollar el taller “Gestion de pequetios
negocios”, que permita conocer aspectos
basicos de administracién, marketing
digital y organizacién financiera.

Aplicar asesorias técnicas personalizadas
para acompafiar a los jovenes en la
estructuracion de sus ideas de negocio.

Convocar a reuniones periodicas con los
participantes para dar seguimiento,
compartir avances y resolver dudas.

Organizar una mesa de dialogo
“Emprendimiento  joven, desafios y
proyecciones en Machala”, con presencia
de instituciones, jovenes emprendedores y
publico general, para fortalecer redes y
visibilizar sus iniciativas.

Elaborar un informe final y socializar los
resultados, destacando aprendizajes Yy
posibles recomendaciones para futuras
intervenciones

2.4 Fases de implementacion de la propuesta

Fase 1: coordinacion e identificacion institucional, Implica establecer contacto con

entidades locales, organizaciones barriales y programas que trabajen temas juveniles y

productivos, con el propésito de sumar esfuerzos para la ejecucion de la propuesta.

Fase 2: socializacion y convocatoria Consiste en dar a conocer la iniciativa a la

comunidad juvenil a través de redes sociales, reuniones barriales y afiches, generando un

espacio de interés y participacion activa.
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Fase 3: Se desarrollaran talleres participativos orientados a reflexionar sobre el
emprendimiento como alternativa ante la falta de empleo formal, abordando ademas

aspectos como la motivacion personal, expectativas econémicas y sociales.

Fase 4: fortalecimiento técnico Comprende la realizacion de talleres practicos en gestion
de pequefios negocios, estrategias de venta y manejo financiero basico, que respondan a

las principales inquietudes detectadas en los jovenes.

Fase 5: de asesoria personalizada Se brindara acompafiamiento directo a los participantes
para estructurar sus ideas de negocio, identificar fuentes de financiamiento y plantear
metas concretas, respondiendo a las expectativas y percepciones identificadas en el

diagndstico.

Fase 6: didlogo y visibilizarian Incluye la organizacion de una mesa de didlogo con
actores locales, jovenes emprendedores y autoridades, donde se discutan los desafios y
oportunidades del emprendimiento juvenil en Machala, reforzando redes de apoyo.

Fase 7:de evaluacion y cierre En esta etapa se recogeran opiniones finales, se evaluaran
los aprendizajes adquiridos y se elaborara un informe que resuma los resultados y permita

proponer futuras lineas de trabajo.
2.5 Estrategias de Evaluacion de la propuesta
La propuesta sera evaluada en 3 momentos o fases descritas a continuacion:

Evaluacion ex-ante: Se realizara antes de ejecutar la propuesta, mediante la revision
técnica de los contenidos de los talleres y la validacion de la metodologia con expertos o
actores involucrados. Esto garantizara que el plan formativo se ajuste a las necesidades

reales detectadas.

Evaluacion concurrente: Se llevara a cabo durante el desarrollo de las actividades, a
través de encuestas breves, listas de verificacion y dinamicas grupales que permitan
conocer el nivel de satisfaccion de los participantes, asi como identificar posibles ajustes

inmediatos en los procesos formativo
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Evaluacion ex-post: Se aplicara al concluir la propuesta, mediante entrevistas y
cuestionarios que recojan la percepcion de los jovenes sobre los conocimientos
adquiridos, la utilidad de los talleres, el nivel de confianza para emprender y la
identificacion de redes de apoyo. Este analisis permitira establecer recomendaciones para

futuras intervenciones similares.

Momentos de Indicadores de Cumplimiento
la Evaluacion Evaluacion Si No
El contenido de la
propuesta  cumple
con lo establecido
por el requerimiento
a intervenir.

La propuesta ha sido
revisada y aprobada
por la institucion

Observaciones

ejecutora.
La propuesta ha sido
socializada con

jévenes de la ciudad
de Machala, actores
ANTES educativos,

representantes  del
GAD Municipal y
miembros de
organizaciones, con
el fin de garantizar
que los programas
educativos y talleres
practicos respondan
a las necesidades

reales del
emprendimiento
juvenil en el
territorio.

Se ejecutaron los
talleres de

capacitacion de la
propuesta en la
fecha vy hora
sefialada.

DURANTE
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Se explicaron los
motivos y objetivos
de la propuesta.

Se invito
oficialmente y con
el debido tiempo a
los beneficiarios de
la propuesta para su
participacion en los
talleres

El desempefio
general de los
ejecutores de la

propuesta fue
adecuado
Los ejecutores
mostraron

habilidades para
transmitir
conocimiento.

La explicacion de
los contenidos de la

propuesta fue
adecuado y
entendible.

Se cumplieron en su
totalidad con los
objetivos
planificados.

Se dio una
retroalimentacion a
los participantes al

finalizar la
exposicion del
ejecutor.

Los recursos

didacticos utilizados
en los talleres fueron
los adecuados.

DESPUES

Se ha realizado
seguimiento
periddico a la
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implementacion de
la propuesta.

Se han cumplido los
compromisos

asumidos por los
actores sociales
inmersos en la
propuesta 'y se

alcanzar los
resultados
planteados.
Se ha realizado un
estudio de

satisfaccion a los
beneficiarios de la
propuesta

Se ha realizado una
evaluacion final de
la implementacion
de la propuesta.

Se ha realizado un
informe final de la
implementacion de
la propuesta

2.6 Recursos logisticos

2 6.1 Recursos humanos

Para llevar a cabo los programas y talleres propuestos es fundamental contar con la
participacion activa de los jovenes y emprendedores en ciudad de Machala, asi como con
el apoyo de lideres comunitarios e instituciones y autoridades como el GAD municipal
de Machala, se requiere de igual manera la intervencion de facilitadores con experiencia

en formacion emprendedora y gestién de negocios
2.6.2 Recursos materiales

Esferos, pizarras, marcadores, papelografos, flyers de informacion, cuadernos.
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2.6.3 Equipos

Computadora portatil, proyector, internet, celulares.

2.6.4 Presupuesto

A. RECURSOS HUMANOS:

- COSTO
No. DESCRIPCION TIEMPO MENSUAL TOTAL
2 Facilitadores 2 meses $500 $1.000
SUBTOTAL $1.800
B. RECURSOS MATERIALES:

DESCRIPCION CANTIDAD P. UNITARIO TOTAL
Esferos 15 $0.40 $6.00
Pizarra 1 $7.00 $7.00
Marcadores 8 $1.00 $8.00
Papeldgrafo 5 $0.35 $1.75
Material bibliogréafico (flyers) 20 $1.00 $20.00
Cuadernos 5 $1.00 $5.00
SUBTOTAL $56,75
C. OTROS RECURSOS:

DESCRIPCION TOTAL
Gastos de movilizacion $ 20,00
Refrigerios $40,00
Alquiler del local $0,00
SUBTOTAL $60,00
D. IMPREVISTOS (5% de A+B+C) $95.60
COSTO TOTAL DEL PROYECTO (A+B+C+D) $2.010.35
2.6.5 Financiamiento
FINANCIAMIENTO
Aporte personal de los autores de la propuesta $500
Aporte del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal de Machala $1.100
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Aporte de lideres comunitarios $410.35

TOTAL $2.010,35

3. VALORACION DE LA FACTIBILIDAD

3.1 Andlisis de la dimension Técnica de Implementacién de la propuesta

La implementacion de la propuesta para disefiar programas educativos y talleres practicos
en gestion de negocios para jovenes emprendedores de Machala es viable desde el punto
de vista técnico, dado que se cuenta con un diagndéstico participativo que identifica las
principales necesidades formativas y sociales del sector juvenil. Este diagndstico aporta
informacion precisa y contextualizada que facilita la adecuacion de contenidos y
metodologias. Ademas, la propuesta se sustenta en un marco tedrico funcionalista que

orienta las acciones hacia el fortalecimiento del tejido productivo y social. La inclusion
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de talleres practicos con enfoque participativo asegura un proceso dindmico, adaptable y

medible, que permite responder a los cambios y retos propios del entorno local.
3.2 Andlisis de la dimension Econdmica de implementacién de la propuesta

En relacién a la dimension econémica de la propuesta, la misma contara con un
presupuesto de $2.010,35 que se encuentran distribuidos en recursos humanos, materiales
y equipos tecnologicos y se incluyen otros gastos como transporte, alimentacion, este
dinero contribuira al desarrollo de las actividades descritas en el cronograma y a su vez a
seguir de manera transparente la planificacion operativa. EI importante recalcar que el
financiamiento estara distribuido en 3 partes: autores de la propuesta, el GAD municipal
de Machalay con los lideres comunitarios, con la finalidad de cumplir de manera eficiente

lo que estéa planificado.

3.3 Andlisis de la dimension Social de implementacion de la propuesta

Desde la dimensidn social, la propuesta es viable porque atiende directamente a un sector
vulnerable como lo es la juventud urbana de Machala, que enfrenta limitadas
oportunidades de desarrollo personal y laboral. La iniciativa promueve la inclusion activa
de los jovenes emprendedores mediante procesos participativos que fortalecen su sentido
de pertenencia y compromiso con el territorio. Ademas, se considera la articulacion con
actores sociales clave como instituciones educativas, centros de emprendimiento y
gobiernos locales, lo cual favorece un trabajo colaborativo y sostenido. Esta dimension
refuerza el empoderamiento juvenil y la cohesion social, contribuyendo a una mayor

equidad y sostenibilidad en la implementacion de los programas formativos propuestos.
3.4 Analisis de la dimension Ambiental de Implementacion de la propuesta

La propuesta y su implementacion no generan impactos negativos directos ni indirectos
al medio ambiente, ya que las actividades planteadas, como talleres, capacitaciones y
procesos educativos, no implican el uso de recursos contaminantes ni practicas que
afecten los ecosistemas locales. Al tratarse de una intervencion formativa y social, se
ejecutara de manera responsable y sostenible, sin comprometer el bienestar de las futuras
generaciones. Por tanto, no se requiere la elaboracion de un estudio de impacto ambiental,

aungue se promoveran principios de sostenibilidad y conciencia ambiental dentro de los

85



contenidos educativos, fortaleciendo asi una cultura emprendedora comprometida con el

entorno.
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ANEXOS

Problemas Complementarios Hipotesis Particulares Variables Definicion operativa de la Indicadores
variable
Es la accion de identificar > Tipos de
¢Qué factores motivan a los jévenes de | Los jovenes de Machala son una oportunidad y llevar a emprendimientos:
Machala ~ a  considerar el | motivados a considerar el cabo un proyecto innovador, > Comerciales
emprendimiento  como una opcién | eémprendimiento  como una mediante la organizacion de > Tecnoldgicos
laboral viable? opcion laboral viable debido a recursos y estrategias, para > Educativos
factores como la busquedade | Emprendimiento | generar valor econémico o > Gastronémicos
independencia economica, el social. > Turisticos
deseo de desarrollo personal, > Salud
y la falta de oportunidades en > Productos artesanales
el mercado laboral » Transporte
tradicional. > Viveres de uso
personal
Es la capacidad de generar » Nivel de ingresos
ingresos suficientes para econémicos:
Independencia cubrir  las  necesidades » De $500 en adelante
econémica béasicas y mantener una > De $200 a $499
estabilidad financiera sin > De $100 a $199
depender  de  apoyos > Menos de $100
externos. > No genera ingresos
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Desarrollo personal

Es el proceso continuo de
mejorar habilidades,
actitudes y conocimientos
para alcanzar metas Yy
bienestar individual.

Nivel educativo:
Primaria
Secundaria
Superior
Tecnold6gico
Desarrollo personal
Habilidades
Conocimientos
Técnicas

Manejo de relaciones
sociales

> Logros personales

Mercado laboral

Es el espacio donde se
ofertan y demandan
empleos, conectando a
empleadores con
trabajadores segun
habilidades, salarios vy
condiciones laborales.

Oferta laboral:

» Zonaurbana

» Zonarural

» Sectores productivos
laborales:

> Primario

» Secundario

» Terciario

» Género
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Jovenes de Machala | Los jovenes son personas en Femenino
la etapa de transicion entre Masculino
la nifiez y la adultez, > Edad
caracterizada por el 18 a 21 afos
desarrollo fisico, emocional 21 a 23 aflos
y social, generalmente 23 a 26 afios
comprendida entre los 18 y 26 a 29 afios
29 afios, segln diversas > Etnia
definiciones socioldgicas y Mestizo
normativas. Blanco
Afroecuatoriano
indigena
> Nivel educativo
> Trabajo
Factores que inciden | Es una alternativa de » Comerciales
en las opciones empleo que ofrece » Turisticos
laborales viable estabilidad, sostenibilidad y > Politicos
oportunidades de desarrollo, > Religioso
siendo accesible y adecuada » Industria
a las condiciones del » Agricola

mercado y las capacidades
del trabajador.
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Falta de
oportunidades en el
mercado laboral

Es la escasez de empleos
formales y adecuados, que
limita el acceso a trabajo
estable, bien remunerado y
acorde a las capacidades de
los trabajadores.

Consecuencias:

» Escases de empleos
Migracién
Desigualdad
Pobreza
Inseguridad social

YV VYV

¢Cudles son las  expectativas
econdmicas y sociales de los jovenes de
Machala respecto al emprendimiento?

Las expectativas econdmicas
y sociales de los jovenes de

Machala hacia el
emprendimiento se centran en
mejorar  su estabilidad
financiera y su
reconocimiento social,
considerando el

emprendimiento  como un
medio para alcanzar estas
metas.

Expectativas
econémicas y
sociales

Son las proyecciones de la
poblacién sobre su bienestar
financiero y calidad de vida,
basadas en oportunidades y
condiciones del entorno.

Expectativas econdmicas:
» Generacion de ingresos
» Alta rentabilidad
» Oportunidad de
expansion
» Estabilidad financiera
Expectativas sociales:
» Generacion de empleos

> Contribucién al
desarrollo comunitario
> Fortalecer las

relaciones sociales
> Justicia social

Motivacion del

Es la accion de identificar
una oportunidad y llevar a
cabo un proyecto innovador,
mediante la organizacion de

Ideas de emprendimientos:
» Comerciales
» Turisticos
» Salud
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Emprendimiento

recursos y estrategias, para
generar valor econdémico o
social.

>
>
>

Productos artesanales
Transporte

Viveres de uso
personal

Estabilidad
financiera

Es la capacidad de mantener

ingresos y gastos
equilibrados a lo largo del
tiempo, evitando  crisis

econémicas personales o
institucionales.

Ingresos del emprendimiento:

>
>
>
>
>

De $500 en adelante
De $200 a $499
De $100 a $199
Menos de $100
No genera ingresos.

Fuentes de ingresos:

>

YV VYV

Ahorros
Prestamos
Donaciones
Apoyo familiar
Empleo

Reconocimiento
social

Es la valoracion positiva
que una persona 0 grupo
recibe de la comunidad por
sus logros, contribuciones o
caracteristicas destacadas.

Reconocimiento:

>
>
>

Nivel educativo
Logros

Participacién en
eventos

Premios por
excelencia académica.
Redes sociales
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Los jovenes son personas en

¢Como influyen las politicas y el apoyo
local en las decisiones de
emprendimiento de los jovenes en
Machala?

La implementacion  de
politicas de apoyo local y
programas de incentivo tiene
una influencia significativa en
la decision de los jovenes de
Machala para emprender,
facilitando el acceso a

Jovenes de Machala | la etapa de transicion entre » Género
la nifiez y la adultez, > Edad
caracterizada por el » Etnia
desarrollo fisico, emocional > Nivel educativo
y social, generalmente » Trabajo
comprendida entre los 18 y » Vivienda
29 afios, segln diversas
definiciones socioldgicas y
normativas.
Son objetivos especificos

Metas gue una persona 0 grupo » Graduacion

desea alcanzar, guiando sus » Emprendimiento
acciones y esfuerzos hacia » Viajar
un propdsito determinado. > Estabilidad econémica
Son conjuntos de accionesy | Tipo de politicas  sobre

Politicas y programas

directrices establecidas por
gobiernos o instituciones
para abordar necesidades
especificas y promover el
bienestar social y
economico.

emprendimiento

>

>

Créditos y préstamos
preferenciales
subsidios y fondos de
inversion

incentivo fiscales vy
exoneraciones
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recursos y formacion
necesarios para el desarrollo
de sus proyectos.

Beneficios de las politicas y
programas:
> Generacion de
empleos
» [Fomenta la innovacion
» Desarrollo de
habilidades
empresariales
» Mejorar la calidad de
vida
» Fortalecimiento de la
economia

AcCeso a recursos y
formacion

Es la disponibilidad de
herramientas,

conocimientos y
oportunidades  educativas
gue permiten a individuos o
comunidades  desarrollar
habilidades y mejorar su
productividad.

Recursos para formacion en
emprendimientos:

» Plataformas digitales

» Capacitaciones
empresariales
Talleres practicos
Recursos econémicos
Redes sociales
Volantes

YV VYV

Desarrollo de
proyectos

Es el proceso de planificar,
ejecutar y evaluar un
conjunto de actividades para
alcanzar objetivos
especificos dentro de un

Proyectos de emprendimientos:
» Social
» Econdmico
» Cultural
» Ambiental
Beneficios de los proyectos:
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tiempo y  presupuesto » Generacion fuentes
determinado. laborales
> Desarrollo tecnoldgico
» Desarrollo econémico
local
» Fomenta la
competitividad
> Diversificacion de
ingresos
Son estrategias y acciones | Beneficios:
Politicas de Apoyo | implementadas por » Generacion de
local gobiernos o0  entidades empleos
locales para fomentar el » Fortalecimiento
desarrollo econémico, emprendedor
social y laboral en una » Mejorar la calidad
comunidad. de vida
» Desarrollo
econémico
Son iniciativas que ofrecen | Beneficios:
Programas de beneficios econdmicos, » Generacion de empleos
incentivos fiscales o formativos para » Reduccion de costos
fomentar determinadas » Acceso a
actividades, como el financiamiento
emprendimiento o la > Recursos e insumos
inversion. » Talento humano
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Jévenes de Machala

Los jovenes son personas en
la etapa de transicion entre
la nifiez y Ila adultez,
caracterizada por el
desarrollo fisico, emocional
y social, generalmente
comprendida entre los 18 y
29 afios, segln diversas
definiciones socioldgicas y
normativas.

> Género
Femenino
masculino

> Edad
18 a 21 afios
21 a 23 afios
23 a 26 afos
26 a 29 afos

» Etnia
Blanco
Afrodescendiente
Mestizo
Montuvio
Indigena

> Nivel educativo
Nivel primario
Nivel secundario
Nivel superior

» Trabajo
» Vivienda
Son barreras o dificultades, | Barreras:
¢Qué Obstaculos perciben los jovenes | Los principales —obstaculos como falta de > Falta de recursos
de Machala al momento de emprender, | percibidos por los jovenes de financiamiento, econémicos
y como afectan éstos su intencion de | Machala al emprender, como Obstaculos al conocimientos, recursos o > Falta de apoyo
emprender? la falta de financiamiento y emprender apoyo, que dificultan el familiar

apoyo  técnico,  afectan
negativamente su intencién
de desarrollo, limitando su

inicio y el éxito de un
emprendimiento.

> Costos de inversion
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capacidad para

sostener
exitosos.

iniciar 'y
emprendimientos

Falta de
financiamiento y
apoyo técnico

Es la carencia de recursos
econémicos 'y  asesoria
especializada que impide el
desarrollo y crecimiento de
proyectos 0
emprendimientos.

A\

YV VYV

>

Acceso
Financiamiento:
Plblico
Privado
Cooperativas
Asociaciones de
emprendimientos
Donaciones ONG.

Es la accién de identificar

Ideas de emprendimientos:

una oportunidad y llevar a » Comerciales
cabo un proyecto innovador, » Turisticos
mediante la organizacion de » Salud
Emprendimientos recursos y estrategias, para » Productos artesanales
generar valor econémico o » Transporte
social. > Viveres de uso
personal

Los jovenes son personas en » Geénero
la etapa de transicion entre > Edad

Jovenes de Machala | la nifiez y la adultez, > Etnia
caracterizada por el > Nivel educativo
desarrollo fisico, emocional » Trabajo
y social, generalmente » Vivienda

comprendida entre los 18 y
29 afios, segln diversas
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definiciones sociolégicas y
normativas.

Desarrollo

Es el proceso de crecimiento
y mejora en aspectos
econémicos, sociales,
personales o comunitarios,
que  permite  alcanzar
mayores niveles de
bienestar y progreso.

Nivel educativo
» Primaria
» Secundaria
» Superior
» Técnico
Ingresos de Empleo
> De $500 en adelante
> Menos de $500
» No trabaja

Capacidad para
iniciar y sostener el
emprendimiento

Es el conjunto de
habilidades, recursos vy
condiciones necesarias para
crear, gestionar y mantener
un negocio de manera
exitosa a lo largo del
tiempo.

Barreras para emprender
» Falta de recursos
econdémicos
» Apoyo familiar
» Costos de inversion
> Falta de apoyo
institucional
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Anexo N°. 2 ENCUESTA DIRGIDA A JOVENES EMPRENDEDORES.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
SOCIOLOGIA

ENCUESTA DIRIGIDA A JOVENES Y EMPRENDEDORES

Percepciones y expectativas de los jovenes de Machala sobre ¢l emprendimiento
Nombre det proyects como alternativa laboral, en el periodo 2024-2025
OBJETIVO DE LA Identificar y analizar las percepciones, motivaciones, expeclativas y obstaculos que
ENCUESTA enfrentan los jovenes del centro urbano de Machala respecto al emprendimiento
como alternativa laboral durante el periodo 2024-2025.
1. DATOS GENERALES DE LOS INFORMANTES

BN CTTBRTARI e 00t n 0t G A g Ao ek S SR AN et 8 g2 AT S 3

GENERO: M( ) F ( ) EDAD: .. )

LUGAR DE TRABATO: i o st idsonss ismsan scomss i st s ioaikbcudiss

TITULEE A e 000nsnososssaannnnses

NECHATHE LA RINCIUIBSTATS, oo s somspssmmsmasmagmness vatoase mpasos sormppmmpspdsonssatithsspeapasensamstamsrns

2.1 FACTORES QUE MOTIVAN A LOS JOVENES DE MACHALA A CONSIDERAR EL
EMPRENDIMIENTO COMO UNA OPCION LABORAL VIABLE.
2.1.1  ;Qué tipo de emprendimiento considera mis accesible para usted?
( ) Servicios estéticos (peluqueria, barberia, spa, maquillaje, ufias)
( ) Venta por catalogo o redes sociales
( ) Minimarket o tienda de viveres
( ) Libreria o centro de copiado
( ) Venta de comida rapida
( ) Venta ambulante de alimentos
( ) Cafeteria o jugueria en carreta.
( ) Joyeria artesanal
( ) Manualidades y decoracion
( ) Personalizacion de productos (tazas, camisetas, agendas, elc.)
( ) Reparacion de celulares y computadoras
( ) Fotogrufia o videografia
( ) Soporte técnico a domicilio
( ) Cria de animales menores (pollos. cuyes, concjos)
( ) Reciclaje y recoleccion de materiales reutilizables
( ) Servicio de delivery
( ) Mudanzas y fletes
( ) Tutorias académicas
Otro:
2.2 ;Qué tan importante es para usted alcanzar independencia econémica a través del emprendimiento?
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( ) Muy importante
( ) Algo importante
() Poco importante
( ) Nada importante.
2.3 ;Cuidl es su nivel de ingresos mensuales actuales?
( ) No genera ingresos
( ) Menos de $100
() De S100 a $200
( ) De $201 a $400
() De $401 2 $600
( ) De S601 a mas
2.4 ;Qué tan motivado se siente para emprender si no encuentra empleo formal?
( ) Muy motivado
( ) Algo motivado
( ) Poco motivado
( ) Nada motivado
2.5 ;Considera que sus habilidades personales influyven en su decision de emprender?
()Si
()No
( ) No estoy seguro
3 EXPECTATIVAS ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS JOVENES DE MACHALA RESPECTO
AL EMPRENDIMIENTO
3.1, ;Cudles son sus expectativas econémicas al emprender?
( ) Generar su propio empleo
( ) Generar ingresos
( ) Independencia econdmica
() Rentabilidad alta
( ) Estabilidad financiera
() Otro:
3.2 ;Qué expectativas sociales tiene respecto a emprender?
( ) Reconocimiento social
( ) Contribuir al desarrollo local
( ) Generar empleo
( ) Brindar un buen servicio
() Otro:
3.3. [ Cuil es su fuente principal para iniciar un emprendimiento?
( ) Ahorros
( ) Apoyo familiar
() Crédito
( ) Fondos no reembolsables
() Otro:
3.4. ;Cudinto espera generar mensualmente con su emprendimiento?
( ) Menos de S100
( ) De $100 a $200
() De $201 a $400
() De $401 a de S600
() De S601 a mas
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3.5. ;Considera que emprender podria mejorar su calidad de vida?
( ) Si, mucho (;Cual?: )
() Si. en parte (;Cual?: )
( ) No influiria
( ) No estoy seguro
4 LA INFLUENCIA DE LAS POLITICAS Y EL APOYO LOCAL EN LAS DECISIONES DE
EMPRENDIMIENTO DE LOS JOVENES EN MACHALA.
4.1. ;Conoce algin programa local de apoyo al emprendimiento?
() Si(;Cual?:
() No
( ) No estay seguro
4.2, ;Qué tipo de apoyo considera més atil?
( ) Creditos
( ) Capacitaciones
( ) Fondos no reembolsables
( ) Otro:
4.3. ;Ha recibido formacién en emprendimiento por alguna institucién local?
() Si(;Cual? ;De qué tipo?: )
() No
4.4. ;Considera que las politicas locales promueven adecuadamente ¢l emprendimiento juvenil?
()Si
() No
( ) Parcialmente
( ) No conozco
4.5. ;Participaria ¢n un proyecto impulsado por su municipio para emprendedores?
()Si (;Cual?:
() No
( ) Tal vez
5 LOS OBSTACULOS QUE PERCIBEN LOS JOVENES DE MACHALA AL MOMENTO DE
EMPRENDER.
5.1 ;Cudl cree que es ¢l principal obsticulo para emprender?
( ) Falta de financiamiento
( ) Apoyo técnico
( ) Costos de inversion
( ) Altos canon de arrendamiento
( ) Otro:
5.2. ;Ha accedido 2 un préstamo para emprender?
( ) Si. (;En qué institucién?; De cudnto fue el monto?: )
() No
( ) Lo esta considerando
5.3. ;Considera que su nivel educativo influye en su capacidad de emprender?
() Si. mucho
( ) Si, en parte
( ) No mfluye
5.4. ;Ha tenido el respaldo de su familia al intentar emprender?
()sSi
() No
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() En parte
5.5. ;Cree que con mas apoyo institucional seria mas ficil emprender?
()Si
() No
() No estoy seguro

FIRMA DEL ENCUESTADO
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ANEXO N°. 3 ENTREVISTA DIRIGIDA LAS AUTORIDADES
COMPETENTES DEL CENTRO URBANO DE MACHALA

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE SOCIOLOGIA Y CIENCIAS POLITICAS

ENTREVISTA DIRIGIDA LAS AUTORIDADES COMPETENTES DEL CENTRO URBANO DE
MACHALA

Percepaiones y expectativas de los jovenes de Machala sobre el emprendimiento
Nombus dil proyects como alternativa laboral, en el periodo 2024-2025

1. DATOS GENERALES DE LOS INFORMANTES
Fecha de la encuesta: o o [ L GéneroM () F( )Otros.........

BANCO DE PREGUNTAS !
1. FACTORES QUE MOTIVAN A LOS JOVENES DE MACHALA A CONSIDERAR EL

EMPRENDIMIENTO COMO UNA OPCION LABORAL VIABLE.
1.1. ;Como valora usted la situaciéon actual del emprendimiento juvenil en Machala?

1.2. ;Qué sectores economicos considera que ofrecen mayor potencial para el emprendimiento de
jovenes en la ciudad?

1.3, Desde su experiencia, jcuiles son las principales motivaciones que han expresado los jovenes para
iniciar un emprendimiento?

1.4, ;Cree que los jovenes de Machala ven el emprendimiento como una alternativa real frente al
desempleo formal? ;Por qué?

2. EXPECTATIVAS ECONOMICAS Y SOCIALES DE LOS JOVENES DE MACHALA RESPECTO
AL EMPRENDIMIENTO

2.1. ;Qué programas o politicas locales existen actualmente para fomentar el emprendimiento juvenil en
Machala?
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2.2 ;Que tipo de apoyo (financiero, técnico, educativo, legal) brinda su institucion a los jovenes que
desean emprender?

2.3. ;Considera que los recursos destinados a fomentar el emprendimiento juvenil en el canton son
suficientes? ; Por qué?
2.4, ;Como evalia la participacion de otras instituciones pablicas y privadas en ¢l impulso del
ecosistema emprendedor juvenil?

2.5. ; Existen espacios de capacitacién continua en temas de emprendimiento para los jovenes? ;Como
se accede a ellos?

3. LA INFLUENCIA DE LAS POLITICAS Y EL APOYO LOCAL EN LAS DECISIONES DE
EMPRENDIMIENTO DE LOS JOVENES EN MACHALA.

3.1 Desde su perspectiva, ;cuiles son las barreras mis comunes que enfrentan los jovenes al momento de
emprender?

3.2, ; Qu¢ estrategias se estan implementando para facilitar el acceso de los jovenes a financiamiento o
crédito para emprender?

3.3, ;Como se articula el trabajo entre el municipio y otras entidades (como universidades, cimaras de
comercio, ONGs) para apoyar ¢l emprendimiento juvenil?
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34 Cree gue las mormativas locales actuales favorecen o dificultan el surgimiento de nuevos
emprendimientos? ; Por que?

4. LOS OBSTACULOS QUE PERCIBEN LOS JOVENES DE MACHALA AL MOMENTO DE
EMPREMNDER.

4.1. ;Uné expectativas tiene su institucion respecto al crecimiento del emprendimiento juvenil en el corto

v mediano plazo?

4.1 ;(ué compromisos o acciones concretas se estin planteando desde su gestion para fortalecer el
emprendimients entre los jovenes de Machala®

4.3. ; Esta previsto el desarrollo de nuevos provectos, ferias o plataformas que visibilicen ¢ impulsen los

emprendimientos jovenes?

4.4. ;Qué mensaje le transmitiria usted a los jovenes emprendedores de Machala sebre las oportunidades

que tienen ¥ ¢l respaldo institucional disponible?

FIEMA DEL ENCUESTADO
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