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RESUMEN

El trabajo infantil es una actividad que limita el desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes, exponiéndolos a peligros y vulnerando sus derechos. En el canton Arenillas, se
conoce que existe un namero considerable de nifios, nifias y adolescentes realizando trabajo
infantil, que, mayoritariamente se desenvuelven en areas de reciclaje, afectando principalmente a
su integridad fisica. El presente trabajo de titulacion tiene como objetivo reconocer la intervencion
de las y los trabajadores sociales en la restitucion de derechos de los nifios, nifias y adolescentes
arenillenses y el impacto de la misma durante el desarrollo del proyecto ETI del canton Arenillas.

En el marco tedrico se recopila la bibliografia de diversos autores que abordan temas de
Trabajo Social y Derechos Humanos, realidad del trabajo infantil en el Ecuador y el rol del trabajo
social en los derechos de la infancia. En tanto que, el marco legal se fundamenta en normas legales
como: Carta de los Derechos Humanos, Constitucion de la Republica del Ecuador, Codigo de la
Nifiez y Adolescencia, Convencidn sobre los Derechos del Nifio.

Para realizar un diagndstico de la problematica se ha implementado una metodologia con
enfoque mixto, haciendo uso de las técnicas y herramientas tales como: entrevista, observacion y
encuestas, dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes usuarios del proyecto ETI, sus representantes
y a la trabajadora social, conociendo su evolucion y desenvolvimiento en el proyecto.

El plan de intervencion “Soy adolescente y emprendo seguro” se llevd a cabo a través
socializacion sobre la importancia del emprendimiento adolescentes y posterior ejecucion de una
feria de microemprendimiento, en la que se destaco de la participacion de los adolescentes y de
sus familiares, demostrando sus habilidades en diferentes ambitos de su interes.

Palabras claves: Trabajo Social; Nifios, nifias y adolescentes; trabajo infantil;

emprendimiento

VI



ABSTRACT

Child labor is an activity that limits the integral development of children and adolescents,
exposing them to dangers and violating their rights. In the Arenillas canton, it is known that there
is a considerable number of children and adolescents working as child laborers, mostly in recycling
areas, mainly affecting their physical integrity. The objective of this thesis is to recognize the
intervention of social workers in the restitution of the rights of children and adolescents of
Arenillas and its impact during the development of the ETI project in the Arenillas canton.

The theoretical framework compiles the bibliography of various authors who address issues
of Social Work and Human Rights, the reality of child labor in Ecuador and the role of social work
in children's rights. Meanwhile, the legal framework is based on legal norms such as: Charter of
Human Rights, Constitution of the Republic of Ecuador, Code of Childhood and Adolescence,
Convention on the Rights of the Child.

In order to carry out a diagnosis of the problem, a methodology with a mixed approach has
been implemented, making use of techniques and tools such as: interview, observation and
surveys, directed to the children and adolescents' users of the ETI project, their representatives and
the social worker, learning about their evolution and development in the project.

The intervention plan "l am a teenager and | undertake safely” was carried out through
socialization on the importance of teenage entrepreneurship and the subsequent execution of a
micro-entrepreneurship fair, which highlighted the participation of teenagers and their families,
demonstrating their skills in different areas of interest.

Keywords: social work; children and adolescents; child labor; entrepreneurship.



INTRODUCCION

La presente investigacion se titula “El Trabajador Social en la restitucion de los derechos
de los niflos, nifas y adolescentes del proyecto “ETI”, Arenillas -2023”. El trabajo infantil es una
problematica que ha avanzado por generaciones y que limita el desarrollo integral de los NNA que
la practican, impidiendo el goce pleno de los derechos de salud, educacidn, recreacion, seguridad,
entre otros.

Una de las principales causas para que se efectle esta actividad esta ligada al nivel de
pobreza y falta de acceso recursos econdémicos en las familias. Aun cuando existen cddigos, leyes
y programas que protegen y velan por los derechos de los NNA, esta problematica sigue vigente y
se desarrolla gran escala a nivel mundial.

Esta sistematizacidn de experiencias tiene por objetivo reconocer la intervencion de los y
las trabajadores sociales en la restitucion de derechos de los nifios, nifias y adolescentes
arenillenses, destacando el impacto positivo de los profesionales en el desarrollo del proyecto ETI
del cantdn Arenillas, entendiendo las estrategias para implementar una intervencién con mayor
eficiencia y eficacia en los casos de vulneracion de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

La sistematizacién se desarrolla mediante la implementacion de un proceso metodolégico
con un enfoque mixto, mismo que, permite combinar componentes tanto cualitativos como
cuantitativos, para obtener la informacion méas completa y detallada y asi tener un mayor
acercamiento para la interpretacion del objeto de estudio.

Esta investigacion esta estructurada en 4 capitulos, a continuacion, se detallard cada uno
de ellos:

Capitulo I: Contextualizacion del estudio, donde se aborda la justificacion de la

investigacion, el por qué se ha considerado estudiar la problemética del trabajo infantil, asimismo,



se establecen los objetivos de la investigacion que se desean alcanzar, también, se desarrolla el
marco tedrico referencial, con sus variables, por Gltimo, se muestran los aspectos metodoldgicos.

Capitulo 1l: Descripcion del proceso diagndstico, donde se desarrollard la concepcion
tedrica del diagndstico, asi como también, el diagnostico situacional, describiendo cada una de las
fases del mismo, ademas, se abordara tanto el proceso de aplicacién de técnicas y los instrumentos
como a su vez los resultados.

Capitulo I11: Plan de intervencion, en este apartado se muestra la propuesta de intervencion,
en él se establece la justificacion y los antecedentes, la fundamentacion tedrica, ademas, las
actividades planificadas, como capacitacion de formacion y la presentacion de una feria de
microemprendimiento.

Capitulo 1V: Resultados de intervencion, en este punto, se realizara la descripcion de los
logros de la intervencion, asi como también los resultados de la intervencion y la conclusion de la

propuesta de intervencion.
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CAPITULO |
1.1.Contextualizacion del estudio

En el Ecuador, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ETI) en el afio
2012 existian 360.000 nifios, nifias y adolescentes en situacién de trabajo infantil, y el grupo de
edad con mayor indice en esta actividad oscilan entre 15-17 afios de edad. Con referencia a datos
mas actuales, segun el INEC (Instituto Nacional de Estadistica y Censo) hay un aproximado de
270.340 nifios de entre 5y 14 afios que realizan esta labor en todo el pais.

En el canton Arenillas no se han realizado encuestas enfocadas especificamente en esta
problematica, pero si se ha podido conocer cuales son las actividades que realizan los nifios, nifias
y adolescentes con mayor frecuencia, entre las que se encuentran: actividades de reciclaje,
agricultura, pesca y comercio informal, mismas que, en su mayor parte las realizan en compafiia
de personas adultas.

1.1.1. Ambito de estudio caracterizacion del problema
1.1.1.1. Problema central

Los nifios, nifias y adolescentes, son un grupo de atencidn prioritaria, y necesitan ser
protegidos de la mejor manera con la garantia y cumplimiento de sus derechos por parte del Estado
y de la ciudadania. No obstante, uno de los problemas que ha privado el pleno goce de sus derechos,
ha sido el trabajo infantil que aun existe en la sociedad y en contextos de escasa situacion
socioecondmica.

El trabajo infantil es aquella actividad que limita el desarrollo integral de los nifios, nifias
y adolescentes, exponiéndolos a peligros y vulnerando sus derechos. En Arenillas la pesca,
agricultura, reciclaje y venta de productos ambulantes, son algunas de las actividades que realizan

los NNA, como una contribucién econdmica hacia sus familias.
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1.1.1.2. Problemas complementarios

Como problemas complementarios al trabajo infantil esta: la pobreza, la falta de educacion,
formacion y cultura en las familias, las dificultades estudiantiles de los nifios, nifias y adolescentes,
las costumbres de explotacion, desconocimiento y no reconocimientos de los derechos de los
nifios, entre otros. Esta situacion ha afectado a muchos nifios, nifias y adolescentes a no disfrutar
de los derechos de su edad.

Los NNA en situacion de trabajo infantil, son sujetos de vulneracién de algunos de sus
derechos fundamentales, como la educacion, la recreacion, la salud, la integridad fisica,
psicoldgica, la seguridad social, entre otros. Hay otros problemas y efectos negativos como la
desigualdad, la discriminacion y exclusion, los cuales afectan directamente al buen desarrollo
emocional de los nifios.

1.2. Justificacion de la investigacion

La presente investigacion pretende realizar un acercamiento a la realidad socioecondmica
arenillense, en modo particular a las familias de los nifios, nifias y adolescentes pertenecientes al
proyecto “ETI” (Erradicacion del Trabajo Infantil) que son los principales sujetos de intervencion
en este estudio.

El presente trabajo de titulacion permitira en gran parte la restitucion de los derechos a este
grupo de atencion prioritaria, derechos como; seguridad social, educacion, salud y recreacion, los
cuales, son fundamentales para el desarrollo integral del NNA, ya que fortalecen sus habilidades
y destrezas cognitivas, emocionales, sociales y culturales.

Permite a su vez evaluar la intervencion del profesional en casos de vulneracion de
derechos de los nifios, nifias, y adolescente, asi como también conocer su actuar con las familias,

siendo el eje concientizador para el fortalecimiento y empoderamiento de los NNA.
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La importancia de esta investigacion radica en que brinda un aporte para el fortalecimiento
de los derechos de las familias y de los NNA a través del proyecto ETI, concienciando su actuar,
su calidad de vida y su misma dignidad.

Esta investigacion permitira a las autoras obtener la licenciatura en Trabajo Social,
pudiendo servir a la sociedad con las capacidades y conocimientos obtenidos durante la formacion
académica en la Universidad Técnica de Machala.

1.3. Objetivos de la investigacion
1.3.1. Objetivo General

Reconocer la intervencion de las y los trabajadores sociales en la restitucion de derechos
de los nifios, nifias y adolescentes arenillenses y el impacto de la misma durante el desarrollo del
proyecto ETI del cantdn Arenillas.

1.3.2. Objetivos Especificos
- Describir la problematica del trabajo infantil en el Ecuador mediante la investigacion
bibliografica.
- Conocer los procesos y protocolos que aplica el Trabajador Social en la intervencion con
las familias participantes en el proyecto ETI del canton Arenillas.
- Monitorear las actividades de los NNA dentro del proyecto ETI, mediante la aplicacion de
la observacion, a fin de conocer la evolucion de los mismos.
1.4. Marco Tedrico Referencial
1.4.1. Fundamentacion epistemoldgica y filoséfica epistemoldgica y filoséfica
1.4.1.1. Paradigma Humanista del Trabajo Social
Cordova et al. (2021) infieren que Trabajo Social tiene la funcion de cumplir con el

ordenamiento social por las consecuencias de problemas perjudiciales, atribuidas por condiciones
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negativas o no satisfactorias para individuos que observan intereses particulares afectados,
ademaés de todo lo relacionado a cuestiones sociales. Pero, en el contexto histérico relacionado
al Trabajo Social, este se origina en la revolucién industrial, precisamente en Francia, donde se
proclama el derecho del hombre y del ciudadano en 1789.

En México, la introduccién del Trabajo Social en la burocracia tiene su origen en el afio
de 1930, donde se reconocen las necesidades que presenta la ciudadania, por lo cual, se incluyen
actividades humanitarias, cientificas, técnicas e ideoldgicas, con el fin de buscar soluciones a las
ineficiencias sociales del gobierno; por tal motivo, a raiz de este problema, el Trabajo Social ha
tenido repercusiones en los objetivos de formacion como carrera (Lorenzo, 2018).

Gracias a estas practicas de personas por solventar las deficiencias sociales de particulares
0 gobiernos antafio, se ha logrado que la aplicacion del Trabajo Social sea un sistema aplicado
en relacién con la capacidad de pensar, explicar y comprender la realidad, por la cual, se
presentan inquietantes a solucionar (Martinez, et al., 2019). El Trabajo Social se lo asocia con
planificaciones y ejecuciones de proyectos relacionados al bienestar comun, donde predomina el
apoyo o ayuda a individuos que se encuentra en situaciones negativas; en otras palabras, esta
profesion se caracteriza por la asociacion de atender la demanda de la sociedad, sobre condiciones
negativas por las cuales los individuos no se sienten a gusto (Gavrilay Stagnaro, 2018).

1.4.1.2. Modelo Humanista existencial del Trabajo Social

Los modelos de Trabajo Social permiten realizar una intervencién con mayor eficacia en
cada caso asignado. Por ende, estos modelos permiten razonar sobre cuél es la postura adecuada
para intervenir en las problematicas, con el fin de realizar un diagndéstico y seguir con un proceso

metodoldgico para ajustarse a las necesidades, y que resulten dtiles (Carbonell y Del Olmo, 2021).
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Por otra parte, la aplicacion de un codigo en los quehaceres cotidianos del Trabajo Social,
los profesionales de este medio requieren de capacidades de discernimiento, ademas de la
intelectualidad para profundizar una problematica presentada; en otras palabras, desarrollar
argumentacion para ejercitar la capacidad de construccién colectiva, para dar respuesta a una
inquietud presentada y debates positivos entre pares (Di Matteo, 2020).

Debido a esto, hay compromisos aplicados en grupos, por lo que, un modelo exitoso de
cooperacion hace referencia a proyectos de desarrollo, donde particulares (empresas o publico
en general), iglesias y gobierno, gestan ayudas a sectores con problemas o necesidades, en tal
sentido, estas gestiones siempre tienen una base causal, y es la sensibilidad ante crisis presentadas
por individuos de necesidades sociales (Montes y Montes, 2020). Por ende, este modelo de
Trabajo Social en la burocracia es un ejemplo de ayuda humanitaria a la existencia de un
problema.

El Trabajo Social tiene su influencia en la aportacion de teorias criticas, los cuales
proporcionan argumentos y elementos que permiten analizar desde un punto profesional, para
mejorar el bienestar social y los desafios de la vida (Quinteros, 2020). Por ello, la importancia en
el cambio meritorio en lo referido a realidad social, aplicando el Trabajo Social.

Viscarret (2014) indica que existen ocho modelos de intervencion en Trabajo Social:
Modelo humanista existencial, Modelo psicodinamico, Modelo intervencion en crisis, Modelo
centrado en la tarea, Modelo conductual-cognitivo, Modelo critico-radical, Modelo gestion de
casos y Modelo sistémico.

Ante ello, el Modelo a desarrollar en el trabajo de investigacion es el Modelo Humanista

Existencial. Este modelo tiene sus origenes en Estados Unidos cuando se inicia con el movimiento
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de psicologia humanista, en el cual la persona buscaba la autorrealizacion, siendo asi que, Maslow
determina esta tendencia como tercera fuerza (Viscarret, 2014).

1.4.2. Estado del Arte

1.4.2.1. Trabajo Social y Derechos Humanos

El Trabajo Social es una disciplina que permite instruir, educar y sensibilizar a las personas
mediante métodos, técnicas, herramientas que pueden ser utilizadas en diversas areas de
intervencion, donde se desarrollan habilidades y destrezas que ayudaran a direccionar a los
individuos, grupos o comunidades, a encontrar posibles soluciones a los problemas sociales. Segun
Ramon, et al. (2019) manifiestan que el profesional “ESs un agente que desarrolla sus actividades
profesionales en areas de contribuir a ofrecer una mejor calidad de vida de la sociedad, a fortalecer
las metas organizacionales y a respetar los derechos de los sectores de mayor vulnerabilidad” (p.
222). Por ende, los profesionales brindan un acompafiamiento a las personas, familias, grupos o
comunidades en situacion de necesidad o de mayor vulnerabilidad.

Mediante el disefio de planes, programas y proyectos se logra en gran medida garantizar el
bienestar integral de las personas basados en los derechos humanos, respetando la pluralidad para
vivir en una sociedad mas justa y equitativa. En tanto que, los principios de la justicia social, los
derechos humanaos, la responsabilidad colectiva y el respeto a la diversidad son fundamentales para
la profesion.

El Trabajo Social y los Derechos Humanos, actualmente tienen un consenso que ameritan
analisis en conjunto. Por un lado, el Trabajo Social forma parte del proceso de accién para la
solucién de problemas, con el fin de concientizar la prestacién de ayuda, para la mejora de un
contexto desfavorable (Ramdn, et al., 2019). Mientras que, los Derechos Humanos es la facultad

de intereses generales y publicos de un conjunto de individuos que necesitan condiciones de vida
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digna, en los aspectos econdmicos, sociales y culturales en conjunto con los derechos politicos y
civiles (Rodriguez V. , 2018). Ante lo anunciado, la vinculacién entre Derechos Humanos y
Trabajo Social genera una compaginacion contextual, por las exigencias incurridas a lo largo de
las historias de las vivencias humanas.

Por tanto, la consideracion entre los Derechos Humanos y el Trabajo Social implica una
perspectiva compleja, por los procesos subjetivos entre las personas y los pueblos, ya que son
componentes esenciales para un proyecto de asistencia. Los Derechos Humanos en el marco del
Trabajo Social, constituye un factor muy importante dentro del &mbito profesional, debido a
ciertas particularidades, como las concepciones utdpicas para lograr una realidad de justicia y
condiciones de vida plena (Reyes et al., 2020).
1.4.2.1.1. Importancia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Es importante destacar que todo nifio, nifia y adolescente, necesitan de proteccion y
bienestar para el desarrollo idoneo e introduccion en la sociedad como sujetos activos de derecho
y no objetos de proteccion; es decir, a nivel disciplinario, es de gran importancia que tengan
validacion juridica, frente a una sociedad (Venegas, 2020). Con la firma del Convenio de los
Derechos de los Nifios, ha sido posible que los nifios, nifias y adolescentes dejen de ser objetos
de cuidado, y pasen adoptar un protagonismo de voz como todo ser humano con derechos de
vivir, sobre todo, de conocer, respetar y fomentar la realizacion y desarrollo de habilidades
propias del ser.

Entonces, el Convenio de los Derechos del Nifio (CND/ONU 1989) ha generado que los
gobierno incorporen programas de protecciones, con el fin de solventar las necesidades
esenciales en el desarrollo de su crecimiento y, con ello, perciban la asistencia y la atencién

(Picornell, 2019). Se puede afirmar que, en la actualidad las politicas publicas también consideran
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al grupo infantil y adolescentes dentro de los programas estatales para tener una sociedad en
igualdad de condiciones.
1.4.2.2. Realidad del trabajo infantil en Ecuador

El trabajo infantil es una problematica a nivel nacional e internacional que se ha venido
presentando desde hace muchos afos. A partir esta perspectiva, la OIT (2007) ha considerado al
trabajo infantil como aquella actividad que impide el desenvolvimiento de las potencialidades de
los nifios, que a su vez perjudica el desarrollo fisico y psicoldgico.

Cada uno de los factores mencionados se convierten en barreras para el cumplimiento pleno
de sus derechos y la defensa de su dignidad. No obstante, el trabajo infantil se deriva de diversos
fendmenos socioecondémicos como la pobreza, la violencia y problemas politicos, la falta de
conciencia sobre los derechos de los nifios. También existen otros factores que limitan las
posibilidades de una buena calidad de vida para los nifios, nifias y adolescentes, y su contexto
familiar.

En Ecuador, en los ultimos afios el trabajo infantil ha sido protagonista de discusiones en
aquellas entidades que se encargan de salvaguardar y defender los derechos de los nifios. A través
de la Comité Nacional para la Erradicacion Progresiva del Trabajo Infantil, creada en 1997, se han
logrado avances significativos en la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, creando y
definiendo politicas de proteccién frente a esta problematica (Solis, et al., 2022).

El proyecto ETI (Erradicacion del Trabajo Infantil) se ha venido ejecutando desde el afio
2008. De acuerdo con el Ministerio del Trabajo (2018) este programa “busca contribuir a la
implementacion de politicas publicas, programas y acciones de prevencion y erradicacion de
trabajo infantil, desde una perspectiva de corresponsabilidad social y restitucion de derechos

vulnerados a las Nifias, Nifios y Adolescentes - NNA'S” (p. 9).
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En Ecuador, se ha abierto debate sobre las discriminaciones que afectan al nifio y sobre la
participacion de este y, que sea un pilar de transformacion. En este sentido, el Observatorio Social
del Ecuador (2019) se interesa en la transformacion del pais en el ambito infantil, donde se ha
trabajado arduamente sobre la reintegracion de los derechos y que no estén en situaciones de
abandono.
1.4.2.2.1. Causas del trabajo infantil.

El trabajo infantil es la privacion del derecho al desarrollo idoneo de la potencialidad y
dignidad del nifio, nifia y adolescente, por lo que, las caracteristicas de necesidad de las familias
dan un punto de vista critico de las deficiencias en el hogar para enviar a los hijos a trabajar desde
temprana edad.

Para Jiménez et al. (2020) las principales causas para la generacion del trabajo infantil y
la interferencia del desarrollo de una vida digna de los grupos infantiles y adolescentes, se debe
al desempleo por parte de los padres, donde esto trae consigo el escaso recurso monetario para
las adquisiciones de viveres de primera necesidad. Sin embargo, el bajo nivel de habilidad a
mediano y largo plazo para receptar conocimientos se origina a la edad avanzada de la madre de
concebir un nifio, por lo que ocasiona que un nifio tenga un peso menor al promedio, y esto faculte
al bajo nivel de aprendizaje.

Las causas del trabajo infantil varian acorde a la realidad que se esté viviendo dentro de un
contexto, este fenomeno se deriva especialmente del factor “pobreza”. A continuacion, Alvarez et
al. (2021) han identificado algunas de estas causas:

e La pobreza: es un factor que se presenta mayoritariamente en comunidades indigenas o en
lugares en donde existen escasos recursos econémicos. Asi como también, en los nifios,

nifias y adolescentes que se encuentran en situacion de movilidad humana.
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e Factores culturales: las costumbres y tradiciones se convierten en un componente
modificador de la forma de pensar en las sociedades de cada pais. En Ecuador, el
analfabetismo y las creencias culturales que disminuyen el interés para recibir educacion,
incrementan la violacién de los derechos de los nifios y nifias a la educacion.

e Diferencias de genero: existe una brecha diferencial entre el género masculino al femenino.
A consecuencia, en la mayoria de los casos, las mujeres tienden a ser menos valoradas y
atendidas de entre los miembros de su familia y la sociedad.

e Familias disfuncionales: La separacion de los padres ocasiona que el nifio tenga problemas
de salud mental, por el abandono de uno de los padres, ademas de la exposicion a
violaciones por la interseccion en un nuevo circulo social o familiar, debido a que, uno de
los padres que tienen su custodia, se relacionan con otras parejas.

1.4.2.2.2. Consecuencias del trabajo infantil
Para Sousa et al. (2019) determinan gque, como consecuencia del trabajo infantil, afecta
al desarrollo fisico, social y psicoldgico, por la privacion al derecho de la vida digna. La falta de
recursos econdmicos y la vida en torno a padres violentos han generado que los nifios, nifias y
adolescentes tengan dificultades para desarrollar sus capacidades intelectuales en instituciones
publicas.

Estas consecuencias por la falta de recursos y nacimiento prematuro generan que este
grupo, se vea afectado tanto en la salud (fisica y mental) como en el desarrollo de sus capacidades
creativas e intelectuales. Por otra parte, Alvarez et al. (2021) infieren en que las consecuencias por
el trabajo infantil anulan el desarrollo fisico y mental, asimismo desercion de los estudios, ademas

de causar desigualdad social arreciadas por la discriminacion. En todo caso, el trabajo infantil
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termina con la vida digna de un nifio, nifia y adolescente, por la interrupcion del crecimiento fisico,

intelectual y social, conllevando a que sea marginado o discriminado por la sociedad.

Las consecuencias del trabajo infantil en los nifios, nifias adolescentes pueden ser de indole:

fisicas, psicoldgicas y sociales de cada uno de ellos. Se han identificado algunas de las

consecuencias mas representativas segun Frasco (2018): el desgaste fisico, deterioro de la salud y

la timidez social para relacionarse con otros.

La vulnerabilidad de los derechos afecta a los nifios, nifias y adolescentes en su desarrollo

integral, a continuacién, se identifican algunos de estos factores:

Circulo de pobreza generacional: los nifios que se incorporan demasiado pronto al mercado
laboral, a menudo a expensas de su escolarizacion, no son capaces de adquirir mayores
cualificaciones y conseguir mejores empleos cuando son adultos. Asi, el trabajo a la inversa
convierte a personas muy jovenes en obsoletas prematuramente y en objeto de exclusion
social (Navarro y Sanchez, 2019).

Desercion escolar: gran parte de los NNA tienden a abandonar las instituciones educativas
a las que asisten o bien asisten de manera irregular, asi como también, tienden a presentar
repeticion del afio escolar (Navarro y Sanchez, 2019).

Riesgo para el desarrollo integral del nifio: lo que refiere principalmente el desarrollo
recreativo y las formas en que el nifio se le imposibilita la realizacion de dichas actividades
(Simon et al., 2020).

Adopcion de conductas de riesgo: los NNA llegan a involucrarse en actividades delictivas
o0 se vinculan al mundo de las drogas y el alcohol, lo que deteriora su estado salud y sus

relaciones sociales (Simon et al., 2020).
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1.4.2.3. Rol del Trabajador Social y los Derechos de la Infancia.

El Trabajo Social en el &mbito infantil cubre los &mbitos de estudio sobre las violencias y
las negligencias de cuidado que tienen los nifios, nifias y adolescentes. Es por ello, que la profesion
cumple un rol muy importante, porque se inmiscuye directamente en la vida privada. Es necesario
resaltar que los nifios, nifias y adolescentes sufren graves violaciones a sus derechos y esto
perjudica su desarrollo en la etapa vital del ser, la nifiez, por lo cual, el Trabajo Social interviene
(Rodriguez y Contreras, 2019).
1.4.2.3.1. Rol del Trabajador Social en la erradicacién del trabajo infantil.

El trabajo infantil es un problema latente desde que el ser humano tiene conciencia, por
lo que las repercusiones en el desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes ha sido una de las
causas, por el cual, los gobierno, grupos de apoyo privado y fundaciones han luchado para
disminuirlo desde la celebracion del Comité de los de Derechos del Nifio. Entonces, por estos
aspectos negativos de la introduccién de este grupo en el trabajo, el Trabajo Social a lo largo de
los afios, se ha ido inmiscuyendo en este problema, con el fin de intervenir para protegerlos.

Mendoza y Loor (2021) infieren que la intervencion del Trabajo Social en la proteccion
de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, ha generado que los trabajadores de esta rama
busquen alternativas para reinsertar a este grupo con la familia de origen; por otra parte, aplicar
un modelo de gestion satisfactorio para la insercion del nifio, nifia y adolescente dentro del
sistema para un desarrollo digno, es parte del Trabajo Social, con la finalidad de mejorar el
bienestar tanto individual, como familiar.

Entonces, un Trabajador Social tiene la funcionalidad de cumplir en base a:

1. Dar a conocer casos de trabajo infantil a la unidad judicial, debido a la vulneracién de

derechos.
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2. Elaborar informes sobre lo antes mencionado, con el fin de tener un respaldo del caso.

3. Planificar acciones, en coordinacion con entidades relacionadas con la defensa de los
derechos del nifio, nifia y adolescente para la restitucion de los mismos, en el grupo
preferencial de cuidado.

4. Tomar acciones en conjunto con entidades gubernamentales, para la insercion de este grupo
en una entidad educativa.

5. Participar en reuniones, talleres y conferencias para evaluar el avance de la reinsercion en el
sistema educativo, social y familiar de los nifios que han sido vulnerados en sus derechos.

6. Tener expedientes sobre el seguimiento individual de cada nifio, nifia y adolescentes que ha
sido reinsertado en la comunidad familiar y educativa (Mendoza y Loor, 2021).

Ademas, el Trabajo Social estd dirigido en el fortalecimiento de la capacidades y
habilidades de toda persona, para lograr que se restituya y resuelva los problemas que lo abordan.
Por consiguiente, Aragundi y Menéndez (2020) infieren que el profesional de esta rama debe
enfrentar circunstancias negativas para transformar la realidad social, y concebir la introduccion
del nifio, nifia y adolescente en el programa de erradicacion del trabajo infantil, ademés de
motivarlos para el disfrute en el periodo de su crecimiento, generando un incremento en factores
como autoestima y parte psicologica.
1.4.2.3.2. La restitucion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Todos los nifios, nifias y adolescentes tienen el derecho de tener una vida digna y sin
complicaciones, por lo que la violacion de dichos derechos debe estar penados por ley, sea a nivel
global o local por cada gobierno. Por ejemplo, en México desde inicios del afio 2000 aplican una

ley con su respectivo reglamento sobre los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, donde
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protegen y restituyen de forma integral los derechos de estos, cuando se certifique que sufren
vulneraciones en cuanto a derechos (Lenta y Zaldda, 2020).

Segun Cardenas et al. (2018) determinan que el restablecimiento o restitucion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, estan basados en procesos administrativos, los cuales,
deben proyectarse en garantizar la superacién de un caso de vulneracién de derechos, y en el que
un nifio, nifia o adolescente tenga la tranquila de la recuperacion de su vida plena. Ante lo anterior
mencionado, es un estudio realizado en el pais de Colombia, donde describe que todo proceso de
vulneracion de derecho debe penado por Ley, y que la restitucion de derechos es facultad del estado
colombiano prestar las facilidades para garantizar la superacion de situaciones negativas por parte
de los nifios, nifias y adolescentes.

Ante lo mencionado, hay que indicar que en Ecuador existe un sistema publico que
protege a nifios, nifias y adolescentes, donde, si estos han sido violentados y vulnerados en
derechos, el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral (SNDPINA) se encarga de
la recuperacion, traslado y restitucion de los derechos, para garantizar una vida digna, sea con su
familia bioldgica o en una nueva familia adoptiva, segin el cumplimiento normativo.

Es tarea del Trabajador Social que realice y ejecutar programas de proteccion, donde se
tomen acciones para el desarrollo y recuperacion de roles de proteccion y cuidado de un nifio,
nifia y adolescentes, por lo que, Ortega et al. (2020) explican que, para toda reparacion o
tratamiento de situaciones negativas en donde haya vulneracion de derechos, es necesario que

existan programas enfocados en el objeto de igualar oportunidades.
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1.4.3. Construccion marco referencial legal
1.4.3.1. Carta de los Derechos Humanos

Los Derechos Humanos han revolucionado la vida de las personas, por el reconocimiento
de los derechos en un Estado, por lo que, desde la introduccién de los derechos como mandatorio,
se permitid a todo ser vivo tener una vida plena en dignidad y libertad.

Todo derecho humano es de caracter natural y positivo para la vivencia dentro de un
territorio, por lo que, desde la declaracion Universal de los Derechos Humanos (DUDH) en 1948,
todo pais que formaba parte de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), adopté este
documento formal de derechos humanos, como proteccion de los derechos de sus gobernados
(Guerrero y Hinestroza, 2017). Es necesario mencionar que, los derechos humanos establecen que
toda persona al nacer debe ser libre y vivir en igualdad de derechos que toda persona que forme
parte de un territorio.

Dentro de este marco, la DUDH tiene un enfoque marcado en que toda persona debe tener
una vida dentro de los estandares de comodidad, considerando libre movilidad y justicia legal
equitativa, por lo que, el valor de la persona aumenta (Bonet et al. 2021). Entonces, la base de los
derechos humanos es una vida digna, y que toda persona tiene la facultad del goce pleno de sus
derechos.
1.4.3.2. Codigo de la Nifiez y Adolescencia

En Ecuador, desde la adopcion de los derechos humanos por el afio 1993, ha desarrollado
planes para determinar las medidas que debe adoptar cada comunidad que forma parte del Estado
ecuatoriano, con el fin de promover y proteger los derechos humanos de los ciudadanos. Es por
ello, mediante esta adopcion para el afio 1997, José Ayala, el canciller de la republica en ese

entonces, sugirio al presidente Alarcon, que tome con mucha integridad y prioridad politica los
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derechos humanos, para garantizar una vida con dignidad de todo ciudadano (Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, 2018).

Ante esta adopcion, Ecuador tuvo que establecer un plan para solventar la necesidad de
velar por nifios, nifias y adolescentes, ya que se consideraba grupos prioritarios por no poder
decidir sobre su vida. Por tal motivo, se origina el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, el cual,
facultad los derechos y el ejercicio a aplicar para garantizar la proteccién integral del ser de estos
(Congreso Nacional del Ecuador, 2003).

El Art. 81 del titulo V, capitulo | del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia sobre el Derecho
a la proteccion contra la explotacion laboral, establece:

Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a que el Estado, la sociedad y la familia les

protejan contra la explotacion laboral y econdémica y cualquier forma de esclavitud,

servidumbre, trabajo forzoso o nocivo para su salud, su desarrollo fisico, mental, espiritual,
moral o social, o que pueda entorpecer el ejercicio de su derecho a la educacion (Codigo

de la nifiez y adolescencia, 2003, p. 9).

De tal manera que, estos actores son los principales responsables de la proteccion de los
NNA, para estos no se encuentren inmersos en situacion de vulnerabilidad y puedan tener el goce
pleno de sus derechos.

Por su parte, en el Art. 82 del mismo cuerpo legal menciona: “Se fija en 15 afios la edad
minima para todo tipo de trabajo, incluido el servicio doméstico, con las salvedades previstas en
el mismo Codigo, y demas leyes e instrumentos internacionales con fuerza legal en el pais”

(Cddigo de la nifiez y adolescencia, 2003, p. 9).
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A los NNA menores de 15 tienen prohibido realizar actividades forzosas que afecten a su
estado fisico y psicoldgico, no obstante, a partir de los 15, se les permite realizar todo tipo de
trabajo, teniendo en cuenta que este no impida el cumplimiento de otros derechos.
1.4.3.3. La Constitucion de la Republica del Ecuador

La Constitucion de la Republica del Ecuador es la maxima ley del Estado, donde se
establece lineamiento que todo ciudadano debe seguir, ademas, de dar pautas para crear leyes
importantes, pero inferiores en jerarquia que la constitucion. En tal sentido, las normas de la
constitucion del Ecuador son de caracter obligatorio en cumplimiento (Constitucion de la
Republica del Ecuador, 2008).

Pero, dentro de esta Norma Suprema se encuentra establecida en su articulo 45 que “Las
nifias, nifios y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano, ademas de los
especificos de su edad. El Estado reconocerd y garantizara la vida, incluido el cuidado y proteccion
desde la concepcion” (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008). Entonces, los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes, se encuentra normadas y reconocida por el Estado Ecuatoriano.

El Art. 11, numeral 8, establece:

El contenido de los derechos se desarrollara de manera progresiva a través de las normas,

la jurisprudencia y las politicas pablicas. El Estado generara y garantizar las condiciones

necesarias para su pleno reconocimiento y ejercicio. Seré inconstitucional cualquier accion

u omision de caracter regresivo que disminuya, menoscabe o anule injustificadamente el

ejercicio de los derechos (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, p. 12).

En todo pais el Estado debe promover los derechos del nifio y respetarlos, y que no sean
violentados fisica, sexual, psicolégica, entre otros factores, que podrian afectar el desarrollo

integro.
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El Art. 35 establece que “las (...) nifias, nifios y adolescentes (...) recibiran atencion
prioritaria y especializada en los ambitos ptblico y privado (...). El Estado prestara especial
proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad” (Constitucidn de la Republica del
Ecuador, 2008, p. 18).

El Estado debera prestar atencion prioritaria al nifio, nifia y adolescentes, para cuidar y
garantizar el pleno goce de sus derechos como desarrollo fisico, estudio, salud, entre otros.

En cambio, el Art. 44, determina que:

El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral

de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se

atendera el principio de su interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las
demas personas. (...) tendran derecho a su desarrollo integral, entendido como proceso de

crecimiento, maduracién y despliegue de su intelecto y sus capacidades, potencialidades y

aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y

seguridad. Este entorno permitira la satisfaccion de sus necesidades sociales, afectivo —

emocionales y culturales, con el apoyo de politicas intersectoriales, nacionales y locales

(Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).

Esto permitira que los nifios, nifias y adolescentes disfruten del cumplimiento pleno de sus
derechos, potencializando sus habilidades y capacidades, 1o que les permitird tener un mejor
desarrollo, desenvolvimiento e integracién en la sociedad.

Asi mismo, el Art. 46, numeral 2 sefiala que el Estado garantizara lo siguiente:

(...) Proteccion especial contra todo tipo de explotacion laboral o econdmica. Se prohibe

el trabajo de menores de quince afios y se implementaran politicas de erradicacion

progresiva del trabajo infantil. El trabajo de adolescentes no podra realizarse en situaciones
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nocivas o peligrosas para su salud o su desarrollo personal (Constitucion de la Republica

del Ecuador, 2008, p. 22).

Por ende, el Estado como organizacion garantizadora de derechos, es el principal
responsable que esta poblacion de atencion prioritaria no sea expuesta a esta actividad laboral,
asegurandose de aplicar e implementar directrices a fin de erradicar el trabajo infantil.

Por otra parte, el Art. 67 indica:

Se reconoce la familia en sus diversos tipos. El Estado la protegera como ndcleo

fundamental de la sociedad y garantizara condiciones que favorezcan integralmente la

consecucion de sus fines. Estas se constituiran por vinculos juridicos o de hecho y se
basaran en la igualdad de derechos y oportunidades de sus integrantes (...) (Constitucién

de la Republica del Ecuador, 2008, P. 31).

El Estado se encarga velar por el bienestar de la familia en todos sus tipos, de modo que se
brinden condiciones de apoyo para mejorar las relaciones y oportunidades de cada integrante en la
sociedad.
1.4.3.4. Convencion sobre los Derechos del Nifio

La Convencion sobre los Derechos del Nifio se remonta desde 1989, afio en que ocurrié un
cambio mundial, debido a que paises se reunieron y asumieron el compromiso de regular y proteger
mediante implementacion de normas, a los nifios del mundo (UNICEF, 2023). Ante esta medida
tomada, se ha logrado que los paises modifiquen leyes y politicas a favor de los nifios, para que
estos integren proyectos de atencion prioritaria en nutricion y salud. Es necesario indicar, que se
considera nifios al ser menor a 18 afios de vida.

Los nifios menores a 18 afios deben vivir una etapa plena y digna, en la cual, paises deben

ayudar a los nifios a crecer, aprender, jugar, desarrollar y prosperar en el desarrollo tanto fisico y
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mental. En este sentido se comprende, que los nifios son grupos de mayor vigilancia, para evitar

el trabajo infantil, violencias domésticas y vivencia en condiciones precarias.

Es por ello, que en el Art. 5 de la Convencion Sobre los Derechos del Nifio establece:

Los Estados Parte respetaran las responsabilidades, los derechos y los deberes de los padres
0, en su caso, de los miembros de la familia ampliada o de la comunidad, segun establezca
la costumbre local, de los tutores u otras personas encargadas legalmente del nifio de
impartirle, en consonancia con la evolucién de sus facultades, direccion y orientacion
apropiadas para que el nifio ejerza los derechos reconocidos en la presente Convencion
(Convencion sobre los derechos del nifio, 2005).

Entonces, cada pais que se haya acogido a la Convencion sobre los Derechos del Nifio debe

establecer en los lineamientos constitucionales, los derechos del nifio como prioritarios, para el

desarrollo normal de estos, y que la integridad del ser sea plena.

Por otra parte, el Art. 32, numeral 1 del Convenio sobre los Derechos del Nifio resalta:

El derecho del nifio a estar protegido contra la explotacion econémica y contra el
desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso o entorpecer su educacion, o que
sea nocivo para su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social
(Convencidn sobre los derechos del nifio, 2005).

Por consiguiente, el nifio debe estar protegido ante cualquier signo de explotacion que

atente contra su integridad y que interrumpa el cumplimiento de sus principales derechos.
1.5. Aspectos metodoldgicos

1.5.1. Tipoy caracteristicas de la investigacion

En el siguiente trabajo de titulacion se implementard la investigacion IAP (Investigacion,

Accion, Participacion), debido a que, este proceso permite conocer y actuar con la comunidad en

31



la problematica identificada, a fin de modificar la realidad, permitiéndoles a los miembros de la
comunidad ser agentes de cambio o beneficio de cada individuo y su entorno.
1.5.2. Enfoque de la investigacion

El trabajo de investigacidn es mixto, mismo que, combinando los componentes cualitativos
y cuantitativos, permite comprender la realidad en su contexto natural y cotidiano, intentando
interpretar el fendmeno o problema en estudio segun los significados que les atribuyen las personas
implicadas.

Este enfoque ha sido considerado porque permite una investigacién mas exhaustiva y
profunda del fendmeno estudiado, aumentando asi la validez y fiabilidad de los resultados. De este
modo, se puede obtener una comprensién mas completa y precisa de la realidad social de la
problematica.

1.5.3. Técnicas e Instrumentos de Investigacion

Las técnicas a utilizar en este trabajo de investigacion son: entrevista, observacion y
encuestas, mismas que permiten obtener informacion interna de cada individuo, por consiguiente,
sera posible conocer factores influyentes en la problematica a tratar.

Estas técnicas se aplicaran a nifios, nifias y adolescentes participes del proyecto ETI, a sus
representantes y a la trabajadora social del proyecto, para conocer la realidad de cada familia y
cudles son los factores influyentes que han determinado su implicacién en esta actividad.

También, se utilizaran los instrumentos como: cuestionario de entrevista, la guia de
observacion y cuestionario de preguntas, mismas que permitirdn realizar las técnicas de
investigacion, que a su vez hacen posible el abordaje del fendmeno a tratar, conociendo sus

detalles.
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1.5.4. Universo y muestra

Universo: la poblacion de este estudio estd conformada por los 80 usuarios que forman
parte del proyecto “Erradicacion del Trabajo Infantil” implementado en el cantdn Arenillas, cuyas
edades van desde los 8 hasta los 17 afos.

Muestra: la muestra del estudio son 30 nifios, nifias y adolescentes pertenecientes al
proyecto, asi como a 15 padres de familia y la trabajadora social del proyecto ETI.

CAPITULO Il
1.6. Descripcion del proceso diagnostico
1.6.1. Concepcidn teodrica del diagnostico.

El diagndstico es un proceso metodoldgico que permite a los profesionales comprender y
evaluar las necesidades en el abordaje de un problema. Segtin Avila (2021), “el diagnédstico social
debe ser integral, preciso y claro. Es una de las acciones cotidianas del trabajo social y una técnica
de gran importancia en el desarrollo profesional e institucional” (p.1). En la presente investigacion
el diagnostico permite identificar las causas y los efectos de la problematica del trabajo infantil
como el foco principal de la investigacion.

Mediante el diagndstico se identificara los problemas sociales y las necesidades a través
del acercamiento directo con el objeto de estudio. En esta fase, se programard las posibles
estrategias de intervencién mediante la aplicacion de la metodologia acorde al contexto social. Asi
mismo, con la participacion de la profesional de Trabajo Social y el equipo multidisciplinario se
lograra abordar los casos de manera eficiente.

1.6.2. Diagnostico Situacional
En el proyecto ETI (Erradicacion de Trabajo Infantil) dentro del GAD Municipal de

Arenillas, lleva un proceso sistematico otorgado por el MIES (Ministerio de Inclusion Econémico
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y Social), que tiene como base las normas técnicas y un equipo profesional para regirse en los
diferentes procedimientos a fin de alcanzar el objetivo de la restitucion de derechos de los Nifios,
Nifias y Adolescentes de esta localidad.

Planificacion

En esta fase, se programaré las posibles estrategias de intervencion mediante la aplicacion
de la metodologia acorde al contexto social. En conjunto con la participacién de la profesional de
Trabajo Social y el equipo multidisciplinario se tomaran en cuenta las medidas necesarias para el
abordaje de los usuarios y sus familias.

Para obtener informacion se utilizara la recopilacién de datos aplicando el método mixto,
usando técnicas como: entrevista, observacion y encuestas, mismas que permiten tener
acercamiento directo con el sujeto de estudio de tal manera que, sera posible conocer los factores
influyentes de la problematica.

Para la aplicacion de este procedimiento, ha sido necesario obtener el permiso de las
autoridades del GAD Municipal del cantdon Arenillas, los profesionales del proyecto y la
predisposicion de los padres o representantes de los usuarios, a fin de cumplir con la formalidad
requerida para este trabajo de titulacion.

Ejecucion

En la fase de ejecucion se utilizard la metodologia propuesta en la planificacion a fin de
realizar la interpretacion de la informacion obtenida mediante la recopilacién de datos. Ademas,
aplicando las estrategias propuestas, se identificaran los factores necesarios para la intervencion y

asi realizar las recomendaciones correspondientes en aquellas areas que lo requieran.
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Estas técnicas seran aplicadas a los usuarios del proyecto ETI, asi como también, a sus
representantes y la trabajadora social del proyecto. Como instrumentos de las técnicas a
implementar son: cuestionario de entrevista, cuestionario de encuesta y guia de observacion.
Evaluacion

Mediante esta fase, se podra determinar si la metodologia y las estrategias aplicadas han
permitido obtener los resultados necesarios, asi como también, se verificara si las mismas fueron
las adecuadas para contrarrestar la problematica social, de tal forma que posibilite la comprensién
de la labor de la profesional dentro del proyecto.

En este trabajo se ha utilizado las técnicas de observacion a la trabajadora social, entrevista
a los padres de familia, entrevista a la trabajadora social y encuestas dirigidas a los usuarios del
proyecto ETI (Erradicacion del Trabajo Infantil), a fin de hacer una evaluacion correcta del
problema.

1.6.3. Proceso

Las técnicas e instrumentos que se utilizan en este trabajo de investigacion son: entrevista,
encuesta y observacion, mismas que permiten la reconstruccion de informacion, analizando la
situacion de los usuarios que forman parte del proyecto ETI, asi como la de los padres de familia
y los profesionales intervinientes, de tal manera que, sera posible conocer los motivos de la
participacion de los nifios, nifias y adolescentes en la actividad de trabajo infantil.

e Observacion: enfocada a la trabajadora social del proyecto y al contexto de las
familias y equipo técnico de la institucion.
e Entrevista: dirigida a 15 padres de familia o representantes y otra entrevista a la

trabajadora social de la institucion
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e Encuesta: aplicada a 30 usuarios nifios, nifias y adolescentes del proyecto, con un
rango de edad de 6 afios a 17 afios.

1.6.4. Resultados
1.6.4.1 Observacion a la intervencion de la Trabajadora Social

Lo que se ha logrado observar durante el proceso de diagndstico dentro de la institucion es
que, el espacio en el que los profesionales desempefian sus labores cumple con la logistica e
infraestructura para realizar el acompafiamiento, seguimiento y la planificacién de las actividades.

El ambiente laboral es éptimo, el equipo interdisciplinario tiene buena comunicacién lo
que facilita la intervencion en los diferentes casos de los usuarios. Cada cierto tiempo asisten a
diferentes capacitaciones de prevencion de riesgos y emergencias y temas afines. Asi también, se
conocid que el horario es apropiado, y las actividades se las realiza de acuerdo a la disponibilidad
de cada Nifio, Nifia y Adolescente.

En la institucion los profesionales llevan un proceso para la identificacion de los nifios,
nifias y adolescentes en situacion de trabajo infantil, que posteriormente son invitados a formar
parte del proyecto:

a. Acercamiento a los nifios y nifias en condicion de trabajadores: durante las
temporadas de feriado y dias festivos en el canton Arenillas, la trabajadora social y el
equipo técnico realizan un recorrido por las calles e identifican y se acercan a
aquellos nifios, nifias y adolescentes que se encuentran realizando actividades de
trabajo infantil.

b. Reclutamiento: una vez identificados aquellos nifios, se procede a acercarse a las
familias y representantes de los mismos, socializando qué es el proyecto ETI y cudles
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son sus objetivos. De tal forma que, con la aprobacion de la familia de los NNA se
har4 posible que ellos formen parte del proyecto.

c. Aplicacion de visita domiciliaria y fichas: posteriormente, se realiza una visita
domiciliaria y se aplica la ficha de identificacion y socioecondmica, lo que permitird
iniciar con el proceso de intervencion correspondiente.

1.6.4.2 Entrevista a los padres de familia

Los resultados obtenidos durante la aplicacion de entrevistas a los padres de familia y
representantes de los Nifios, Nifias y Adolescentes se describen a continuacion:

Los padres de familia y representantes de los nifios, nifias y adolescentes del proyecto ETI
han mencionado que, los nifios se han involucrado en la actividad debido a que no contaban con
quien dejarlos y optaban por llevarlos con ellos al trabajo, mientras que, los adolescentes realizan
la actividad para cubrir gastos personales y del hogar.

Asi también, los representantes manifestaron que no era necesario que sus hijos trabajen,
mas bien, sus hijos querian realizar dichas actividades, asi que los apoyaban y tomaban las debidas
precauciones. En tanto que, hubo padres que expresaron que si era necesario debido a su situacion
econdémica y por temas de seguridad de los NNA.

Por otro lado, los representantes declararon que tienen conocimiento acerca de los riesgos
que se exponen sus hijos cuando realizan el trabajo, y esto ha sido gracias a la sensibilizacién
impartida por el equipo técnico del proyecto.

Nota: Para més detalles, véase la entrevista en el (Anexo 2)
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1.6.4.3 Entrevista a la Trabajadora Social del proyecto

Durante la intervencion aplicada a la Trabajadora Social el proyecto se ha logrado conocer
que tiene por objetivo brindar un servicio para la erradicacion progresiva de trabajo infantil, a
través de procesos de prevencion, sensibilizacion, contencion y apoyo a la restitucion de derechos.

Asi también, manifiesta que, antes de ingresar al proyecto ETI los usuarios se encontraban
con una baja autoestima, derechos vulnerados, poco conocimiento de los riesgos y peligros que
conlleva en realizar practicas de trabajo infantil.

Por ende, las metas que se desea alcanzar como institucion promotora del proyecto son:
prevenir el trabajo infantil a través de procesos permanentes de sensibilizacién y formacion
ciudadana; apoyar a las personas en situacion de trabajo infantil y sus familias en el acceso a
servicios publicos y privados con servicios de prestacion social y servicios especializados; y
acompanar a las familias en la insercién econémica-social y en la corresponsabilidad.

Nota: Para mas detalles, véase la entrevista en el (Anexo 3)
1.6.4.4 Encuesta a los nifos, nifias y adolescentes del proyecto

A traveés de la encuesta direccionada a los NNA del proyecto ETI, se ha comprendido que
el 73% de ellos realizan las actividades por voluntad propia para sus propios intereses y para ayudar
con los gastos del hogar. En este sentido, la actividad con mayor frecuencia ha sido el reciclaje
con un 56%, debido a que es una actividad que permite obtener recursos econémicos facilmente.

En tanto que, segln el 67% de NNA realizan la actividad los fines de semana, mientras que
un 30% realizan la labor luego de culminar su jornada educativa, de tal forma que coordinan su
tiempo de trabajo con su formacién académica para no tener inconvenientes en las instituciones

educativas a las que asisten.
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Por otro lado, con respecto a su participacion en el proyecto ETI el 100% de los nifios,

nifias y adolescentes si les gusta formar parte del proyecto, puesto que, se sienten comodos y

disfrutan de la realizacion de las actividades que ejecutan con la trabajadora social como, por

ejemplo, talleres y juegos direccionados a las necesidades de cada usuario, ademas, mencionaban

que al ser participes del proyecto pueden relacionarse y socializar con otros usuarios.

Nota: Para mas detalles, véase la encuesta en el (Anexo 4)

1.6.4.5. Conclusion

De los datos obtenidos, se evidencia la vulneracion al derecho a la recreacion y
descanso, puesto que, su tiempo libre no va destinado a la diversiéon sino al trabajo.
A modo de conclusion, durante la investigacion se logré identificar que el proyecto
“ETI” esta beneficiando a una parte de nifios, nifias y adolescentes que realizan la
actividad del trabajo infantil, no obstante, hay NNA arenillenses que no forman
parte del proyecto, por tanto, no es posible garantizar su bienestar.

En cuanto a la labor de la trabajadora social dentro del proyecto, se ha logrado
conocer el impacto positivo de su intervencion, asi como los procesos y protocolos
durante el abordaje a los usuarios y sus familias.

Se ha identificado la aceptacion por parte de la poblacion arenillense para ser
participes del proyecto ETI, debido al interés que tienen el mismo para la
erradicacion progresiva del trabajo infantil, asi como también, la promocion de los

derechos de los NNA.

1.6.4.6. Recomendaciones

Dar mayor apertura a mas nifios, nifias y adolescentes para que mas NNA se

beneficien del proyecto ETI.
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e Establecer nuevas redes de apoyo en &mbitos de recreacion y tiempo libre.

e Generar un espacio en las comunas en donde los NNA puedan acercarse a realizar
sus tareas académicas en compafiia de tutores educativos.

e Fortalecer la relacion y comunicacion entre los padres de familia y los NNA

CAPITULO Il

2. Plan de intervencion

2.1. Descripcion de la propuesta

El proyecto ETI siempre ha estado interesado en el bienestar econémico, social, fisico y
emocional de los usuarios, y, una de las intervenciones del proyecto desde el &mbito econémico
ha sido trabajar con los padres de familia de los usuarios en temas de emprendimientos y desarrollo
de la economia familiar.

Es asi como nace la propuesta: “Soy adolescente y emprendo seguro”, mismo que va a
consistir en una muestra para dar inicio a que los adolescentes puedan emprender seguros mediante
una micro feria de sus productos, y que, posteriormente lo realicen desde sus hogares. Este
emprendimiento seguro se llevard a cabo con los usuarios adolescentes mayores de 15 afios del
proyecto ETI, quienes realizaran actividades que no atenten contra su integridad fisica y
emocional.

2.1.1. Titulo
Evento de formacién: “Soy adolescente y emprendo seguro”

2. 1. 2. Antecedentes

Frente a la erradicacion del trabajo infantil, una sociedad debe tener nuevas ideas,
propuestas y alternativas para que las familias de bajos recursos puedan encontrar salida a su

situacion econdmica. De esta forma, es posible alcanzar el desarrollo integral familiar, permitiendo
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satisfacer algunas de las necesidades que no son posibles cubrir cuando no se tienen los recursos
econoémicos necesarios.

En el Proyecto ETI se realizan diferentes actividades que promueven la restitucion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, entre las que se encuentran: talleres y actividades
vivenciales junto a los NNA y sus representantes, que permita fortalecer las relaciones familiares,
asi como también, camparias de sensibilizacion direccionados a los integrantes del proyecto; a fin
de que reconozcan los diferentes aspectos que conlleva la realizacién del trabajo infantil
(consecuencias, riesgos).

El proyecto ETI también realiza talleres de emprendimiento dirigidos a los representantes
de los NNA, para que fortalezcan y desarrollen habilidades que les posibilite obtener una nueva
fuente ingreso econémicos. Asi como también, realizan talleres de formacion parental para que los
padres sepan dirigir sus familias.

No obstante, se ha logrado identificar que se ha pasado por alto el considerar incluir en
estos emprendimientos a los adolescentes mayores de 15 afios, edad aceptada para comenzar a
trabajar y que ademas son quienes desean realizar una actividad econémica para solventar sus
propios gastos y a su vez, tienen ideas creativas e innovadoras.

2.1.3. Justificacion de la propuesta

Con el antecedente presentado de la situacion de las familias y sus hijos trabajadores, esta
propuesta considera abrir espacios de formacion para fomentar los talentos y habilidades de
emprendimiento en las familias y sus hijos adolescentes, que son los usuarios del proyecto para

que puedan mejorar su situacién econdémica y de modo seguro.
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El desarrollo de esta propuesta tiene la intencion de dar a conocer a los adolescentes y sus
familias del Proyecto ETI, una manera segura de obtener un pequefio incremento de sus recursos
economicos al fin de solventar las necesidades familiares.

Esta propuesta se justifica en que se esta promoviendo una actividad apoyada en el Cdigo
de la Nifiez y Adolescencia, que permite que los adolescentes de 15 afios trabajen de modo seguro,
evitando la exposicién a peligros y riesgos. También, a través de esta actividad se pretende dar una
herramienta que permite un desarrollo personal integral que viene a ser una fuente de inspiracion
para su entorno familiar, econémico y social.

La importancia de esta propuesta, asi mismo radica en el desarrollo de habilidades y
capacidades de los adolescentes para desenvolverse econdmicamente de modo seguro haciendo
frente a desafios econdmicos y sociales del tiempo actual. De esta forma, las autoras quieren
demostrar su aporte profesional en el proyecto ETI y la sociedad arenillense.

2.2. Objetivos de la propuesta

2.2.1. Objetivo general

Gestionar un proyecto integral de experiencia de emprendimientos seguros de los
adolescentes con sus familias pertenecientes al proyecto ETI, a fin de que los usuarios puedan
desarrollar nuevas habilidades y capacidades de emprendedores.

2. 2 2. Objetivos especificos

e Fomentar la participacion activa de los usuarios en la generacion de actividades de
emprendimiento mediante la formacion en areas de emprendimientos.

e Coordinar la colaboracion de expertos del area econémica con testimonios de éxito, y un
experto del &mbito empresarial para la orientacién en la realizacion de un emprendimiento

productivo de interés de los adolescentes.
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e Proporcionar a los usuarios material de guia y orientacion a fin de que puedan continuar en
la realizacion de sus microemprendimientos como actividad econémica permanente.
e Ejecutar una feria-ejemplo de microemprendimientos: “Soy adolescente y emprendo
seguro”, con el apoyo del departamento de Trabajo Social.
2.3. Componentes estructurales
e Elaboracion de la propuesta.
e Acompafiamiento de motivacion.
e Formacion y capacitacion a las familias.
e Apoyo a la ejecucién a la muestra de feria de microemprendimiento.
e Extraccion de los resultados, aprendizajes y evaluacion de las actividades.
e Difusion de los resultados para que los adolescentes puedan continuar con la
experiencia.
2.3.1. Fundamentacion teorica de la propuesta o modelos de intervencion profesional
2.3.1.1 Importancia del apoyo familiar
Un emprendimiento puede efectuarse por la necesidad de iniciar un nuevo proyecto para
generar recursos economicos destinados a satisfacer diferentes necesidades del emprendedor y su
entorno. EI emprendimiento en los jovenes se considera un desafio, por la falta de experiencia
laboral, pero la familia cumple un papel importante en la toma de decisiones de los adolescentes.
Torres et al. (2020) manifiestan que “el entorno familiar estd considerado como uno de los
principales motores para el emprendimiento” (p.730). Puesto que, desde la familia nace la
formacion tanto en valores como en guias que influyen en el crecimiento integral de los

adolescentes que incide también en el desarrollo del emprendimiento.
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Si bien el trabajo forzado esta prohibido para los adolescentes (debido a la privacion de
derechos que esto conlleva), el emprendimiento seguro podria asignarse como una opcién para
evitar este tipo de actividad irregular. El desarrollo de habilidades de emprendimiento como
alternativa para el autoempleo, posibilita al adolescente acceder al campo laboral con
competencias técnicas, encontrar trabajo con mejores condiciones, ademas de disminuir el riesgo
de trabajo infantil perjudicial (Suarez, 2018).
2.3.1.2 Emprendimiento desde el enfoque educativo

Por otro lado, Paternina (2018) aborda este tema desde las escuelas y menciona que el
objetivo del emprendimiento en los estudiantes surge como una forma de promover el espiritu
empresarial en los NNA, y que de esta forma ellos muestren una mayor capacidad para la
resolucion de problemas con creatividad, toma de iniciativa y desempefio de un papel mas
protagonico en la construccion de su propio proyecto de vida individual y socialmente. De tal
forma que, desde temprana edad sean conscientes de la importancia de desarrollar nuevas formas
de crecimiento econdémico y social desde sus competencias.
2.3.1.3 Fundamentacion de leyes

Ante ello, en el Art. 82 del Codigo de Nifiez y Adolescencia menciona: “Se fija en quince
afios la edad minima para todo tipo de trabajo, incluido el servicio doméstico, con las salvedades
previstas en el mismo Codigo, y demas leyes e instrumentos internacionales con fuerza legal en el
pais” (Codigo de la nifiez y adolescencia, 2003, p. 9). No obstante, el trabajo que realizan no debe
interferir en sus estudios ni con la vulneracion de otros derechos tales como: recreacion, educacion,

afectando la integridad del adolescente.
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2.3.1.4 Caso - historia de éxito
En Guatemala, el periodico digital Prensa Libre, la periodista Reyes (2023) presenta el caso
de un joven de 27 afios que empez6 su emprendimiento siendo un adolescentes de 15 afios,
inicialmente vendia cajas de golosinas, lo que le permitié ir ahorrando e invirtiendo para la compra
de nuevos productos, y que, al final logré adquirir un iPod, con el descubrié nuevas habilidades en
el mundo del software, area a la que se dedica actualmente y que le accedid crear una empresa
que ofrece soluciones para pequefias y medianas en areas como finanzas y recursos humanos.
2.3.2. Institucidn ejecutora de la propuesta
Proyecto Erradicacion del Trabajo Infantil - GADM del canton Arenillas en convenio con
el Ministerio de Inclusién Econdémica y Social
2.3.3. Responsables de la ejecucion de la propuesta
Estudiantes tesistas de la carrera de Trabajo Social de la Universidad Técnica de Machala
Profesionales del Proyecto Erradicacion del Trabajo Infantil
2. 3. 4. Beneficiarios de la propuesta
Los beneficiarios de la propuesta son los adolescentes mayores de 15 afios del Proyecto
ETI (Erradicacion del Trabajo Infantil)
- Primera fase: 20 usuarios del proyecto ETI y sus representantes fueron participes en la
capacitacion en temas de microemprendimiento
- Segunda fase: 10 usuarios participaron en la ejecucion de la micro feria.
2. 3. 5. Planificacion operativa
2.3.5.1 Socializacion y preparacion de la propuesta
Socializar la propuesta de intervencion a los usuarios mayores de 15 afios y padres de

familia para que tengan conocimiento de la propuesta de emprendimiento “Soy adolescente y
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trabajo seguro”, dando a conocer su importancia, el objetivo principal y el por qué se ha
considerado efectuarla en el contexto actual. Teniendo en cuenta la normativa que fundamenta que
la edad minima para realizar trabajo es de 15 afios.
2.3.5.2 Ejecucion de la feria

Una vez socializada la propuesta, se pretende realizar una formacion impartida por
profesionales con experiencia en emprendimientos que sean de interés de los adolescentes, de tal
forma que, puedan encontrar y desarrollar nuevas habilidades, posteriormente llevar a cabo una
micro feria en la que los adolescentes en compafiia con un representante presentaran el resultado
final de su formacion.
2.3.5.3 Socializacion de resultados y Evaluacién

Posterior a la ejecucion del microemprendimiento en la feria denominada “Soy adolescente
y emprendo seguro” se pretende realizar una evaluacion de los resultados obtenidos mediante la
aplicacion de una encuesta dirigida a los usuarios y familiares que participaron en el
microemprendimiento, finalmente socializar los resultados obtenidos para una mayor experiencia.

2.3. 6. Cronograma de ejecucion de la propuesta

Actividades Responsable | Agosto Septiembre
31 8 910 | 11 | 12 | 18-21 24

Planificacion de la propuesta Tesistas
de intervencién “Soy
adolescente y emprendo
seguro”
Invitacion a los participantes Tesistas,
del proyecto ETI al evento de | Trabajadora
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formacién “Soy adolescente y

emprendo seguro”

Social del

Proyecto ETI

Elaboracion de contenido para | Tesistas

la socializacion de la propuesta

Gestion del lugar para la Trabajadora
socializacion de las propuestas | Social del

Proyecto ETI

Gestion e invitacion a los Tesistas
capacitadores
Socializacioén de la propuesta Tesistas,

de intervencién denominada
“Soy adolescente y trabajo

seguro”.

capacitadores

Entrega de recursos para los
emprendimientos de los

usuarios.

Tesistas

Presentacion de la microferia
“Soy adolescente y emprendo

seguro”

Tesistas

Socializacion y evaluacion de
resultados y clausura del

proyecto.

Tesistas

Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez
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2.4. Recursos logisticos
e Gestion de local para la capacitacion
e Carro
e Carpa
e Centro recreacional la poza

2.4. 1. Presupuesto

A. RECURSOS HUMANOS
N° Denominacion | Tiempo Costo unitario TOTAL
2 Expertos en 1dia 5,00 $10,00
emprendimiento
1 Profesional del | 1 dia - -
area empresarial
SUBTOTAL $10,00
B. RECURSOS MATERIALES
Descripcion Calidad Costo unitario TOTAL
Copias - - $5,00
Laptops - - $20,00
Folletos formativos - - $3,00
Otros - - $75,75
SUBTOTAL $103,75
C.OTROS
Descripcion Cantidad Costo unitario TOTAL
Movilizacion interna - - $20,00
Comunicacion - - $12,00
Internet - - $50,00
SUBTOTAL $82,00
TOTAL, DE A+B+C $195,75
D. IMPREVISTOS DE A+B+C $10,00
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COSTO TOTAL DEL PROYECTO $205,75

Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez

CAPITULO IV

4. Resultados de la intervencion

4.1 Descripcion y contrastacion teorica de los logros de intervencién

Este plan de intervencién permitié a los adolescentes promover su participacion en
actividades que fomenten su autonomia y confianza para el desarrollo y ejecucion de sus
microemprendimientos. Siendo lideres natos de su negocio y desarrollando la creatividad e
innovacion de nuevas ideas que les permita desenvolverse en el mundo laboral, potencializando
su capacidad de adaptabilidad de situaciones adversas y empoderandose para asumir los riesgos.

La participacion de la familia tuvo un impacto positivo para su ejecucion, debido a que, la
familia es una pieza clave y crucial para el éxito de los jovenes. Son su principal red de apoyo y
son quienes ofrecen un soporte emocional y econdémico. Junto a los adolescentes tomaron
protagonismo en la realizacion de la propuesta.

Los adolescentes que fueron capaces de producir y ejecutar su idea de emprendimiento no
solo generaron satisfaccién a si mismos, sino también, en los individuos que los rodean, puesto
que se convirtieron en fuente de inspiracion y superacion, que, de alguna forma impulsa a una
sociedad mas innovadora y emprendedora.

4.2 Resultados de la Intervencion

Con base en los resultados obtenidos mediante la ejecucion del plan de intervencion, se
logra constatar que los adolescentes mayores de quince afios usuarios del proyecto ETI, en
compafiia de sus familiares se mostraron interesados con la propuesta presentada, y, si bien no
todos participaron de la feria de microemprendimiento, todos recibieron formacion y guia para el
desarrollo de microemprendimientos de manera segura, lo cual, a futuro les permitira empoderarse
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y tomar la iniciativa para empezar a crear ideas y formas de emprendimiento en aquellas areas de
su interés.

También, mediante la implementacion de la feria los usuarios lograron potencializar alguna
de sus habilidades y capacidades, asi mismo, la participacion de sus familiares fue asertiva, debido
a que en estos casos es fundamental el apoyo y colaboracion de los mismos, puesto a que, son los
guias y el ejemplo a seguir. No obstante, a pesar de que se menciond a la familia como fuente
apoyo para los adolescentes, no todos obtuvieron una respuesta positiva por parte de los mismos,
ni mostraron su colaboracion.

En la ejecucion de la propuesta “Soy adolescente y emprendo seguro”, los adolescentes
mostraron sus habilidades en la elaboracion de productos tales como: artesanias, postres frios y
pasteleria, lo que les permitid la obtencién de recursos econémicos, que posteriormente, pueden
ser utilizados para la reinversion de su microemprendimiento, ademas, del reconocimiento y
gratitud de aquellos que los toman como ejemplo de superacion.

A continuacion, mediante una tabla se explica las ganancias que obtienen los
adolescentes que realizan diferentes actividades y el ingreso que obtuvieron con el
emprendimiento:

Tabla 1

Obtencion de ganancias de adolescentes

Actividad Ingresos con la Actividad Ingresos con el
actividad de emprendimiento

trabajo infantil

(semanalmente)
Reciclaje $7 Artesanias $23
Venta ambulante $15 Queso de leche $25
Otro $5 Artesanias $14
Reciclaje $8 Helados y bolos $15
Reciclaje $9 Helados y bolos $12
Reciclaje $10 Donas $15
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Reciclaje $8 Helados y bolos $11
Reciclaje $7 Artesanias $13
Venta ambulante $12 Queso de leche $16
Reciclaje $10 Gelatinas $15

Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez

4.3 Conclusiones

1. Laintervencién de la Trabajadora Social del Proyecto Erradicacion del Trabajo Infantil

del GAD del cantdn Arenillas esta orientada a la restitucion de los derechos de los NNA
(Nifos, Nifias y Adolescentes) usuarios del proyecto y se hace posible a través de la
coordinacion y articulacion entre los actores y redes de apoyo involucrados que
permiten optimizar las intervenciones y la asignacion efectiva de recursos para abordar
de manera integral esta problematica.

Con base al diagnéstico realizado se logré evidenciar que, a pesar del positivo
desempefio de la Trabajadora Social del proyecto, la falta de colaboracion de ciertas las
familias y la culturalizacion que tienen éstos acerca del trabajo infantil impiden que la
intervencion sea efectiva, dando como resultado un ciclo intergeneracional en la
practica de la actividad.

La aplicacion del plan de intervencion permitié conocer que la mayor parte de los
adolescentes participes del proyecto tienen el afan de salir adelante por medio del
emprendimiento, y esto llegd a notarse por el positivo desempefio y la predisposicion
mostrada en la ejecucion de la feria de microemprendimiento, asi mismo, se evidencid
que el apoyo y acompaiiamiento de la familia es esencial para el desarrollo del
emprendimiento y para la continuidad del mismo.

El Trabajo Social tiene gran relevancia en la intervencion del trabajo infantil, mismo

que es una realidad que ocurre tanto nivel mundial como nacional, ante ello, es
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importante que se dé a conocer a la ciudadania sobre sus consecuencias y derechos que
se vulneran de los NNA, por lo tanto, los profesionales de esta area se encargan de la
creacion de estrategias que se encuentren direccionadas a minimizar esta problematica.
4.4. Recomendaciones
Creacién de mas plazas de trabajo para el area de Trabajo Social que se encarguen de crear
estrategias direccionadas a la disminucién del trabajo infantil.
Informar a la ciudadania sobre causas y consecuencias del trabajo infantil y su influencia
en la sociedad.
Es necesario generar espacios formativos en area de emprendimiento para los adolescentes,

a fin de que logren acceder a nuevas oportunidades de forma segura.
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Resumen

This article presents a pedagogical proposal for the framework for a history teaching to be part of the
career of Social Work. The aim of this course is to shed light on the existence of different temporalities
within the professional interventions of social workers. Because of the profession’s link with the field of
medicine, we question how this relationship is perceived by students, especially that between history and
Social Work, in order to discover the best didactic strategies to construct historical knowledge.

En el siguiente trabajo nos proponemos presentar una propuesta pedagdgica, en el marco de la
asignatura de Historia de la carrera de Trabajo Social, para la comprension de la existencia de diferentes
temporalidades en la intervencidn profesional de un/a trabajador/a social. Puesto que esta profesion
estuvo fuertemente vinculada con la medicina, nos preguntamos, a fin de realizar un diagndstico, de qué
modo es percibida por los estudiantes esta relacidn, en particular entre la historia y el Trabajo Social, con
el objetive de avanzar en mejores estrategias didacticas en la construccion del conocimiento histérico.

Revista Prolegdmenos - Derechos v Valores - pp. 27-41, 2017, 11

EL CONCEPTO DE DERECHOS HUMANOS FRENTE A LOS DERECHOS
DE LAS MINORIAS ETNICAS

Samir Hendrix Guerrero Pino™’
Lisneider Hinestroza Cuesta’"’

Fecha de recepcién: 11 de agosto de 2016
Fecha de evaluacién: 20 de febrero de 2017
Fecha de aprobacién: 16 de mayo de 2017

Articulo de investigacién
DOI: http://dx.doi.org/10.18359/prole.3039

Forma de citacién: Guerrero, S. H. & Hinestroza, L. {(2017). El concepto de derechos humanos frente a los
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Resumen

Los derechos humanos han evolucionado hasta el punto de reconocer derechos de natura-
leza colectiva como los derechos de las minorias étnicas. Este articulo explica como pueden
categorizarse los derechos de las minorias étnicas como derechos humanos. La investigacion
es de corte analitico-conceptual, utiliza el método de investigaciéon deductivo y los de interpre-
tacién juridica: histérico, sistematico, sociolégico y teleoldgico o finalista, para concluir con la
identificacion de algunos criterios que pueden servir de base para incluir derechos colectivos
como los de las minorias étnicas, en el discurso contemporaneo de los derechos humanos.
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RESUMEN

El presente articulo responde a un estudio descrip-
tivo con enfoque cualitativo de tipo revision biblio-
grafica, que tiene el propdsito de analizar el trata-
miento dado al trabajo infantil en el ordenamiento
juridico normativo ecuatoriano. La investigacion se
fundamentd en métodos de la investigacion cientifi-
ca como el exegético el analitico-sintético y el ana-
lisis de contenido; lo que permitié concluir que en
Ecuador existe un sistematico marco juridico nor-
mativo que contempla el trabajo infantil en corres-
pondencia con las disposiciones de los organismos,
instituciones, tratados y convenios internacicnales;

ABSTRACT

This article responds to a descriptive study with a
qualitative approach of the bibliographic review type,
which has the purpose of analyzing the treatment
given to child labor in the Ecuadorian normative le-
gal system. The research was based on scientific
research methods such as exegetical analytical-
synthetic and content analysis; what allowed to con-
clude that in Ecuador there is a systematic normati-
ve legal framework that contemplates child labor in
correspondence with the provisions of international
organizations, institutions, treaties and conventions;
in which work is prohibited that by its nature or by
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Trabajo social con grupos y sus dimensiones de
intervencion. Revision documental en América Latina

Diana Marcela Jiménez Martinez
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Resumen

Este articulo de revision tuvo como objetivo analizar la produccién escrita
sobre el método de trabajo social con grupos (TSG) en América Latina
desde el ano 2005 hasta el 2018. El enfoque de investigacidn fue
cualitativo bajo una mirada histérico hermenéutica, apoyado de la
estrategia documental y de técnicas e instrumentos basados en matrices,
memaos analiticos y analisis del discurse, revisando e interpretando una
muestra total de 51 textos. Los resultados presentan y analizan las
dimensiones de intervencion tedrica, metodoldgica y ético-politica del TSG,
que se constituyeron en las tres categorias de analisis de la investigacion,

concluyendo que las tres deben ser asumidas por las y los trabajadores

sociales, en conjunto, para desarrollar acompanamientos grupales

Publicado: nov 27, 2020 integrales.
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oncepeion Arellano fue detenida el 28 de octubre de

1930 porque la encontraron pidiendo limosna en Avenida
Hidalgo. La policia recluyé a la anciana en la circel del Carmen
de la ciudad de México. Un mes y medio después de su encierro,
la inspectora social de la Beneficencia Pablica del Distrito Fede-
ral, Elvia Carrillo Puerto, la entrevistd y analizé el caso de esta
mujer, enferma, de mds de 60 afios, desempleada, que habia sido
abandonada en la calle por sus hijos. La inspectora autorizd
el traslado de la indigente al Asilo Pablico de la Beneficencia,
argumentando que Arellano carecia del apoyo familiar necesario
para vivir y no tenia condiciones fisicas para trabajar. Debido a
ciertas discrepancias administrativas con las autoridades de la
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RESUMEN

Las practicas profesionales en Trabajo Sccial se
exponen en el presente articulo desde el proceso
investigativo, con el Objetivo de: analizar el impac-
to social, académico y laboral generado por la in-
tervencion de Trabajadores Sociales en formacion
durante sus practicas profesionales, se llevé a cabo
desde Materiales y métodos, propios de la investi-

ABSTRACT

The professional practices in Social Work are expo-
sed in the present article from the research process,
with the objective of analyzing the social, academic
and labor impact generated by the intervention of
Social Workers in training, during their professio-
nal practices. It was carried out from Materials and
methods, typical of qualitative research, with a dis-
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Resumen

El presente trabajo es una revision y andlisis de las diferentes formas o modelos de la cooperacion
internacional al desarrollo y una propuesta sobre las funciones que puede ejercer el Trabajo Social en
cada una de ellas. Lo primero se justifica por la dispersion tedrica existente. Lo segundo por la creciente
presencia de los trabajadores sociales en este nuevo entorno social. Los objetivos de este trabajo son
analizar las diferentes formas de cooperacion y describir las funciones del trabajo social en cada una de
ellas. El procedimiento empleado ha sido doble. Por un lado. se ha recurrido a la propia experiencia de
los autores en el campo de la cooperacidn internacional. Y por otro a los diferentes modelos ofrecidos
por las instituciones de desarrollo. Los resultados del andlisis son las valoraciones que se realizan en el
articulo sobre cada una de las formas de cooperacién internacional al desarrollo.
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Desarrollo, actores del desarrollo, cooperacion internacional, trabajo social, formas de cooperacidn, ac-
tores de la cooperacion.
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Andlisis del Enfoque de Derechos de un proyecto piloto de
intervencion con niiios, niiias y adolescentes en el contexto de crisis
nacional de la red de proteccion de derechos de la nifiez en Chile

Analysis of the Rights Approach of a Pilot Intervention Project
for Children and Adolescents within the context of the National Crisis
of the Network for the Protection of Children’s Rights in Chile

RESUMEN

El contexto de crisis de la red de proteccién del
Estado a la infancia en Chile motivé un anali-
sis desde el Enfoque de Derechos en el proyecto
de una corporacién no gubernamental, innova-
dor y complementario a la red estatal. El estudio
de caso fue realizado a partir de dol

4

mixtas, i diversas 1 i que

se conjuntaron principalmente en una etnogra-
fia en ¢l medio natural del proyecto. Los resul-
tados evidencian que el Enfoque de Derechos se
articula en un nivel declarativo y en otro pricti-
co de distinto cariz: a) el primero puede adscri-
birse alincado con los derechos humanos; b) el
segundo ajustado a dos formas antagénicas: i)
exoeficacia, y i) valores personales, pero no au-

Maria Belén Ortega-Senet”
Verdnica Patricia Gémez Fernindez'*
Fernando Bustamante Durdn**

Recibido: 12 de diciembre de 2019
Aceptado: 16 de marzo de 2020

ABSTRACT

The context of the crisis of the state’s child pro-
tection network in Chile led to an analysis of
the rights approach used in a non-governmen-
tal project that was innovative and complement-
ed the national network. The case was studied

using mixed various

toals that mainly came together in an ethnogra-
phy of the natural environment of the project.
The study shows that the rights approach is ar-
ticulated on a declaratory level and on a rath-
er different practical one: a) the former can be
aligned with human rights; b) the latter has two
antagonistic forms: i) exo-cfficacy and ii) per-
sonal values, but not self-efficacy. The study’s
conclusions include recommendations for the

tocficacia. A manera de damos re-

of the rights approach in child protec-

comendaciones para la inclusion del Enfoque de
Derechos en programas de proteccion a la ninez

v juventudes en el contexto chileno.

tion programs.
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El emprendimiento escolar, una estrategia de
identificacion de talentos excepcionales

School entrepreneurship, a strategy to identify exceptional talent

Jimena Inés PATERNINA De la Ossa 1

Recibido: 14/06/2018 + Aprobado: 01/08/2018 « Publicado 08/12/2018

Contenido

1. Introduccién

2. Metodologia

3. Resultados

4. Conclusiones
Referencias bibliograficas

Este articulo muestra la caracterizacion del emprendimiento
escolar como estrategia de identificacién de talentos
excepcionales a través de un estudio etnografico realizado en la
institucion educativa INEM de Monteria. Es un aporte a la
resignificacién de procesos pedagdgicos en aras de ofrecerle a los
jévenes herramientas necesarias para encontrar en el sistema
educativo mecanismos para identificar y potencializar sus talentos
y asi construir proyectos de vida reales y pertinentes, como una

ABSTRACT:

This article shows the characterization of school entrepreneurship
as a strategy for the identification of exceptional talents through
an ethnographic study conducted at the Inem de Monteria
‘educational institution. It is a contribution to the re signification of
pedagogical processes in order to offer young people the
necessary tools to find in the educational system the mechanisms
to empower their talents and build real and relevant life projects,
as an indispensable reguirement for their personal development

and Sodial
Keywords: School entrepreneurship, research nurseries,
exceptional talents

exigencia indispensable para su desarrollo personal y social.
clave: Emp: limiento escolar, i de
investigacién, talentos excepcionales.

1. Introduccién

La formacién en emprendimiento se ha convertido en una prioridad del sistema educativo, actualmente se
necesitan personas versatiles y polivalentes, que sean capaces de adaptarse a los cambios del entorno, de auto
dirigirse, autoevaluarse, y auto reconocerse, de relacionarse apropiadamente con otros, de aprender y
descubrir el talento potencial que posee; de igual forma , los establecimientos educativos oficiales y privados,
debe considerar las miltiples potencialidades de sus estudiantes y proporcionar a cada uno las condiciones,
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RESUMEN ABSTRACT

Este estudio descriptivo de tipo revision bibli se This iptive study of bibli ic review type was

realizd con el objetivo de analizar las competencias del  carried out with the objective of analyzing the compe-
soclal desde i acluales, en aras tences of the social worker from current perspectives, in

de promover el significado de la compelitividad de este  order 1o p: the of the i of

el en con el
ambito educacional. La eslrategia metodolégica se siste-
matizé a través de los métodos:revision documental, her-
menéutico y analitico-sintético; y la técnica de andlisis de

Los i s declarar
que el Trabajo Social como disciplina dispone de un siste-
ma de competencias propios que le permite su actuacién
eficaz en disimiles espacios; sin embargo, a pesarde la
importancia que el Estado ecuatoriano le confiere al rol
del trabajador social existe una marcada asimetria entre
el discurso oficial y la praxis, relegandolo a un sistema de
meras y cor

Palabras clave:
Trabajo Social, competencias, educacion.

219

this professional, emphasizing those related to the edu-
cational field. The methodological strategy was systemati-
2zed through the doct y. her stic and
analytical-synthetic review; and the technique of content
analysis. The main findings allow to declare that Social
Work as a discipline has a system of its own competen-
ces that allows its eff f in imilar spa-
ces; however, despite the importance that the Ecuadorian
State confers on the role of the social worker, there is a
marked y official and praxis,
relegating it to a system of limited and controlied benefits.

Keywords:
Social work, competences, education.

men 15 | Nimen 68 | En

72



Adolescentes guatemaltecos emprenden
negocios exitosos y dan sugerencias para
empezar

Algunas personas despiertan a ser emprendedores desde muy
jovenes. Guatemaltecos hablan de sus experiencias y de como
llegaron a alcanzar sus primeros éxitos en los negocios.

Por Ingrid Reyes
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Educacién en Derechos Humanos para el Trabajo Social
en Chile: una mirada desde los estindares
internacionales
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Resumen
Este trabajo busca analizar la formacién en derechos humanos para el Trabajo Social
desde la perspectiva de los estindares internacionales. Mediante la metodologia mixta se
analizan los planes de formacién de las Escuelas de Trabajo Social de universidades en Chile.
La muestra qued6 conformada por un total de 32 universidades y 158 programas de
asignatura. Los hallazgos muestran que del conjunto de programas analizados se identificé un
total de 116 referencias a estdndares internacionales de derechos humanos. Sin embargo, estos
se distribuyen de manera dispar segtin la categoria analizada. Los resultados sugieren una baja
presencia de contenidos de derechos humanos de acuerdo con los estandares internacionales.
Por tltimo, se proporcionan recomendaciones para un mayor desarrollo de la educacién en
derechos humanos para la formacién en Trabajo Social.
Palabras clave: Educacién en Derechos Humanos; Trabajo Social; Curriculo de
formacion universitaria.
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Una aproximacion a los sentidos atribuidos por
trabajadores sociales chilenos a la intervencién social
en el campo de la nifiez
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Una aproximacion a los sentidos atribuides por trabajadores sociales chilenos a la intervencién
social en el campo de la nifiez

R La investigacion cualitativa que s¢ presenta s¢ propuso indagar en los sentidos que profesionales trabajadores(as) sociales
vinculados al dmbiio de la infancia, le atribuyen a su intervencién social en los marcos de la cuestion social actual. Interesé conocer las
formas en que éstos describen el contexto socio politico y econémico en el cual se enmarca su intervencién profesional, asi como los

valores y finalidades que fundamentan su intervencion social en este campo. Los resultados muestran un escenario de intervencion cada
vez mis complejo y desafiante en el plano social, marcado por fendmenos de violencia, debilidad de los vinculos comunitarios y severos

problemas de salud mental, entre otros. La intervencion hoy se en o 3 I0SOS ¥ con también

precarizados, lo que incide negativamente en la calidad de las acciones interventoras, con politicas plblicas que no facilitan la restitucion
de los derechos de nifias v nifios vulnerados,
Palabras elave: Intervencion social. Nifiez. Cuestion social. Sentidos. Trabajo social.

Uma abordagem aos idos atribuidos pelos assi sociais chil i intervenciio social no
campo da infincia
Resumo: A pesquisa qualitati Ja se propée indagar quai idos g ionais assi iais, vinculados ao dmbito

osp
da infancia, atribuem a sua intervengao social nos marcos da atual questio social. Buscou-se conhecer as formas pelas quais estes trabalhadores
descrevem o contexto séeio-politico ¢ econdmico no qual se enquadra sua intervengio profissional, bem como os valores e propasitos que

Tl 1

fundamentam sua intervengio social neste campo. O tram um cendrio de inter
1o plana social marcada por fend

outros. Aintervengdo hoje ocorre em contextos amscados e precarnios, com profissionais também precarizados, o que incide negativamente

Vez mais complexo ¢ desafiante
cia, debilidade dos vinculos itirios e severos p de satide mental, entre

de vialé:

na qualidade das agdes interventoras, com politicas piblicas que niio facilitam a 0 dos direitos das criangas
Palavras-chave: Intervengio social. Infincia. Questiio social. Sentidos. Servigo Sacial

An Approach to the Meaning Chilean Social Workers Attribute to Childhood Social Intervention
Abstract: Thisis a g research that igates th ing social workers atiribute social inter i
the current context of social issues in Chile. The study sought to learn how social workers describe the socio-pelitical and economic
context in which they operate, as well as the values and purposes that base their social intervention. The results show an increasingly
complex and challenging scenario of intervention in the social sphere, marked by phenomena such as violence, weakness of community

tics, and severe mental health problems. The workers' intervention currently occurs in risky and precarious environments, in labor
relations that are also precarious, which negatively affect the quality of the professional activities. Also, the study reveals that public
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democratico?. Universidad y Sociedad, 12(2), 241-250.

RESUMEN

El presente articulo ofrece una valoracion sobre el Consejo de Seguridad del Sistema de las Naciones Unidas en cuan-
to a la estructura y funcionamiento que le establece la Carta constitutiva de la Organizacion, desde la perspectiva de la
democracia. Para ello, con la aplicacién de los métodos histérico-juridicos y andlisis juridico-doctrinal, se sistematizaron
consideraciones histéricas y tedricas sobre dicho Organo, y se analizé la teoria de la democracia. Los resultados obtenidos
demuestran la ausencia de democracia en los articulos 23, correspondiente a la composicion, y el 46, en lo referente a los
integrantes del Comité de Estado Mayor que lo asesora y asiste, entre otros.

Keywords: Consejo de Seguridad, reforma de la Organizacion de Naciones Unidas, democracia, Derecho Internacio-
nal.

ABSTRACT
This article offers an assessment of the Security Council of the United Nations System in terms of the structure and functioning
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Creencias, actitudes y valores relacionados a la infancia y tra-
bajo infantil en madres de Lima Metropolitana
Beliefs, Attitudes and values of mothers related to Childhood
and Child Labor in Lima
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Resumen

La presente investigacion busco identificar y analizar las creencias y actitudes
entorno a la infancia y el trabajo infantil y su relacién con los valores individuales
en 12 madres pertenecientes a los distritos de Villa El Salvador y San Juan de
Lurigancho en Lima Metropolitana. Para ello, se construyé una entrevista se-
mi-estructurada. Se obtuvieron como resultados gue las entrevistadas vinculan
la infancia con caracteristicas y actividades relacionadas principalmente con la
recreacion y la educacion, evaltuan al trabajo infantil de forma negativa y ambi-
valente, influenciadas por el contexto inseguro en el que viven. Ademas, evi-
dencian como base de sus creencias y actitudes sobre la infancia y trabajo in-
fantil, valores como trabajo, progreso, responsabilidad y filiacion.

Palabras clave: creencias, actitudes, valores, infancia, trabajo infantil
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El conocimiento cientifico sobre el trabajo
infantil en Latinoamérica

Vilma Sousa Santana 1
Ligia Kiss 2
Anne Andermann 3

doi: 10.1590/0102-311X00105119

El trabajo infantil es una tragedia humana y social. Se trata mas de una injusticia, que de una
cuestion de inequidad. Trabajar durante la infancia priva a un grupo humano vulnerable,
dependiente de proteccién para sobrevivir, de sus derechos humanos y sociales fundamen-
tales. La crueldad que subyace tras el trabajo infantil afecta a los ninos mds alld del momento
en el que la estdn sufriendo. Les afecta a lo largo de toda su vida, compromete su propio fu-
turo, y el de las generaciones venideras a través de un persistente circulo vicioso. El trabajo
infantil afecta al desarrollo fisico, psicolégico y social, como consecuencia de un acceso li-
mitado a la escuela, falta de interacciones familiares, de contacto con otros nifios, ademas de
atentar contra sus derechos fundamentales: estar protegido, jugar y sofar y, por encima de
todo, ser feliz. El trabajo infantil es subyacente a problemas sociales mucho mas profundos
que incluyen: pobreza, marginacion, falta de oportunidades laborales decentes para padres
pobres, ademads de ser a menudo consecuencia de una disfuncién familiar, violencia domés-
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El derecho del acceso a la informacién, transparencia de la gestion
publica y datos abiertos en los gobiernos locales del Peru

The right of access to information, transparency of public
management and open data in the local governments of Peru
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Resumen: El derecho de acceso a la informacion publica es parte inherente de la persona, consagrada
como un derecho que es la base para otros de igual importancia y que la Corte Interamericana de
Derechos Humanos respalda plenamente; por otra parte, los gobiernos deben facilitar el acceso a este
derecho y realizar practicas transparentes en la gestion publica, uno de los factores mas importantes para
que estas variables puedan desarrollarse es la voluntad politica, el establecimiento de procesos
administrativos, asi como el compromiso de los servidores publicos para brindar servicios de calidad,
ademas, los portales de datos abiertos logran democratizar este derecho a tal punto de que la ciudadania
pueda participar en las etapas de la implementacion de politicas publicas que satisfagan las necesidades de
los ciudadanos. El objetivo del presente estudio fue realizar una revision de la literatura para establecer
un marco de referencia tedrica sobre el derecho del acceso a la informacidn, transparencia de la gestion
publica y datos abiertos en los gobiernos locales del Perd, para lo cual se revisaron articulos cientificos de
bases de datos de Scopus y Scielo durante los afios 2017 y 2021. El resultado mas resaltante determina
que los portales web de transparencia implementados en los gobiernos locales fortalecen el derecho de
AIP. Se concluye que el derecho de AIP en el Peru se encuentra en desarrollo y que la implementacién de
datos abiertos debe ser una estrategia a mediano plazo.

Revista Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia
ISSN: 2 3088
koinonia@fundacionkoinonia.com.ve
Fundacién Koinonia

Venezuela

El emprendimiento juvenil en funcién al
perfil psicosocial y las condiciones del
entorno familiar

Torres-Vazquez, Karina Florencia; Erazo-Alvarez, Juan Carlos; Narvéez-Zurita, Cecilia lvonne; Paulina-
Moreno, Verénica

El emprendimiento juvenil en funcién al perfil psicosocial y las condiciones del entorno familiar
Revista Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia, vol. 5, nim. 10, 2020

Fundacién Koinonia, Venezuela

Disponible en: ht

ticulo.0a?id=576869215026

Esta obra esta bajo una Licencia Creative Commons Atribucién-Compartirlgual 4.0 Internacional

77



Universidad de Guadalajara

Derecho Global. Estudios sobre Derecho y Justicia

Aiio 2020, Vol. V1. Ntmero 16, Noviembre 2020 — Febrero 2021, pp 107-129, ISSN: 2448-5128 e-ISSN: 2448-5136
https://DOLorg/10.32870/dged).v6i16.287

Nuevo régimen legal sobre derechos de las
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Resumen: En esta investigacion se planted el problema sobre la vigencia y aplicacion de
la Ley General de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, publicada en el Diario
Oficial de la Federacidn en el 2014. El objetivo de estudio fue advertir de manera cualitativa,
descriptiva y analitica si la vigencia de la Ley en comento, permitio alcanzar y respetar los
diversos derechos del nifio, entre ellos, el respeto a una vida adecuada, tanto en conflictos
administrativos como jurisdiccionales. La metodologia y nivel de la investigacion fue
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Metadatos
Mostrar el registro completo del item

Resumen

Resumen: La tesis tuvo como problema principal: ;De qué manera influyen las habilidades blandas
y de emprendimiento en la reconversién laboral de adolescentes en distritos rurales de la Selva
Central, 20157 Como Objetivo General: Determinar la influencia de las habilidades blandas y de
emprendimiento en la reconversion laboral de adolescentes en distritos rurales de la Selva Central
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existente.
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Evita gastos innecesarios y , =~
busca formas de minimizar
costos.
-
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Mejora la capacidad para
resolver conflictos y la toma de
Q ) decisiones.

N
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EEete o -
,f 2 N\ N emprendimiento?
)
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llustracion 2. Flayer promocional

Domingo. 24 de
geptiembre
o partir detag 1030 am.

’

* Manillasy
collares

* Mini donas

« lelados Y boloS

« Quego de leche

9 Estaremos ubicados en la cancha de véley
«<¥>, del Centro recreacional la Poza, Arenillas.
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Anexo 2. Entrevista a los padres de familia

1. ¢Qué tipo de familia tiene?

El 47% de las familias del proyecto es nuclear,
asi también, se evidencio tipos de familias
monoparentales con un 35%, extendidas con 12% y
ensambladas con un 6%. En algunas de estas familias se
conocio que la convivencia es compleja, especialmente

la relacion entre los padres.

2. ¢Qué lugar tiene el nifio o

nifia en esta familia?

Se hace mencion que el 59% de los usuarios del
proyecto ETI ocupan el rol de hijo menor. Y, es
importante mencionar que algunos de estos han estado
relacionados al proyecto previamente debido a que sus

hermanos mayores ya habian formado parte del mismo.

3. ¢Cudl fue el motivo para que
su hijo (a) tenga que

trabajar?

Los padres de familia han mencionado que, los
nifios de entre 6-9 afios se han involucrado en la
actividad a causa de que no contaban con quien dejarlos
en casa, entonces, se veian obligados a llevarlos al
trabajo, por lo tanto, se normalizé a la actividad y la
adoptaron como una costumbre.

No obstante, los nifios y adolescentes entre 11-
17 afios se menciond que realizan la actividad por
interés propio, debido a que, obtenian recursos
econodmicos que los destinaban para su uso personal y

en ocasiones a gastos del hogar.

4. ¢Considera necesario que el

nifio (a) trabaje?

Los representantes manifestaron que no era
necesario que sus hijos trabajen, mas bien, sus hijos
querian realizar dichas actividades, asi que los apoyaban
y tomaban las debidas precauciones.

Por otro lado, hubo padres que expresaron que si

era necesario debido a su situacion econémica y que sus
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hijos trabajen significaba un aporte econémico
considerable.

5. ¢Qué tipo de trabajo realiza El 71% de los padres de familia comentaron que
el nifio (a)? sus hijos realizan la actividad de reciclaje, y otros,

comercio informal, pesca y agricultura.

6. ¢Cudles son los riesgos que El 76% de los representantes declararon que si
su hijo se expone al tener conocen los riesgos a los que se exponen, entre los que
gue trabajar? mencionaron: lastimarse con materiales cortopunzantes,

golpearse, sufrir algin accidente vehicular, intento de
secuestros, abusos, estafas, entre otros. Mientas que, el
24% afirmd no estar informados del tema.

7. ¢Considera oportuna la Todos afirmaron que si, puesto gue sus hijos
participacion de su nifio (@) | tenian la oportunidad de socializar y relacionarse con
en el proyecto ETI y por otros usuarios, asi como también, les permitia
qué? desarrollar destrezas y habilidades en los diferentes

ambitos de sus vidas.

8. ¢Qué tiempo tiene ustedes Se indicd que algunos usuarios tienen poco
participando en el proyecto | tiempo en el proyecto (entre tres y seis meses), asi como
ETI? también, hubo otros que mencionaron tener mas de un

afo.

9. ¢Qué beneficios ha tenido Los representantes revelaron gue obtienen
hasta aqui en la beneficios como: mochila con utiles escolares (al inicio
participacion en el proyecto | del periodo escolar), citas médicas y odontoldgicas,
ETI? asimismo, talleres formativos y de sensibilizacion.

10. ¢ Qué proyecto tiene usted y El 100% de los padres de familia declararon que
su hijo (a) a futuro con esperan que sus hijos culminen con sus estudios y se
respecto al trabajo? profesionalicen, siempre y cuando tengan los recursos

necesarios para apoyarlos.

11. ¢Con que frecuencia la Los representantes de los usuarios mencionaron

trabajadora social realiza

visitas domiciliarias?

que la trabajadora social realiza las visitas domiciliarias
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una vez al mes, no obstante, cuando el caso lo amerita,

los visita con mayor frecuencia.

Anexo 3. Entrevista a la Trabajadora Social

Nombre de la entrevistada

Lic. Libia Puma

Fecha de la entrevista

10 de agosto de 2023

GUION DE PREGUNTAS

RESPUESTAS

¢ Cual es su objetivo al

trabajar en este proyecto?

La trabajadora social afirma que su objetivo es brindar un
servicio para la erradicacion progresiva de trabajo infantil,
reduciendo el nimero de personas y familias que estan
involucradas en estas practicas, a través de procesos de
prevencion, sensibilizacion, contencién y apoyo a la

restitucion de derechos.

¢ Como ve la eficacia de los
logros alcanzados del
proyecto ETI en el

tiempo?

Da a conocer que la eficacia se evidencia a traveés el cierre del
proceso de intervencion para erradicar el trabajo infantil
cumpliendo los objetivos propuestos en el plan de atencion
integral conforme a cada situacion especifica de las zonas

atendidas.

¢Como logra identificar a
los usuarios que se
integrarén al proyecto
ETI?

Manifiesta que, se logra identificando al NNA mediante
abordaje en calles, carreteras y en los lugares de mayor
incidencia de trabajo infantil durante fechas de feriado de

mayor concentracion de personas.

¢ Cual es la situacion en
general en que se
encuentran los usuarios
antes de ingresar al

proyecto ETI?

Comenta que la situacion general en que se encuentran los
usuarios antes de ingresar al proyecto ETI es de baja
autoestima, derechos vulnerados, poco conocimiento de los
riesgos y peligros que conlleva en realizar practicas de trabajo

infantil.

¢ QUué requisitos se

necesitan para que el

Expresa gue el requisito es que nifias, nifios y adolescentes de
5 a 17 afos se encuentren en situacion de trabajo infantil o en

riesgo.
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usuario pueda formar

parte el proyecto ETI?

¢ Cbémo se financia el

proyecto?

Afirma que el proyecto se financia bajo convenio entre MIES
(Ministerio de Inclusion Econémica y Social) y GAD

Arenillas.

¢ Cudl es el protocolo a
seguir para ingresar a los
usuarios en el proyecto
ETI?

Sefala que el protocolo consiste en realizar busqueda activa
mediante identificacion, abordaje y registrar a los NNA en
situacion de trabajo infantil en la plataforma del SIIMIES,
levantar informacidn psicosocial, priorizar las necesidades y

trabajar dentro de plan de atencion integral.

¢ Cuales son las redes de
apoyo/actores sociales con
las que mayor contacto
tiene durante su
intervencion con el

usuario?

Declara que la unidad de atencién cuenta con una ficha de
mapeo de actores sociales y comunitarios de los cuales
conforme a las necesidades de la poblacion atendida se realiza
referencia a los servicios publicos en corresponsabilidad con
la familia estos son MINEDUC, MSP (Ministerio de Salud
Publica), Registro Civil.

¢ Cudl es el protocolo a
seguir para
egresar/desvincular al
usuario una vez concluido
su periodo de estancia en

el proyecto ETI?

Da a conocer que el protocolo a seguir es el cierre de caso
después de 18 meses siempre y cuando la situacion de la nifia,
nifio o adolescente y su familia presenten los cambios

esperados.

¢ Cuales son los metas

alcanzar en este proyecto?

Indica que las metas a alcanzar son:

e Prevenir el trabajo infantil a través de procesos
permanentes de sensibilizacion y formacion ciudadana.

e Apoyar a las personas en situacion de trabajo infantil y sus
familias en el acceso a servicios publicos y privados con
servicios de prestacion social y servicios especializados.

e Acompanar a las familias en la insercién econdmica-social

y en la corresponsabilidad.
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¢,Cuales son los limites que | Manifiesta que algunos limites que esperan superar son: la
esperan superar en el falta de recursos econémicos y materiales destinados al
proyecto? proyecto; la falta de un espacio adecuado para que el equipo
profesional pueda reunirse y desarrollar sus actividades de
oficina; la falta de espacios para desarrollar los talleres con los

usuarios y las familias del proyecto.

Anexo 4. Encuesta a los nifios, nifias y adolescentes del proyecto

1. ¢Estas estudiando actualmente?

Tabla 2
Educacion

Variable Frecuencia Porcentaje
Estudio y trabajo 30 100%
No, solo trabajo 0 0%
Total 30 100%

Elaboracion propia: Aflazco y Sanchez
Fuente: Encuesta
Figural

0%

| Estudio y trabajo

® No, solo trabajo

100%

Educacion

Elaboracién propia: Aflazco y Sanchez

Fuente: Encuesta

Analisis

En base a la encuesta realizada a 30 usuarios del Proyecto “ETI” sobre la pregunta ;Estas

estudiando actualmente?, el 100% de los usuarios menciona que se encuentran estudiando y
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trabajando, es decir, tienen que complementar sus actividades académicas y de trabajo, de tal forma
que, realicen sus actividades de trabajo en horarios que no interrumpa con sus clases.
2. ¢Hasta qué afno de escolaridad has llegado?
Tabla 3

Afo de escolaridad

Variable Frecuencia Porcentaje
Segundo Baésica 1 3%
Tercero Bésica 2 7%
Cuarto Basica 2 7%
Quinto Basica 6 20%
Séptimo Baésica 3 10%
Octavo 3 10%
Noveno 2 7%
Décimo 2 7%
Primero Bachillerato 3 10%
Segundo Bachillerato 4 13%
Tercero Bachillerato 2 7%
Total 30 100%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Figura 2

Afio de escolaridad

Tercero  segundo Basica

Segundo Bachillerato - 3%
Bachillerato 1% _

® Segundo Bésica

Tercero Basica .
6% | Tercero Basica

___Cuarto Basica
7%

M Cuarto Basica
M Quinto Basica
® Séptimo Basica
" Octavo

= Noveno

® Décimo

Séptimo Basica ® Primero

Octavo 10% Bachillerato
10% ® Segundo
Bachillerato

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez
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Fuente: Encuesta

Analisis

Con base a la segunda pregunta de la encuesta se ha obtenido que un 20% de los nifios y
nifias cursan el quinto afio de educacion bésica con una edad aproximada a 10 afios, asimismo, el
13% de adolescentes se encuentran en segundo de bachillerato con edad estimada de 14 afios,
mientras que, el 3% de los nifios y nifias se sitlan en segundo de educacion basica con edad de 6
afios. En este sentido, se ha determinado que afortunadamente solo existe un nifio con una corta
edad que esta realizando la actividad de trabajo infantil. Asi también, ha sido posible conocer que
la mayoria de los NNA se encuentra en la instruccion educativa que esta acorde a su edad.

3. ¢Qué trabajo realizas?
Tabla 4
Tipo de trabajo

Variable Frecuencia Porcentaje
Reciclaje 17 57%
Venta ambulante 2 7%
Agricultura 1 3%
Pesca 2 7%
Otro 8 27%
Total 30 100%

Elaboracion propia: Aflazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Figura 3

Tipo de trabajo

Otro
27%

H Reciclaje
® Venta ambulante

| Reciclaje m Agricultura
56%
M Pesca
Agricultura
3% Venta | Otro

ambulante
7%
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Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta

Anélisis

De acuerdo con las respuestas obtenidas en esta pregunta, se ha recabado que el 56% de
los nifios, nifias y adolescentes realizan la actividad de reciclaje, por otro lado, una minoria del 3%
ejercen la agricultura. Por consiguiente, se ha identificado que la labor con mayor tendencia ha
sido el reciclaje mismo que ha estado influenciada por las costumbres de los padres y que se ha
venido dando de manera generacional dentro de las familias, asi como también, es realizada con
mayor frecuencia debido a que es una actividad que permite obtener recursos econémicos
facilmente. Sin embargo, es importante tener en cuenta que esta actividad es muy riesgosa para los
NNA debido a que los expone a diversos peligros de enfermedades, cortes, accidentes vehiculares
entre otros.

4. ¢Cuantas horas trabajas al dia?

Tabla 5
Jornada de trabajo

Variable Frecuencia Porcentaje
Fines de semana 20 67%
Medio tiempo 9 30%
Tiempo completo (4-8 1 3%
horas)
Total 30 100%

Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Figura 4
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Jornada de trabajo

® Fines de semana

Medio tiempo o
30% ® Medio tiempo
® Tiempo completo (4-

y 8 horas)
Fines de

semana
67%

Elaborado por: Afazco y Sanchez
Fuente: Encuesta
Anélisis

Con respecto a la cuarta pregunta de la encuesta, el 67% de los NNA respondieron que

descanso de los NNA.

5. ¢Desde qué edad trabajas?

Tabla 6
Inicio de la practica de la actividad
Variable Frecuencia Porcentaje

3 afios 1 3%
5 afios 2 7%
6 afios 2 7%
7 afos 4 13%
8 afios 3 10%
9 afios 3 10%
10 afios 5 17%
11 afios 2 7%

realizan la actividad los fines de semana, lo que da a entender que, sus fines de semana no estan
destinados a disfrutar del descanso de sus actividades académicas, sino mas bien a realizar trabajos,
mientras que el 30% contestaron que realizan medio tiempo, y un 3% menciond que tiempo
completo, lo que lleva a la interrogante de ¢en qué momento realizan sus tareas escolares? o ;qué
tiempo tienen libre para disfrutar un descanso de sus actividades diarias? Por tal razon, es

importante comprender que, de cierta forma se esta vulnerando el derecho a la recreacion y
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12 afos 2 7%
13 afios 1 3%
14 afios 3 10%
15 afios 2 7%
Total 30 100%
Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta
Figura 7
Inicio de la practica de la actividad
15 afos 3 afos 5 afnos
14 afios 7% 3% 6% ® 3 afios
13 afios 10% |5 afos
0 aﬁ%(;/o M 6 afios
7% M 7 afos
® 8 afios
11 afos M9 afios
7% | 10 afos
8 afios m 11 afos
10%
10 afios |12 afnos
17% 9 afios ® 13 afios
10%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Anadlisis

Con referencia a los resultados de la quinta pregunta de esta encuesta, se ha conocido que

debido a la influencia de sus padres.

¢ Trabajas por tu propia eleccién o por obligacion?
Tabla 7
Decision del trabajo

Variable Frecuencia

Porcentaje

hay un 17% de nifios y nifias que ha iniciado a trabajar desde los 10 afios, y, el 6% comprende a
aquellos que han empezado en una edad de 6 afios, consecuencia de la normalizacién de la
actividad por parte de los padres o porque no contaban con quien esté al cuidado de los nifios (as).

En este sentido, los nifios, nifias y adolescentes han iniciado sus actividades en una etapa temprana
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Por propia eleccion 22 73%
Por obligacion 8 27%

Total 30 100%

Elaborado por: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta
Figura 6

Decision del trabajo

Por
obligacion
27%

® Por propia eleccion

® Por obligacion

Por propia
eleccion
73%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Analisis

Segun los resultados de la sexta pregunta de esta encuesta el 73% de los usuarios

toma de decisiones en sus vidas.

¢ Te gusta ayudar a tus padres a ganar dinero trabajando?
Tabla 8
Ayuda econdmica a los padres

Variable Frecuencia Porcentaje

Si 29 97%

mencionaron que trabajan por su propia eleccion, dando a conocer que lo realizan para sus propios
intereses y para ayudar con los gastos del hogar, lo que da a entender que ellos comprenden la
realidad de su entorno lo que les genera un sentido de madurez frente a las necesidades, mientras
que el 27% respondieron que realizan el trabajo por obligacion, debido a que al ser nifios entre 6
—9 afios, sus padres no podian dejarlos solos en las casas, por ende, optaban por llevarlos al trabajo.
En este sentido, se entiende que existe una vulneracion de derechos de los NNA con respecto a la
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No 1 3%
Total 30 100%
Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta
Figura 7

Ayuda econdmica a los padres

No
3%

m| S|

®mNo

Si
97%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta

Anélisis

Con referencia a los resultados de la tercera pregunta de la presente encuesta, se ha
conocido que el 97% de los nifios, nifias y adolescentes respondieron que si, ellos realizan las
actividades para ayudar a sus padres a ganar dinero y para poder colaborar con los gastos del hogar,
asi como también, para su uso personal. Mientras que el 3% menciono que no le gusta ayudar en
su casa. Por lo tanto, se puede visualizar el grado de madurez de la mayoria de los NNA al
momento de realizar las actividades.

8. ¢Como conociste el proyecto ETI?
Tabla 9

Difusién del proyecto

Variable Frecuencia Porcentaje
Por la trabajadora social del 16 53%
proyecto
Me invit6 un amigo 5 17%
Me invité un vecino 4 13%
Otros 5 17%
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Total 30 100%
Elaborado por: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta
Figura 8
Difusion del proyecto

Me ® Por la trabajadora social
invitod del proyecto
e Por la L .
un . ® Me invitoé un amigo
. trabajadora

vecin a1 del

13% social Gel g pe invit6 un vecino
proyecto

53%

" Otros
Me invit6 un
amigo
17%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta

Anélisis

Con respecto a la octava pregunta de la encuesta, el 53% de los NNA comentaron que
conocieron el proyecto “ETI” por la trabajadora social del proyecto, cuando realizaba la
focalizacidn de usuarios en zonas de mayor concurrencia en la realizacion de las actividades, por
lo tanto, se puede constatar la gran influencia que tiene la trabajadora social y el equipo técnico
del proyecto del canton Arenillas. Por otra parte, el 47 % restante indica que el proyecto fue
conocido gracias a otras personas, como es el caso de vecinos y familiares que ya han
participado del mismo y han decidido compartir con ellos la experiencia para que formen parte
del Proyecto “ETI”.

9. ¢Te gusta formar parte del proyecto ETI?
Tabla 10

Pertenencia al proyecto

Variable Frecuencia Porcentaje
Si 30 100%
No 0 0%
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Total 30 100%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Figura 9

Pertenencia del proyecto

® S|

M No

Si
100%
Elaborado por: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta

Analisis

De acuerdo con las respuestas obtenidas en esta pregunta, todos los nifios, nifias y
adolescentes contestaron que si les gusta formar parte del proyecto “ETI”, es decir, el 100% de los
NNA se sienten comodos Yy disfrutan de la realizacion de las actividades que ejecutan con la
trabajadora social como, por ejemplo, talleres y juegos direccionados a las necesidades de cada
usuario, ademas, mencionaban que al ser participes del proyecto pueden relacionarse y socializar
con otros usuarios.

10. ¢Has tenido alguna mala experiencia al trabajar?
Tabla 11

Mala experiencia en el trabajo

Variable Frecuencia Porcentaje

Si 5 17%
No 25 83%
Total 30 100%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Figura 10
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Mala experiencia en el trabajo

Si
17%

S
®No

No
83%

Elaboracién propia: Afiazco y Sanchez

Fuente: Encuesta

Andlisis

Con referencia a los resultados de la décima pregunta de esta encuesta, el 83% de los
usuarios mencionan que no han tenido ninguna mala experiencia cuando han estado realizando la
actividad, ademas, mencionan que algunos de ellos realizan la actividad bajo la supervision de las
personas que los acompafian (familiares). No obstante, el 17% dan a conocer que si han tenido una
mala experiencia en la realizacion del trabajo, algunos de los NNA hacen mencidn de ellas, como,
por ejemplo: riesgos de caidas, cortes con objetos cortopunzantes, contaminacion a causa de
sustancias toxicas, accidentes, entre otras.

11. ¢ Si estas estudiando, has sido discriminado por tus comparieros de clase debido a tu

trabajo?

Tabla 12

Discriminacion de compafieros de clase

Variable Frecuencia Porcentaje

Nunca 18 60%
Casi siempre 6 20%
Siempre 3 10%
Casi nunca 3 10%
Total 30 100%

Elaboracién propia: Aflazco y Sanchez

Fuente: Encuesta
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Figura 11

Discriminacion de compafieros de clase

Casi siemp

®mNunca
® Casi siempre

H Siempre
Nunca

67%

Elaborado por: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta

Anadlisis

De acuerdo con las respuestas obtenidas en esta pregunta, el 67% de los NNA indican que

nunca han sido discriminados por sus compafieros de curso de la institucién educativa, mientras

que el 33% mencionaron que, si son discriminados por sus compaferos, algunos usuarios

comentan que no han querido asistir a clases por esa causa, no obstante, ellos siguen yendo a la

institucion porque quieren culminar con éxito sus estudios. Es necesario que desde la institucion

educativa se trate sobre estos temas, debido a que, el hostigamiento por los estudiantes a otros

estudiantes puede tener consecuencias negativas.

12. ¢ Qué actividades realizan con la trabajadora social cuando los visitan?

Tabla 12
Actividades durante las visitas domiciliarias

Variable Frecuencia Porcentaje
Juegos de aprendizaje 7 25%
Talleres con papas 14 50%
Temas de formacion 3 11%
Actividades en grupo 4 14%
Total 30 100%

Elaborado por: Afiazco y Sanchez
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Fuente: Encuesta
Figura 12
Actividades durante las visitas domiciliarias

Juegos de
aprendizaje
Temas de 2504
formacion__—

® Juegos de

11% .
aprendizaje

® Talleres con
papas

M Temas de
formacion

Tallere; con_— M Actividades
papas en grupo
50%
Elaboracion propia: Afiazco y Sanchez
Fuente: Encuesta
Andlisis
Con referencia a los resultados obtenidos en esta pregunta de esta encuesta, el 50% de los
nifios, nifias y adolescente indican que cuando la trabajadora social realiza las visitas domiciliarias
ellos trabajan en talleres con los padres de familia, fortaleciendo la relacién y comunicacion entre
padres e hijos, mientras que el otro 50% comentan que participan en actividades en grupos donde
tratan y socializan temas de prevencion de riesgos, derechos y obligaciones de NNA mediante la
ejecucion de juegos de aprendizaje, cabe destacar que la licenciada de trabajo social efectua las

actividades dependiendo de las necesidades de cada usuario.

98



Anexo 5. Memoria fotografica

Nota: Aplicacion de técnicas y herramientas para el diagndstico situacional
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Nota: Socializacion y formacion de la propuesta
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Nota: Ejecucion de la feria de microemprendimiento
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