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RESUMEN

La presente investigacion, corresponde a un planteamiento de tipo propositivo; se orientd a
identificar el nivel de capacitacion y conocimiento en adaptaciones curriculares y abordaje
psicopedagdgico que tienen los docentes sobre los nifios con discapacidad intelectual leve;
establecer las competencias profesionales, modelos pedagdgicos, estrategias y metodologias
inclusivas idoneas para el docente que educa a nifios con discapacidad intelectual. El tipo de
investigacion es cualitativa, paradigma interpretativo; los métodos teoricos fueron el
analitico sintético, histdrico légico, que facilitaron el procesamiento de la informacion
extraida de revistas cientificas, libros, informes, documentos y datos del lugar donde se
investigod al objeto de estudio; la entrevista a docentes usada como método empirico, permitid
constatar el nivel de conocimiento y capacitacion de los docentes sobre Discapacidad
Intelectual, NEE y Adaptaciones curriculares, cuyos resultados determinaron la importancia
de elaborar un programa de capacitaciéon continua sobre adaptaciones curriculares y manejo
psicopedagdgico en estudiantes con discapacidad intelectual leve, la entrevista a especialistas
contribuyd a identificar las estrategias, métodos, actividades y recursos para el mejoramiento
psicopedagdgico. Los contenidos del programa se orientan en la intervencion
psicopedagdgica basada en tres principios: prevencion, desarrollo e intervencién social,
contiene talleres dirigidos a los docentes basados en el diagnostico de sus necesidades. La
validacién del programa se aplico el método de juicio de expertos mediante la valoracion de
la V de Aiken que demostré su validez de aplicacidn. Se recomienda emplear las estrategias
psicopedagdgicas planteadas en los talleres de manera que una el accionar del docente, el
espacio donde se dan las actividades y los recursos adecuados para lograr una ensefianza y

aprendizaje de calidad y calidez para el estudiante.

Palabras Claves: Adaptaciones curriculares, discapacidad intelectual leve, capacitacion

continua.



ABSTRACT

The present investigation corresponds to a propositional approach; It was aimed at
identifying the level of training and knowledge in curricular adaptations and
psychopedagogical approach that teachers have regarding children with mild intellectual
disabilities; establish the professional competencies, pedagogical models, strategies and
inclusive methodologies suitable for the teacher who educates children with intellectual
disabilities. The type of research is qualitative, interpretive paradigm; Theoretical methods
were the synthetic analytical , logical historical, with facilitated the processing of the
information extracted from scientific journals , books, reports, documents and data from the
place where the object of study was investigated; The interview with teachers used as an
empirical method, allowed to verify the level of knowledge and training of teachers on
Intellectual Disability, NEE and Curricular Adaptations, the results of which determined the
importance of developing a continuous training program on curricular adaptations and
psychopedagogical management in students with mild intellectual disability, the interview
with specialist contributed to identifying strategies, methods, activities and resources for
psychopedagogical improvement. The contents of the program are oriented on
psychopedagogical intervention based on three principles: prevention, development and
social intervention, it contains workshops aimed at teacher based on the diagnosis of their
needs. The validation of the program was applied by the expert judgment method by
evaluating the V of Aiken, which demonstrated its validity of application. It is recommended
to use the psychopedagogical strategies proposed in the workshops in such a way that it unites
the actions of the teacher, the space where the activities are given and the appropriate

resources to achieve quality teaching and learning and warmth for the student.

keywords: Curricular adaptations, mild intellectual disability, continuous training.
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INTRODUCCION

La escolaridad y procesos de ensefianza aprendizaje de los nifios con discapacidad intelectual
no se reflejan en las exploraciones revisadas en la antigiedad y esto se debe a que en aquellos
tiempos predominaba el rechazo y abandono por considerarlos “diferentes”, negandoles el
derecho de integrarse a los demas y recibir educacion. La evolucion de los modelos de
atencion que se han abordado en el ambito de la discapacidad permitieron que la concepcién
en el plano educativo vaya cambiando hasta llegar al modelo actual, han sido varios los
modelos entre los cuales podemos mencionar el modelo tradicional (basado en la exclusion),
el modelo médico o de rehabilitaciéon (asistencialista) del cual se desprende la educacion
especial y el modelo de los derechos humanos e inclusion social.

Con la declaracion universal de los derechos humanos de 1948 muy claramente se afirma
que todos tienen derecho a la educacion. La inclusion de los estudiantes con discapacidad
intelectual en la educacion primaria comenz6 a implementarse a mediados de los afios 80
y origenes de la década de los 90con el término de Adaptaciones curriculares, basado en el
informe de Warnock (1978) que se abordd inicialmente en Espafia generando cambios en los
establecimientos de politicas educativas que respaldaron la atencién a la diversidad
independientemente de las condiciones personales de desarrollo de los alumnos, enfocados
en el reconocimiento de las diferencias individuales y en el derecho de todas las personas a
recibir una educacion de calidad en el sistema educativo regular ,conllevando al desarrollo
de estrategias educativas coherentes con una concepcién de escuela abierta a la diversidad,
en la que se promueve a que todos los alumnos aprendan juntos independientemente de sus
condiciones personales de desarrollo.

Han sido varios los investigadores que consideran que, para llevar a cabo la inclusion
educativa de los estudiantes con discapacidad intelectual en la educacion, es necesario la
formacion , capacitacion continua de los docentes en adaptaciones curriculares, como
principales responsables de transformar las condiciones en que se desarrolla la
transformacion educativa y la flexibilizacion de programas y normativas escolares para la
adaptacion a las particularidades individuales de los alumnos, como lo refieren: ONU en la
conferencia mundial de las NEE (1994), Vega , A. J. (2005), Colas Pons, A. (2009), Parra



Dussan, C. (2010), Castafio Calle,R. (2011), Ministerio de Educacién del Ecuador (2011,
2012, 2013,2016), Cabeza Leiva, A., (2011), Estévez Arias, Y. (2015), Duran Gisbert, D. &
Giné Ging,C. (s.f), Echeverria, O. M., Posso, M. A., Galarraga, A. S., & Gordon, J. E. (2017),
Freire Quintana, J. L,Bedor Espinoza,L.P. (2018), Carrillo Puga,S., Rivero Rodriguez, E. &
Reyes cedefio, C.(2018).

Segun Carillo, Forgiony, Rivera et. al. (2018) basado en los estudios de Saenz, Cérdenas y
Rojas (2010), Séez (2015), Bernal & Arteaga (2016), Barbosa & Barbosa (2017), nos refiere
que existen varias brechas para fomentar la educacion inclusiva, siendo algunas de ellas
actitudinales en el personal docente, padres de familia y administrativos del centro escolar,
las instituciones educativas no cuentan con curriculos adaptados por lo cual se sugiere que
para el mejoramiento de la ensefianza se enfatiza en el propio aprendizaje contextual que
realiza el docente, la practica pedagdgica inclusiva se debe caracterizar por la comprension ,
acogida y autonomia de los estudiantes, con el fin de generar aprendizajes significativos, en
el cual se hace necesaria una continua capacitacion a los docentes, para el fortalecimiento de
la comunicacion , la relacion disciplinar y aplicacion de estrategias pedagogicas empleando
modelos pedagdgicos inclusivos.

En el Ecuador en el afio 2008 mediante la LOEI en el curriculo plantea la inclusion educativa
en el sistema regular a estudiantes que presentan necesidades educativas especiales (NEE)
dentro de las cuales las discapacidad intelectual es una de ellas, situacién que ha generado
que el docente tenga que afrontar diversas dificultades como: el desconocimiento de
adaptaciones curriculares, la dificultad en el manejo psicopedagdgico por la carente
preparacion para interactuar con estudiantes que poseen problemas en su proceso formativo
por ello que en el pais se busca alcanzar una calidad educativa que dé respuesta a las
necesidades de todos los estudiantes a través de los cambios en la gestion escolar y procesos
de evaluacion para fomentar la transformacién de las practicas pedagodgicas en atencion a la
discapacidad intelectual.

Es por ello, que en los Ultimos afios en nuestra sociedad ecuatoriana la educacion se ha visto
inmersa en grandes cambios, generando modelos de ensefianza que se trabajan para el logro
de una educacién para todos a través de un curriculo flexible orientado a desarrollar los
aprendizajes, las potencialidades y capacidades en los estudiantes. Frente a la exigencia que

emplea la educacion inclusiva, los docentes deben mantener una preparacion, capacitacion



continua con el fin de implementar en su practica educativa las estrategias necesarias para
incluir a todos los estudiantes en el aprendizaje activo, asumiendo su responsabilidad en la
realizacion de adaptaciones curriculares para los estudiantes con discapacidad y sin
discapacidad.
Frente a este andlisis, resulta de gran valor profundizar sobre el manejo psicopedagdgico de
estudiantes con discapacidad intelectual leve en el contexto de la Unidad Educativa Particular
“Ati II Pillahuazo” del canton el Guabo en ¢l que se evidencian algunas manifestaciones que
a continuacion se detallan:
e Existen dificultades en la elaboracion y aplicacion de las adaptaciones curriculares
para estudiantes con discapacidad intelectual
e Desinterés e incomprension de los contenidos en el caso de los estudiantes con
discapacidad intelectual

e Los nifios con discapacidad intelectual evidencian poco avance académico

e Los padres de los nifios con discapacidad realizan reclamos porque sus hijos no
aprenden y los retiran de la institucion

e Los docentes demandan el apoyo y asesoramiento profesional del DECE para realizar
adecuadamente las adaptaciones curriculares

Tomando en consideracion las dificultades existentes se formulé el siguiente problema
cientifico: (Como mejorar el manejo psicopedagdgico de los nifios con discapacidad
intelectual leve de la unidad educativa particular “Ati II Pillahuazo” del Canton el Guabo?
Atendiendo a ello se considera como objeto de investigacion al proceso de estructura de las
adaptaciones curriculares.

Entre las posibles causas estarian:

e Falta de formacién y capacitacién continua de los docentes para implementar
estrategias y metodologias en las adaptaciones curriculares para estudiantes con
discapacidad intelectual.

e Falta de acompafiamiento y asesoramiento permanente de los especialistas del DECE
en el manejo psicopedagdgico y adecuaciones curriculares inclusivas.

e Limitada vinculacion e involucracion en el proceso de ensefianza aprendizaje de los

padres de familia.



En base a la problemética se plantean como objetivos: Identificar el nivel de capacitacién y
conocimiento de los docentes en temas de adaptaciones curriculares y manejo
psicopedagdgico en nifios con discapacidad intelectual leve, Determinar las competencias
profesionales idoneas en el docente que educa a nifios con discapacidad intelectual,
Establecer los modelos, estrategias, y metodologias inclusivas que favorecen la adaptacion
curricular en el manejo psicopedagdgico de nifios/as con discapacidad intelectual leve, como
objetivo principal Elaborar un programa de capacitacion continua sobre adaptaciones
curriculares dirigido a docentes, con el propésito de mejorar el manejo psicopedagdgico de
los niflos con discapacidad intelectual leve de la unidad educativa particular “Ati II
Pillahuazo” del Canton El Guabo.

Como campo de accion se define al manejo psicopedagogico de nifios con Discapacidad
Intelectual Leve

De acuerdo al interés de este estudio se determind las preguntas cientificas de investigacion,
que permitiran orientar la estructura del trabajo:

1. ¢Qué niveles de capacitacion y conocimiento tienen los docentes que educan a los
nifios con discapacidad intelectual?

2. ¢Cuales son las competencias profesionales idoneas en el docente que educa a nifios
con discapacidad intelectual?

3. ¢Qué modelos pedagdgicos, estrategias psicopedagdgicas y metodologias inclusivas
favorecen la adaptacion curricular y por ende mejoran el manejo psicopedagogico de
los nifios con discapacidad intelectual leve de la unidad educativa particular “Ati II
Pillahuazo” del Canton EI Guabo?

4. ¢;Cémo potenciar el manejo psicopedagogico de los nifios con discapacidad
intelectual leve de la unidad educativa particular “Ati II Pillahuazo” del Canton El
Guabo?

Las tareas de investigacion que se planted para organizar las actividades de tesis son:

1. Diagndstico de los niveles de capacitacion, conocimientos de los docentes en el tema
de: discapacidad, NEE, adaptaciones curriculares, abordaje psicopedagdgico y
reglamentos para los estudiantes con discapacidad intelectual.

2. Construir un marco teérico (fundamentacion), sobre las Necesidades Educativas

Especiales, Inclusion Educativa, Adaptaciones curriculares, La Discapacidad



Intelectual y su clasificacion, Manejo Psicopedagdgico, Modelos psicopedagdgicos en
la educacion de aplicados para nifios con Discapacidad Intelectual, formacién y
capacitacion continua del profesorado como elemento principal en el abordaje
psicopedagdgico de nifios con discapacidad intelectual.
3. Elaborar y proponer un programa de intervencién que de solucién a la problematica
4. Corroboracién tedrica

Los métodos empleados en diferentes momentos y acorde a la postura de la investigacion
fueron; métodos empiricos como la observacion, la entrevista Semi- estructurada para el
desarrollo, los métodos tedricos que sirvieron para analizar, fundamentar y argumentar la
tematica de estudio, dentro de los que se encuentran: el historico-l6gico, Analitico-
Sintético:con el empleo de técnicas de analisis de contenido para analizar los resultados del
diagnostico de la situacion actual, para seleccionar la esencia del problema y darle solucién al
mismo, el método de expertos para la valoracion deldisefio, metodologia, de la propuesta

para determinar si posee el rigor cientifico para llevarla a la préactica.

En la investigacion se establecid doscategorias de analisis a ser estudiadas, la primera se
denomina “Discapacidad” que es definida conceptualmente como un término genérico que
incluye déficits, limitaciones en la actividad y restricciones en la participacion, la interaccion
entre un individuo con una condicién de salud y sus factores contextuales; factores
ambientales y personales. Esta unidad operacionalmente se la dividio en seis dimensiones
que son: Tipo y prevalencia cuyos indicadores estan (la discapacidad Intelectual, Fisica o
Motriz, Sensorial: Auditiva, Visual, Lenguaje, Psicolégica, Multidiscapacidad), La
formacion especifica profesional con indicadores en mencion (Numero de eventos
académicos de formacidn en el area especifica. (seminarios, Talleres, Conferencias, Cursos,
Modalidad: presencial, online, niveles de conocimientos de la discapacidad, NEE,
Adaptaciones curriculares, Conocimiento de la ley; Convencion de los Derechos de las
personas con discapacidad, Constitucion de la Republica, LOEI, Ley Organica de
Discapacidades). La discapacidad intelectual con sus indicadores referentes a (Caracteristicas
y/o habilidades , Necesidades de aprendizaje del estudiante, Niveles de Apoyo, Niveles de
Cl), estructura y dindmica familiar ( tipos de familia y dinamica funcional o disfuncional),
Corresponsabilidad familiar en el campo educativo y la inclusion educativa (la forma como

se da la inclusion en la institucion).



La segunda categoria “Adaptaciones curriculares” definida conceptualmente como las
estrategias de individualizacion de la ensefianza en el cual se realizan modificaciones en los
elementos del curriculo, como los objetivos, destrezas, metodologia, recursos, actividades,
tiempo de realizacion de la tarea y evaluacion; asi como en las condiciones de acceso, con el
fin de responder a las NEE de cada estudiante. Operacionalmente se la dividio en tres
dimensiones que son: Necesidades Educativas Especiales ( NEE asociadas a la discapacidad
y las no asociadas a la discapacidad) , Tipos de Adaptaciones Curriculares (segun el grado
de afectacion, duracién y ente de aplicacion) , Manejo psicopedagodgico en discapacidad
intelectual leve(Modelos pedagogicos aplicados a discapacidad intelectual, Metodologias
empleadas en la practica psicopedagdgica para la atencion de nifios/as con discapacidad
intelectual , Estrategias psicopedagdgicas para nifios con discapacidad intelectual) .

Los métodos empleados en diferentes momentos y acorde a la postura de la investigacion
fueron; métodos empiricos como la observacion, la entrevista Semi- estructurada para el
desarrollo y procesamiento de la informacion de las variables , los métodos teodricos que
sirvieron para analizar, fundamentar y argumentar la tematica de estudio, dentro de los que se
encuentran: el historico-16gico, Analitico- Sintético: con el empleo de técnicas de analisis
de contenido para analizar los resultados del diagndstico de la situacion actual, para seleccionar
la esencia del problema y darle solucion al mismo, el método de expertos para la valoracion
del disefio, metodologia, de la propuesta para determinar si posee el rigor cientifico para

llevarla a la préctica.

Dentro de los resultados alcanzados se ha logrado establecer el nivel de capacitacion y
conocimientos que tienen los docentes en temas de adaptaciones curriculares y abordaje
psicopedagdgico para nifios con discapacidad intelectual leve, se ha identificado los factores
que limitan alcanzar el adecuado manejo psicopedagdgico en el proceso de ensefianza
aprendizaje. En correspondencia a la teoria psicopedagogica en el campo cientifico se analizo
los conocimientos que aporta la psicopedagogia en el proceso educativo el empleo de las
adaptaciones curriculares y como favorecen el desempefio del estudiante, ademas se
determind las estrategias que responden a las exigencias de las actividades relacionadas al
manejo psicopedagdgico de estudiantes con discapacidad intelectual leve y como favorecen

su desempefio.



La presente investigacion es importante porque se relaciona con las prioridades en el contexto
educativo y social en el que las adaptaciones curriculares se conciben como fundamentales
para el apoyo en el proceso de ensefianza aprendizaje, sean estas temporales 0 permanentes
para reducir las brechas al libre acceso a las instituciones educativas regulares, entendiéndose
que las adaptaciones curriculares son las estrategias mas asertivas que una institucion
educativa tiene para atender las necesidades de aprendizaje, que le permite al docente
determinar qué, como, cuando, donde debe aprender el estudiante y como evaluar en el
proceso de aprendizaje.

Su relevancia se centra en el aporte practico que brindard a los docentes de la Unidad
educativa Particular “ Ati II Pillahuazo” del canton El Guabo y a la educacion en general ,
busca aportar con estrategias apropiadas que contribuyan al mejoramiento del manejo
psicopedagdgico , tanto para los docentes gque tienen a su cargo estudiantes con discapacidad
intelectual como para los que no lo tienen con el afan de fortalecer la atencion a la diversidad
considerando que son quienes tendran que realizar los ajustes curriculares para este grupo de
estudiantes, las cuales deben responder a los intereses de los estudiantes y a las politicas del
sistema educativo ecuatoriano ,permite la adquisicion, actualizacion, innovacién de
conocimientos para el manejo psicopedagogico de estudiantes con discapacidad intelectual
leve y el proceso de elaboracion y aplicacién de las adaptaciones curriculares. Las
estadisticas de los estudios realizados tanto a nivel internacional, nacional y local demuestran
que las adaptaciones curriculares son las estrategias para atender a la diversidad por sobre
otros aspectos, lo cual indica que se trata de un tema vigente que merece la respectiva
atencion para el abordaje psicopedagdgico en el contexto escolar.

El programa de capacitacion continua contribuira no solo al estudiante sino al profesional
por lo que tendran una guia para saber qué hacer con el estudiante con discapacidad
intelectual leve y le permitira trabajar de forma multidisciplinaria, para el docente facilitara
la implementacion de herramientas, estrategias psicopedagdgicas para el manejo educativo
de los estudiantes, creard espacios para enriquecer la coordinacion del trabajo de todo los
agentes educativos del centro, mejorar las practicas psicopedagogicas en torno a las
adaptaciones curriculares para atender las necesidades de aprendizaje de los nifios con
discapacidad intelectual incluidos y atraves de ello estos alcancen a desarrollar las

habilidades académicas necesarias para el proceso de ensefianza aprendizaje.
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Con este trabajo también se beneficiara al padre de familia y comunidad educativa, porque a
través de una orientacion técnica y practica se alcanzara vencer las deficiencias obteniendo
una mejor ensefianza aprendizaje del estudiante con discapacidad intelectual.

Luego de realizar el andlisis tanto en el &ambito contextual, historico y referencial del objeto
de estudio, se recomienda a la institucion educativa la implementacion del aporte préctico de
esta investigacion para el mejoramiento del manejo psicopedagdgico de nifios con
discapacidad intelectual leve mediante la aplicacion del modelo pedagogico ecoldgico
funcional y la metodologia ABA entre otras especificas para mejorar la educacion que es
flexible y dotar de herramientas para aplicar estrategias especificas dependiendo de los casos
de una manera que beneficie al estudiante con necesidades educativas. Este trabajo
investigativo contiene cuatro capitulos cuyos contenidos son:

En el capitulo uno. - se encuentra las bases cientificas sobre el objeto y el campo de la
investigacion, sus antecedentes historicos, conceptuales, referenciales y contextuales que
refieren el estado de la problematica en la actualidad.

En el capitulo dos. - se encuentra conformado por el marco metodologico en el que describe
el tipo de investigacion, paradigma, poblacion y muestra, métodos utilizados para el
procesamiento de la informacion en el desarrollo del trabajo.

En el capitulo tres esta la propuesta, es la solucién de la problemética que se realizara
mediante un programa de adaptaciones curriculares para los docentes.

En el capitulo cuatro. -se explica la manera como se llevo a efecto la corroboracion de la
pertinencia de la aplicacion de la propuesta a través de los resultados del criterio de expertos.
En la parte final, se incluyen las conclusiones, recomendaciones, bibliografia, asi como los

anexos; materiales e instrumentos que se utilizaron para la elaboracion de la tesis.
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CAPITULO 1

En el presente capitulo se desarrollan los antecedentes historicos, conceptuales y
referenciales, se presenta la argumentacion tedrica y cientifica de diferentes autores sobre el
objeto de la investigacion. Ademas, se exponen los resultados del diagndstico encaminado a

determinar el desarrollo del mismo en los docentes del establecimiento educativo.

1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS

La revisién de la historia en el manejo psicopedagdgico de las personas con discapacidad no
muestra indicios de escolaridad en la antigliedad y esto se debe a que en aquellas épocas
predominaba el rechazo y abandono por considerarlas “diferentes”, negandoles el derecho de
integrarse a los demas y recibir educacién. La evolucion de los modelos que se han abordado
en el ambito de la discapacidad han sido varios entre los cuales podemos mencionar el
modelo tradicional, el modelo médico o de rehabilitacion y el modelo de derechos humanos
e inclusion social. En el enfoque tradicional (siglo X1X), la discapacidad era sindbnimo de
anormalidad, minusvalia, persona sin derechos, merecedores de compasion, asistencia,
caridad y beneficencia.
En este sentido Ripollés (2008) citado en Hernandez (2015) indica que:
(...)en laantigliedad la causa de la discapacidad tenia origen religioso, se consideraba
que las personas con discapacidad eran una carga para la sociedad, sin nada que
aportar a la comunidad, suponia muchos inconvenientes el crecimiento y desarrollo
de nifios y nifias con discapacidad; procrear una persona con discapacidad era el
resultado de un pecado cometido por los padres por lo tanto era una vida que no
merecia ser vivida y eran sometidos a practicas eugenésicas como los infanticidios.
Durante la edad media se pasé a una etapa de marginacion en la que se apelaba a la
caridad y la mendicidad. (p.47-48).
Aproximadamente de 1940 a 1990, aparece el modelo médico o de rehabilitacion, enfoque
que considera a la persona con discapacidad como un paciente producto de una enfermedad,
trauma o condicion de salud que tenia que adaptarse a sus limitaciones. En 1980 la

Organizacion Mundial de la Salud (OMS) publico la Clasificacion Internacional de
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Deficiencias, Discapacidades y Minusvalias (CIDDM), definié y distinguié entre tres
conceptos: deficiencia, discapacidad y minusvalia. Esta clasificacion gira en torno a la
enfermedad y en la dificultad que representa para el individuo para desempefiar funciones y
obligaciones que socialmente se esperan de él.
Sin embargo este enfoque que aun manejaba el modelo médico recibié muchas criticas , lo
cual genero una nueva revision y de esta manera se propone un cambio de la concepcién de
la discapacidad con un enfoque biopsicosocial expresado en la Clasificacion Internacional
del funcionamiento, la Discapacidad y la salud (CIF) en el 2001, abandona el enfoque
“enfermedad”, para centrarlo hacia la salud y los estados relacionados con la salud, esta
nueva clasificacion supera las perspectivas que fueron acufiadas por muchos afios atras.
Véasquez et al. (2001) manifiestan que:
(...) el Borrador fue presentado al Comité Ejecutivo de la OMS en enero de 2001 y
fue aprobado por unanimidad en la 542 Asamblea Mundial de la Salud, celebrada en
mayo de 2001, con el titulo de Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la
Discapacidad y de la Salud, estableciéndose ademas que adoptaria el cronimo de CIF
en espafiol y francés (International Classification of Functioning Disability and
Health -ICF-) (p.179).
El objetivo principal de esta clasificacion es brindar un lenguaje unificado y estandarizado,
asi como un marco conceptual para describir la salud y los estados relacionados con la salud.
La CIF pertenece a la Familia Internacional de Clasificaciones Internacionales de la OMS en
la que, junto con la Clasificacion Internacional de Enfermedades y Problemas de Salud
Relacionados (CIE) ocupa un lugar central como Clasificacion de Referencia. Desde la
década de 1990 hasta la actualidad se emplea un enfoque centrado en la dignidad y respeto a
la persona, se atiende a la diversidad; las personas con discapacidad son tratadas como
sujetos de derechos y se reconocen las barreras sociales y fisicas que deben ser eliminadas.
Hasta aqui se puede evidenciar, que el concepto de discapacidad ha mantenido constantes
transformaciones a lo largo de la historia, asi como también en la educacion; en sus inicios
estaba marcada por la segregacion caracterizada por la exclusion y luego llevada a la
educacion especial; se funda asi la primera escuela encargada de educar a este grupo
vulnerable en el siglo X V1, pero se desarrolla en el siglo XVII1. Las escuelas que se formaron

en el siglo XVIIlI y XIX eran primordialmente dedicadas a la atencion de nifios con
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limitaciones sensoriales y motoras, por lo cual los nifios con limitaciones mentales eran
recluidos en hospitales psiquiatricos o centros de medicacion.
Siendo a principios del siglo XX comenzaron a proliferar las escuelas especiales, ya no solo
para los sordos, ciegos, paraliticos cerebrales, sino también para nifios con retraso mental,
con sindrome de Down o con problemas de aprendizaje.
(...) A partir de 1917 en Europa comenzd la obligatoriedad y la expansion de la
escolarizacion elemental. Se detectaron alli numerosos alumnos con dificultades en
el aprendizaje. Los grupos eran cada vez menos homogéneos, por tanto, se enfatizaba
la necesidad de clasificar a los alumnos y se creaban aulas especiales en la escuela
ordinaria, dando paso al sistema de educacion especial (Parra, 2010, p. 75).
Desde entonces se han realizado en el mundo entero varias acciones que pretendian garantizar
el acceso a la educacion y rehabilitacion de estas personas, muchas de esas acciones carentes
de protocolos eficaces y resultados alentadores. Una de las grandes controversias que
caracterizaban a esta época era identificar y clasificar a los nifios con dificultades,
provocandose un conflicto entre la pedagogia y la medicina al no clarificarse las
competencias entre los médicos y pedagogos. A mitad del siglo XX, aparecen los test de
inteligencia, la evaluacion de la inteligencia, el establecimiento de los niveles mentales y la
posibilidad de clasificacion a partir de la escala de Binet-Simon (1857-1911), es asi que se
producen adelantos notables en la manera como la poblacion empieza a considerar a las
personas “disminuidas” como personas educables — condicionables, y también se producen
trasformaciones en cuanto a la intervencion interdisciplinaria, que incide a nivel médico-
psicopedagdgico y de asistencia social.
La preocupacidn por la educacion especial en el Ecuador comienza alrededor del afio 1940
hasta 1960 la misma que fue liderada por padres de familia de nifios y nifias, adolescentes
con discapacidad e instituciones creadas para este fin. La Constitucién de la Republica del
Ecuador (1945) en su art. 27 indica que:
(...) el acceso a la educacion de todos los ciudadanos sin discriminacion alguna,
garantizando asi la educacién de todos; este mandato constitucional se operativizo
con la expedicion de la Ley Organica de Educacion por parte del Ministerio de
Educacion en 1945, en la que se disponia la atencion de los nifios/as que adolezcan
de anormalidad bioldgica y mental (p. 12).
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Los primeros centros de atencion para la Educacion Especial en el pais fueron en las grandes
ciudades como Cuenca, Quito y Guayaquil en las que se brindaron en primera instancia los
servicios a las personas con ceguera y sordera, posteriormente se establecio la atencion para
personas con “retardo mental” (discapacidad intelectual) y con dificultades fisicas.

Siendo mas evidente en la década de los 70 en la cual se desarrolla acciones para atender a
la poblacién con discapacidad a través de programas asistenciales en educacion, salud y
bienestar social , cristalizandose el proceso de institucionalizacion es decir la creacion de
escuelas especiales a nivel publico y privado que tiene como resultado una trasformacién en
la sociedad en la que demandd mayor preparacion para el profesorado, creacion de programas
especiales, creacion de materiales especificos para mejorar los aprendizajes y la intervencion
adecuada para las personas con discapacidad, luego en 1980 , se conoce como la época en
la que se establece un enfoque rehabilitador, en el Ministerio de Educacion y Cultura se crea
la Unidad de Educacion Especial, responsable administrativa y técnica de la ejecucion del
Plan de Educacion Especial y dependiente de la Direccion Nacional de Educacién. Su mision

era planificar, programar, coordinar, asesorar y evaluar los programas nacionales de este
campo educativo.

Al comenzar la década de los 90 se considera a las personas con discapacidad como sujeto
de derechos, empieza a desarrollarse la terminologia Necesidades Educativas Especiales
(NEE) e integracion educativa entendido como el proceso de transicion de la educacion
especial a la educacion regular. La misma que coincide con la publicacion del proyecto de
investigacion de la UNESCO (Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura) respecto al nuevo enfoque de “atencion a personas con discapacidad” y
acufiando el término “nifio, nifia con necesidades educativas especiales”. Donoso (2013)
refiere que:
(...) al comienzo los alumnos con NEE no tenian cabida en el sistema educativo
regular, pero esto cambi6 con el nacimiento de la educacion especial, la cual propuso
incorporarlos a la escuela regular creando aulas de apoyo y centrando toda su atencion
en aquellos profesionales capaces de atender las necesidades de estos chicos tan
especiales. Este es el nacimiento de la educacién integradora. Aungue las intenciones

de la integracién fueran nobles, el accionar producia exclusion y etiquetacion (p.10).
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De acuerdo a este planteamiento se entiende que, aunque ya era un hecho la integracion en
el sistema educativo regular las medidas que se aplicaron para atender la diversidad no
contribuyeron realmente al desaparecimiento de barreras en el aprendizaje si no mas al
mantenimiento de las desigualdades. En 1994 el Ecuador participa en una conferencia
Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales: acceso y calidad, celebrado en Salamanca
Espafia, promoviendo la educacion para todos definiendo y extendiendo la idea de Educacion
Inclusiva como principio y politica educativa.
Ante este contexto el estado ecuatoriano ha promovido la formulacion e implementacion de
politicas publicas orientadas al respeto y exigibilidad de derechos de las personas con
discapacidad. En el afio 2002 se promulga el Reglamento de Educacion Especial en donde
ya aparece el término de Inclusion Educativa, término no comprendido en su total dimensién.
En el afio 2003 entra en vigencia el Cadigo de la Nifiez y la Adolescencia en el que se dice
que ante la ley todas las nifias, nifios y adolescentes son iguales, sea cual sea su condicién,
citando, entre otros, aspectos como la orientacion sexual, el estado de salud, y la
discapacidad.
De acuerdo al articulo 6 del Cédigo de la de la Nifiez y de la Adolescencia correspondiente
a la ley No. 2002- 100, referenciado por el Congreso nacional del Ecuador en el afio (2003).
indica:
(...) Igualdad y no discriminacion: Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales
ante la ley y no seran discriminados por causa de su nacimiento, nacionalidad, edad,
sexo, etnia, color, origen social, idioma, religion, filiacion, opinién politica, situacion
econOmica, orientacion sexual, estado de salud, discapacidad o diversidad cultural o
cualquier otra condicion propia o de sus progenitores, representantes o familiares. El
Estado adoptara las medidas necesarias para eliminar toda forma de discriminacion
(p-3).
El fundamento legal de la atencion a la diversidad y la educacion inclusiva fue la Convencion
sobre los derechos de las personas con discapacidad en el afio 2006, haciendo mencion por
primera vez el término “discapacidad”.
(...) La Convencion considera que una persona con discapacidad no es la que tiene
un impedimento fisico, mental, intelectual o sensorial a largo plazo, sino aquélla que,

a causa de diversas barreras puestas por la sociedad que interactian con dichos
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impedimentos, no puede participar plena y efectivamente en la sociedad en igualdad
de condiciones con las demas. La discapacidad resulta de la interaccion con las
barreras debidas a la actitud o el entorno. El “problema” no est4 en la persona sino en
la sociedad (San Jose, 2007,p.10).
En el Ecuador el sistema educativo desde el 2006 entro en un proceso de cambios, se dio la
creacion del Plan Decenal de Educacion con vigencia hasta el 2015 el mismo que tiene el
objetivo de promover el mejoramiento de la calidad educativa mediante la capacitacion de
los docentes, reparacion de los establecimientos educativos y sistema de evaluacion, se
adoptaron medidas para garantizar la gratuidad de la educacion en torno a entrega de libros,
uniforme y alimentacion escolar. En ese mismo tiempo la Division Nacional de Educacion
elabora el plan nacional de inclusién educativa ante la necesidad de satisfacer las demandas
de los grupos que se encuentran fuera del sistema educativo.
En el periodo de gobierno del Economista Rafael Correa, el 30 de marzo del afio 2007 durante
una sesion especial de la Asamblea General de las Naciones Unidas, el vicepresidente de
aquel entonces el Sr. Lenin Moreno Garcés encargado de manejar las politicas de
discapacidad del ecuador, firmo la Convencion y en el 2008 se firmo el protocolo facultativo
lo que formalizo el primer paso de los muchos que el pais asumid para promover los derechos
y la atencidn a las personas con discapacidad. A través de la vicepresidencia se hizo que la
discapacidad se convirtiera en una politica de Estado al declararla en un estado de emergencia
promoviendo de esta forma la inclusidn social y la participacion de este grupo que por
muchos afos fueron excluidos y marginados por la sociedad.
Por tal razon se movilizaron todos los recursos econémicos necesarios para la atencion de las
personas con discapacidad se desarrollaron programas, proyectos que involucraron a
diferentes ministerios del Estado. Como ejemplo de ello el programa Ecuador sin Barreras,
la Misién Manuela Espejo, programa sonrie ecuador, insercion laboral, Vivienda Manuela
Espejo, Programa Joaquin Gallegos Lara; entrega de $240,00. Desde el afio 2009 hasta el afio
2011 se conformaron las brigadas de la Mision Solidaria Manuela Espejo las cuales se
distribuyeron en las 24 provincias del pais con el fin de hacer un estudio Biopsicosocial,
Clinico, Genético y focalizar a las personas con discapacidad, diagnosticar la situacion en
sus hogares, para brindarles la atencion integral necesaria mediante programas y proyectos

de alcance nacional. Vinces (2014) menciona que:
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Una vez identificadas las necesidades de las personas con discapacidad, en la
fase de diagnostico, la Mision Solidaria “Manuela Espejo” emprendié una
fase de atencion integral para llegar con ayudas técnicas (colchones y cojines
anti-escaras, sillas de ruedas, especiales, para evacuar, bastones de diversos
tipos, pafales, protectores de colchones, bideles entre otros), atencién medica,
vivienda y bono de 240 dolares en caso de requerirlo, ademas de
rehabilitacion, nutricion, derechos y autoestima (p.29).
De acuerdo a lo que nos refiere el autor sobre la mision Manuela Espejo y hasta aqui lo
mencionado la labor realizada por el gobierno del Ecuador evidencia adelantos y atencion
oportuna de calidad y calidez a las personas con discapacidad la cual inicia con un estudio
en el lapso del 2009 hasta el 2011 y como respuesta a estos estudios se realiz6 la visita a los
hogares de las personas con discapacidad para la entrega de ayudas técnicas, atencion integral
de profesionales de la salud, entrega de enseres, muebles e insumos, se continuo con la
atencion médica , la prevencion y ayuda hasta el 2013.
Sumado a esto se hace necesario indicar que en base al diagndstico de la poblacion con
discapacidad se logra implementar servicios en el Ministerio Salud Publica como lo es el de
rehabilitacion del lenguaje, oftalmologia, fabricacion de ortesis, prétesis, pruebas de tamizaje
para la deteccion temprana de discapacidades. En el ambito educativo también se realizaron
cambios drasticos cuyo fin fue mejorar el aprendizaje de los ecuatorianos para lo cual se
establecio una reforma educativa a partir de la nueva institucionalidad del pais.
En el Articulo 47 del Reglamento de la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (2011) se
sefiala lo siguiente:
Los establecimientos educativos estan obligados a recibir a todas las personas con
discapacidad, mediante la creacion de apoyos y adaptaciones fisicas, curriculares y
de promocion adecuadas a sus necesidades; y a procurar la capacitacion del personal
docente en las areas de metodologia y evaluacién especificas para la ensefianza de
nifilos con capacidades para el proceso con inter-aprendizaje para una atencion de
calidad y calidez (p. 41).
De acuerdo al planteamiento de esta ley se entiende que es menester de las instituciones
educativas publicas como particulares permitir la accesibilidad a la educacion a las personas

con discapacidad y proporcionarles los recursos necesarios para el proceso de ensefianaza
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aprendizaje, aplicar las adaptaciones curriculares en base a sus necesidades educativas y de
vital importancia la capacitacion del docente para que pueda emplear la metodologia y
evaluacion especifica la misma que debe estar encaminada en una atencién de calidad y
calidez que les permita lograr aprendizajes significativos.
Como parte de la labor ejecutada por vicepresidencia liderada por Lenin Moreno en el &mbito
educativo los cambios no solo se manifestaron en las leyes en el reglamento de la Ley
Organica de Educacién Intercultural (LOEI) si no tambien se elaboraron manuales de
criterios de evaluacion , estrategias pedagogicas y adaptaciones generales para atender las
necesidades educativas especiales las cuales se entregaron al Ministerio de Educacion
(MINEDUC), de igual manera se dieron computadoras portatiles con lector de pantalla para
nifios, nifias y adolescentes con discapacidad visual en las unidades educativas en todo el
pais.
Complementando a estas acciones se desarrollo el programa nutricional “Arroz con Leche”
para combatir la desnutricion de las personas con discapacidad a traves del Ministerio de
inclusion economico y social (MIES) en el afio 2013.El Consejo Nacional para la igualdad
en discapacidades (CONADIS) por su parte tambien ha venido trabajando desde el 2002
conjuntamente con la vicepresidencia de la republica, desarrollando la Normas INEN de
Accesibilidad al medio Fisico, con el cual se crearon rampas, pasamanos entre otros, estas
acciones permitieron el libre desplazamiento de las personas con discapacidad , al igual se
dispusieron programas para la entrega de ayudas técnicas, capacitacion a médicos,
psicoldgos y trabajadores sociales en sensibilizacion en discapacidades, el conadis tambien
estubo inmerso en el proceso de calificacion de discapacidades y carnetizacion.
En el marco de las actividades del CONADIS ejecuta el proyecto de inversién, a nivel
nacional y territorial, “Transversalizacion y Observancia de las Politicas Publicas
sobre Discapacidades en el Ecuador 2014-2017”, que se lleva a cabo en 221 cantones
del pais, en coordinacién con la sociedad civil, las autoridades locales, los
movimientos asociativos de personas con discapacidad, observatorios ciudadanos,
federaciones nacionales de y para la discapacidad (FENEDIF, FENCE, FENASEC,
FEPAPDEM y FENODIS) y, los medios de comunicacion locales; bajo la direccion
de 23 coordinaciones provinciales (Valencia & Bernal, 2016, p. 12).
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Por mandato constitucional y legal , el CONADIS ha elaborado la Agenda Nacional para la
igualdad de Discapacidades (ANID) comprendidos en periodos de 2013- 2017 y del 2017 al
2021, la cual contiene los ejes, politicas,liniamientos, indicadores y metas para la atencion
integral en todo el ciclo de vida de las personas con discapacidad, para promoveer sus
derechos a la igualdad y no discriminacion. Referente a la calificacion, recalificacion y
carnetizacion de las personas con discapacidad el gobierno dispuso que lo realice el
Ministerio de Salud Publica , siendo el unico organismo calificado para realizarlo .

Sin duda estos avances que se dieron desde el 2007 hasta el 2017 entorno a las politicas
sociales en el ecuador permitieron conocer la realidad que viven muchas personas con
discapacidad, y atraves de los proyectos implementados y las coordinaciones que se
mantienen con los difrerentes ministerios para la inclusion de las personas con discapacidad
lograron encaminar un modelo de gestion apropiado para savalguardar sus derechos.
Actualmente el Ministerio de Educacion mantiene los programas de Educacion Inclusiva
(Sistema educativo regular), la educacion especializada y ha creado Unidades Distritales de
Apoyo a la Inclusion (UDAI), ademas ha instaurado aulas hospitalarias para estudiantes en
condicion discapacitante, tambien se ha desarrollado la educacién Bilinglie Bicultural para
las personas con discapacidad auditiva, ademas con el abordaje y la implementacion del Plan
Nacional del Buen Vivir (2017-2021) se busca asegurar la accesibilidad , la participacion , el
aprendizaje, permanencia y culminacion de los estudios de los nifios/as y adolescentes con
discapacidad en el sistema educativo nacional.

1.2 ANTECEDENTES CONCEPTUALES Y REFERENCIALES

1.2.1 Necesidades educativas Especiales

En los altimos afios se han generado cambios importantes en la educacion, especialmente en
el ambito de la educacion espacial, misma que ha pasado por una transicion que va desde la
exclusion hasta la inclusion basada en la diversidad. El término Necesidades Educativas
Especiales (NEE) surge con el informe de Warnock en 1978, el cual replantea el concepto de
“normalizacion” rechazando las terminologias y clasificaciones de deficiencias y
minusvalias, rechaza la idea de que existan dos grupos de nifios “los deficientes” que recibian
educacion especial y los “no deficientes” simplemente educacion , su informe no busco
convertir a un individuo con NEE en “normal”, mas bien su objetivo fue aceptarlo tal como

es, con sus necesidades, con los mismos derechos que los demas.
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Este informe ratifica la importancia del apoyo educativo especial que requiere un nifio,
adolescente y un adulto para obtener un aprendizaje significativo que favorezca su desarrollo,
fue el inicio del cambio en la concepcion de la educacién que llevo al cambio de actitud de
los educadores hacia los estudiantes con discapacidad y su integracion a las escuelas
ordinarias. En la conferencia mundial sobre necesidades educativas especiales realizada en
Salamanca en el marco de accion (1994), se afirma que:
Las escuelas deben acoger a todos los nifios, independientemente de sus condiciones
fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, linglisticas u otras. Deben acoger a nifios
discapacitados y nifios bien dotados (...) el término “necesidades educativas
especiales” se refiere a todos los nifios y jovenes cuyas necesidades se derivan de su
capacidad o sus dificultades de aprendizaje (p. 59).
En cuestion a lo referenciado, se considera que la educacion es un derecho fundamental para
el progreso del ser humano, que el acceso, la calidad debe ser para todos sin importar las
condiciones fisicas, mentales, econdmicas, culturales, étnicas y de género, las instituciones
educativas regulares deben abrir las puertas para atender la diversidad, considerando que la
educacién especial no es exclusivamente para las personas con discapacidad, la accesibilidad
a una educacion en igualdad de condiciones es parte de una nueva etapa en la historia en el
cual los estudiantes con NEE asociadas a una discapacidad y los estudiantes con NEE no
asociadas a la discapacidad deben aprender juntos recibiendo una atencién de calidad que
apoye su desarrollo en el proceso de ensefianza aprendizaje.
1.2.1.1 Necesidades educativas especiales no asociadas a la Discapacidad
Las NEE no asociadas a la discapacidad son cuando un estudiante presenta en algin momento
de su etapa académica, dificultades para acceder a los aprendizajes, suelen ser temporales y
requieren respuestas por parte de la institucién educativa, como refuerzos, planificaciones
que se realicen en base a las necesidades particulares de cada estudiante, adaptaciones o
ajustes al curriculo. Segun la vicepresidencia de la Republica del Ecuador y el Ministerio de
educacion (2011):
(...) son dificultades del nifio, nifia y/o adolescente para acceder al aprendizaje, que
se presentan durante un periodo determinado de su escolarizacion, como
consecuencia de: Factores externos: método pedagdgico, estructura familiar, social,

ausencia de un programa de inclusién, entre otros. Factores internos: adaptacion,
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madurez para el aprendizaje, deficiencia sensorial, fisica y calamidad doméstica,
entre otros (p.24).
De acuerdo al articulo 228 del Reglamento General de la ley Organica de Educacion
intercultural (2012): Son necesidades educativas especiales no asociadas a la discapacidad
las siguientes:
1. Dificultades especificas de aprendizaje: dislexia, discalculia, disgrafia,
disortografia, disfasia, trastornos por déficit de atencion e hiperactividad, trastornos
del comportamiento, entre otras dificultades. 2. Situaciones de vulnerabilidad:
enfermedades catastroficas, movilidad humana, menores infractores, victimas de
violencia, adicciones y otras situaciones excepcionales previstas en el presente
reglamento 3. Dotacion superior: altas capacidades intelectuales (p. 64).
Las NEE no asociadas a la discapacidad hasta aqui como se ha mencionado son las
dificultades que se presentan en el proceso de ensefianza aprendizaje, dichas dificultades que
presenta un estudiante en relacion a los demés que en su mayoria se asocian al manejo
pedagdgico, establecimiento de programas, caracteristicas individuales de ritmo y dindmica
en que cada estudiante tiene para aprender y factores externos que pueden interferir como
las malas relaciones familiares, relaciones sociales, pobreza , enfermedades entre otras que
limitan un adecuado rendimiento académico de los educandos. Se describen a continuacion
las més frecuentes.
1.2.2 Necesidades Educativas Especiales asociadas a la Discapacidad
Son aquellas necesidades que acomparfian a una persona durante toda su vida y estan pueden
ser de origen sensorial, motriz, cognitivo, social sobre las cuales podemos mencionar, la
discapacidad fisica, auditiva, visual, lenguaje, mental o multiple y trastornos generalizados
del desarrollo como los trastornos del espectro autista.
1.2.2.1 Discapacidad Fisica
Son las deficiencias permanentes e irreversibles, siendo éstas alteraciones
neuromusculoesqueléticas o de drganos internos, que se traducen en limitaciones posturales,
de desplazamiento o de coordinacién del movimiento, fuerza reducida, dificultad con la
motricidad fina o gruesa. Implica movilidad reducida y complejidad para la realizacion de
ciertas actividades de la vida diaria y/o autocuidado. Segun la Guia de orientacion al
profesorado de la Universidad de Alcala (2016) en torno a la discapacidad fisica:
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(...) Las personas con discapacidad fisica y/o motora presentan una alteracion,
transitoria o permanente, en su aparato locomotor debido a una disfuncion de los
sistemas nervioso, muscular y/o Oseo-articular. Puede presentarse en diferentes
grados dependiendo de la localizacion o zona afectada y del origen (dificultades del
control de la postura, movilidad, desplazamientos, manipulacion, lenguaje oral)
(p.14).
Las necesidades educativas especiales que obedecen en este tipo de discapacidad tendrian
que ir encaminadas a garantizar su accesibilidad fisica en cuanto a las infraestructuras
(rampas, pasamanos, etc.), mobiliarios, material didéactico para fortalecer las &reas de
desarrollo de su aprendizaje.
1.2.2.2 Discapacidad Visual
Es la deficiencia permanente e irreversible en el sistema de la vision, las estructuras y
funciones asociadas con él. Es una alteracion de la agudeza visual, campo visual, motilidad
ocular, vision de los colores o profundidad, que determinan una deficiencia de la agudeza
visual, y se clasifica de acuerdo a su grado. Hace referencia al problema de baja vision,
ceguera parcial o ceguera total que puede presentar una persona que interfiere en el
desenvolvimiento social escolar o laboral por lo cual las ayudas o adaptaciones que requiera
dependera del déficit visual que manifieste.
Las caracteristicas que presentan el alumnado con este tipo de discapacidad es que presentan
dificultades con su autonomia personal, en el conocimiento del entorno donde interactua, se
refieren problemas en el acceso al material impreso, apuntes, entre otros. Es necesario el
empleo de apoyos auditivos y tactiles para su aprendizaje como por ejemplo el programa
JAWS vy el sistema de braille.
1.2.2.3 Discapacidad auditiva
Es la restriccion en la funcién de la percepcion de los sonidos externos, debido a una pérdida
de la capacidad auditiva parcial (hipoacusia) o total (c6fosis), de uno 0 ambos oidos. Segln
la vicepresidencia de la republica del ecuador y el Ministerio de educacion (2010) citado en
el Ministerio de educacion (2013) sostiene:
(...) Cuando hablamos de discapacidad auditiva, nos referimos a: la limitacion
sensorial que presenta una persona con relacion al sentido de la audicion que puede

afectar a uno o ambos oidos (unilateral o bilateral); esta pérdida sensorial es
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ocasionada porque los Organos y estructuras que permiten la percepcion de los
estimulos sonoros se encuentran afectados. Quienes presentan este tipo de
discapacidad tienen dificultades mas o menos graves para recibir e interpretar
informacidn acustica, especialmente la comunicacion verbal (p.23).
Esta discapacidad hace énfasis en las pérdidas auditivas que pueden ir de un grado leve a
profundo y que puede contemplar limitaciones en el lenguaje o en la comunicacion, los
estudiantes con esta discapacidad presentan una afeccion bilateral es decir involucra sus dos
oidos, aclarando que el dafio en uno si se permite una audicién normal pero no
necesariamente afecta su lenguaje.
1.2.2.4 Discapacidad mental
Es la limitacion de las personas para realizar una o mas actividades cotidianas, que padecen
disfunciones temporales o permanentes de la mente. Se refiere a personas que presentan
secuelas de una enfermedad mental, que se caracteriza por trastornos previsiblemente
permanentes en el comportamiento adaptativo que afectan el estado de bienestar en la forma
de pensar, en los sentimientos, en las emociones, en el humor, La discapacidad mental o
psicosocial cuyas caracteristicas y manifestaciones son diferentes de los otros tipos de
discapacidad en especial de la discapacidad intelectual, est& relacionada con los trastornos
mentales como por ejemplo los trastornos de la conciencia, del comportamiento, del estado
de animo, de la personalidad, trastorno de ansiedad, esquizofrenia, psicosis entre otros o
estados de animo, en la conducta, interfiriendo con la habilidad de una persona para
desarrollarse en los ambitos familiar, social, educacional y laboral. Para Reed &Ayuso
(2011) :
Los trastornos mentales y neurologicos representan una mayor proporcién de carga
de enfermedad y discapacidad que cualquier otra categoria de enfermedades no
transmisibles (...) La gran mayoria de las personas con trastornos mentales no recibe
ningun tratamiento o recibe un tratamiento inadecuado (p. 114).
La discapacidad mental como se puede entender tiene que ver con las enfermedades mentales
que se pueden presentar de manera temporal o permanente hoy ya ha cambiado de paradigma
mas humano libre de prejuicios y exclusion, es aquella condicion en el que se ve afectada la
forma de pensar, los sentimientos, el humor , conducta, conciencia y que no tiene que ver

con la discapacidad intelectual.
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1.2.2.5 Discapacidad intelectual
El concepto de discapacidad Intelectual (DI) se ha estudiado desde diferentes enfoques hasta
Ilegar a una unificacién en su definicién. Con la creacion de la Asociacion Americana sobre
Deficiencia Mental (AAMD) en 1876 se han venido desarrollando varias versiones sobre la
terminologia, diagnostico y clasificacion de la discapacidad intelectual , Siendo a mediados
de los 80 que pasa a denominarse Asociacion Americana para el Retraso Mental (AAMR) y
desde 2007 recibe el nombre de Asociacion Americana sobre la Discapacidad Intelectual y
del Desarrollo (AAIDD) quien propone la definicibn méas aceptada por la comunidad
cientifica .Este estudio supuso abordar a la discapacidad intelectual con un enfoque
multidimensional de los diferentes aspectos del ser humano.
Las primeras definiciones sobre discapacidad intelectual apuntaban a criterios bioldgicos,
médicos, y estimaba la gran importancia el grado de inteligencia, coeficiente intelectual (Cl),
desde 1921 se han publicado 11 revisiones aproximadamente una por cada década; 1933,
1941,1957,1959,1973,1983,1992, 2002 y 2010.
Retomando su recorrido de gran relevancia, en el afio de 1992 la AAMR adopt6 un modelo
funcional que sostenia que la persona con retraso mental debe ser entendida por la interaccion
que establece con su entorno, pero mantuvo el término retraso mental, se dej6 la concepcion
psicométrica que sefialaba que el retraso mental era un rasgo propio del individuo, para
entenderlo como el producto de su interaccion con el medio ambiente, planteando un sistema
de evaluacion multidimensional y una clasificacion basada en la intensidad de los apoyos
que requerian las personas con retraso mental; limitado, intermitente, extenso y generalizado.
Sin embargo, el cambio de paradigma establecido recibié muchas adhesiones como criticas
razon por la cual se realiz6 una reforma para el afio 2002. Por su parte Verdugo (2003) refiere
que:
La principal novedad de la propuesta hecha en el 2002 se centra en aportar un nuevo
modelo teodrico, precisando mejor y ampliando una dimensién mas (“Participacion,
Interacciones y Roles Sociales”), y proponiendo un marco de referencia para la
evaluacion que supera la anterior propuesta de un proceso de tres pasos. Ademas, se
avanza en la planificacion de los apoyos, al incorporar la investigacion de los ultimos

afios sobre evaluacion y determinacion de la intensidad de los mismos (p. 3-4).
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El primer planteamiento o novena edicion de la AAMR (1992) se lo realiz6 con la intencion
de anular el reduccionismoy el uso de los tests dirigidos a diagnosticar el CI como factor
determinante para la evaluacion y obtencion de informacién sobre las necesidades
individuales. Para lo cual su objetivo fue unificar la evaluacion con la intervencion o apoyo
a la persona tomando en cuenta variables personales como ambientales.
De acuerdo a Luckasson et al.(1992) citado en Padilla ( 2015):
El Retraso mental hace referencia a limitaciones sustanciales en el desenvolvimiento
corriente. Se caracteriza por un funcionamiento intelectual significativamente inferior
alamedia, junto con limitaciones en dos 0 mas de las siguiientes areas de habilidades
adaptativas: comunicacién , cuidado personal, vida en el hogar , habilidades sociales,
utilizacion de la comunidad, autogobierno, salud y seguridad, habilidades académicas
funcionales, ocio y trabajo. El retraso mental se ha de manifestar antes de los 18 afios
(p. 54).
El paradigma y las implicaciones en cuanto a su definicion continuan en uso, desarrollandose
en las dos ediciones posteriores del afio 2002 y 2010.
Por ultimo, el RM es definido por la OMS, en su décima revisién de la Clasificacion
Internacional de las Enfermedades (CIE-10, 1992), como trastorno definido por la presencia
de un desarrollo mental incompleto o detenido, caracterizado principalmente por el deterioro
de las funciones concretas de cada época del desarrollo y que contribuyen al nivel global de
la inteligencia, tales como las funciones cognoscitivas, las del lenguaje, las motrices y la
socializacion. (Ruiz , 2012,p118).
En cuestion a los criterios sefialados por los autores citado se entiende que el retraso mental
fue un cosntructo que se lo empleo para reemplazar a la deficiencia mental en el que se
sefialaba un rendimiento mental inferior, una discrepancia entre la edad mental y la edad
cronoldgica , se consideraba que la discapacidad era un producto del defecto o deterioro
interno del ser humano , concepciones que permanecieron por muchos afios hasta que se
establecio nuevas revisiones que dieron un giro total a su definicion las cuales fueron
replanteados por el comité de clasificacion y terminologia de la AAMR en 2002 , ubicando
una definicion mas acertada centrada en un enfoque multidimensional atraves de cinco
dimensiones : Habilidades Intelectuales, Conducta adaptativa( Conceptual, social y practica),

Participacion , Interacciones y Roles Sociales, Salud (Fisica, Mental, etiologia) y el contexto
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(Ambiente y Cultura) y el papel importante de los sistemas de apoyo para un mejor
funcionamiento individual superando al modelo anterior o novena revisiéon que planteaba
cuatro dimensiones; Funcionamiento Intelectual y Habilidades Adaptativas Dimension
Consideraciones Psicologicas y Emocionales , Consideraciones Fisicas (Salud , Etiologicas)
y Consideraciones Ambientales.
De esta manera se reconocio que la discapcidad intelectual implica limitaciones en el
funcionamiento humano el que se refiere a todas las actividades vitales de una persona. Sin
embargo se plantearon modificaciones en cuanto a la terminologia de “retraso mental”
término que fue acufiado por muchos afios desde 1959 hasta 2009 a nivel internacional el
concepto fue evolucionando cada vez mas bajo un enfoque ecolégico , en el que se hizo
necesario derogarlo, su clarificacién es tendencia actual entre los diversos sistemas de
clasificacion , en este sentido es vigente el término discapacidad intelectual que define un
estado de funcionamiento de la persona , que presenta limitaciones significativas,pero que
puede mejorar siempre que se le proporcione los apoyos necesarios.
“La discapacidad intelectual se caracteriza por limitaciones significativas tanto en el
funcionamiento intelectual como el comportamiento adaptativo, que se expresan en las
habilidades conceptuales, sociales y de adaptacién practica. La discapacidad se origina antes
de los 18 afos” (Schalock, 2009, p.24). En cuanto en el DSM-5 las discapacidades
intelectuales se encuentran en la categoria de los Trastornos del Neurodesarrollo, cuyo
término es equivalente a Trastornos del Desarrollo Intelectual. Segln el manual DSM-5®
(2014):
La discapacidad intelectual (trastorno del desarrollo intelectual) se caracteriza por un
déficit de las capacidades mentales generales, como el razonamiento , la resolucion
de problemas , la planificacion , el pensamiento abstracto , el juicio, el aprendizaje
académico y el aprendizaje de la experiencia . Estos producen deficiencias del
funcionamiento adaptativo, de tal manera que el individuo no alcanza los estandares
de independencia personal y de responsabilidad social en unos o mas aspectos de la
vida cotidiana, incluidos la comunicacion , la participacion social , el funcionamiento

académico u ocupacional y la independencia personal en casa o en la comunidad
(p31).
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1.2.2.6 Discapacidad de lenguaje

Es la deficiencia funcional y/o estructural, irreversible e irrecuperable del lenguaje, expresion

verbal, causada por alteraciones, anomalias, perturbaciones o trastornos que dificultan de

manera persistente permanente e irreversible la comunicacion y la interrelacion; afectando

no solo a aspectos linguisticos (fonoldgicos, sintacticos, pragmaticos o semanticos), tanto en

el nivel de comprensién/decodificacion como de expresion/codificacion, interfiriendo en las

relaciones y rendimiento escolar, social y familiar de los individuos afectados.

1.2.2.7 Multidiscapacidad

Es el conjunto de dos 0 més discapacidades asociadas de orden fisico, sensorial, intelectual,

psicosocial que una misma persona puede presentar como por ejemplo el caso de una persona

que tenga discapacidad fisica a méas de ello tenga una discapacidad visual y auditiva que

generan limitaciones funcionales en varios sistemas del organismo humano.

1.2.2.8 Trastornos generalizados del desarrollo

En cuanto a los trastornos que se manifiestan en el contexto educativo tenemos a los

trastornos del espectro autismo, pertenecen a este grupo el Sindrome de Asperger y el

Autismo de alto funcionamiento. Para Diaz , Garcia , & Martin (2004) indican:
Los trastornos generalizados del desarrollo estan constituidos por un grupo
heterogéneo de procesos neurobiol6gicamente diversos que se caracterizan por la
existencia de déficit en maltiples areas funcionales, que conducen a una alteracion
difusa y generalizada de los procesos del desarrollo. El resultado es un retraso y una
desviacion de los patrones normales del desarrollo y afecta de forma mas llamativa a
tres areas de comportamiento: Alteraciones en las relaciones sociales e interaccion
Alteraciones en el lenguaje verbal y no verbal. Presencia de patrones e intereses
restrictivos y repetitivos de conducta (p.128).

1.2.3 Clasificacién de la Discapacidad Intelectual

La DI se caracteriza por un retraso en el desarrollo del funcionamiento intelectual y

dificultades en el funcionamiento social adaptativo. De acuerdo con la gravedad del retraso

en el funcionamiento intelectual, las dificultades en el funcionamiento adaptativo y social, y

el Cl, en base al Manual de Salud Mental Infantil y Adolescente de la Asociacion

Internacional de Psiquiatria del Nifio y el Adolescente, y profesiones (2017) las

clasificaciones psiquiatricas describen cuatro niveles de gravedad:
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Leve: El Cl suele estar entre 50 y 69 y representan aproximadamente el 80% de todos
los casos. El desarrollo durante los primeros afios es mas lento que en nifios de la
misma edad y los hitos del desarrollo se retrasan. Sin embargo, son capaces de
comunicarse y aprender habilidades bésicas. Su capacidad de usar conceptos
abstractos, analizar y sintetizar est4 afectada, pero pueden llegar a leer y calcular a un
nivel de tercer a sexto grado. Pueden hacer tareas domésticas, cuidarse a si mismos y
realizar trabajos no calificados o semi-especializados. Por lo general, requieren algun
apoyo.
Moderada: ClI entre 35 y 49, representando aproximadamente el 12% de todos los
casos. Son lentos en alcanzar los hitos del desarrollo intelectual; su capacidad para
aprender y pensar logicamente esta disminuida, pero son capaces de comunicarse y
cuidar de si mismos con algun apoyo. Con supervision, pueden realizar trabajos no
calificados o semi-especializados.
Grave: Un Cl entre 20 y 34. La discapacidad intelectual grave representa entre el 3%
y el 4% de todos los casos. Todos los aspectos del desarrollo estan retrasados, tienen
dificultad para pronunciar palabras y tienen un vocabulario muy limitado. Con
préctica y tiempo considerable, pueden adquirir habilidades béasicas de cuidar de si
mismos, pero todavia necesitan apoyo en la escuela, en casa y en la comunidad.
Profunda: Segin Adams & Oliver (2011) citado en Ke & Liu (2017) expresa: El CI
estd por debajo de 20. La discapacidad intelectual profunda representa del 1% al 2%
de todos los casos. Estos individuos no pueden cuidar de si mismos y no tienen
lenguaje. Su capacidad para expresar emociones es limitada y dificil de comprender.
Son frecuentes las convulsiones, las discapacidades fisicas y tienen una expectativa
de vida reducida (p. 5-6).

En el sentido de los niveles de discapacidad intelectual, el Manual de Diagnoéstico y

Estadistico de los trastornos Mentales (DSM-5 ®) en su quinta edicion (2014) también ya

nos refiere que se deben cumplir los tres criterios diagndsticos para determinar esta

discapacidad:

A. Deficiencias de las funciones intelectuales, como el razonamiento, la resolucion de

problemas, la planificacion, el pensamiento abstracto, el juicio, el aprendizaje
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academico y el aprendizaje a partir de la experiencia, confirmados mediante la
evaluacion clinica y pruebas de inteligencia estandarizadas individualizadas.

B. Deficiencias del comportamiento adaptativo que producen fracaso del cumplimiento
de los estandares de desarrollo y socioculturales para la autonomia personal y la
responsabilidad social. Sin apoyo continuo, las deficiencias adaptativas limitan el
funcionamiento en una o mas actividades de la vida cotidiana, como la comunicacion,
la participacion social y la vida independiente en mdltiples entornos, tales como el
hogar, la escuela, el trabajo y la comunidad.

C. Inicio de las deficiencias intelectuales y adaptativas durante el periodo de desarrollo.
Se especifican cuatro grados de intensidad: 317 (F70) Leve, 318.0 (F71) Moderado,
318.1 (F72) Grave, 318.2 (F73) Profundo (p. 33).

1.2.4 Manejo psicopedagogico

En la actualidad estamos viviendo acelerados cambios que involucran todos los aspectos de
la vida humana y en la educacion. Frente a estos cambios en el campo educativo, conocer y
entender el proceso de ensefianza aprendizaje es fundamental para crear una efectiva accion
pedagdgica la cual debe estar acompafiado necesariamente de una toma de conciencia por
parte del individuo, de como es que aprende y qué método, estrategia o estilo de aprendizaje
utiliza para mejorar sus conocimientos.

El aprendizaje y la ensefianza son procesos que se dan continuamente en la vida del hombre,
estos procesos buscan gque un estudiante no aprenda solo para el instante, sino que logre
desarrollarse activamente en su contexto no limitdndose a ser solo un espectador, sino mas
bien debe esforzarse, experimentar, reflexionar y al mismo tiempo equivocarse porque
también de eso se aprende y logra hacer mejor las cosas.

La ensefianza es el proceso por el cual se transmiten los conocimientos de un area o de una
materia, la ocupacion mas importante del docente es acompanar el aprendizaje del estudiante,
la ensefianza debe ser mirada como el resultado de una relacién personal del docente con el
estudiante, el docente debe tomar en cuenta el contenido, la aplicacion de técnicas y
estrategias didacticas para ensefiar a aprender, debe propiciar la formacion de valores en el
estudiante.

El Aprendizaje es la adquisicion de conocimientos adquiridos mediante el estudio, las

ensefianzas del docente, constituyen una actividad individual, aunque se desarrolla en un
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contexto social y cultural, se produce a través de un proceso de interiorizacion en el que cada
estudiante concilia los nuevos conocimientos a sus estructuras cognitivas previas. La
construccién del conocimiento tiene pues dos vertientes: una vertiente personal y otra social.
En el contexto escolar el aprendizaje consiste en una secuencia de acciones encaminadas a la
construccion del conocimiento, al desarrollo de habilidades y a la formacion de actitudes.
Segun Gonzélez (2000) refiere:
(...) El aprendizaje es un mecanismo fundamental de formacion de la personalidad,
en tanto permite la apropiacion del acervo historico social, cultural, por parte del
individuo, que lo ubican en su tiempo y espacio como ser social, que lo hacen devenir
como ente portador y transformador de la cultura y de si mismo (p. 49).
Los procesos de ensefianza aprendizaje en la educacion permiten que el estudiante obtenga
los instrumentos, herramientas, tedricos y practicos que le favorecen alcanzar los niveles de

desarrollo de conocimientos, valores, actitudes para su desenvolvimiento en el contexto.

1.2.4.1 Procesos psicopedagdgicos

La ensefianza existe para el aprendizaje, sin ella este no se alcanza en la medida y cualidad
requeridas mediante ella el aprendizaje estimula. Asi, estos dos aspectos, integrantes de un
mismo proceso, de ensefianza-aprendizaje, conservan, cada uno por separado sus
particularidades y peculiaridades, al tiempo que conforman una unidad entre la funcion
orientadora del maestro o profesor y la actividad del educando.
El rendimiento académico es una de las dimensiones mas trascendentes en el proceso de
ensefianza aprendizaje y hoy en dia es una problematica que preocupa hondamente a los
estudiantes, padres y profesores cuando se trata de evaluarlo y mejorarlo. El propdsito del
rendimiento escolar o académico es alcanzar una meta educativa, un aprendizaje.
Segun Caballero, Abello y Palacio (2007) citado en Lamas (2015):
el rendimiento académico implica el cumplimiento de las metas, logros y objetivos
establecidos en el programa o asignatura que cursa un estudiante, expresado a través
de las calificaciones, que son el resultado de una evaluacion que implica la superacion
0 no de determinadas pruebas, materias o cursos (p.315).
Por su parte Gonzalez (1988 ) citado en Morales , Morales , & Holguin (2016) sobre el

rendimiento académico nos dice que se trata de :
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La verificacion de la adquisicion del conjunto de valores, actitudes, conductas y
conocimientos sefialados como deseables por los actores sociales autorizados para
ello (...) En definitiva, ;qué creemos que es un rendimiento escolar... no es otra cosa
sino la adquisicion de un conjunto de valores, actitudes, conductas y conocimientos
que la legislacion, la sociedad y/o el centro educativo (que no siempre coinciden)
marcan como objetivos necesarios? (p.3).
El rendimiento académico sintetiza la accion del proceso educativo, no solo en el aspecto
cognoscitivo logrado por el educando sino también en el conjunto de habilidades, destrezas,
aptitudes, ideales, en lo cual el docente es en gran parte responsable en el rendimiento escolar
debido a que en el proceso de ensefianza intervienen una serie de factores como la
metodologia, estrategias pedagogicas, didacticas.
1.2.4.2 Manejo del Aprendizaje de los nifios con Discapacidad Intelectual
Comprender mejor la particularidad de los procesos de aprendizaje de los estudiantes con
discapacidad intelectual permitira al docente mejorar su intervencion ante sus necesidades y
adecuar en base a ello las didacticas y estrategias de ensefianza aprendizaje favoreciendo la
participacion y el aprendizaje autbnomo de todo el grupo de estudiantes. ES necesario
considerar la situacion del aula desde la atencion a la diversidad, no s6lo es apropiado por la
existencia en ella de alumnos con discapacidad intelectual, sino que, dado que todos los
alumnos presentan necesidades de diferente orden a lo largo de su escolaridad, una clase
pensada desde las necesidades de todos los alumnos permitira que sean menos los que
requieran una mayor individualizacion de la ayuda pedagdgica.
Al referirnos sobre las caracteristicas de aprendizaje de los nifios con discapacidad intelectual
es necesario sefialar algunas de las particularidades mas frecuentes que se presenta en el
ambito educativo, dentro de las cuales se puede destacar el area intelectual, psicomotriz,
organico, social y lenguaje. El area intelectual se lo relaciona con las funciones implicadas
en el proceso de aprender, como la atencion, concentracién y memoria, simbolizacién, la
abstraccion y la transferencia, entre otros. la parte psicomotriz incluyen aspectos atribuidos
con la motricidad gruesa y fina, al igual que aspectos relativos a la espacialidad,
temporalidad y esquema corporal; en lo organico suelen presentar sincinesias (movimientos
inintencionales producidos por la contraccion involuntaria de un grupo muscular), paratonias

(dificultad para mover voluntariamente un musculo o un grupo de ellos) o movimientos
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estereotipados, alteraciones perceptuales (especialmente en la audicion y vision) e hipo
actividad, lo que influencia su desarrollo fisico en lo social: afectividad, emocional,
habilidades sociales y en el lenguaje los aspectos como su lenguaje comprensivo, expresivo
y su articulacion verbal. La comorbilidad asociada a la DI, es variada en grado y expansion
de la afectacion, su evaluacion eficiente permite a los profesionales que la atienden, planificar
y orientar su intervencion, de tal manera que le permita al usuario acceder a un proceso de

rehabilitacion y educacion eficiente en tres areas de desarrollo:

1.2.4.3 Desarrollo Cognitivo
Se enfoca en los procedimientos intelectuales y en las conductas que emanan de estos

procesos, tiene que ver con las capacidades cognitivas como la memoria, la atencion, el
lenguaje, la percepcién, la solucion de problemas o la inteligencia y la planificacion,
involucra funciones cerebrales sofisticadas y Unicas. Ademas implican los procesos de
control, como por ejemplo los que se utilizan cuando se persigue una meta y se requiere
impedir las diferencias del ser humano.

Segun el Ministerio de Educacion del Ecuador (2013) las caracteristicas relevantes para el
efecto del aprendizaje:

e Respecto de la percepcion: las personas con discapacidad intelectual perciben una
menor cantidad de los elementos que componen la realidad y no son capaces de
determinar eficazmente las formas en que dichos elementos se relacionan,
circunstancia por lo cual su concepcion de cualquier fenémeno es inexacta en grado
variable.

e Respecto de la atencion: es muy limitada, tanto en intensidad como en duracién, y es
reducida también la capacidad mantenerla cuando hay estimulos distractores.

e Respecto de la memoria: su memoria a corto plazo es debil y existe dificultad para
organizar los recuerdos.

e Respecto del lenguaje: el mismo aparece tardiamente y se desarrolla es lento, su
despliegue carece de fluidez y ritmo y son frecuentes las dislalias. Como se dijo antes,
el lenguaje comprensivo y expresivo estan limitados.

e Respecto del pensamiento: debido al escaso desarrollo de las funciones anteriores,
que son sus sustratos, el pensamiento tiene poco alcance y es muy lento. Las personas

con discapacidad intelectual son capaces de aprender conceptos y procedimientos de
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memoria, mecanicamente, pero sin abstraer el sentido de los mismos y en
consecuencia con dificultad para aplicarlos o peor ain adecuarlos a circunstancias
con variantes (p. 150).
1.2.4.4 Desarrollo Comunicativo y de Lenguaje
Se caracteriza por un retraso en su adquisicion y dificultades para hablar y expresarse, en los
grados de discapacidad leves pueden alcanzar un desarrollo del lenguaje un poco menor al
de los nifios con un desarrollo tipico. Los nifios con un grado grave o profundo casi no pueden
comunicarse, 0 solo pueden decir algunas palabras. Segun Piaget (1964) citado en Collazo
(2014) “las personas con discapacidad intelectual presentan problemas en el lenguaje
proporcionados al grado de discapacidad que estas posean ya sea leve, moderado, grave o
profundo, por el hecho de la fuerte interrelacion entre pensamiento y lenguaje” (p. 14).
Las dificultades que presenta en la comunicacion pueden ser mejoradas mediante técnicas de
gjercitacion de la boca, sefializacion, vocalizacion entre otras que si se acompafan de
estrategias motivacionales favoreceran el desarrollo, aun cuando al final seamos concientes
de que el habla no sera perfecta.
1.2.4.5 Desarrollo Socio emocional
Descrito como la capacidad de comprender los sentimientos de los demas, controlar los
propios sentimientos, comportamientos y establecer relaciones interpersonales saludables.
En el contexto educativo las relaciones sociales entre los compafieros de grupo son uno de
los tipos de relaciones sociales que el alumno debe aprender.
Segun Maestre (2009) citado en Cabrera, Lizarazo , & Medina (2016):
(...) Al nifio con discapacidad al igual que a cualquier otro nifio, se le deben permitir
maultiples interacciones, ya que estas determinan la aparicion de estilos de
comportamiento, el desarrollo de la comunicacion, la cooperacion sensible frente a la
diversidad de sus estudiantes y a las condiciones del contexto en que se desarrollan.
En este sentido, es relevante la vinculacién de las familias para emprender de manera
conjunta estrategias en la socializacion de los nifios, como la ensefianza de valores,
habitos, normas, responsabilidades y costumbres (p. 90).
La interaccion social, constituye un elemento mas del desarrollo integral del ser humano,

independientemente del déficit que pueda presentar, las relaciones personales no solo
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permiten un desarrollo general, sino que ademas favorecen el desarrollo de otras areas como
el lenguaje, el pensamiento, la cognicion y la emocionalidad.

1.2.4. 6 Modelos psicopedagdgicos en la educacion aplicados a nifios con discapacidad
intelectual

Los modelos pedagdgicos corresponde a un conjunto de principios, normas , criterios a partir
de las cuales se orientan las actividades que intervienen en el proceso de ensefianza
aprendizaje , son aquellos que establecen los lineamientos sobre cuya base se reglamenta y
normatiza el proceso educativo, definiendo sus propositos y objetivos: qué se deberia
ensefiar, el nivel de generalizacion, jerarquizacion, continuidad y secuencia de los
contenidos; a quiénes, con qué procedimientos, a qué horas, bajo qué reglamentos; para
moldear ciertas cualidades y virtudes en los estudiantes.

Modelo Social-Cognitivo: Este nuevo paradigma pedagogico esta en vigencia en los actuales
procesos de ensefianza-aprendizaje, apunta de forma paralela al constructivismo, con los
planteamientos realizados por Vygotsky, considera que el ser humano aprende por la
influencia de su entorno social pues permite que tanto el proceso como la evaluacion sean
dindmicos, favoreciendo de este modo en los estudiantes el aprendizaje significativo.

Desde el &mbito educativo se busca el desarrollo de las potencialidades, capacidades e
intereses del estudiante. El rol del docente se caracteriza por ser menos expositivo y mas
promotor de la interaccion docente-estudiante es aquel que orienta, coordina, organiza,
asesora en funcion de activar a que el alumno reflexione, analice, compare, opine, valore,
decida, actle y se comprometa. El estudiante es capaz de utilizar sus conocimientos en
beneficio de la comunidad mediante la solucién de los problemas de la misma, demuestra la
capacidad de razonamiento critico y de apropiacion del conocimiento (Vergara Rios &
Cuentas Urdaneta , 2015).

De este modo se puede precisar que el aprendizaje y los conocimientos que el ser humano va
adquiriendo son el resultado de una construccion social, en la educacion este modelo busca
potenciar la motivacion intrinseca del estudiante, el potencial del aprendizaje se produce por
medio de la socializacion en el contexto.

Modelo Ecoldgico Funcional: segun escorza (2012) citado en Guzméan (2017) “permite
trabajar con diversidad de estudiantes en cuanto a estilos y ritmos de aprendizaje para que
puedan enfrentarse a la vida diaria buscando la adquisicion de habilidades, la calidad de vida
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y la autodeterminacion de los en los alumnos” (p. 24). Es un modelo que permite potenciar
los aprendizajes de los estudiantes, independietemente de la discapacidad, permite a los
docentes llevar un manejo pedagogico adecuado que les permite identificar las necesidades
actuales y futuras reales de los alumnos , es un modelo gque esta practicamente centrado en el
estudiante, estima el contexto natural , en su aplicacion busca llagar a aprendizajes
objetivamente significativos para estos. Es muy importante “el uso de las estrategias de la
modalidad del uso ecologico funcional para aumentar la percepcion del nifio y la
comunicacion con el de inmediato, con la finalidad de expresion y entendimiento con los
demas fuera y dentro del aula” (Vernaza & Parrales, 2016, p.42 ).
Modelo constructivista: Este modelo propone que el docente ademas de ser un activador,
motivador y animador, debe ser un apoyo constante que facilite y estimule las experiencias
de aprendizaje del nifio por su cuenta, de modo que este construya el conocimiento a través
de la asociacion saber previo con su interés y los medios del nuevo conocimiento. El
estudiante desarrolla actividades por su propia iniciativa y a partir de la interaccion social
con el docente y sus compafieros, por lo que es él quien disefia el contenido de la asignatura.
Modelo Montessori: La pedagogia montessori contribuye con las nuevas formas de forjar la
posicion del estudiante como el centro en el proceso de ensefianza aprendizaje, estableciendo
pautas y materiales especificos, procura total atencién prioritaria a la alineacion y actuacion
del maestro. Montessori (2003) citado en Rodriguez (2013) sefiala que “el profesor guie al
nifio sin permitir que éste sienta su presencia en exceso de forma gque suponga un obstaculo
entre el nifio y su experiencia” (p. 11).
Modelo ABA (Analisis Conductual Aplicado): También conocido como modificacion de
conducta surge su aplicacién de la psicologia operante, representados primordialmente por
skinner y sus seguidores. De acuerdo a Pifieros &Toro (2012) citado en Valencia y Becerra
(2019) resalta que:
ABA se centra en el empleo de los principios de la psicologia del aprendizaje a la
modificacion de comportamientos centrandose en la relacion observable entre el
comportamiento y el entorno y utilizando métodos de anélisis de conducta que pueden
ayudar a cambiar este comportamiento (p. 51).
Modelo Multidimensional: Se trata de un modelo integral basado en la calidad de vida ,

relaciones con el entorno y apoyos que nos refiere especificamente sobre la discapacidad
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intelectual siendo parte fundamental en las nuevas précticas educativas con el objetivo de
potenciar la inclusion en el contexto socio cultural y educativo de la poblacion, este modelo
comprende cinco dimensiones (Capacidades intelectuales, Conducta adaptativa,
Participacion, interacciones y roles sociales, salud y contexto) sobre las mismas que se
enfatiza capacidades y limitaciones que presenta un estudiante que son necesarias determinar
para poder planificar los apoyos fundamentales que mejoran su funcionamiento diario, por
lo que es necesario se complementen y no se las focalice por separado sino en estrecha
relacion.
Para Schalock et al. (2010) citado en Sanchez & Lopez ( 2020) nos refieren “Asi, y en linea
con en el marco comprensivo multidimensional de funcionamiento humano, se considera que
los apoyos son un medio para mejorar el funcionamiento de la persona” (p.146).
Modelo DUA: Este modelo nace con la arquitectura, con la elaboracién de productos y
servicios , cursa su relevancia en la educacion mediante el uso de herramientas tecnolégicas
y estrategias didacticas basada en los primicias del disefio universal del disefio del curriculo,
en tal sentido el aprendizaje es accesible para todos los estudiantes en calidad y calidez, se
caracteriza por la innovacion total ante la utilizacion de materiales habituales rigidos, escasas
de creatividad, rompe esquemas de ensefianza tradicional garantizando la educacion de la
diversidad del alumnado vy el desarrollo de las diferentes habilidades sensoriales, motrices,
cognitivas, afectivas y linguisticas de los estudiantes (Espada, Gallego &Gonzalez, 2019).
1.2.5 Inclusién Educativa
En el afio 1985, en el Real Decreto 334/1985 del 6 de marzo de Ordenacion de la Educacion
Especial, el Ministerio de Educacion se comprometi6 a integrar a los nifios con discapacidad
en los centros ordinarios publicos y concertados. La Inclusion educativa es un proceso que
intenta abordar situaciones y espacios de exclusion en el sistema educativo y es uno de los
grandes desafios que plantea la formacion de los docentes, busca la participacion y
aprendizaje de todos los estudiantes en especial de aquellos que presenta alguna
discapacidad.

(...) Lainclusion debe verse como una interaccion que se genera en el respeto hacia

las diferencias individuales y las condiciones de participacion desde una perspectiva

de igualdad y equiparacion de oportunidades sociales, cualesquiera que sean los
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valores culturales, la raza, el sexo, la edad y “la condicion” de la persona o grupo de
personas (Soto, 2003, p. 6).
(...) laiinclusién educativa se centra en la atencion a la diversidad, es decir, en todas
las expresiones de diferencia a partir de acciones de mejoramiento de la labor
orientadora preventiva que asegure la calidad de la educacién, basada en la equidad
e igualdad de oportunidades y la participacion activa de todos. La educacién inclusiva
implica a todas las personas independientemente de su origen, condiciones sociales,
personales, culturales, incluye sus formas de aprendizaje o discapacidad, sin ser
apartado, excluido; siendo recibido en la escuela para desarrollar en él y los demés
una educacion centrada en sus potencialidades, disefiada a su medida, de manera que
todos tengan igualdad de oportunidades (Carrillo, Rivero , & Reyes, 2018, pag. 64).
Es importante poner atencion a los cambios que se deben hacer en el centro educativo, con
el fin de adaptar el proceso de ensefianza a todo el alumnado, o de lo contrario, los esfuerzos
puestos individualmente en la inclusion de los estudiantes, pueden resultar insatisfactorios.
Los establecimientos educativos constituyen en la actualidad, contextos caracterizados por
la diversidad del alumnado por lo cual es muy importante dejar el criterio de que la atencion
a la diversidad es un asunto que responsabiliza a ciertos profesores, departamento de
orientacion programas especiales, o profesionales particulares y no de la instituciéon. Es
necesario sefialar que si las condiciones y capacidades de un centro no son las adecuadas para
acoger y responder a la poblacién heterogénea de estudiantes dificilmente podra atender el
reto de que todos los estudiantes puedan aprender lo que es justo y pertinente.
(...) Cambiar este estado de cosas nos interpela como ciudadanos y como
educadores. Como educadores tenemos una inequivoca e importante responsabilidad
en que lo que hagamos puertas adentro de la escuela (en colaboracion con otros
agentes educativos), sea parte de la solucién y no parte del problema. Como
ciudadanos otra no menos relevante, vinculada a la tarea de promover y defender que
lo que ocurre méas alla de las puertas de la escuela (en términos de politicas
econdmicas, laborales, urbanisticas, de salud, sociales, etc.), tenga la cualidad de
interactuar de la mejor manera posible con el trabajo que nos corresponde hacer a los
educadores para reducir la exclusion educativa en el proceso hacia culturas, politicas

y practicas educativas mas inclusivas (Echeita , 2006;2013, p. 102).
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La inclusion educativa no es algo aislado de la sociedad, el proceso de ensefianza aprendizaje
estd presente en cada accién que realiza el ser humano, en el cual la familia forma parte
fundamental en el proceso de su desarrollo integral, desde la familia se deben generar las
condiciones favorables tanto fisicas, emocionales entre otras que permitan equiparar las
oportunidades de las personas con discapacidad.
Segun Minuchin & Fishman (2004) nos sostienen:
La familia es el contexto natural para crecer y para recibir auxilio [...] €s un grupo
natural que en el curso del tiempo ha elaborado pautas de interaccion. Estas
constituyen la estructura familiar, que a su vez rige el funcionamiento de los
miembros de la familia, define su gama de conductas y facilita su interaccion
reciproca (p. 25).
De acuerdo al planteamiento se puede decir que de la forma como se estructure el entorno
educativo familiar y desarrollen las interacciones con sus hijos/as se definira el perfil de
competencia y desarrollo en los nifios.
Las Naciones Unidas (1994) citado en Rosales & Espinosa (2012) define los siguientes tipos
de familias, que es utilizable emplear por su representacion universal y orientador del
organismo mundial:

e Familia nuclear, es la unidad familiar basica que se compone de esposo (padre),
esposa (madre) e hijos. Estos Gltimos pueden ser la descendencia bioldgica de la
pareja 0 miembros adoptados por la familia.

e Familias uniparentales 0 monoparentales, esta puede tener diversos origenes. Ya sea
porque los padres se han divorciado, el abandono o la decision de no vivir juntos y
los hijos quedan viviendo con uno de los padres, la familia de madre o padre soltera/o
y por ultimo da origen a una familia monoparental el fallecimiento de uno de los
cényuges.

e Familias poligamas, en las que un hombre vive con varias mujeres, 0 con menos
frecuencia, una mujer se casa con varios hombres.

o Familias compuestas, que habitualmente incluye tres generaciones; abuelos, padres e
hijos que viven juntos.

e Familias extensas, ademas de tres generaciones, otros parientes tales como, tios, tias,

primos o sobrinos viven en el mismo hogar. se compone de méas de una unidad
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nuclear, se extiende mas alld de dos generaciones y estd basada en los vinculos de
sangre de una gran cantidad de personas, incluyendo a los padres, nifios, abuelos, tios,
tias, sobrinos, primos y demas; por ejemplo, la familia de triple generacién incluye a
los padres, a sus hijos casados o solteros, a los hijos politicos y a los nietos.
e Familia reorganizada o reconstruida, que vienen de otros matrimonios o cohabitacion
de personas que tuvieron hijos con otras parejas.
e Familias migrantes, compuestas por miembros que proceden de otros contextos
sociales, generalmente, del campo hacia la ciudad.
e Familias apartadas, aquellas en las que existe aislamiento y distancia emocional entre
sus miembros.
e Familias enredadas, son familias de padres predominantemente autoritarios (p.65) .
El ambiente familiar es un componente fundamental para la autodeterminacion, autonomia y
autorregulacion de las personas con discapacidad al igual que la calidad de vida que se les
proporcione por lo consiguiente la inclusién educativa también lo es ya que responde al
derecho de una educacion de calidad, mantiene el gran desafio de garantizar la accesibilidad,
permanencia y la culminacion de estudios de primaria, secundaria y universidad de los
estudiantes con necesidades educativas especiales , con la visién de que la educacion llegue
a todos, sin exclusion alguna , en igualdad de condiciones.
1.2.5.1 La formacion y capacitacion continua del profesorado como elemento esencial
en el abordaje psicopedagogico de los estudiantes con Discapacidad intelectual
Los cambios sociales y educativos de las Gltimas décadas han incrementado una gama de
responsabilidades en los profesionales de la educacion por lo cual el profesorado tiene que
prepararse de manera intensa para entender y atender a estudiantes de diferentes grupos
sociales para desarrollar una educacion de mayor calidad.
(...) Desde el afio 2011 en Ecuador se ha venido desarrollando capacitaciones y
sensibilizacion a los docentes sin embargo aun persisten prejuicios que se reflejan en la
practica pedagdgica hacia los estudiantes con NEE, pese a los esfuerzos politicos para lograr
una educacién inclusiva no ha sido lo suficiente, permanece la gran necesidad de mejorar la
preparacion metodoldgica, tedrica y de actitudes del profesorado. La realidad manifiesta de

nuestro contexto es la contradiccion entre la exigencia que de parte del gobierno se requiere
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de los docentes para la inclusion de estudiantes con NEE con y sin discapacidad y por otro
lado la falta de preparacion para asumir esta situacion (Bedor, 2018).
(...) La preparacion del docente se concibe como el proceso permanente de
adquisicion, estructuracion y reestructuracion de conocimientos, habilidades y
valores para el desempefio de su funcion; de manera que para alcanzar niveles
superiores de profesionalidad en los docentes se precisa de la educacién continua y
permanente de quienes dirigen el proceso de ensefianza — aprendizaje (Colas , 2009,p.
12).
Siguiendo a Hopkins y Stern (1996) citado en Duran y Giné (s.f) refieren :
La actuacién del profesorado para hacer posible la educacion inclusiva requiere
compromiso (voluntad de ayudar a todos los alumnos), afecto (entusiasmo y carifio
hacia los alumnos), conocimiento de la didactica de la materia ensefiada (hacerla
accesible para todos), multiples modelos de ensefianza (flexibilidad y habilidad para
resolver lo imprevisto), reflexion sobre la practica y trabajo en equipo que promueva
el aprendizaje entre los colegas [...]. Se trata, en definitiva, de formar profesorado
para trabajar colaborativamente en la mejora de los centros educativos para que sean
capaces de permitir la participacion y el aprendizaje de todo el alumnado (p. 168).
En base a los criterios expuestos por estos autores en cuanto a la preparacion del docente se
puede afirmar que la capacitacion continua o permanente es muy esencial en el proceso de
ensefianza aprendizaje, siendo un determinante en la inclusién educativa. Una formacion
significativa en educacién inclusiva podra ayudar al docente a cambiar sus concepciones
acerca de no sentirse capacitados para llevarla a cabo, comprendiendo su papel en la
intervencion con alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
1.2.5.2 El aula inclusiva
La reestructuracion del aula comdn hacia un aula inclusiva requiere la incorporacion de
estrategias en cuanto al curriculum, disefio, desarrollo y evaluacion (objetivos, contenidos,
metodologias, recursos, ect.), conlleva revalorar los roles y funciones de los estudiantes que
aprende con todos, del docente que ensefia a todos en un espacio educativo compartido. Las
aulas constituyen el terreno por excelencia de acogida del alumnado en el centro educativo,

son el lugar donde pasan la mayor parte del tiempo, cumplen una funcién primordial en el
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proceso de inclusion puesto que se constituyen en comunidades que dan la bienvenida a la
diversidad, honrando y respetando las diferencias.

Segun Ainscow y Miles (2008) citado en Crisol, Martinez & EI Homrani, (2015) la
organizacion escolar y la practica del aula deben regirse por los principios generales:

1. La eliminacion de las barreras estructurales entre los distintos grupos de
estudiantes y el personal. el desmantelamiento de programas, servicios y
especialidades aislados.

2. El desarrollo de enfoques pedagdgicos (como los enfoques constructivistas y el
aprendizaje cooperativo) que permitan a los alumnos aprender juntos y no
separados.

3. También se afirma que las escuelas deben entablar estrechas relaciones con los
padres y las comunidades, basadas en el fomento de la adhesion comin a los
valores de la inclusion (p. 261).

1.2.5.3 El papel de los profesionales de apoyo

Los apoyos constituyen otro de los fundamentos basicos de la Educacién Inclusiva, tanto
para el alumnado como para el profesorado, debiéndose fomentar para erradicar las barreras
que impiden el aprendizaje, el apoyo se brinda dentro del aula, pero la decision sobre el tipo
y magnitud del apoyo que se ofrezca a un alumno debe ser meticulosamente estudiado para
evitar los inconvenientes de un apoyo excesivo. No obstante, cuando se brindan apoyos
especiales con profesionales expertos, se recomienda que dichos apoyos sean precisos,
aprovechandolos no sélo en el alumno que lo requiere, sino en pro del resto de los alumnos.
La escuela debe organizar los procesos de ensefianza-aprendizaje teniendo en cuenta la
heterogeneidad del grupo reuniendo una serie de condiciones hacia las cuales es necesario
avanzar progresivamente.

(...) trabajar de forma coordinada por parte de todo el equipo educativo, con el

debido asesoramiento por parte del Departamento de Orientacion, el cual formaré al

profesorado, asesorard a las familias e intervendra con el alumnado, facilitando,
guiando y potenciando la accién educativa. Se torna necesario un cambio
organizativo e institucional, que propicie una reflexion en el Proyecto Educativo de

Centro y en el Proyecto Curricular sobre las diferencias individuales, determinando
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las ayudas iddneas, contemplando propuestas curriculares diversificadas y ayudas

pedagogicas necesarias (Cabeza , 2011, p. 15).
La decision de proporcionar un determinado apoyo no es solo de un solo profesional sino
mas bien es la de todos los miembros o agentes educativos que participan en la educacion de
la persona por apoyar, si perseguimos que la Educacion Inclusiva se ofrezca en nuestras
escuelas habra que preparar docentes para educar en la diversidad y atender de forma integral
a las diferencias, ofreciendo a la vez espacios en las escuelas donde el personal educativo
comparta sus experiencias y trabajen de manera conjunta en la construccion de escuelas y
sociedades més inclusivas.
1.2.6 El curriculo
De acuerdo al Ministerio de Educacion del Ecuador (2016), el curriculo es la expresion del
proyecto educativo que los integrantes de un pais o de una nacion elaboran con el fin de
promover el desarrollo y la socializacion de las nuevas generaciones y en general de todos
sus miembros; en el curriculo se plasman en mayor o menor medida las intenciones
educativas del pais, se sefialan las pautas de accion u orientaciones sobre como proceder para
hacer realidad estas intenciones y comprobar que efectivamente se han alcanzado.
Las funciones del curriculo son, por una parte, informar a los docentes sobre qué se quiere
conseguir y proporcionarles pautas de accién y orientaciones sobre cémo conseguirlo y, por
otra, constituir un referente para la rendicion de cuentas del sistema educativo y para las
evaluaciones de la calidad del sistema, entendidas como su capacidad para alcanzar
efectivamente las intenciones educativas fijadas. Los curriculos de educacion general basica
y bachillerato general unificado estdn conformados por los siguientes elementos: perfil de
salida, objetivos integradores de los subniveles, los objetivos generales de cada una de las
areas y los objetivos especificos de cada una de las areas, destrezas con criterios de
desempefio y los criterios e indicadores de evaluacion, para desarrollar el curriculo nacional
dentro del aula se debe tomar en cuenta los elementos esenciales de la planificacion curricular
los cuales son: fines, objetivos, contenidos, metodologia, recursos, tiempo y evaluacion.

Segun Sacristan (2010) :

el curriculum se nos presenta como una invencion reguladora del contenido y de las

practicas implicadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje (...) un instrumento que

tiene capacidad para estructurar la escolarizacion, la vida en los centros educativos y
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las précticas pedagdgicas, pues dispone, transmite e impone reglas, normas y un
orden que son determinantes. Ese instrumento y su potencialidad se muestran en usos
y habitos, en el funcionamiento de la organizacién escolar, en la distribucion del
tiempo, en la especializacion del profesorado y, muy fundamentalmente, en el orden
del aprendizaje (p. 26).

El curriculo hace referencia a un proceso que permite organizar y desarrollar un
plan educativo. A través de una estructuracion que busca satisfacer las necesidades
formativas de los estudiantes. A partir de esta definicion se entiende que esta estructura debe
ser flexible y modificable ante las necesidades propias e individuales de los estudiantes, bajo
esta perspectiva nace entonces el termino adaptaciones curriculares, una estrategia educativa
que busca dar respuesta pertinente a las diversas dificultades que presentan los estudiantes
para acceder a los aprendizajes basicos.
1.2.6.1 Adaptaciones Curriculares
El término de Adaptaciones curriculares se abordé inicialmente en Espafia en 1990 con la
LOGSE (Ley Organica de Ordenacion General del Sistema Educativo) con lo cual se llevaron
a cabo los establecimientos de politicas educativas que respaldaran la atencion a la diversidad
independientemente de las condiciones personales de desarrollo de los alumnos, este término
tiene sus bases en el informe de Warnock (1978).

Una de las herramientas para dar respuestas a las Necesidades Educativas Especiales (NEE)
que presentan los estudiantes con discapacidad en el contexto escolar regular son las
adaptaciones curriculares las mismas que dan lugar a flexibilizar el curriculo y ajustarlo en
concordancia con las caracteristicas individuales y potencialidades de cada estudiante. En
este sentido Echeverria, Posso, Galarraga, & Gordon (2017) refieren que “La adaptacion
curricular es el proceso en el cual estd inmerso una planificacién especifica en la que se
determina estrategias para lograr el aprendizaje de los estudiantes con NEE, acorde a sus
posibilidades y habilidades cognitivas y motrices” (p. 122).

Desde el punto de vista de Blanco (2002), Castellano - Burguillo et al. (2010) citado en
Enciso , Cérdoba , & Romero (2016) nos sefiala que:

Las adaptaciones curriculares consisten en una serie de intervenciones que
permiten que los estudiantes mejoren las dificultades ligadas a sus procesos de

aprendizaje y a las relaciones que se mantienen dentro de la participacion, en una
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situacion o actividad educativa, con el objetivo de que se potencialicen estos
procesos en concertacion con sus necesidades educativas, para asi posibilitar su
desarrollo personal y social, mediante la modificacion de los diferentes elementos
de acceso o constitucion del curriculo, los cuales se generan de manera
significativa y no significativa (p. 76).
Las adaptaciones curriculares se entienden como el instrumento o estrategia de
individualizacion de la ensefianza por cuanto las modificaciones que se realizan en la
programacion curricular comun buscan atender las diferencias individualidades de los
alumnos. Sin embargo, a pesar de ser un componente fundamental en los procesos de
inclusion educativa constituye también una de las grandes falencias en la practica docente.
Dicha situacion genera una gama de problemas que afectan directamente a los educandos
como tener dificultades en el ambito escolar tales como; Bajo rendimiento académico, baja
autoestima, estrés, problemas para socializar entre pares, problemas de conducta y toda una
diversidad de problemas académicos. Esta situacion nos muestra la importancia de que en
los establecimientos educativos o centros escolares se fortalezca los apoyos curriculares
considerando las particularidades y necesidades individuales de los educandos, y a su vez
que los maestros tengan un alto nivel de preparacion de manera que puedan asegurar la
calidad del proceso de ensefianza aprendizaje.
1.2.6.2 Tipo de Adaptaciones Curriculares
Las adaptaciones curriculares son consideradas desde tres puntos fundamentales; los niveles
de concrecion, el ente donde se aplica y el grado de afectacion.
Segun el Ministerio de Educacion del Ecuador (2013) en torno a estos aspectos nos refiere:
e Niveles de concrecion: Encontramos los niveles relacionados el macro-curriculo que
es el que se refiere al modelo curricular elaborado por un estado o gobierno. Se parte
del curriculo emitido por el Ministerio de Educacion, que refleja cambios ideolégicos,
pedagdgicos y de estructura, y evidencia una clara visién inclusiva, plurinacional e
intercultural, el meso curriculo que atafie todo lo que la institucién educativa
planifica: Proyecto Educativo Institucional (PEI), que contiene la PCI, a la cual se
articula la Planificacion Curricular Anual (PCA), se realizan las adaptaciones
curriculares de area como Lengua y Literatura, Matematicas, Estudios Sociales y

Ciencias Naturales para los niveles de Educacion Béasica General (EGB) y

44



Bachillerato General Unificado (BGU), en Ciencias o Técnico. En Ciencias, se
subdivide de la siguiente manera: Educacion Intercultural y Educacion Intercultural
Bilingue y el micro -curriculo, nivel corresponde a la Planificacion de Aula, a partir
de la cual se realizan adaptaciones curriculares individuales, en caso de ser necesario.

e Segun el ente de Aplicacion: Hace referencia a las adaptaciones que se realizan en el
centro educativo, en el aula o al individuo.

e Segun el Grado de Afectacion: se dividen en tres tipos: de grado 1 o acceso al
curriculo, de grado 2 o no significativa y grado 3 o significativas, el Grado 1 son las
modificaciones de espacio, recursos materiales, recursos humanos, infraestructura,
tiempo, comunicacion, ayudas técnicas y tecnoldgicas, son de acceso al curriculo no
cambia los objetivos, el Grado 2: se modifican adaptaciones del grado 1 y se incluye
modificaciones a la metodologia y evaluacion, a pesar de esto los objetivos
educativos y destrezas con criterio de desempefio son los mismos para todos los
dicentes. El Grado 3: se varian los elementos del grado 2, asi como las destrezas con
criterio de desempefio y los objetivos educativos, cuando se utiliza estas adaptaciones
el docente debe planificar otra clase (p. 15-17).

1.2.6.3 Adaptaciones curriculares para nifios con discapacidad intelectual

Las adaptaciones curriculares relacionadas con los medios de ensefianza requieren que se
considere analizar elementos fundamentales como en primera instancia aquellos que tienen
que ver con organizacion fisica del aula y de los deméas que se utilizan para la presentacion
de cada contenido en el desarrollo del proceso de aprendizaje, otro factor de analisis son los
elementos personales que intervienen en el aula, como el criterio del docente sobre el grupo,
las actitudes que estos sostengan en torno a los alumnos con discapacidad ya que estos
pueden condicionar su actuacion y traducirse en conductas tales como sobreproteccion ,
exagerado por las limitaciones que el alumno presenta , las mismas que cierran las
oportunidades de avance en su desarrollo , al aminorarlas, infravalorar cuando existe la
posibilidad de que el alumno puede llegar a hacer como por ejemplo la realizacién de tareas
repetitivas o poco relevantes para su aprendizaje , desaprovechando las oportunidades de que
este pueda participar en las experiencias que se promuevan en el aula , siguiendo un modelo
pedagdgico tradicional, al plantearle actividades muy diferenciadas de las que realizan los

demas sin darle opcion de ofrecer aportaciones en base a sus posibilidades .
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El curriculo de las diferentes &reas o materias debe ser repensado y orientado en funcion a
sus necesidades, resulta necesario potenciar el conocimiento y respeto mutuo, asi como la
aceptacion de las diferencias. De los objetivos y contenidos es conveniente potenciar el
desarrollo de la comunicacion, como elemento facilitador de la interaccion con los demas y
la adaptacion social del alumno , el desarrollo de la lectoescritura, teniendo en cuenta que
los alumnos con discapacidad intelectual, no sélo presentan dificultades en los procesos de
decodificacion, sino mayormente en la comprension del texto y la expresion escrita, del area
del calculo o matematicas desarrollar la habilidad para utilizar los nimeros y las operaciones
basicas, en las diferentes situaciones de la vida cotidiana, fomentar el desarrollo de las
relaciones interpersonales y la adaptacion social entre pares. La metodologia debe ser comun
que incluya suficientes oportunidades para que los alumnos mantengan la motivacién por el
aprendizaje y se facilite su generalizacidn, determinar y actualizar los conocimientos previos
de los alumnos antes de iniciar un nuevo proceso de ensefianza y aprendizaje, las actividades
deben disefarse de libre en funcidn a sus particularidades e intereses.

1.2.6.4 Documento individual de Adaptaciones curriculares

Es la adaptacion curricular que se elabora para un estudiante en concreto la cual debe
realizarse por un conjunto de profesionales que intervienen en el proceso educativo del
alumno, en el que las decisiones que se tomen deben recogerse por escrito razon por la cual
se le atribuye como el documento individual de adaptacién curricular, en dicho documento
deberan constar datos del evaluado tales como, datos de identificacion, fecha de elaboracion
y duracion prevista, Profesionales implicados en su elaboracion, sintesis del Informe
Psicopedagogico, en la que se detalla el desarrollo del estudiante por areas (perceptivo-
cognitiva, comunicacion y lenguaje, motora, afectivo-social) contexto escolar, social y
familiar. Estilo de aprendizaje, Necesidades Educativas Especiales, Profesionales que
atienden al estudiante externamente, competencia curricular, propuesta curricular adaptada,
con objetivos del aula y objetivos individuales, destrezas con criterios de desempefio,
metodologia, recursos, evaluacion, reajustes y resultados finales y Firmas de responsabilidad.
1.2.6.5 Elaboracién y elementos del DIAC

Castafnio (2011) nos refiere indicaciones para la elaboracion del documento individual de

adaptaciones curriculares.
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a) El tutor trasladara al DIAC toda la informacion relativa a los datos personales y
familiares del alumno, la cual esta recogida en el informe pedagogico.

b) el equipo de profesionales, asesorado por los servicios de orientacion educativa y
coordinado por el tutor: analizara la informacion contenida en el informe
psicopedagdgico, completara los apartados en el DIAC, realizara una prevision de
recursos para atender las necesidades del alumno (ayudas, recursos materiales de
acceso, recursos de apoyos y refuerzo, modificaciones del entorno).

c) el tutor y el profesional que corresponda de los servicios de orientacion educativa
definiran las lineas generales del plan de actuacion, que posteriormente, elaborard y
desarrollara todo el equipo de profesionales que atiende al alumno.

d) el tutor coordinara la elaboracion del plan de actuacion de acuerdo con el siguiente
proceso: analisis del nivel de desarrollo de las competencias y de las capacidades
que serviran de apoyo para realizar los nuevos aprendizajes, definicion de objetivos,
competencias, contenidos y criterios de evaluacién que se utilizaran como referencia
en los procesos de ensefianza y aprendizaje de todas las areas de conocimientos o
materias, orientaciones para la realizacion de adaptaciones curriculares, eleccién de
estrategias para realizar el seguimiento y la evaluacion del desarrollo del plan de
intervencion , seleccién de recursos y estrategias metodolégicas para desarrollar el
plan de actuacion (recursos de apoyo y refuerzo, estrategias didacticas mas adecuadas
al estilo de aprendizaje del alumno, coordinacion de las estrategias metodologicas
utilizadas en todas las areas o materias curriculares para el desarrollo de las
competencias bésicas del alumno, materiales didacticos.)

e) cada profesor desarrollara la adaptacion curricular correspondiente al area 0 materia
que imparta o al &mbito de desarrollo que le corresponda en colaboracién con otros
profesionales que prestan atencion al alumno.

f) Realizadas las adaptaciones curriculares de las areas o a&mbitos, el equipo de
profesionales se reunira para completar el DIAC y coordinar el desarrollo de las
adaptaciones (p.28-29).

1.2.6.6 Evaluacion y Seguimiento
El trabajo que se realice durante la evaluacion con este grupo de estudiantes, debera

contemplar sus posibilidades, habilidades, su participacion funcional en los entornos en los
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que se desarrolla y apoyos que se les puedan proporcionar para la aplicacién de los procesos
evaluativos. El desarrollo de las adaptaciones curriculares debe establecer un seguimiento
continuo, el equipo de profesionales, al menos una vez al trimestre valorar la adecuacion de
los objetivos y el desarrollo de las capacidades.
1.3 Antecedentes contextuales
1.3.1 Ubicacion y contextualizacién de la problematica
La investigacion se efectu6 en Ecuador, provincia de El Oro, canton El Guabo, en los
docentes, Directivo y personal DECE de la Unidad Educativa Particular “Ati II Pillahuazo”
perteneciente al canton El Guabo, durante el afio lectivo 2020-2021. La finalidad de esta
investigacion radica en el mejoramiento del manejo de las Adaptaciones curriculares para
nifios con discapacidad intelectual incluidos en la institucion. Las adaptaciones curriculares
son consideradas las estrategias individualizadas que tienen, como objetivo principal atender
a las necesidades educativas especiales, son los ajustes que pretenden adoptar cambios y
modificaciones en contenidos, métodos, estrategias y recursos que se utilizan en la escuela
regular, en busca de un enfoque comun, con el objetivo de aportar respuestas pertinentes a
toda la gama de necesidades educativas de los estudiantes.
La Tendencia del concepto de Necesidades Educativas Especiales ha sido recogido
expresamente tanto en la Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE, 1990)
y del informe Warnock, se posicionan a favor de una escuela comprensiva, integradora y
abierta a la diversidad. Siendo el reconocimiento de las necesidades educativas especiales
asociadas a la discapacidad trascendental en la educacion. Los lineamientos planteados en la
conferencia de salamanca en 1994 permitieron que a nivel mundial se considere que la
educacion debia ser accesible para todos, en igualdad de condiciones, situacion que lleva a
las instituciones educativas a ejecutar la incorporacion de estudiantes con necesidades
educativas especiales al sistema regular y fue el ente modelo de aplicacién que también se
desarrolla en el Ecuador.
El articulo 47 en el numeral 7 de la seccion sexta de la constitucion de la Republica del
Ecuador (2008) refiere:
(...) Una educaciéon que desarrolle sus potencialidades y sus habilidades para su
integracion y participacion en igualdad de condiciones. Se garantizara su educacion

dentro de la educacion regular. Los planteles regulares incorporaran trato
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diferenciado y los de atencion especializada la educacion especializada. Los
establecimientos educativos cumpliran normas de accesibilidad para personas con
discapacidad e implementaran un sistema de becas que responda a las condiciones
econdmicas de este grupo (p.41).
El sistema educativo ecuatoriano ha pasado por significativas transformaciones en torno a la
organizacion del curriculo, las estrategias metodoldgicas y la utilizacion de técnicas que
promueven el desarrollo del conocimiento, habilidades y actitudes de los estudiantes en el
proceso de ensefianza aprendizaje. EI ministerio de educacidn de nuestro pais busca alcanzar
una calidad educativa que dé respuesta a las necesidades de todos los estudiantes a través de
los cambios en la gestion escolar y procesos de evaluacion para fomentar la transformacion
de las practicas pedagogicas en atencion a las necesidades educativas especiales asociadas y
no asociadas a la discapacidad.
En el Ecuador se han implementado 140 Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusion
(UDAI) a nivel nacional, con el objetivo de fortalecer la Educacion Especializada e
Inclusiva, y asi garantizar el acceso, permanencia, participacion y aprendizaje de los nifios,
nifias y jovenes con necesidades educativas especiales. La inclusion de estos estudiantes
también ha sido una necesidad que se ha manifestado en la provincia de el Oro y sus cantones,
razon por la que el Ministerio de educacion ha implementado el servicio de 4 Unidades
Distritales de Apoyo a la inclusion distribuidas en 5 cantones como lo son: Pasaje, Machala,
Zaruma, Balsas y Arenillas como medida de accién. La inclusion de estudiantes con NEE en
el sistema regular es hoy en dia una situacion evidente en nuestra provincia y sus cantones,
en el contexto de la sociedad Guabefia los establecimientos educativos también estan sujetos
a dar cumplimiento a lo establecido por la constitucion de la republica del Ecuador.
Segun los datos oficiales del Consejo Nacional para la igualdad de discapacidades (s.f)
basado en fuentes del Ministerio de Salud Publica nos afirma:
(...) 19.906 personas con discapacidad se encuentran registradas en la Provincia El
Oro , evidenciandose un total de 1.408 personas con discapacidad en el Canton El
Guabo del cual la Discapacidad intelectual que serd el foco de estudio de la
investigacion estos datos nos indican que 451 personas presentan discapacidad
intelectual, en la cual la mayor prevalencia se sitla en la poblacion adulta con un

porcentaje equivalente al 24.59% en edades que fluctian de 25 a 35 afios, siendo en
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mayor porcentaje el género masculino y el grado de discapacidad de 75%a 84%
(Grave). Referente al grupo etario la poblacion infantil se refleja de la siguiente
manera de 0 a 3 afios representa el 0.22%, de 4 a 6 afios el 0,44% de 7 a 12 afos el
9,31%, de 13 a 18 afios el 17,74%. Referente a los estudiantes con discapacidad en
educacién bésica, media y bachillerato la base refleja la discapacidad con mayor
prevalencia es la discapacidad intelectual con un 63,51% de la misma manera el grado
de discapacidad (30-49) equivale al el 39.19%, el tipo de educacion regular representa
el 74.32% mientras que la educacion especial es del 25.68% prevaleciendo
mayoritariamente en el género masculino con 58.11% del femenino que representa el
41,89% (Recuperado el 25 de abril de 2021, de

https://www.consejodiscapacidades.gob.ec/estadisticas-de-discapacidad/).

En el canton el Guabo existe una sola escuela de educacion especial, siendo las demas
regulares, no existen centros psicopedagdgicos publicos que presten sus servicios para la
atencion de necesidades educativas especiales, se encuentra consultorios psicoldgicos
particulares que brindan sus servicios a la comunidad pero que tienen costos que oscilan entre
$15.00 a $20.00, la mayoria de padres de familia no pueden solventar. Por lo consiguiente
acuden a servicios profesionales de psicologia clinica del Hospital Maria Lorena Serrano
Aguilar y la Direccion de Desarrollo Social y Comunitario del Gobierno Municipal del
Guabo pero que ante la alta demanda de pacientes y escaso recurso humano las atenciones
son invariables y no permiten lograr los avances esperados.

Aunque el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén El Guabo a través de
convenios con el Ministerio de Inclusién Econdémica y Social brinda el servicio bajo la
modalidad de Atencidén en el Hogar y la Comunidad a Personas con Discapacidad no se logra
cubrir la poblacion total, los nifios en edades escolares de 0 a 17 afios no son atendidos, sus
servicios se centran para poblacion en edades de 18 hasta los 64 afios. Los estudiantes con
discapacidad que se encuentran incluidos en los establecimientos educativos publicos,
fiscomisionales y particulares regulares en base a las medidas establecidas por el estado
garantizan la inclusion educativa mediante la adaptacion de su curriculo académico por tal
razon necesariamente tienen que contar primordialmente con personal idéneo para la
educacion de estos estudiantes, como el DECE, independientemente si son publicos o

particulares, sobre todo mas si son particulares.
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En otra instancia se encuentran los servicios de la UDAI del Cantdn Pasaje perteneciente a
la Direccion Distrital 07 DO1 CHILLA - EL GUABO- PASAJE — EDUCACION. Siendo
la mision de las UDAI facilitar la inclusion de los nifios, nifias y adolescentes con necesidades
educativas especiales en situacion o riesgo de exclusién, marginacion o abandono las
estudiantes que actualmente se encuentran en el proceso educativo su funcion primordial se
enfocard a la evaluacion, ubicacion, intervencion, y seguimiento de los mismos, lo cual
favorece el acceso, permanencia, participacion, aprendizaje, promocién y culminacion en el
Sistema Educativo Nacional.

1.3.2 Situacion del estado actual de 1a Unidad Educativa Particular “Ati II Pillahuazo”
Este apartado tuvo como objetivo realizar una caracterizacion del estado actual en que se
encuentra la Unidad Educativa Particular “Ati II Pillahuazo™ sobre el manejo pedagogico de
nifios con discapacidad intelectual. La institucion educativa ofrece a la comunidad Guabefia
la oferta educativa en el Subnivel de educacion inicial: Inicial 1 y 2, Educacion General
Bésica (EGB) de Primero a décimo afio de EGB y Bachillerato de primero a tercer afio de
Bachillerato General Unificado (BGU) en ciencias, en Jornada Matutina y Vespertina.

La poblaciéon estudiantil con NEE asociadas a la discapacidad es poca, se encuentra
focalizada en el subnivel Basica Elemental, Basica Media y Basica Superior. Ante la escasa
demanda de estudiantes con discapacidad intelectual se evidencia que no todos los docentes
llevan el manejo pedagogico de estudiantes con NEE, situacion que pone en desventaja a
unos de otros, en este sentido el docente que lleva a cargo el manejo académico de estudiantes
con NEE busca estrategias, metodologias, innovacion y formacién continua mientras que
aquellos docentes que no trabajan con esta poblacién en su salén de clases, llevan un manejo
pedagdgico regular, que ha generado que no se involucren completamente por perfeccionar
sus conocimientos en torno al manejo pedagdgico inclusivo convirtiéndose en una situacién
problematica.

Anélisis de la entrevista a Docentes, Directivo y Dece

La entrevista aplicada (Ver Anexo A) consta de trece items que exploran los niveles de
conocimientos, formacion, capacitacion en discapacidad, NEE, Adaptaciones curriculares y
experiencias en el manejo pedagdgico de estudiantes con discapacidad intelectual, dicho
instrumento fue aplicado a diez docentes, un directivo en este caso a la Rectora de la

institucion y psicologa del Dece. Las entrevistas se establecieron de manera presencial en la
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institucion educativa, para la presentacion de los resultados se realizé un andlisis cualitativo
de la informacidn obtenida de las entrevistas ; Los docentes entrevistados sefialaron que en
el establecimiento educativo de sostenimiento particular, educa entre otros a estudiantes con
NEE asociadas y no asociadas a Discapacidad, en relacion a las discapacidades que se
manifiestan en el alumnado se encuentran: la discapacidad intelectual, auditiva, visual, de
lenguaje y psicoldgica; indican ademas la presencia de otras categorias asociadas como
Sindrome Down y Trastorno del Espectro Autista, y de las NEE no asociadas como
problemas de aprendizaje. Mencionan que en la institucion educativa existen 4 estudiantes
con discapacidad intelectual, 3 de ellos se encuentran carnetizados y uno no tiene el carnet
de discapacidad.

En cuanto a los niveles de conocimiento sobre discapacidad, NEE y Adaptaciones
curriculares sefialaron en su mayoria que tienen un nivel moderado de conocimientos sobre
la discapacidad en general, mientras que otra parte refiere poco conocimiento, en temas
referentes a las Necesidades educativas especiales, adaptaciones curriculares; de acuerdo a
los referentes indicados por los docentes se evidencia que son pocos los docentes que
mantienen en gran medida conocimientos. Indican en su mayor numero tener poco
conocimiento sobre los reglamentos; Ley Organica de Discapacidades, Constitucion de la
Republica, Convencion de los Derechos de las personas con discapacidad, denotando que
hay una significativa falta de empoderamiento de los mismos los cuales son necesarios
conocer y ejecutar para garantizar los derechos de las personas con discapacidad y fomentar
la inclusién de los estudiantes.

Por otra parte, refieren en su mayor parte poco conocimientos sobre concepto, clasificacion
y caracteristicas de los estudiantes con discapacidad intelectual, ante las manifestaciones se
hace palpable la necesidad de fortalecer su preparacion debido a que no todos reflejan el
mismo nivel, centrandose entre moderado y poco, argumentos que se corroboran en que la
gran mayoria de ellos sefialan han asistido a un evento de capacitacion y una minoria de
docentes, exponen haber asistido entre 2 a 5 eventos en los ultimos dos afios, informacion
que revela la poca participacion de la mayoria en eventos relacionados a la formacion y
preparacion continua en discapacidad y areas afin.

El analizar de los docentes, directivo y profesional del Dece concerniente a los aspectos a

considerar fundamentales en la educacion de estudiantes con Discapacidad intelectual es
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variada; 2 de ellos mantienen como indispensable tomar en cuenta particularidades como las
caracteristicas y/o habilidades (cognitivas, psicomotrices, sociales, conductuales,
emocionales), 2 estiman los niveles de cociente intelectual (Leve, moderado, grave,
profundo), 2 las Necesidades que presenta el estudiante, 1 de ellos aprecia las ponderaciones
psicométricas (CI) y las caracteristicas y/o habilidades;1 las caracteristicas y/o habilidades y
los niveles de apoyo; 1 sefiala las caracteristicas y/o habilidades y las necesidades, 1
considera las caracteristicas y/o habilidades ,necesidades y niveles de CI ; 1 niveles de Cl y
nivel de apoyos y 1 de ellos no precisa ninguna .

De esta manera se denota que existe una marcada diferencia en la percepcién y criterio de
los profesionales en los aspectos necesarios en el proceso de la educacion de estudiantes con
discapacidad intelectual y por tal situacién se hace hincapié en fortalecer los conocimientos
especificos que deben poseer para el mejoramiento del manejo pedagdgico de estos
estudiantes.

A criterio de los entrevistados, las familias que tiene un integrante con discapacidad suelen
tener mayores retos que las otras familias sin embargo estiman que esto no debe concebirse
como un obstaculo, las familias disfuncionales se caracterizan por un funcionamiento no
saludable dentro del sistema familiar que directamente repercuten en el aprendizaje de los
hijos por lo cual es importante la participacién familiar en el proceso de la educacion,
evallan la corresponsabilidad familiar como regular, sosteniendo que la colaboracion de los
padres en el proceso de ensefianza- aprendizaje de sus hijos es escasa. Con los antecedentes
proporcionados es necesario hacer hincapié que en el proceso de ensefianza aprendizaje es
de vital importancia no solamente la involucracion de todos los actores educativos sino
también la de los padres y madres de familia para brindar todos los apoyos que los estudiantes
requieran en base a sus necesidades de aprendizaje.

Los docentes sostienen que la institucion educativa implementa la inclusién de estudiantes
con discapacidad intelectual mediante la aplicacion de la Normativa Vigente (FODA) vy la
atencion del DECE mediante la intervencion del profesional de psicologia educativa, sin
embargo, los docentes aseguran también que, la asistencia recibida del DECE respecto al
manejo pedagdgico e intervencion de estudiantes con discapacidad intelectual ha sido escasa,
consideran que cuentan con muy poco apoyo del profesional del DECE en la institucion para
atender a los estudiantes con discapacidad intelectual.
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Respecto a los organismos e instituciones externas que apoyan el proceso de inclusion
refieren la UDAI, Ministerio de Salud Publica ( Hospital Maria Lorena Serrano Aguilar) de
la Cabecera cantonal, MIES, Direccion de Desarrollo Social y Comunitario del GAD
Municipal del Guabo y Otros, sin embargo consideran que no hay resultados favorables en
la atencion psicoldgica/psicopedagdgica reafirmando que las evaluaciones que realizan se
concretan con diagnosticos pero no existe un seguimiento continuo de los casos de
estudiantes con NEE que son derivados, motivo por el cual por su propios recursos buscan
actualizarse con estrategias metodoldgicas para la intervencion, estimando que no ha sido
suficiente, hace falta mayor preparacion en cuanto a las adaptaciones curriculares y con
mayor énfasis por la situacion del COVID-19.

Anélisis de la Entrevista a Padres de familia

La entrevista realizada a los padres de familia (Ver Anexo C) tuvo como objetivo recabar
informacion sobre la implementacion de adaptaciones curriculares que realizan los docentes
para los estudiantes con discapacidad intelectual con la finalidad de mejorar el manejo
pedagdgico en el proceso de ensefianza aprendizaje para ello se elabord un cuestionario de
ocho preguntas, de los cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

Los padres de familia entrevistados refieren que la orientacion de parte de los docentes
acerca de la metodologia de ensefianza que reciben sus hijos ha sido muy escasa estiman que
el realizar las tareas se les ha complicado mayormente por la modalidad virtual que se
encuentran en la actualidad por el covid 19, en torno a la pregunta dos , sobre el conocimiento
que tienen los padres sobre las adaptaciones curriculares argumentan que muy poco , que
los docentes si aplican las adaptaciones curriculares pero sostienen que sus hijos no aprenden
y tienen muy poco conocimiento sobre las adecuaciones curriculares que emplean los
docentes para sus hijos. De acuerdo a la pregunta cinco refieren que moderadamente le
asignan las tareas de acuerdo a sus necesidades de aprendizaje, sefialan que sus hijos si
mejorarian su rendimiento académico y se adaptarian satisfactoriamente en las escuelas
regulares, si los docentes emplean estrategias metodoldgicas adecuadas, en la pregunta siete
refieren que consideran muy poco suficiente las orientaciones que brinda la institucién a su
representado para su refuerzo en casa que deben mejorar porque sus hijos no les llama la
atencion hacer las tareas , evitan hacerlas, y tienen que buscar la manera ellos como padres

para que la logren concretar .
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En cuestion de la pregunta ocho los padres de familia reafirman que el estilo pedagdgico
empleado por el docente en la clase influye en gran medida en el aprendizaje de los nifios.
Los resultados reafirman y permiten llegar a la conclusion que hay la necesidad de considerar
la formacion continua del profesorado en adaptaciones curriculares con el fin de que todos
tengan conocimientos en un mismo nivel lo que contribuird a mejorar la inclusion de los
nifios con discapacidad intelectual y otras discapacidades. Es muy importante fortalecer la
coordinacion del personal docente con el DECE por cuanto una gran mayoria de los ellos no
mantiene una constante vinculacion que le permita evaluar la eficacia de la aplicacion de
adaptaciones curriculares y dar un oportuno seguimiento, es muy fundamental ya que son las
estrategias mas apropiadas para el proceso de ensefianza y aprendizaje de los nifios que
presentan NEE asociadas y no a la discapacidad, del mismo modo fortalecer la vinculacion
del padre de familia en el proceso de ensefianza aprendizaje , facilitandole mayor orientacién
en técnicas y estrategias metodoldgicas , explicar a mayor profundidad sobre el tipo y grado
de adaptaciones curriculares para su adecuado conocimiento que encaminen a mejorar el
manejo pedagogico del estudiante y desarrollo de tareas en el hogar, vigorizar las
competencias del DECE, docente, directivos en el proceso de la realizacion de las
adaptaciones curriculares para mantener un trabajo coordinado.

Cabe sefialar que es muy necesario que el docente tenga un alto nivel de dominio de
conocimientos sobre aspectos tedricos y metodologicos para contribuir eficazmente en el
mejoramiento psicopedagodgico y aprendizaje del estudiante con discapacidad intelectual. Por
lo consiguiente se distingue que el papel que toma el docente en su practica pedagdgica en
cuanto a la responsabilidad en realizar y aplicar las adaptaciones curriculares influye
significativamente en el aprendizaje de los estudiantes con discapacidad intelectual siendo
atraves de su elaboracion que se proporcionen las debidas modificaciones o adecuaciones en
los elementos del curriculo las mismas que se ajusten a satisfacer las necesidades de
aprendizaje, de tal manera la informacion sefialada por los participantes de la investigacién
nos permite conducir el necesario fortalecimiento de las competencias de los docentes que

contribuyan a mejorar su manejo pedagogico.
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CAPITULO 2

En este capitulo se expone los detalles sobre la base metodologica de este trabajo de
investigacion correspondiente a: disefio y tipo de la investigacion, paradigma y enfoque,
poblacion y muestra, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos junto a su validez y
confiabilidad; con su especificidad en los detalles empleados.

2.1 Tipo de Investigacion

El enfoque de la investigacion es cualitativo de tipo propositiva, enlazada al objetivo general,
cualitativo porque deja de lado las visiones unificadas y busca comprender en el ser humano
sus percepciones, sentimientos, pensamientos, creencias y acciones, obtenidos mediante sus
manifestaciones, su intencidn es entender la realidad social (Ugalde & Balbastre ,2013). Las
investigaciones cualitativas son interactivas, hay una involucracion con el grupo e interactda
con los informantes de modo natural. Sigue una conversacion hasta llegar a comprender el
contexto, se basa en métodos de recoleccion de datos no estandarizados ni predeterminados
completamente, posee una ldgica y proceso inductivo que busca explorar, describir para crear

posturas tedricas (Hernandez et al, 2014).

En la indagacion cualitativa los problemas a analizar no constituyen parte de una sola
disciplina, sino que ocupan dentro de un contexto complejo, es decir que tiene caracter de
transdisciplinariedad; en este sentido es heterogénea, multiforme y temporal (Hernandez-
Arteaga, 2012). En este sentido la investigacion cualitativa no solo explica el contexto donde
se producen los fenémenos sino el hecho en si mismo, explora relaciones, elementos
intangibles, dificilmente observables.

El Tipo de estudio es propositivo, pretende plantear pautas de mejoramiento en el manejo
psicopedagdgico de nifios con discapacidad intelectual , a través de la preparacion docente
en el tema de adaptaciones curriculares, el alcance de la investigacion serd descriptivo,
explicativo, el primero porque pretende analizar como es y como se manifiesta un fenémeno
y sus componentes, se detalla de forma precisa la influencia que ha tenido, busca describir la
realidad, las caracteristicas y el estado del objeto estudiado, por otra parte, es también de

caracter explicativo porque busca las razones o causas que provocan ciertos fendmenos en el
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objeto de estudio. El disefio de la investigacion es de tipo no experimental, transversal debido

a que la recoleccidn de datos se dara en un Gnico momento.

2.2 Paradigma o perspectiva general

La presente investigacion estd enmarcada en el paradigma interpretativo marca sus reglas y
normas al usar su metodologia para comprender el fendbmeno y problemas de la realidad
educativa.
(...) La funcidn final de las investigaciones fundadas en el paradigma interpretativo
consiste en comprender la conducta de las personas estudiadas lo cual se logra cuando
se interpretan los significados que ellas le dan a su propia conducta y a la conducta
de los otros como también a los objetos que se encuentran en sus ambitos de

convivencia (Martinez , 2011, p. 7).

2.3 Poblacién y muestra

La poblacion seleccionada para este estudio fue de tipo homogénea misma que segin
Hernandez et al, (2014) busca agrupar elementos que comparten caracteristicas similares, se
utilizo respecto al levantamiento de informacidn entorno a las adaptaciones curriculares para
los estudiantes con discapacidad intelectual leve que se encuentran incluidos en el
establecimiento educativo. Se contd con la participacién voluntaria de 10 docentes,1
directivo, 1 profesional del Dece y 4 padres de familia de nifios con discapacidad intelectual
que forman parte de la Unidad educativa Particular ATI Il Pillahuazo del Cantén EI Guabo,

provincia de El Oro.

2.4 Métodos teoricos

Posibilitaron sistematizar, analizar, describir, interpretar, explicar, generalizar, los resultados
de la investigacion, descubrir qué tienen en comun, para llegar a conclusiones confiables que
permitan solucionar el problema de investigacion de partida. Los métodos tedricos en esta
investigacion fueron usados durante el analisis de la informacion cientifica, planteamiento
del problema, la formulacion de preguntas cientificas, objetivos, estructuracion de
instrumentos de medicién de las variables, definicion operacional, recoleccion de datos de

informacién para la introduccién, antecedentes historicos, marco conceptual y referencial,
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marco contextual, marco metodoldgico, la fundamentacion tedrica y elaboracion de la

propuesta de intervencion, su interpretacion , analisis de resultados y su corroboracion .

Se emplearon también los siguientes métodos teoricos

Historico - Logico: Para realizar una valoracion del contexto historico social en que
se desarrollo6 el proceso de ensefianza aprendizaje de las personas con discapacidad
intelectual a través del tiempo y las Adaptaciones curriculares como estrategias para
su intervencion, asi como precisar los rasgos esenciales que la distinguen de la
educacion especial y regular.

Analitico- Sintético: Su empleo permitié obtener la informacion recopilada y
sintetizar la misma, para la estructuracién de un marco tedrico coherente como la
redaccion de los antecedentes del Capitulo 1 y concretar la metodologia; tipo de
estudio, paradigma, poblacion y muestra y métodos cientificos empleados con los

materiales utilizados en la investigacion.

2.5 Métodos empiricos

Se utilizaron para descubrir y acumular un conjunto de hechos, informaciones y datos para

contrastar las preguntas de la investigacion. Para el cometido de la investigacion como

método empirico se utilizo

Entrevista: Otro método empirico que se establecié para recolectar la
informacion fue la entrevista semi-estructurada. Segin Vargas (2012) citado en
Troncoso Pantoja & Amaya Placencia ( 2017) nos sefiala que “La entrevista, una de
las herramientas para la recoleccion de datos mas utilizadas en la investigacion
cualitativa, permite la obtencién de datos o informacion del sujeto de estudio
mediante la interaccién oral con el investigador” (p.330).

La entrevista realizada en el contexto objeto de estudio dirigida a la Rectora,
DECE, Docentes y padres de familia con el objetivo de establecer la
caracterizacion del estado actual, en el personal educativo para explorar como se
encuentran sus niveles de conocimientos, habilidades, y perfeccionamiento
docente en areas relacionadas a la discapacidad, NEE y adaptaciones curriculares,
en los padres de familia para indagar la implementacion de las adaptaciones

curriculares que realizan los docentes, de la misma manera se realizo la entrevista
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a especialistas para determinar la implementacion de estrategias, metodologias y
abordaje psicopedagdgico en nifios con Discapacidad intelectual Leve.

2.6 Descripcion de los instrumentos y técnicas

Entre los instrumentos aplicados en la presente investigacion se encuentran: Las entrevistas
que se desprende del método empirico complementario de investigacion que supone la
elaboracion de un cuestionario, cuya aplicacion permite conocer las opiniones y valoraciones
que sobre determinados asuntos poseen los sujetos (entrevistados) seleccionados en la
muestra. Las entrevistas realizadas a los docentes, directivo, DECE (Ver Anexo A) para
determinar el nivel de conocimiento en adaptaciones curriculares, NEE , discapacidad
intelectual, nivel de formacion y capacitacion, la entrevista dirigida a los padres para indagar
como se efectia la aplicacion de las adaptaciones curriculares para los nifios con discapacidad
intelectual (ver anexo C) y la entrevista a los especialistas para determinar las estrategias mas

adecuadas para la intervencion de estudiantes con discapacidad intelectual leve.

En relacién para determinar los modelos pedagdgicos, estrategias psicopedagdgicas y
metodoldgicas inclusivas para nifios con discapacidad intelectual leve, se aplico la entrevista
a especialistas expertos (Ver Anexo B), con la participacion de 11 expertos en el area de

psicorrehabilitacion, educacion especial, docencia.

Otro de los instrumentos finalmente aplicados en la investigacion fue la consulta de expertos
que consistio en seleccionar profesionales en el area para tomar observaciones desde su punto
de vista (Hernandez et al, 2014),para la corroboracion tedrica de la pertinencia de la
propuesta de intervencion: que usa como instrumento la tabla de valoracion denominada
Validacion de Aiken creada por Lewis Aiken en 1985, este indice permite valorar la
excelencia de los items respecto a su constructo asumiendo también el nimero de expertos
participantes, sobre estos se determina el grado de acuerdo y una probabilidad asociada a
cada item (Pedrosa, Suarez &Garcia, 2013) ., cada items arrojard un puntaje de o hasta 1,
mientras mas se acerque al valor de 1, mayor sera la validez del contenido. Para ello en el
proceso de validacion se ha elaborado una tabla de dividida en tres componentes:
Componente de forma, componentes tedricos y componente operacional (ver anexo E), cada

una con sus relativos items y puntuaciones, para que los jueces evallen y la tabla donde se

59



consolidaron los resultados (ver anexo G) donde mediante la validacion aiken se estimaron

los resultados entre un valor minimo de cero y maximo de uno.

2.7 Técnicas estadisticas o de analisis de contenido para el analisis de datos

En el proceso de investigacion se da en forma pareja la recoleccion de los datos y el analisis
de los mismos, de acuerdo con las posiciones de varios tedricos en la indagacion se da
estructura a los datos obtenidos que son obtenidos de los participantes voluntarios en el
estudio. Para Arbeldez & Onrubia (2014) citado Diaz (2018) “el objeto del anélisis evidencia
de contenido cualitativo es “verificar la presencia de temas, palabras o de conceptos en un
contenido y su sentido dentro de un texto en un contexto” (p.126).

(...) El andlisis de contenido se sitta en el ambito de la investigacion descriptiva, pretende,
sobre todo, descubrir los componentes basicos de un fenémeno determinado extrayéndolos
de un contenido dado a través de un proceso que se caracteriza por el intento de rigor de
medicion (Lopez, 2002, p.174 ).

En la investigacion se utilizo el programa de Microsoft Excel para el procesamiento de
calculo de la validez de contenido de los resultados de la valoracion de los jueces expertos

de la propuesta mediante el método de Vde Aiken .
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CAPITULO 3

En este acapite se consolidan los resultados de los métodos tedricos y empiricos que permiten
determinar las bases para la sistematizacion del aporte practico, presentando una estructura
con sus respectivos elementos focalizados en la solucidon de una situacion problematica
identificada, en este caso es mejorar el manejo psicopedagdgico de los nifios con

discapacidad intelectual leve de la Unidad Educativa Particular “Ati II Pillahuazo”

3.1 Fundamentacion tedrica del aporte préactico

Para introducirnos dentro del contenido de este programa de capacitacion continua sobre
adaptaciones curriculares para los docentes, es necesario plantearnos la siguiente interrogante
¢Qué es un programa de capacitacion continua?, entendiéndose en primera instancia que un
programa en términos generales segln los planteamientos de Repetto (2002) citado en
Sanchiz (2009) nos refieren acerca del programa que se trata “toda actividad preventiva,
evolutiva, educativa o remedial que, teoréticamente fundamentada, planificada de modo
sistematico [...] pretende lograr determinados objetivos en respuesta a las necesidades
detectadas en un grupo dentro de un contexto educativo, comunitario, familiar o
empresarial”(p. 92).

Concretando las ideas del autor se enfatiza que el programa de capacitacién continua es un
conjunto de actividades cuidadosamente planificadas orientadas a unas metas como
respuestas a las necesidades educativas de los alumnos, padres y/o representantes, docentes,
insertos en la realidad de un centro escolar que tiene la finalidad de generar conocimientos o
actualizarlos.En tal virtud se propone la creacion de un programa basados en la teoria
ecologico funcional de Bronfrenbrenner(1987) y el modelo ABA de Skinner (1938) , el
primero hace énfasis en la educacidén en ambientes naturales y contextuales de la vida diaria
, es aquel que persigue potenciar las habilidades que los nifios tienen, mas no las habilidades
que carecen y no llegan a alcanzar, el proposito que tiene este modelo es lograr que los
nifios puedan desenvolverse en la sociedad a la que forman parte, la educacion debe ser lo
mas real posible, ensefiar en el lugar donde acontecen las cosas, integrando a la familia,
escuela y comunidad para alcanzar la mayor autonomia e independencia posible, el segundo

modelo se basa en la psicologia del aprendizaje utilizada para modificar la conducta de las
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personas que la necesiten, aunque esta aplicacion se realiza con mayor frecuencia en nifios
con autismo , también puede ser utilizado para personas con discapacidad intelectual , este
se basa en la técnica de modificacion de conducta, consistiendo en reemplazar una conducta
inadecuada por otra funcionalmente equivalente y méas deseable, la cual también incluye
capacitacion a las familias y personas cercanas , para el desarrollo de contenidos sobre las
metodologias personalizadas se tomara los planteamientos de Pierre Faure(1971) que
sostienen que:
(...) un estudiante construye y es competente de construir un mundo, segun su vision
la educacion personalizada no es un nuevo método, es una forma de entender el
fendmeno educativo diferente, en la cual el objeto principal es el encuentro entre
personas: profesores y estudiantes en un proyecto comun (Cembrano, 2010).
Con este andlisis de estas posiciones tedricas, se pretende mejorar el manejo pedagogico de
los estudiantes con discapacidad intelectual mediante la capacitacion continua docente para
actualizar, perfeccionar, completar los conocimientos y habilidades no adquiridas por los
maestros en lo relacionado a los aspectos teéricos, metodoldgicos y actitudinales sobre las
adaptaciones curriculares.A partir de estas apreciaciones se presentara un sistema de talleres
percibido como un conjunto de talleres concatenados entre si, a través de cuya realizacién se
logra que las personas con intereses comunes e inclinaciones semejantes crean y discutan
temas genéricos, propios para el debate, su desarrollo profesional y los resultados practicos
que se aspiran.
3.1.1 Fundamentacion Legal
Desde una concepcidn tedrico-practica la propuesta aportara al proceso de realizacién de las
adaptaciones curriculares, que consiste en una estrategia de planificacién y actuacion
docente, para dar respuesta a las necesidades de aprendizaje de cada alumno, representan
la adopcion de decisiones con respecto a qué es lo que el alumno debe aprender, como y
cuando, es la mejor forma de organizar la ensefianza. Las adaptaciones curriculares en la
actualidad son consideradas como alternativas o medidas que se proponen para responder a
la variabilidad del desarrollo de los alumnos con discapacidad intelectual y asi conseguir una
mayor calidad en la educacién. Su realizacion se justifica en las politicas publicas que estan
vinculadas y corresponden a la seccion Quinta de la seccion Educacion, articulo 26 y 27 de
la Constitucion del Ecuador (2008):
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Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publicay de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.
Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizard su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural,
democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias
y capacidades para crear y trabajar.
La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo
nacional (p.10).

Segun La ley Organica de Educacion intercultural (2011) citado en el Ministerio de

Educacion (2012) del documento del Marco legal educativo refiere:

Art.6.-Obligaciones. La principal obligacién del Estado es el cumplimiento pleno,
permanente y progresivo de los derechos y garantias constitucionales en materia
educativa, y de los principios y fines establecidos en esta Ley [...] O. Elaborar y
ejecutar las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la inclusion y
permanencia dentro del sistema educativo, de las personas con discapacidades,

adolescentes y jovenes embarazadas (p. 57-58).

3.1.2 Fundamentacion Psicopedag6gica

Para ofrecer una buena respuesta educativa frente a la problematica presentada en los
resultados manifestados en la investigacion, es prioritario sensibilizar a toda la comunidad
educativa y hacerlos participes de la indispensable atencion a la diversidad para lograr una
educacion de calidad y calidez al alumnado con necesidades educativas. Centrandonos en

este caso estudiantes con discapacidad intelectual que por lo general es mayor su prevalencia
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en nuestro contexto, mediante la ensefianza personalizada e individualizada, realizando las
adaptaciones curriculares necesarias para alcanzar los objetivos académicos.

La psicopedagogia se vincula a la planificacion de procesos educativos, su objetivo es
contribuir al mejoramiento del acto pedagdgico, una de las areas de la psicopedagogia es la
orientacion en la cual se emplea modelos y estrategias que apoyan la actuacion del
profesional, determinadas por principios basados en la prevencion, desarrollo y accion social
(Henao ,Ramirez , & Ramirez, 2006). Con la orientacion se acomparia en forma continua a
los individuos en diversos momentos, a través de ella se establece el mejoramiento de los
procesos de aprendizajes Yy en este sentido compete a todo el profesorado, se manifiesta como
una actividad con caracteristicas de indole global, propio del proceso educativo, es
competencia que no solo abarca a los especialistas sino a todo el profesorado que también
incluye grupos especializados que colaboran con el profesorado, siendo equipos
indispensables (Arencibia, 2002).

Tomando a diversos autores como Rodriguez (1986), Bisquerra (1996) Alvarez (1994), Sanz
(2001) citados en Sanchiz (2009) sostienen que: “solo a través de la elaboracion de programas
es posible hacer realidad los principios de prevencion, desarrollo e intervencion social” (p.
183). Desde un enfoque similar Aubrey (1982) citado en Molina ( 2007) nos refiere :“En
sentido general, un programa es un plan o sistema bajo el cual una accion esté dirigida hacia
la consecusion de una meta” (p. 41).De tal manera la formacion continua de los actores
educativos debe dirigirlos a indagar sobre su propia practica, para concientizar su accién en
las estrategias pedagogicas que se llevan a cabo para la atencion de estudiantes con NEE,
especificamente las asociadas a la discapacidad intelectual con la finalidad de ir adquiriendo

conocimientos que le permitan alcanzar aprendizajes significativos en sus estudiantes.

3.2 Propuesta de Intervencion

3.2.1 Titulo
Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con discapacidad intelectual

leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagdgico.
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3.2.2 Justificacion

En los estudios de Boyd, Grossman, Lankford, Loeb y Wyckoff (2009) citado en Roque&
Dominguez (2012) nos dicen “la formacion del profesor, influye en los logros del estudiante,
pero que se carece de informacion basada en la practica, que permita planear cémo
capacitarlos para enfrentar los desafios de las escuelas: la clave esta en el maestro” (p. 133-
134). Por ello en la formacién de los directivos, docentes y DECE es importante el
conocimiento y la aplicacion de adaptaciones curriculares para los estudiantes con NEE
asociadas a la discapacidad y no asociadas para que puedan ser implementadas en el
curriculo, como las de accesibilidad, componentes del curriculo: objetivos, contenidos,
metodologia, estrategias, evaluacion, recursos.

Algunas interrogantes pueden suscitar en el contexto educativo para comprender la
problematica de como mejorar el manejo pedagogico de los estudiantes con discapacidad
intelectual son ¢Queé tipo de adaptaciones curriculares se consideran recomendables para los
estudiantes con discapacidad intelectual y los docentes que metodologias y estrategias
inclusivas emplear para mejorar su aprendizaje y desarrollo personal? ,frente a lo expuesto
y en respuesta al analisis que los expertos dan en las preguntas seis, ocho y nueve de la
entrevista (anexo B ) se manifiesta que el tipo de adaptacion curricular de acuerdo al grado
de discapacidad intelectual de los estudiantes (leve, moderado, grave y profundo), para el
nivel leve, moderado y grave los criterios en correspondencia se establece por mayoria para
la discapacidad intelectual leve el grado 1y 2, en la moderada el grado 2 y 3 mientras
que para la discapacidad intelectual grave y profunda el grado 1, 2 y 3.

Aunqgue en la entrevista se realiz6 la indagacion sobre los tipos de adaptaciones curriculares
para los 4 grados de discapacidad intelectual, la presente investigacion se centraréa en el grado
de discapacidad intelectual leve por el motivo de que los estudiantes matriculados en la
institucién no presentan dificultades severas para aprender que conduzcan a una atencion
especializada. Las metodologias mas adecuadas para la discapacidad intelectual leve se
determinaron las personalizadas, las estrategias inclusivas mas apropiadas la ensefianza de
habilidades comunicativas y sociales, el juego y la gamificacion como el aprendizaje
vivencial. Segun el acuerdo N°0295-13 del ministerio de educacion en el apartado de

disposiciones transitorias en la seccion tercera refiere:
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Los establecimientos particulares de educacion escolarizada incluiran
progresivamente en su matricula a estudiantes con necesidades educativas especiales
hasta llegar al 2% del total de su matricula. Esta progresividad no sera mayor a 4
afnios, e iniciara a partir del afio escolar 2014-2015 régimen costa, con un avance de
un25 % anual (Ministerio de Educacion, 2013, p. 11).
De tal manera se precisa en base a este acuerdo que la inclusion de estudiantes con
discapacidad en los centros de educacion escolarizada ordinaria especificamenteparticular
es menester prioritario aperturar la accesibilidad a la educacion, por lo cual se hace de vital
importancia que los docentes, directivo y dece tengan un alto nivel de dominio profesional
en el manejo pedagogico y empleo de herramientas técnicas y materiales adecuados
indispensables para trabajar con nifios con discapacidad intelectual con el fin de transformar
la realidad de grupo de estudiantes que muchas de las veces se sienten rezagados por ser
diferentes en su estilo y ritmo de aprendizaje.
Ante el hecho de mejorar los conocimientos, habilidades , actitudesy el empoderamiento
sobre reglamentos, acuerdos,politicas , culturas y practicas inclusivas relacionadas a la
discapacidad , NEE, Adaptaciones curricularesen los actores educativos de la Unidad
Educativa Particular “Ati II Pillahuazo”del cantén El Guabo, la investigacion plantea como
objetivo de estudio “elaborar un programa de capacitacion continua sobre adaptaciones
curriculares para los docentes que contribuya al mejoramiento pedagogico de nifios con
discapacidad intelectual”, para ello en el programa se organiza un plande talleres sobre
Adaptaciones curriculares direccionados en particular para los docentes para el
mejoramiento pedagogico de estudiantes con discapacidad intelectual leve, como una
estrategia que contribuira al cumplimiento de los objetivos planteados.
En la integracion e inclusién educativa, la realizacion del programa de capacitacion continua
sera beneficioso para el docente porque contribuye a su formacion integral y a la de
estudiantes con discapacidad intelectual, sera el ente principal en el desarrollo y ejecucion de
las estrategias para nifios con discapacidad intelectual, le permitird formar parte del proceso
y por ende alcanzar una educacion de calidad integral para toda la comunidad educativa. La
propuesta pretende aportar en forma significativa, metodologias, técnicas y/o estrategias para
afrontar la inclusion educativa, mediante formacion en adaptaciones curriculares que el

docente debe contemplaren el proceso de ensefianza aprendizaje.
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3.2.3 Ubicacién y Beneficiarios

e Ubicacion: Provincia: El Oro

e Canton: El Guabo

e Direccion: Santa Rosay la “B”

e Institucion: Unidad Educativa Particular “Ati II Pillahuazo”

e Beneficiarios Directos: Docentes del nivel Basico Elemental, Béasica Media y Bésica
Superior, estudiantes con discapacidad intelectual leve.

e Beneficiarios indirectos: Docentes del subnivel de educacion inicial y Bachillerato de
primero a tercer afio de BGU, estudiantes con NEE, padres de familia, directivos,

departamento de consejeria estudiantil (DECE).

3.2.4 Objetivos

3.2.4.1 Objetivo General

Desarrollar conocimientos y competencias en los docentes a fin de mejorar el manejo
psicopedagdgico de los nifios con discapacidad intelectual leve de la Unidad Educativa

Particular “Ati II Pillahuazo” del canton el Guabo.

3.2.4.2 Objetivos especificos

o Sensibilizar y concienciar a los docentes sobre discapacidad e inclusion educativa

e Dotar a los docentes de recursos bibliogréaficos e instrumentales en el manejo de la
discapacidad intelectual desde un enfoque inclusivo

e Instruir a los docentes en la estructuracion y ejecucion de adaptaciones curriculares

aplicables a la discapacidad intelectual leve.

3.2.5 Etapas

¢ Identificacion del problema
e Sensibilizacion de la comunidad Educativa de la Institucion
e Ejecucidn del programa

e Evaluacion del Programa de Capacitacion Continua
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3.2.6 Recursos

Recursos humanos: 1 Investigadora, recursos materiales: Computadora con internet, Resma
de hojas, Cartucho de tinta Bibliografia, Recursos Varios: Movilizacion interna, Teléfono

con internet

3.2.7 Descripcion General de la Propuesta

Considerando la realidad de este contexto y utilidad; y en base a la revision bibliografica y
las orientaciones de los expertos, la presente propuesta se constituye en un programa de
capacitacion continua sobre adaptaciones curriculares para uso de los docentes, para el
mejoramiento del manejo y desempefio pedagdgico de nifios con discapacidad intelectual
leve, misma que esta compuesta por seis talleres secuenciales.

TALLER # 1: INCLUSION EDUCATIVA

TALLER #2: DISCAPACIDAD

TALLER #3: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
TALLER # 4: DISCAPACIDAD INTELECTUAL

TALLER #5: ADAPTACIONES CURRICULARES

TALLER # 6: ABORDAJE PSICOPEDAGOGICO EN NINOS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE

ouhswhE

3.2.8 Modalidad de Aplicacion

Para la implementacion de la propuesta se planificaron talleres de capacitacion continua
puede ser empleada de manera presencial, semipresencial o de manera online segun la
predisposicion y organizacion interna de los actores educativos de la institucion educativa.
La administracién de la propuesta debera ser ejecutada por profesionales especializados en
psicologia educativa, psicopedagogia, psicorehabilitadores, educacion especial, psicologia
infantil, psicélogos generales o afines con el que cuente la institucion, quien coordinara
conjuntamente con la rectora, para el permanente monitoreo de la misma y la evaluacion de

los resultados alcanzados.

68



3.2.8.1 Cronograma de Actividades.

Disefio del Programa de capacitacion
continua sobre Adaptaciones curriculares y
Manejo Psicopedagdgico de nifios con
discapacidad Intelectual Leve.

10

11

12

Presentacion del Programa de Intervencion a
las Autoridades de la Unidad Educativa
Particular “Ati II Pillahuazo”

Taller No 1.
Inclusién educativa

Taller No. 2
Discapacidad

Taller No. 3 Necesidades educativas
especiales

Taller No. 4
Discapacidad Intelectual

Taller No. 5
Adaptaciones curriculares

Taller No. 6 Abordaje del Manegjo
Psicopedagdgico de nifios con discapacidad
Intelectual

Evaluacion del Programa

3. 9 Evaluacion

La evaluacion se la realizard en funcion de los objetivos planteados en cada taller, es

importante que el componente evaluativo se encuentre sometido a un criterio de evaluacion

gue nos permita corregir los errores que surjan, o la reafirmacion de lo positivo de la

capacitacion. El Instrumento de evaluacidn sera ejecutado al finalizar la sesion. Para evaluar

la efectividad y cumplimiento de los objetivos del programa se elaborara instrumentos que

lo demuestren en un tiempo de tres meses.
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3.10 El Programa

P de Z 5 'ﬁ o’ g ﬁ'
Adaptaciones Cumicalanes 4 mancjo poicopedagigice en
edtudiantes con Discapacidad Tutelectual Leve

Autora

Maria Concepcion lllescas Saraguro.
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PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUA DIRIGIDO A DOCENTES DE
NINOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE, SOBRE ADAPTACIONES
CURRICULARES Y MANEJO PSICOPEDAGOGICO.

[ Taller # 1: INCLUSION EDUCATIVA ]

Introduccion: La inclusion educativa se centra en los derechos que tienen las personas para
recibir educacion, por medio de ella se establece un sistema Unico en el que todo nifio reciba
una educacion acorde con sus necesidades educativas (Andrade, 2011). “La formacién
docente (inicial y permanente) supone un instrumento capaz de mejorar la atencidn educativa
prestada al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en el aula” ( Pegalajar
& Colmenero, 2017,p. 94). Para poder llevar a cabo esta propuesta es necesario informar,
concienciar e implicar a toda la comunidad del centro educativo, este taller pretende facilitar
materiales necesarios para promover una educacion inclusiva.

Objetivos:

e Sensibilizar a los docentes en el tema de la inclusidn educativa para reconocer y aceptar
la diversidad en el contexto educativo.

e Fortalecer conocimientos de aspectos tedricos sobre politicas publicas, reglamentos,
acuerdos, documentos entre otros relacionados al marco legal educativo de la inclusién
educativa.

e Identificar las competencias profesionales del docente inclusivo

Duracion: 4 horas

Contenidos a Trabajar:

e ;Quées la Inclusiéon Educativa?

e Politicas Inclusivas; Marco Legal Educativo

e Escuelas Inclusivas

e Perfil del docente inclusivo

Desarrollo metodoldgico: Se inicia el taller dando la bienvenida a todos los docentes,

enseguida se expone la agenda de los contenidos , objetivos alcanzar y la evaluacion que se

realizara en los talleres, por tratarse de la fase inicial del sistema de talleres se realizara la
presentacion de los participantes mediante la dindmica “LO MEJOR DE MI “que consiste
en solicitarle que en una hoja describa cualidades como persona, como docente y como

participante en el taller, se pide afadir un autorretrato e indicar el nombre ( Quezada,
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Grundmann, Expdsito, & Valdez, 2001) . Luego con ayuda de la técnica del Dibujo “La
Diversidad” ampliada en power point o fotocopiada se presenta a los participantes, se los
motiva para que observen a cada uno de los elementos, se promueve el dialogo a partir de
preguntas claves: ;Qué elementos nos llama la atencion del dibujo?, ¢Quiénes forman parte
de la diversidad?, ¢ Qué significa el respeto a la diversidad?, luego de ello construimos
saberes mediante la ponencia de los contenidos del marco conceptual tales como la Inclusién
educativa, politicas inclusivas, marco legal educativo ; Constitucion de la Republica, LOEI,
Reglamento General entre otros para fortalecer conocimientos que tienen relacion con la
inclusion educativa en el pais, escuelas inclusivas y perfil del docente inclusivo, conectamos
las teméticas con la cotidianidad de los docentes en su practica educativa, conformamos
grupos en base la cantidad de participantes y con la ayuda de la técnica del collage pedimos
que representen imagenes de acciones de lo que es la inclusion educativa y en otras acciones
que impliquen la exclusién, adicionalmente se entregara para su lectura a los subgrupos
articulos de la constitucion, ley organica de discapacidades, entre otros , ademas del perfil
del docente y las escuelas inclusivas, para su respectivo analisis y exposicion en la que se
solicitard se realice la reflexion con el aporte de las ideas principales del equipo. Se
finalizara el taller con una retro alimentacién de los contenidos trabajados y experiencias para
fortalecer de esta manera sus aprendizajes.

Resultados esperados: Se promovera que los docentes consigan identificar elementos
importantes en la educacion inclusiva, conocer y comprender a mayor profundidad el modelo
inclusivo actual, organizar aulas inclusivas en grupos para fortalecer el trabajo de inclusion
de nifios con discapacidad intelectual, mejorar sus actitudes hacia la atencion a la diversidad
y permitira vincular a los padres de familia en la practica de la inclusién educativa.
Recursos: Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos como Computadora, celular, Tablet,
internet, plataforma zoom, programa power Point, Programa Word; Imagenes descargada.
Evaluacion: Con el fin de conocer como como estuvo la sesion, se realiza una evaluacion
sencilla al fin de la reunion.

1. ¢ Qué es la inclusion educativa?
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2. ¢Se puede mejorar la educacion de los nifios con NEE con lo estudiado en la reunion?

3. ¢ Tiene alguna sugerencia para los contenidos de los talleres de capacitacion para los
docentes?

TALLER # 2: DISCAPACIDAD ]

Introduccion: Una de las situaciones con las que nos encontramos en las aulas de educacion
ordinaria es la diversidad del alumnado que las conforman y es ahi donde los prejuicios, las
actitudes preconcebidas se afloran, el desconocimiento y/o la falta de empatia de los
estudiantes pueden afectar al momento de educar. Este taller parte de la necesidad de
familiarizar a los docentes en todo lo relacionado a la discapacidad y sus manifestaciones,
resaltar como influye su nivel de preparacion, conocimiento y actitudes en el aprendizaje de
estudiantes con NEE , sobre todo cuando no es habitual compartir experiencias con alumnos
con discapacidad, por lo que para los docentes suele resultarles una realidad no conocida,
por ello se pretende influir en el aspecto afectivo-emotivo y situarles en posiciones que les
acerque a comprender la discapacidad desde un enfoque mas humano , enfatizando el respeto,
el lenguaje positivo en aras de brindar una atencion de calidad y calidez.

Objetivos:

e Concientizar a los docentes sobre la discapacidad y como ésta forma parte de la
diversidad, desarrollando actividades que permitan acercarse a esta realidad con la
finalidad de crear una cultura inclusiva basada en el respeto, igualdad, tolerancia y el
fomento de précticas pedagdgicas inclusivas en los contextos educativos.

o Identificar los tipos de discapacidad para el abordaje educativo en las aulas de clases

e Duracion: 6 Horas

e Contenidos a Trabajar:

e Generalidades de la Discapacidad

e Modelos de la Discapacidad/enfoques

e Tipos de discapacidad
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Desarrollo Metodoldgico: Se realiza la bienvenida a todos los participantes, enseguida se
expone la agenda de los contenidos, objetivos alcanzar y la evaluacion. Se empieza con una
dindmica grupal para armonizar el ambiente, para establecer confianza entre los participantes
al momento de interactuar. Los docentes deberan observar el video sobre las personas con

discapacidad y posterior a ello se expondrén las siguientes preguntas para su reflexion.

https://www.youtube.com/watch?v=UN84Q mF-0g ¢Qué sintieron al ver el video?, ;Qué
piensan los demas nifios sobre Roy?, ¢ Cual es el termino adecuado para referirse a las
personas que tienen una discapacidad?, ¢De acuerdo al video que son las barreras?, al
terminar la reproduccion se procede a intercambiar opiniones. Luego de ello construimos
saberes mediante la ponencia de los contenidos sobre que se trata la discapacidad, cuales han
sido los modelos que han acontecido hasta la actualidad y los tipos de discapacidad,
conformamos grupos y con la ayuda de la técnica de la lectura se solicita leer, analizar y
comentar el cuento “El pato en la escuela” (Santos, 2006), una vez realizada el proceso
solicitado se expondra en una plenaria mediante un mapa mental las principales ideas acerca
de la necesidad de desarrollar una practica docente que reconozca las caracteristicas y los
procesos de desarrollo y de aprendizaje de alumnas y alumnos. Se finalizara el taller con una
retro alimentacién de los contenidos trabajados y experiencias para fortalecer de esta manera
sus aprendizajes y se pedird que como tarea observen la pelicula “Estrellas en la Tierra”

https://www.youtube.com/watch?v=8jvnjH8OWAQ para reflexion del préximo encuentro.

Resultados Esperados:

La experiencia del taller permitird identificar experiencias propias en la préctica de los
docentes frente al alumnado con discapacidad, actualizar conocimientos sobre la
discapacidad en los profesionales que han manejo este grupo y a otros a empoderarse de
nuevos aprendizajes que contribuiran a mejorar practicas pedagdgicas para atencién a la
diversidad.

Recursos: Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos como Computadora, celular, Tablet,
internet, plataforma zoom y/o infocus, programa power Point, Programa Word; YouTube
para la produccién de videos.

Evaluacion: Con el fin de conocer como como estuvo la sesion, se realiza una evaluacion
sencilla al fin de la reunidn, esta evaluacion puede ser de tres preguntas.

1. ¢Qué es la Discapacidad?
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2. ¢Especifique los tipos de discapacidad?

[ TALLER # 3: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ]

Introduccion: En el contexto educativo se hace necesario ofrecer una respuesta educativa
concreta para los alumnos que provienen de distintas etnias, culturas, de ambientes
despojados socioecondmicamente o marginados, y para aquellos nifios y jovenes que
producto de alguna discapacidad no han podido participar de la escuela regular (Tenorio,
2011). Siendo los centros educativos que ponen las medidas para acceder a los aprendizajes
cuando un nifio o nifia presentan dificulatdes y en la cual se propone adaptaciones en el
curriculo, se torna la importancia de la realizacion del taller con el fin de dar aconocer las
funciones del maestro/a encaminadas a la aceptacion y respeto que tiene cada estudiante en
torno a sus caracteristicas peculiares, ritmos de aprendizaje , se enfatizaré la clasificacion de
las NEE, aporte necesario para el fortalecimiento de saberes del docente.

Objetivos:

o ldentificar la clasificacion de las Necesidades educativas especiales no asociadas a la
discapacidad y las necesidades educativas asociadas a la discapacidad para el trabajo
pedagogico con los estudiantes del establecimiento educativo.

e Determinar aspectos generales, caracteristicas y conceptos de cada una de las necesidades
educativas especiales para las acciones de intervencién dentro del aula.

Duracion: 6 horas

Contenidos a Trabajar:

o Necesidades Educativas Especiales Asociadas a la Discapacidad

¢ Necesidades Educativas no asociadas a la Discapacidad

Desarrollo Metodoldgico: Se realiza la bienvenida a todos los participantes, enseguida se

expone la agenda de los contenidos, objetivos alcanzar y la evaluacion. Iniciamos retomando

la tarea enviada en la anterior sesion mediante preguntas generadoras ¢Que les parecié la

pelicula?, ¢Qué opinan de las actitudes y acciones del maestro frente a las necesidades de
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aprendizaje de Ishann?, ;Qué aprendizajes les dejo?, para lo cual se aplica la técnica de la
lluvia de ideas. Luego de ello construimos saberes a través de la ponencia de los contenidos
acerca de conceptos, definiciones, clasificacion de las NEE no asociadas a la discapacidad ,
terminada la explicacion se procede a formar parejas para establecer conversatorios sobre
experiencias en el manejo de casos de estudiantes con NEE no asociadas a la discapacidad
que hayan trabajado o estén trabajando, luego de ellos el facilitador solicitara realizar la
socializacion de cada pareja en relacion a las vivencias compartidas, luego de ello se
proyectara un video historias de vida con el cual se pide a los participantes expresar sus
principales reflexiones acerca del video.

https://www.youtube.com/watch?v=bNVOEFG3ZeEy . Luego, en los mismos grupos que

formaron para la actividad anterior, comenten los puntos que mas les hayan llamado la
atencion durante la proyeccion del video, luego de ello se procede a explicar la clasificacion
de las NEE asociadas a la discapacidad, al finalizar la misma se abre un espacio para
preguntas, exposiciones de casos, experiencias, se retroalimenta las tematicas en funcion a
las necesidades del grupo, se procede a solicitar analizar en las mismas parejas la frase:
“conéceme por mis habilidades y no por mis discapacidades” de Rober M. Hensel y
finalmente se hace énfasis sobre la importancia de considerar en el proceso de ensefianza
aprendizaje de considerar las particularidades, estilos y ritmos de aprendizaje , evidenciando
la flexibilidad que debe existir en la accion docente.

Resultados esperados: Los docentes optimizaran en mayor nivel sus conocimientos sobre
la clasificacion de las NEE, tener las pautas para determinar las estrategias pedagogicas y
metodoldgicas segun sea el caso, sabra delimitar cuando son estas transitorias o permanentes
y estara preparado para establecer criterios en su diagndstico, valoracién y evaluacién para
el desarrollo de habilidades en los estudiantes, podran orientar a los padres de estudiantes
con dificultades de aprendizaje el manejo de tareas escolares.

Recursos: Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos como Computadora, celular, Tablet,
internet, plataforma zoom y/o infocus, programa power Point, Programa Word; YouTube
para la produccién de videos.

Evaluacion:

1. ¢Qué entiende por Necesidades Educativas Especiales?
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2. Mencione 3 0 mas NEE no Asociadas a la Discapacidad que haya Trabajado o trabaje en el
aula de clases

3. A que grupo pertenece la siguiente clasificacion de NEE; Trastorno del espectro Autista,
Sindrome de Rett

[ TALLER # 4: DISCAPACIDAD INTELECTUAL ]

Introduccion: El presente taller presenta informacion relevante y de actualidad de la

discapacidad intelectual ofrece a los docentes el material para fortalecer, actualizar

conocimientos de los docentes , considerando que este tipo de discapacidad se ubica como

uno de los problemas de mayor incidencia en el contexto educativo, sin embargo su

evaluacion y diagndéstico no siempre han sido precisos y acorde a la verdadera magnitud de

la problematica , por ello se precisa en esta seccion realizar el anlisis sobre el concepto, los

criterios para su definicion, niveles de gravedad , el modelo multidimensional, que incorpora

los apoyos necesarios y generalidades de la discapacidad intelectual.

Objetivos:

e Establecer los criterios para conceptualizar la discapacidad intelectual

e Identificar los niveles de gravedad de discapacidad intelectual para aplicar las estrategias
metodoldgicas, técnicas y didacticas en el aula de clases para estudiantes con
discapacidad intelectual

e Reconocer las caracteristicas generales como Fisicas, intelectuales, psicolégicas,
emocionales, motrices, sociales de la discapacidad intelectual en los estudiantes.

o Identificar los apoyos que se requieren para atender las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes con discapacidad intelectual en el contexto educativo.

Duracion: 8 horas

Contenidos:
e Definicion de la Discapacidad Intelectual y formas clinicas asociadas a la discapacidad.

¢ Niveles de Gravedad de la discapacidad intelectual

o Perfil de caracteristicas de la Discapacidad Intelectual leve

o Perfil de las caracteristicas adaptativas de los estudiantes y necesidades de apoyo.
Desarrollo Metodoldgico: Se realiza la bienvenida a todos los participantes, enseguida se
expone la agenda de los contenidos, objetivos alcanzar y la evaluacion. Se iniciara la
dinamica “moviendo brazos y pies”, luego se conformaran por azar grupos de trabajo para
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realizar una definicion de discapacidad intelectual. En una presentacion en Word presentaran
una definicion que construyo con su equipo para ello se nombrara un solo representante quien
sera quien realice la exposicion de la definicion, el facilitador a partir de lo expuesto
construira una definicion de lo expuesto. Luego de ello construimos saberes mediante la
ponencia de los contenidos sobre que se trata la discapacidad intelectual en base a los criterios
del DSM V, modelo multidimensional, de la misma manera se hace énfasis en las causas, l0s
niveles de gravedad y las caracteristicas de las formas clinicas asociadas a la discapacidad
intelectual como el Sindrome Down, Turner, X-Fragil ,Williams, Prader Willi, Angelman,
Maullido de Gato y otros, las caracteristicas generales y especificas, niveles de apoyo en la
discapacidad intelectual , se establece un espacio para preguntas relacionadas a los puntos
tratados. Se retoma nuevamente el trabajo con los mismos integrantes, se les invita a
reflexionar y a contestar sobre las siguientes preguntas ¢(COmo puede definirse la
discapacidad intelectual, especifique ejemplos?, ¢(Qué criterios tomo en cuenta para
identificar un estudiante con DI?, ;Qué apoyos podria sefialar para trabajar este tipo de
discapacidad?, ;Qué caracteristicas presenta un estudiante con discapacidad intelectual y
como influye en su aprendizaje?, escoja un representante del grupo para exponer en power
point, luego de la intervencion de los grupos se retroalimenta los contenidos de las preguntas
y temas trabajados en el encuentro.

Resultados esperados: Los docentes podran definir lo que es la discapacidad intelectual,
comprender la condicion multidimensional del funcionamiento humano, identificar las
caracteristicas del estudiante con discapacidad intelectual en el aula y trabajar entorno a sus
estilos, ritmos de aprendizajes y necesidades de apoyo.

Recursos: Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos como Computadora, celular, Tablet,
internet, plataforma zoom y/o infocus, programa power Point, Programa Word.

Evaluacion:
1. ¢Qué categorias o formas clinicas se pueden asociar a la discapacidad intelectual?

2. ¢Cuales son los niveles de gravedad de la discapacidad intelectual?

3. ¢A qué se refiere las caracteristicas adaptativas de los estudiantes con discapacidad

intelectual?
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[ TALLER #5: ADAPTACIONES CURRICULARES ]

Introduccion: Las Adaptacion curricular es un “proceso implica cambios y modificaciones
en contenidos, métodos, estructuras y estrategias que se utilizan en la escuela regular, en
busca de un enfoque comun, con el objetivo de aportar respuestas pertinentes a toda la gama
de necesidades educativas” (Navarro, Arriagada , Osse, & Burgos, 2016, p. 3). Se realizara
las Consideraciones practicas para implementar adecuaciones curriculares en los centros
escolares tomando los aspectos mas relevantes en términos generales y en forma especifica
las adaptaciones curriculares para estudiantes con discapacidad intelectual, se expondra los
procedimientos necesarios para elaborar el Documento Individual de Adaptacion Curricular
(DIAC).

Objetivos:
e Proponer a los docentes de la unidad Educativa Particular “Ati II Pillahuazo” una

estrategia que mejore el aprendizaje y participacion de los nifios con discapacidad
intelectual.

e Vincular conocimientos relacionados a categorias de conceptos, elementos, tipos,
niveles, principios y condiciones de acceso, intervencion, dirigidas a familiarizar al
docente para su adecuada atencion a las NEE.

Duracion: 8 horas

Contenidos:

o Definicion, principios, tipos de Adaptaciones curriculares

e Adaptaciones curriculares para nifios con Discapacidad Intelectual

e DIAC (Documento individual de Adaptacion curricular)

Desarrollo Metodolégico: Se realiza la bienvenida a todos los participantes, enseguida se

expone la agenda de los contenidos, objetivos alcanzar y la evaluacién. Se inicia la actividad

con un conversatorio para indagar sobre los conocimientos o experiencias de los docentes
sobre los contenidos a tratar. Con ayuda de la técnica expositiva construimos saberes en dos
momentos en el primer momento se dara la explicacion de contenidos sobre: Qué es una

Adaptacion Curricular, cuales son los principios basicos sujetos para la elaboracion de una

adaptacion curricular, niveles de concrecion: Macrocurriculo (Mineduc), Meso curriculo;

Proyecto Educativo Institucional (PEI), planificacion curricular Institucional (PCI) y la
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planificacién Curricular Anual (PCA), microcurriculo: Planificacion curricular de aula ,
donde se realizan adaptaciones curriculares individuales, las adaptaciones curriculares segun
el ente y el grado de afectacion y duracion, antes de pasar al segundo momento de la ponencia
se conformaran grupos de pareja se solicitara realizar la elaboracion de un mapa conceptual
sobre los tipos de adaptaciones curriculares y un organizador grafico que represente los
elementos curriculares que se modifican con adaptaciones grado 1, grado 2 y grado 3 escoja
un representante de cada grupo para exponer. Luego se iniciara la exposicion del segundo
momento en el que se explicara las adaptaciones curriculares para estudiantes con
discapacidad intelectual, el DIAC, sus componentes y su elaboracién, luego se procedera a
facilitar una lectura de un caso de discapacidad intelectual a los mismos grupos conformados
en el cual se solicitara elaborar una adaptacion curricular, para hacerla, pueden escoger un
bloque curricular como por ejemplo el curriculo de su area, luego, cada equipo procede a
explicar y argumentar su elaboracion del caso. Se finalizard el taller con una retro
alimentacion de los contenidos trabajados.

Resultados esperados: El desarrollo del taller sobre adaptaciones curriculares sera una
experiencia enriquecedora para los docentes por lo que le permitird determinar acciones que
se ejecutan en las escuelas regulares para estudiantes con discapacidad intelectual, analizar
su practica en el proceso de ensefianza aprendizaje de estudiantes con NEE en términos
generales, cubrir vacios frente a la elaboracién y la implementacion de adaptaciones
curriculares como estrategia para el manejo pedagdgico de estudiantes con discapacidad
intelectual.

Recursos: Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos como Computadora, celular, Tablet,
internet, plataforma zoom y/o infocus, programa power Point, Programa Word, Lecturas,
documentos PDF, lapiceros, cuaderno de apuntes.

Evaluacion:

1. ¢Qué es una adaptacion curricular?
2. ¢Qué estudiantes necesitan la elaboracion de adaptaciones curriculares?

3.Especifique ¢Qué tipos de adaptaciones curriculares se realizan para estudiantes con
discapacidad intelectual?
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TALLER # 6: ABORDAJE PSICOPEDAGOGICO DE NINOS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL LEVE

Introduccion: En esta parte de la capacitacion continua se han seleccionado estrategias que,
ademés de ser recomendadas por los profesionales expertos, responden a precisiones de
andlisis, explicaciones, interpretaciones, habilidades que pertenece a la atencidn de personas
con discapacidad intelectual, aportan significativamente al manejo pedagdgico de nifios con
discapacidad intelectual leve. Las estrategias han sido utilizadas en diversos espacios de la
educacion, se utilizan por su impacto, eficiencia y utilidad, convirtiéndolas en idéneas para
el proceso de ensefianza aprendizaje. Para esta propuesta se las presenta con las
actualizaciones pertinentes acorde a la investigacion.

Objetivo: Ofrecer estrategias y metodologias a los docentes de la Unidad Educativa “Ati 11
Pillahuazo” basadas en el modelo ecologico funcional y el modelo de Analisis conductual
Aplicado para nifios con discapacidad intelectual que contribuyan al mejoramiento del
manejo educativo y la atencion integral en el proceso de aprendizaje.

Duracion: 8 horas

Contenidos:

e Modelo Ecologico funcional: Curriculo Ecoldgico Funcional

e Modelo ABA (Analisis conductual aplicado)

e Metodologias para el manejo pedagdgico de estudiantes con discapacidad intelectual
Leve

e Estrategias de intervencion psicopedagdgica de la discapacidad intelectual Leve.

Desarrollo Metodoldgico: Se realiza la bienvenida a todos los participantes, enseguida se
expone la agenda de los contenidos, objetivos alcanzar y la evaluacion. Se inicia un
conversatorio sobre la tematica ;Qué son los modelos pedagdgicos?, (Qué modelo
pedagogico se emplea en la institucion?, se van anotando en la pizarra de la plataforma zoom
las principales ideas de los participantes para al finalizar la actividad generar una
retroalimentacion general. Luego se procede a explicar a nivel general cuales son los modelos
pedagdgicos empleados en la educacion a lo largo de la historia y los modelos de la educacion
inclusiva actual, luego se procede a formar grupos de 3 personas, a los cuales se les solicitara

hacer cuadros comparativos sobre los diferentes modelos pedagdgicos especificando las
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desventajas y ventajas en el proceso de ensefianza aprendizaje, escoja a un integrante para la
exposicion oral.
Luego los docentes observaran el video sobre el Modelo ecoldgico funcional; curriculo

funcional https://www.youtube.com/watch?v=00Q0CMatlGupA&t=89s, se invita a reflexionar

sobre la importancia de la aplicacién de la perspectiva ecolégica funcional en el proceso de
ensefianza de los estudiantes con discapacidad, luego se explica las principales caracteristicas
del modelo, sus beneficios , la forma de trabajar con la programacion por entornos basada
en aprendizajes interactivos a través del modelado y encadenamiento; Aprendizaje Coactivo,
Aprendizaje cooperativo, Aprendizaje reactivo. Luego en la misma direccion se explica el
Modelo ABA: Técnicas para desarrollar o incrementar conductas: Reforzamiento positivo,
Reforzamiento Negativo, Moldeamiento, Modelado, Ensayo Discreto, Economia de Fichas,
Técnicas para mantener conductas, Control de estimulos, Reforzamiento Intermitente,
Desvanecimiento, Técnicas para disminuir o extinguir conducta, Extincién, Reforzamiento
diferencial de otras conductas, al terminar la explicacion, se le solicitara resolver una sopa
de letras en el cual identifiquen las técnicas trabajadas del modelo ecoldgico funcional y el
ABA trabajo que se efectuara con los mismos grupos conformados. Finalmente se explicara
las metodologias para el manejo psicopedagdgico de estudiantes con discapacidad intelectual
leve como las técnicas de la metodologia personalizadas y las estrategias de intervencion
psicopedagdgica en la discapacidad intelectual como la ensefianza de habilidades
comunicativas y sociales, las estrategias de juego y gamificacién, aprendizaje vivencial ,
ensefianza cooperativa, resolucion de conflictos cooperativo, tutorias entre iguales , trabajo
por proyectos, centros de interés, rincones, aprendizaje dialdgico , aprendizaje servicios,
grupos interactivos, para los estudiantes con discapacidad intelectual leve. Se establece un
espacio de dialogo para preguntas e inquietudes sobre los temas tratados, se fortalece los
conocimientos y se les pide a los participantes establecer compromisos sobre su accionar en
adelante para el mejoramiento del aprendizaje de sus estudiantes. Se establece el cierre de la
reunion y se da los agradecimientos a los asistentes.

Resultados esperados : la aplicacion de las metodologias personalizadas permite el
desarrollo de los estudiantes de acuerdo a sus capacidades, intereses, respeta sus ritmos de
aprendizajes, el alumno es el protagonista de su proceso de aprendizaje, ayudado por el

acompariamiento de sus maestros, psicélogos y padres de familia, con el manejo del modelo
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ecoldgico funcional el estudiante aprende a compartir (aprendizaje cooperativo, reactivo,
coactivo) , con las técnicas del ABA contribuiran al aumento de consecucion de conductas
adaptativas y el mejoramiento de las conductas problematicas como desafiantes ,mientras
que las estrategias de ensefianza de habilidades comunicativas y sociales permitiran tratar
dificultades en el desenvolvimiento en el medio de las personas con discapacidad intelectual,
las estrategias de juego, gamificacion, aprendizaje vivencial, el uso sistematico de este tipo
de recursos de aprendizaje y evaluacion son parte de una significativa estrategia instructiva
que se convertird en una potente herramienta para favorecer practicas inclusivas y alcanzar
una mayor eficacia en la labor educativa.

Recursos: Recursos Humanos, Recursos Tecnoldgicos como Computadora, celular, Tablet,
internet, plataforma zoom y/o infocus, programa power Point, documento en Word,
YouTube, lapiceros, cuaderno de apuntes.

Evaluacion: Con el fin de conocer como como estuvo la sesion, se realiza una evaluacion
sencilla al fin de la reunién, esta evaluacién puede ser de cuatro preguntas.

1. ¢Cual es el beneficio de aplicar el modelo ecoldgico Funcional en los estudiantes con

discapacidad intelectual?

2. ¢En qué medida me ayudara la aplicacion de las Técnicas del Método ABA (Analisis

conductual Aplicado) en el manejo pedagogico de estudiantes?

3. ¢Que estrategias inclusivas son para su criterio las mas recomendables para trabajar con

estudiantes con discapacidad intelectual?

4. ¢ Al culminar los talleres cuales han sido los aprendizajes que he logrado adquirir?
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CAPITULO 4

VALIDACION DE LA PROPUESTA

En el presente capitulo se exponen las especificaciones del proceso de corroboracion del
Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con discapacidad intelectual
leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagdgico. Ademas, se exponen las
categorias relacionadas con la interpretacion de los datos resultantes de la implementacion

de la propuesta, a través de la técnica de valoracion de “juicios de expertos”

4.1 Seleccidn de expertos

El proceso de validacion, amerit6 el escogimiento técnico de especialistas que, en base a sus
competencias profesionales, pudieran proporcionar conocimientos y recomendaciones
técnicas en pro del disefio del programa en este sentido se establecieron criterios basicos de
inclusion como formacion académica a fin al area de estudio, area laboral y experiencia

profesional en atencion a la discapacidad.

4.2 Perfil de Jueces Expertos

El grupo de expertos que evaluaron el programa de capacitacion continua dirigido a docentes
de nifios con discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo
psicopedagdgico esta conformado por cinco profesionales que en su mayoria laboran en el

ambito educativo.

Cuadro 1. Perfil de Expertos

Formacion Formacion de Experiencia Campo Laboral
Grado Postgrado
Rehabilitador y Doctorante en Educacion 16 afios Docente
Educador Especial Ministerio de Educacion
Rehabilitador y  Maestria en Educacion Especial 11 afios Docente en Universidad Nacional de Loja
Educador Especial Doctorante en Educacion
Psicélogo Infantil y 10 afios Docente- Terapeuta Centro de Ciegos y

Rehabilitador Sordos Machala-Ministerio de Educacion

Rehabilitador y  Master en Neuropsicologia 16 afos Ministerio de Salud Publica- Sto. Domingo
. Master en Psicologia Clinica Terapeuta — Coordinador
Educador Especial
Rehabilitador y  Master en Educacion Especial 16 afos Ministerio de Educacion
. Doctorante en Educacion Coordinador Zonal de Educacion Especial —
Educador Especial Loja

Fuente: La Autora
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4.3 Evaluacion del programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo
psicopedagogico

Para el proceso de la evaluacion de la propuesta los expertos seleccionados fueron invitados
a participar como expertos mediante oficio mediante correo electronico, luego de confirmar
su participacién , se envid la documentacién de la propuesta para la cual se adjunté la hoja
de la rabrica de evaluacion; instrumento denominado valoracion de la pertinencia y
factibilidad, el herramienta que tuvo un enfoque cuantitativo y cualitativo para los criterios
de pertinencia y redaccion, los cuales podian ser evaluados mediante una escala Likert
numerada de uno a tres, valor mas bajo y mas alto respectivamente(Ver anexo E ), a través
de este insumo se establecid criterios sobre los siguientes elementos del programa: El primero
es el componente de forma refiriéndose a la estructura; la organizacion de sus partes y la
claridad de su sustento, el segundo componente es el tedrico que analiza aspectos tedricos y
referenciales, asi también las acciones establecidas y la pertinencia, el tercer componentes
operacional que se refiere a la factibilidad de uso de materiales pedagogicos, de las

metodologias, recursos y evaluacion que requiere cada taller.

El andlisis de evaluacion cuantitativa se la realiz6 mediante el célculo del coeficiente de
validez de contenido V de Aiken (Aiken1980),para ello se elabor6 también una tabla en la
cual se detallaron los resultados consolidados de la suma total de valores de cada categoria
enunciada de los aspectos a evaluar por cada juez experto (ver anexo G) ,mientras que en la
apreciacion cualitativa los jueces expertos podrian hacer recomendaciones, observaciones y

sugerencias relacionadas a la mejora de la propuesta.

4.4 Interpretacion de los datos de la corroboracion de la propuesta de intervencion

De acuerdo Robles (2018) “el coeficiente de aiken asume valores del 0 al 1, siendo el valor
1 la méxima magnitud posible, que indica un perfecto acuerdo entre los jueces o0 expertos”
(p.196).
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EXPER
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Tabla 2. Resultados de la V de Aiken

DIMENSIONES
COMPONENTES DE FORMA
7o) © ~ (<)

IS £ £ IS £ £ IS IS

7] D D D 7] 7] D D o —
Emnm Eg = = k=) 2o E 24 —
100 100 100 100 1.00 100 100 1.00 1.00
100 1.00 100 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00
100 100 100 100 1.00 100 100 1.00 1.00
100 1.00 100 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00
100 100 100 100 1.00 100 1.00 1.00 1.00
100 100 100 100 100 100 100 1.00 1.00

1.00
0.98

Fuente: La Autora

COMPONENTES
TEORICOS

IS IS £

[ [ [

A h=Ne\l Em
1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00
1.00 1.00 1.00

1.00

COMPONENT
E
OPERACION

1.00
1.00 0.50
0.50 0.50
1.00 1.00
0.90 0.80

0.85

Los resultados se detallan a continuacion: componente de formal,00, componente

tedricol.00, componente operacional 0,85; el promedio general de las dimensiones de la

propuesta arroja un total de la valoracion de aiken de0,98. Se evidencia que cumple con los

criterios de pertinencia y factibilidad, es asi que a nivel global la validez de contenido se

expresa en un alto indice de acuerdo por los jueces expertos. Importante sefialar que, respecto

a la valoracion cualitativa, los expertos mencionaron que la factibilidad del programa

dependera ademas (...) “de varios factores exdgenos y de la predisposicion de la institucién

educativa”; sugieren afiadir el tipo de la modalidad en la que se aplicara la propuesta y los

perfiles profesionales que asumiran el rol de facilitadores.
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CONCLUSIONES

El personal docente muestra de esta investigacion, en su mayoria tienen un nivel
limitado de conocimiento sobre la discapacidad en general, NEE, adaptaciones
curriculares y abordaje pedagdgico en la discapacidad intelectual, es escaso el grupo
de profesionales que cuentan con la capacitacién académica.

Se establecen como competencias profesionales idoneas en el docente que educa a
los nifios con discapacidad intelectual: la vocacidn, empatia, calidez, buena relacion
y trato de los alumnos, flexible, tolerante, motivador, innovador y entusiasta, con
dominio de la profesion, habilidades para comunicarse, ser comprometido,
responsable por el bienestar de los alumnos, disposicion para capacitarse, capacidad
para organizarse, decidir y aceptar responsabilidades en su entorno laboral

Entre los modelos, estrategias y metodologias inclusivas que mejoran el manejo
psicopedagdgico de los nifios con discapacidad intelectual leve se encuentran la
ensefianza de habilidades, comunicativas y sociales, las estrategias de juego y
gamificacion , aprendizaje vivencial, ensefianza cooperativa, resolucion de conflicto
cooperativo, tutorias entre iguales, trabajo por proyectos, centros de interés, rincones,
aprendizaje dialdgico y grupos interactivos , aprendizaje servicios, y grupos
interactivos, ademas de las estrategias del modelo ecolégico funcional y método ABA
El programa de capacitacion continua sobre adaptaciones curriculares y manejo
psicopedagogico dirigido a docentes beneficiard de manera directa a estudiantes,
docentes, a la institucion educativa, a las familias y a la comunidad en general, al
constituirse una guia de intervencion psicopedagdgica que permitira entre otras cosas,
saber qué hacer con el estudiante con discapacidad leve y el desarrollar habilidades
estratégicas concretas que fomentaran el trabajo multidisciplinario. Ayudara a ajustar
los componentes metodoldgicos, estratégicos y la desagregacion existente de criterios
en las respectivas areas de aprendizaje, de manera que dara acogida a todos los
estudiantes, aportando al desarrollo de sus potencialidades, la permanencia y

culminacién de los estudios.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda que la coordinacion para la ejecucion del programa debera estar a cargo el
personal del DECE como entidad asesora de la institucion, quien velara por su ejecucion,
evaluacion y seguimiento, ademas se sugiere sea efectuado durante un periodo escolar (afio
lectivo) y la modalidad de aplicacion se la efectué acorde a la organizacion laboral interna;
ademas se propone fortalecer la coordinacion, participacion y trabajo en equipo constante de
las necesidades de los docentes, como estudiantes, padres de familia y comunidad educativa
en general.

Para lograr el mejoramiento del manejo pedagogico de los estudiantes con discapacidad
intelectual leve, se sugiere aplicar las estrategias psicopedagdgicas de ensefianza en
habilidades comunicativas y sociales, asi como también las estrategias de juego y
gamificacion, aprendizaje vivencial, resolucién de conflictos cooperativo, tutorias entre
iguales, trabajo por proyectos, centros de interés, rincones, aprendizaje dialdgico, aprendizaje
servicios y grupos interactivos, las estrategias del modelo ecoldgico funcional y el Método
ABA con el fin de desarrollar aprendizajes significativos que logren alcanzar una ensefianza
de calidad basada en las necesidades de aprendizaje, ritmos, estilos y canales sensoriales

encaminadas a potencializar sus habilidades y capacidades.
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1.

2.

ANEXQOS

ANEXO A.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CENTRO DE POSGRADO )
PROGRAMA DE MAESTRIA EN PSICOPEDAGOGIA

ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTES, DIRECTIVOS Y DECE DE LA UNIDAD
EDUCATIVA PARTICULAR ATI Il PILLAHUAZO

Como estudiante de la UTMACH, me encuentro realizando mi trabajo de investigacion con fines de
titulacion, con el tema: Adaptaciones Curriculares para nifios/as con discapacidad intelectual Leve.
Su aporte serd de mucha ayuda para el desarrollo de mi trabajo.

La guia de entrevista es andnima y los datos obtenidos seran tratados con la maxima discrecion para
fines netamente académicos. Solicito por lo consiguiente responda con sinceridad al momento de dar
respuesta a las siguientes interrogantes. Gracias

Seleccione el grupo al que pertenece:

Directivo ()

Docente ()

Personal DECE ( )

Indique el/los tipos de discapacidad con o sin carné, que se educan en la institucion.

CANTIDAD

TIPO En caso de tener estadisticas 0 un aproximado.

Intelectual

Fisica o Motriz

Auditiva

Visual

Lenguaje

Psicologica

Multidiscapacidad

Trastorno del espectro Autista

Otros

¢ Cuéntos estudiantes con discapacidad intelectual debidamente carnetizados/as se educan en
esta institucion/grado?




3. Sefale a qué tipo de eventos relacionados a la formacién y capacitacion en discapacidad o areas
afin, ha asistido Ud. en los ultimos dos afios:

Evento Presencial Online
Seminario
Talleres
Conferencias
Cursos
Total de eventos

4. Sefale el nivel de conocimiento que Ud., tenga sobre lo siguiente:

items En gran Moderadamente Poco Nada
medida

¢Tiene Ud. conocimientos
sobre la Discapacidad?

¢ Qué nivel de
conocimientos tiene acerca
de las Necesidades
Educativas Especiales?
¢Tiene Ud. conocimientos
acerca de adaptaciones
curriculares?

5. Senfale el nivel de conocimiento que Ud., tenga sobre los siguientes reglamentos:

items En gran Moderadamente Poco | Nada
medida

Convencidn de los derechos de las
personas con discapacidad
Constitucion de la Republica
LOEI

Ley Organica de Discapacidades

6. Sefale su nivel de conocimiento sobre:

items Engran

. Moderadamente Poco Nada
medida
Concepto de
discapacidad intelectual
Clasificacion de

discapacidad intelectual
Caracteristicas de los
estudiantes con de
discapacidad intelectual




7. ¢En la educacion de estudiantes con discapacidad intelectual qué aspectos considera

indispensables?

emocionales)

Caracteristicas y/o habilidades (Cognitivas,

psicomotrices,

sociales-conductual,

Necesidades de aprendizaje

Niveles de CI (Leve, moderado, severo y profundo)

Niveles de Apoyo (Intermitente, Limitado, extenso y Generalizado)

8. Sefale a qué tipo de familia y dindmica familiar pertenece la mayoria de los estudiantes con
discapacidad intelectual que se encuentran incluidos en la institucion / grado.

Tipo de Familia

Nuclear

Extensa

Uniparental o0 Monoparental

Poligamas

Compuestas

Reorganizada o reconstruida

Apartadas

Enredadas

Dinamica Familiar

Funcional

Disfuncional

9. ¢Cbmo evalla la corresponsabilidad familiar en el campo educativo?

Ausente

Regular

Buena

Muy Buena

Excelente

10. ¢Como se implementa la inclusion de estudiantes con discapacidad intelectual en la institucion?

Normativa vigente (FODA)

inclusivas)

Infraestructura y distribucion de la institucion (Aulas

audifonos, lupas, ayudas técnicas)

Equipamiento (materiales ejemplo sillas de ruedas,

/clinico con especializacion).

Personal docente especializado (psicorehabilitador,
educador especial, psicopedagogo o0 psc educativo

11. ¢ Qué experiencia tiene o ha tenido en el trabajo con nifios con discapacidad intelectual?




12. ¢(Cuenta con el apoyo especializado del profesional del DECE para atender a los estudiantes
con discapacidad intelectual?

En gran medida
Moderadamente
Poco
Nada

13. ¢ Qué instituciones externas apoyan el proceso educativo de los estudiantes con NEE?

Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusion (UDAI)
Ministerio de Salud Publica (MSP)
Ministerio de Inclusién Econdmica y Social (MIES)

Otros




ANEXO B.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CENTRO DE POSGRADO
PROGRAMA DE MAESTRIA EN PSICOPEDAGOGIA

ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS

Como estudiante de la UTMACH, me encuentro realizando mi trabajo de investigacion con fines de
titulacién, con el tema: Adaptaciones Curriculares para nifios/as con discapacidad intelectual Leve.
Su aporte serd de mucha ayuda para el desarrollo de mi trabajo.

La guia de entrevista es confidencial y los datos obtenidos seran tratados con la maxima discrecién
para fines netamente académicos. Solicito por lo consiguiente responda con sinceridad al momento
de dar respuesta a las siguientes interrogantes. Gracias

1. Apellido y Nombre:

2. Seleccione su titulacién de tercer nivel:
Docente ()

Parvulario ( )

Psicologo Educativo ()

Rehabilitador y Educador Especial ()
Psicologo Infantil y Psicorrehabilitador ( )
Psicologo clinico ()

Psicologo General ()

Otros ( )

Especificar:

3. Indique cual es su titulacion de cuarto nivel

4. Indique el tiempo de experiencia en el area de Educacion Especial.

1-3afos( )
4-6afios( )
7-10afios ( )

Mas de 10 afios ()



5. Del siguiente listado, seleccione el tipo de casos con los que Ud. ha trabajado.

Dotacién superior

Discapacidad Sensorial; Visual, auditiva

Dislexia

Discapacidad Motriz o Fisica

Disortografia

Discapacidad Intelectual

Discalculia Multidiscapacidad

Disgrafia Trastorno del Espectro Autista
TDAH Sindrome de Rett

Trastorno Disocial Ninguno

Trastorno Negativista desafiante Oros

Situacion de vulnerabilidad Especifique:

6. Seleccione seglin corresponda, el tipo de adaptacion curricular de acuerdo al grado de
discapacidad intelectual de los estudiantes, considerando que no hay otras alteraciones o
diagndsticos asociados

Grados de
Discapacidad

De Acceso al
curriculo

Adaptaciones
curriculares
significativas

Adaptaciones
no | Curriculares
Significativas

Gradoly
2
Grado 2y
3

Grado 1,2
y3

Gradoly
3

Discapacidad
Intelectual leve

Discapacidad
Intelectual
moderada

Discapacidad
Intelectual grave

Discapacidad
profunda

7. Del siguiente listado, seleccione el o los modelos pedagdgicos que Ud. recomienda para el
manejo psicopedagdgico de nifios con discapacidad intelectual leve.

Modelo Socio Cognitivo

Modelo Ecoldgico Funcional

Modelo constructivista

Modelo Montessori

Modelo ABA (Analisis Conductual Aplicado)

Modelo Multidimensional

DUA (Disefio Universal del Aprendizaje)

Otra

En el caso de seleccionar la opcion otras especifique:

8. Del siguiente listado, seleccione la/s metodoldgicas Inclusivas sugeridas por Ud. para el

manejo psicopedagdgico de nifios/as con discapacidad intelectual leve.




Estrategias Metodoldgicas

Metodologias Activas

Metodologias personalizadas

Metodologias Globalizadas

Metodologias constructivistas

Otras

En el caso de seleccionar la opcidn otras especifique:

9. Del siguiente listado, seleccione las estrategias psicopedagégicas sugeridas por Ud. para el

manejo académico de nifios/as con discapacidad intelectual leve.

Trabajo por proyectos
Ensefianza cooperativa
Aprendizaje cooperativo
Tutorias entre iguales
Aprendizaje Dialdgico
Juego y Gamificacion
Grupos interactivos
Rincones
Centros de interés
Aprendizaje Vivencial
Aprendizaje Servicios
Resolucidn de problemas colaborativa
ensefianza de habilidades comunicativas y
sociales
Otras
En el caso de seleccionar la opcion otras especifique:

10. ¢De qué manera beneficiara el programa de capacitacion continua sobre Adaptaciones

curriculares a los docentes?




11. ¢Cuédles son las competencias profesionales del docente que educa a los nifios con
discapacidad intelectual?

Vocacion

Empatia y calidez

Buena relacion y trato con los alumnos

Flexible y tolerante

Motivador, innovador y entusiasta

Dominio de la profesion; conocimiento del &rea de
estudio y la profesion

Habilidades para comunicarse, trabajar en equipo,
cooperar

Comprometido, responsable por el bienestar de los
alumnos

Disposicion para capacitarse

Capacidad para organizarse, decidir y aceptar
responsabilidades en su entorno laboral




ANEXO C.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA DE NINOS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL INCLUIDOS EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “ATI II PILLAHUAZO”

Objetivo: Estimado padre/madre de familia la presente encuesta tiene la finalidad de recabar
informacion sobre la implementacion de adaptaciones curriculares de los docentes para los
estudiantes con discapacidad intelectual con la finalidad de mejorar el manejo pedagdgico de
los docentes en el proceso de ensefianza aprendizaje. Por ello te solicito leer detenidamente
las preguntas y contestarlas de acuerdo a tus criterios personales, los mismos que nos
permitird llevar a cabo con éxito la investigacion.

PREGUNTAS

1. ¢Ha sido orientado por la institucién educativa sobre la metodologia de ensefianza que se

esta utilizando en el trabajo académico con su hijo/a?

2. ¢ Tiene Ud. conocimientos acerca de lo que son las adaptaciones curriculares?

En gran medida Moderadamente

Poco Ninguno

3. ¢Los docentes realizan adaptaciones curriculares para atender a su hijo/a?

4. ;Conoce Ud. qué tipo de adecuacion curricular recibe su hijo/a?




5. ¢Le asignan tareas diferentes a su hijo/a de acuerdo a sus necesidades de aprendizaje?

En gran medida Moderadamente

Poco Ninguno

6. ¢Cree usted que los nifios con discapacidad intelectual se adaptan satisfactoriamente en
las escuelas regulares, si los docentes emplean estrategias metodoldgicas adecuadas?

7. ¢Considera suficientes las orientaciones que brinda la institucién a su representado para
su refuerzo en casa?

En gran medida Moderadamente

Poco Ninguno

8. ¢considera Ud. que el estilo pedagogico empleado por el docente en la clase influye
significativamente en el aprendizaje de su representado?

En gran medida Moderadamente

Poco Ninguno




ANEXO D. CUADRO DE CATEGORIA DE ANALISIS

Categoria de Analisis 1: Discapacidad

Definicion conceptual: Es un término genérico que incluye déficits, limitaciones en la
actividad y restricciones en la participacion, la interaccion entre un individuo con una
condicion de salud y sus factores contextuales; factores ambientales y personales.

DIMENSIONES INDICADORES TECNICA/ INSTRUMENTO
Tipo y prevalencia Intelectual TECNICA
Fisica o Motriz Entrevista
Sensorial: (Auditiva, Visual) Directivo
Lenguaje DECE
Psicologica Docentes
Multidiscapacidad INSTRUMENTO
Guia de Entrevista
semiestructurada
FORMACION Y ACTUALIZACION | TECNICA:
PROFESIONAL Entrevista
Numero de eventos académicos de formacién | Directivo
en el area especifica. (seminarios, Talleres, | DECE
Conferencias, Cursos, Modalidad: presencial, | Docentes
Formacién especifica | online) INSTRUMENTO
profesional Guia de Entrevista
semiestructurada
Conocimiento sobre el tema de discapacidad TECNICA:
1 En gran medida Entrevista
2 Moderadamente Directivo
3 Poco DECE
4 Nada Docentes
INSTRUMENTO
Guia de Entrevista
semiestructurada
Conocimiento de las NEE TECNICA:
1 En gran medida Entrevista
2 Moderadamente Directivo
3 Poco DECE
4 Nada Docentes
INSTRUMENTO
Guia de Entrevista
semiestructurada
Conocimiento de las adaptaciones curriculares. | TECNICA:
1 En gran medida Entrevista
2 Moderadamente Directivo
3 Poco DECE
4 Nada Docentes
INSTRUMENTO
Guia de Entrevista

semiestructurada




Conocimiento de la ley; Convencion de los | TECNICA:
Derechos de las personas con discapacidad, | Entrevista
Constitucion de la Repuiblica, LOEI, Ley | Directivo
Orgénica de Discapacidades: DECE
1 En gran medida Docentes
2 Moderadamente INSTRUMENTO
3 Poco Guia de Entrevista
4 Nada semiestructurada
Discapacidad Caracteristicas y/o habilidades (Cognitivas, | TECNICA:
Intelectual psicomotrices, sociales-conductual, | Entrevista
emocionales) Directivo
Necesidades de aprendizaje del estudiante DECE
Niveles de CI (Leve, moderado, severo y | Docentes
profundo) INSTRUMENTO
Niveles de Apoyo (Intermitente, Limitado, | Guia de Entrevista
extenso y Generalizado) semiestructurada
Estructuray Estructura: TECNICA:
dindmica familiar Familia Nuclear Entrevista
F. Extensa Directivo
F. Uniparentales o Monoparental DECE
F. Poligamas Docentes
F. Compuestas INSTRUMENTO
F. Reorganizada o reconstruida Guia de Entrevista
F. Apartadas semiestructurada
F. Enredadas
Dinadmica Familiar:
Funcional
Disfuncional
Corresponsabilidad Ausente TECNICA:
familiar en el campo | Regular Entrevista
educativo Buena Directivo
Muy buena DECE
Excelente Docentes
INSTRUMENTO
Guia de Entrevista
semiestructurada
Inclusion educativa Nivel de aplicabilidad de la inclusion: TECNICA:
Normativa vigente (FODA); Fortalezas, | Entrevista
debilidades, Amenazas de la inclusion Directivo
Infraestructura y distribucién de la instituciéon | DECE
(Aulas inclusivas), Equipamiento (materiales | Docentes
ejemplo sillas de ruedas, audifonos, lupas, | INSTRUMENTO
ayudas técnicas) Personal docente | Guia de Entrevista
especializado  (psicorehabilitador, educador | semiestructurada

especial, psicopedagogo o0 psc educativo
/clinico con especializacion)

Experiencia con nifios con Discapacidad

Nivel de Apoyo y corresponsabilidad del
personal interno e instituciones externos




Categoria de Analisis 2: Adaptaciones curriculares

Definicion conceptual: Son las estrategias de individualizacion de la ensefianza en el cual
se realizan modificaciones en los elementos del curriculo, como los objetivos, destrezas,
metodologia, recursos, actividades, tiempo de realizacion de la tarea y evaluacion; asi como
en las condiciones de acceso, con el fin de responder a las NEE de cada estudiante.

DIMENSION | INDICADORES TECNICA/INSTRUME

ES NTO

Necesidades Necesidades educativas No Asociadas a la Discapacidad Técnica:

educativas Dotacién superior Entrevista a

especiales Trastornos especificos del Aprendizaje: Especialistas
Dislexia, Instrumento:
Disortografia Guia de Entrevista a
Discalculia, Especialistas en NEE
Disgrafia
TDAH
Trastorno Disocial
Trastorno Negativista desafiante
Situacioén de vulnerabilidad
Necesidades educativas Asociadas a la Discapacidad Técnica:
Discapacidad Sensorial; Visual, auditiva Entrevista a
Discapacidad Motriz o Fisica Especialistas
Discapacidad Intelectual Instrumento:
Multidiscapacidad Guia de Entrevista a
Trastorno del Espectro Autista Especialistas en NEE
Sindrome de Rett

Tipos de | Segun el Grado de Afectacion Técnica:

Adaptaciones
Curriculares

De Acceso al curriculo, Grado I:

Recursos Humanos: estudiantes, tutor, docentes, profesionales
del Dece

Acceso Fisico: Recursos, espaciales, materiales, personales.
Acceso a la comunicaciéon: Ayudas Técnicas, materiales de
ensefianza aprendizaje, sistemas complementarios Sistemas
Alternativos

Adaptaciones curriculares no significativas, Grado I1:
Estrategias, tiempos, actividades y Metodologias.

Estrategias

Actividades

Obijetivos

Metodologia

Indicadores de evaluacion

Competencias docentes

Recursos

Reglamentos

Adaptaciones Curriculares Significativas, Grado I11:
Obijetivos

contenidos

evaluacion

Entrevista a
Especialistas
Instrumento:

Guia de Entrevista a
Especialistas en NEE




Destrezas con criterios de desempefio
Segun la duracion

Temporal

Permanente

Segun el ente de aplicacion

Centro educativo

Aula

Individual

Manejo
psicopedagdgi
coen
Discapacidad
Intelectual
leve

Modelos pedagdgicos aplicados a discapacidad intelectual
Leve

Modelo Socio Cognitivo

Modelo Ecoldgico Funcional

Modelo constructivista

Modelo Montessori

Modelo ABA (Analisis Conductual Aplicado)

Modelo Multidimensional

Modelo DUA

Metodoldgico: Metodologias empleadas en la Practica
psicopedagégica para la atencibn de nifios/as con
discapacidad intelectual leve

Metodologias Activas

Metodologias personalizadas

Metodologias Globalizadas

Metodologias constructivistas

Seguimiento y evaluacion de la adaptacion curricular
Estrategias psicopedag6gicas para nifios con discapacidad
intelectual leve

Trabajo por proyectos

Ensefianza cooperativa

Aprendizaje cooperativo

Tutorias entre iguales

Aprendizaje Dialdgico

Juego y Gamificacion

Grupos interactivos

Rincones

Centros de interés

Aprendizaje Vivencial

Aprendizaje Servicios

Resolucidn de problemas colaborativa

ensefianza de habilidades ,comunicativas y sociales

Técnica:

Entrevista a
Especialistas
Instrumento:

Guia de Entrevista a
Especialistas en NEE




Modelo

Estrategias
Metodoldgicas

Actividades

Recursos

Modelo  Socio | Ensefianza cooperativa Utilizar estrategias que respondan a sus | Apoyos especializados:
cognitivo Aprendizaje cooperativo caracteristicas particulares, que se adapten a su | Recursos Humanos
Tutorias entre iguales forma de pensar y de actuar. Por ejemplo, si | Recursos Didacticos
Juegos Educativos: perciben mejor la informacién por la via visual | Recursos Pedagégicos
Juego de roles que por la auditiva, la presentacion de imagenes, | R. Técnicos
Juegos de simulacion dibujos e incluso objetos para manipular les | R. Tecnolédgicos
Juegos de recreacion ayudara a mejorar su retencion. Personalizado
Juegos de evaluacion y Actuar con flexibilidad, adaptando la | (adaptaciones curriculares)
diagnostico metodologia al momento del estudiante, a su
Lecturas en Pareja/ | desempefio personal y estando dispuestos a
Tertulias modificarla si los resultados no son los
Autoreflexion Grupal esperados.
Talleres ocupacionales Ensefiar a los estudiantes del grupo o clase a
Socio dramas interactuar directamente con el estudiante con
Estrategias metacognitivas | discapacidad. _ o
para aprender a aprender Utilizar el juego como estrategia de aprendizaje.
Estrategias cognitivas: Potenciar el aprendizaje  cooperativo,
Estrategias cognitivas de | constructivo y operatorio.
organizacion Simplificar las instrucciones
Estrategias cognitivas | Afiadir informacion visual
espaciales Usar materiales / ejemplos concretos
Estrategias cognitivas de | Organizar las tareas por nivel de dificultad
puente Proporcionar repetidas oportunidades para
Estrategias  cognitivas | practicar alguna destreza.
multiproposito Asignar a los estudiantes con discapacidad
intelectual, roles valorados en el entorno escolar,
por ejemplo: involucrandolos en comités
estudiantiles, equipos deportivos 0 como
asistentes en actividades de aula, de manera que
asuma responsabilidad y se sienta participe de la
dindmica de la institucion.
Modelo Modelo  ecolégico  y | Crear experiencias de aprendizaje que permitan | Aula de clases
Ecologico funcional con una | al estudiante desarrollar destrezas funcionales y | Maestro como guia
funcional programacion por | académicas bésicas para: Materiales concretos

entornos Basado en el
Modelado y
encadenamiento:
Aprendizaje Coactivo
Aprendizaje Cooperativo
Aprendizaje Reactivo

Relacionarse con otros

comunicarse

orientarse 'y desplazarse libremente
diferentes contextos de participacién social
ensefianza en ambientes naturales

manejo personal adecuado (vestirse, alimentarse,
estar bien presentado, ect)

autonomia en el desarrollo de actividades de la
vida diaria

dominar habilidades bésicas funcionales de
lectura, escritura, matematicas

recreacion en multiples formas

explorar, descubrir 'y tomar decisiones
informadas sobre sus preferencias profesionales,
vocacionales y laborales

incorporar al estudiante y su familia al equipo de
trabajo

integrar a pares sin discapacidad

por




Constructivista

Aprendizaje Basado en

Problemas

Aprendizaje Basado en
Proyectos

Aprendizaje Basado en
Retos

Aprendizaje por

descubrimiento
Aprendizaje vivencial
Clase invertida
Aprendizaje Autentico
Aprendizaje comprometido
Aprendizaje situado
Habilidades del
pensamiento
Metacognicién

Organizar al grupo en parejas o0 equipos para la
recoleccion de la informacion de los trabajos en
el salon de clases

Propiciar un ambiente para que el nifio pregunte
y obtenga mayor informacién

Fomentar entre los alumnos el intercambio de la
informacion

Brindarle un mayor ndmero de experiencias
variadas para que aprenda lo que le ensefiamos
Trabajar con el nifio durante periodos cortos y
prolongados poco a poco

Ayudarle y dirigirle al realizar la actividad, hasta
que la pueda hacer por si solo

Despertar en él interés por los objetos y personas
que le rodean, acercarle y mostrarle las cosas
agradables y llamativas

Disminuir el ndmero de tareas, si los demas
resuelven 3 problemas, que el resuelva 1,
permitirle el tiempo necesario para desarrollarlas
Conducirle a explorar situaciones nuevas, a tener
iniciativas (dejar que el nifio haga por si mismo,
ayudarle solo lo necesario)

elaborar graficas utilizando distintos materiales
para la simbologia ( dibujos, materiales
tridimensionales, recortes, etc.)

Utilizar material didactico,
fungible,  multisensorial,
Ilamativo y acorde a los
intereses del nifio que le
permitan experimentar con
éxito las  actividades
realizadas

Modelo
Montessori

Estrategias del método

sensoperceptual

Fomentar la autonomia.

Libertad y autodisciplina

Educacion de los sentidos, la coordinacion
muscular y desarrollo mental, social y emocional
Agrupacion de los nifios por edades
Participacion de la familia

El nifio y la naturaleza en la planificacion de
clase

Los materiales se organizan por areas
(matemaéticas, lenguaje, arte y cultura) y deben
ser accesibles a ellos

Aula de clases
Maestro como guia
Materiales concretos

Modelo ABA

Anélisis Conductual
Aplicado

Técnicas para desarrollar o
incrementar conductas.
Técnicas para mantener
conductas.

Técnicas para disminuir o

extinguir conducta

Técnicas para desarrollar o incrementar
conductas

Reforzamiento positivo

Reforzamiento Negativo

Moldeamiento

Modelado

Ensayo Discreto

Economia de Fichas

Técnicas para mantener conductas

Control de estimulos

Reforzamiento Intermitente

Desvanecimiento

Técnicas para disminuir o extinguir conducta
Extincion

Reforzamiento diferencial de otras conductas

Tutor/a

Dece
Estimulos(reforzadores)
Material didactico para
elaboracion del Sistema de
economia de fichas

Modelo
Multidimensio
nal del

Realizar el Proceso de
Planificacion y Evaluacion
de los Apoyo requeridos en

Determinar la intensidad de los apoyos
necesarios en las areas de base potencial:
Desarrollo humano.

Ensefianza y educacion.

Recursos personales:
Tutor o tutora




Funcionamient
0 Humano:

I Habilidades
Intelectuales

1 Conducta
Adaptativa
(conceptual,
social, practica)

las dimensiones del
funcionamiento
Identificar las areas

relevantes de apoyo.

Identificar las actividades
de apoyo relevantes para
cada una de las éreas, de
acuerdo con los intereses y
preferencias de la persona,

Vida en el hogar.
Vida en la comunidad.
Empleo.

Salud y seguridad.
Area conductual.
Area social.
Proteccion y defensa

Maestro/a de apoyo a la

integracion (pedagogia
terapéutica)

Departamento de
Consejeria estudiantil
(DECE)

UDAI

Recursos Materiales:
Adaptaciones

Il la  probabilidad de arquitecténicas  y/o  del
Participacion, | participar en ellas y en el mobiliario para el
interacciones y | contexto. alumnado con
roles Valorar el nivel o Discapacidad  Intelectual
IV salud intensidad de las que tiene asociados otros
V Contexto necesidades de apoyo: de problemas motdricos.
acuerdo con la frecuencia, Materiales didacticos de las
duracidn y tipo de apoyo. diferentes areas.
Disefiar el proyecto I\/_Iat_eriales naturales de los
personalizado de apoyos distintos entornos.
que refleje al estudiante en: Nuevas tecnologias de la
a. Los intereses 'y informacion 'y de la
preferencias comunicacion que
b. Areas y actividades de perml_ten ampliar  las
apoyo requeridas. capacidades naturales
c. Contextos y actividades humar_1as, como es la
en los cuales la persona capaudad B de
probablemente participard. comunicacion.
d. Funciones especificas de
apoyo dirigidas a las
necesidades de apoyo
identificadas.
e. Enfasis en los apoyos
naturales
DUA Proporcionar multiples | FORMAS DE USAR LA | Tutor/a
Disefio formas para la | REPRESENTACION DE LA | Materiales educativos
Universal del representacion. INFORMACION digitales y accesibles (TIC)
Aprendizaje Proporcionar maltiples | Percepcion

formas de expresion y
accion.

Proporcionar maltiples
formas para la motivacion.

Alternativas que personalicen la visualizacion de
la informacion

Facilitar variados medios para la informacion
sonora

Suministrar alternativas para la informacion
visual

Lenguaje y los simbolos

Definir vocabularios y simbolos

lHustrar conceptos clave de forma no linguistica
Proveer entendimiento interlinguistico
Aclarar estructuras y sintaxis

Decodificar textos y notacion matematica

La comprensidén

activar conocimiento base

Resaltar las ideas principales aspectos criticos
Acompafar y guiar el procesamiento de la
informacion
Apoyar la transferencia a la memoria




USAR  MULTIPLES FORMAS DE
EXPRESION Y ACCION

Accion Fisica

Vias de respuestas diferentes

Diversas formas de interaccion con el material
Integrar tecnologias de soporte

opciones de fluidez

formas de comunicacion

herramientas para la resolucion de problemas
opciones de ejecucion

guiar establecimiento de metas

planeacion y desarrollo estratégico

facilitar manejo de informacion

realzar capacidades para seguimiento

USAR MULTIPLES FORMAS PARA LA
MOTIVACION

Generar intereses

Incrementar preferencias y autonomia

Realzar relevancia, validez y autenticidad
Reducir amenazas y distracciones

Esfuerzo, sostenimiento y persistencia
Realzar la prioridad de las metas

Variar niveles de apoyos y retos

Fomentar la colaboracién y comunicacion
Retroalimentacion

opciones de autorregulacion

guiar las expectativas en el alcance de las metas
resaltar las habilidades

desarrollar la capacidad de reflexién vy
evaluacion




ANEXO E.

Rubrica de valoracién de los jueces expertos

Estimado (a) experto (a):

Con el objetivo de corroborar el “Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagogico “en la
Unidad Educativa Particular Ati Il Pillahuazo del Cantén ElI Guabo, se solicita que exprese sus
valoraciones acerca de los siguientes aspectos que conforman el mismo. Gracias por su colaboracion.

DATOS DEL EXPERTO
Nombres y Apellidos del experto
1.1 FORMACION ACADEMICA

Titulo de tercer nivel

Titulo de cuarto nivel

Otros

CAMPO PROFESIONAL

Avrea de especialidad profesional
1.3 CAMPO LABORAL
Lugar donde trabaja

Cargo que ocupa
Afios de experiencia

DIMENSIONES

COMPONENTE DE FORMA
Estructura, ¢La propuesta contiene?
Titulo

Objetivos

Beneficiarios directos

Beneficiarios indirectos
Justificacion

Fundamentacion tedrica

Etapas y cronograma de actividades
Recursos de implementacion
Orientaciones de implementacion
Formas de evaluacion

Resultados esperados
COMPONENTES TEORICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

Cumple con el
criterio

La propuesta responde a los objetivos planteados en la investigacion
Pertinencia del contenido tedrico con el objetivo de la propuesta
Con las acciones establecidas se logra el objetivo de la propuesta

COMPONENTES OPERACIONAL

El programa propuesto cuenta con objetivos, descripcion y metodologia.

El programa es factible de aplicacion en el contexto educativo real.

Recomendaciones
Criterios de calificacion:

e 3 Cumple con el criterio; 2 Parcialmente cumplido; 1 No cumple con el criterio

Parcialmente
cumplido

No cumple con
el criterio



ANEXO F. VALIDACION DE LOS JUECES EXPERTOS
RUBRICA DE VALORACION DE LOS JUECES EXPERTOS

Estimado (a) experto (a):

Con el objetivo de corroborar el “Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagogico “en la
Unidad Educativa Particular Ati Il Pillahuazo del Cantén El Guabo, se solicita que exprese sus
valoraciones acerca de los siguientes aspectos que conforman el mismo. Gracias por su colaboracién.

DATOS DEL EXPERTO

Nombres y Apellidos del experto Carmen Gomez

1.1 FORMACION ACADEMICA

Titulo de tercer nivel Rehabilitador y Educador Especial
Titulo de cuarto nivel ~ cemmeemeeee-

Otros Doctorante en Educacion
CAMPO PROFESIONAL

Area de especialidad profesional Educacién especial

1.3 CAMPO LABORAL

Lugar donde trabaja Ministerio de Educacion — Arenillas EI Oro
Cargo que ocupa Docente

Afios de experiencia 16 afios

CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSIONES Cumple con | Parcialmente No cumple
el criterio cumplido con el criterio

COMPONENTE DE FORMA
Estructura, ¢La propuesta contiene?
Titulo X
Objetivos X
Beneficiarios directos X
Beneficiarios indirectos X
Justificacion X
Fundamentacion tetrica X
Etapas y cronograma de actividades X
Recursos de implementacién X
Orientaciones de implementacion X
Formas de evaluacion X
Resultados esperados X
COMPONENTES TEORICOS
La propuesta responde a los objetivos planteados en la investigacion X
Pertinencia del contenido tedrico con el objetivo de la propuesta X
Con las acciones establecidas se logra el objetivo de la propuesta X
COMPONENTES OPERACIONAL
El programa propuesto cuenta con objetivos, descripcion y X
metodologia.
El programa es factible de aplicacion en el contexto educativo real. X
Recomendaciones

Criterios de calificacion:
e 3 Cumple con el criterio; 2 Parcialmente cumplido; 1 No cumple con el criterio



RUBRICA DE VALORACION DE LOS JUECES EXPERTOS
Estimado (a) experto (a):
Con el objetivo de corroborar el “Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagogico “en la

Unidad Educativa Particular Ati Il Pillahuazo del Cantén ElI Guabo, se solicita que exprese sus
valoraciones acerca de los siguientes aspectos que conforman el mismo. Gracias por su colaboracion.

DATOS DEL EXPERTO

Nombres y Apellidos del experto Edther Gonzalez

1.1 FORMACION ACADEMICA

Titulo de tercer nivel Rehabilitador y Educador Especial
Titulo de cuarto nivel Maestria en educacion especial
Otros Doctorante en Educacion
CAMPO PROFESIONAL

Avrea de especialidad profesional Educacion especial — docencia universitaria
1.3 CAMPO LABORAL

Lugar donde trabaja Universidad nacional de Loja
Cargo que ocupa Docente

Afios de experiencia 11 afios

CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSIONES Cumple con | Parcialmente No cumple
el criterio cumplido con el criterio

COMPONENTE DE FORMA

Estructura, ¢La propuesta contiene?

Titulo

Objetivos

Beneficiarios directos

Beneficiarios indirectos

Justificacion

Fundamentacion tedrica

Etapas y cronograma de actividades

Recursos de implementacién

Orientaciones de implementacion

Formas de evaluacion

DI XX X[ X[ X[ >

Resultados esperados

COMPONENTES TEORICOS

La propuesta responde a los objetivos planteados en la investigacion

> | >

Pertinencia del contenido teérico con el objetivo de la propuesta

Con las acciones establecidas se logra el objetivo de la propuesta X

COMPONENTES OPERACIONAL

El programa propuesto cuenta con objetivos, descripcion y
metodologia.

El programa es factible de aplicacién en el contexto educativo real. X

Recomendaciones

Criterios de calificacion:
e 3 Cumple con el criterio; 2 Parcialmente cumplido; 1 No cumple con el criterio



RUBRICA DE VALORACION DE LOS JUECES EXPERTOS
Estimado (a) experto (a):

Con el objetivo de corroborar el “Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagogico “en la
Unidad Educativa Particular Ati Il Pillahuazo del Cantén ElI Guabo, se solicita que exprese sus
valoraciones acerca de los siguientes aspectos que conforman el mismo. Gracias por su colaboracion.

DATOS DEL EXPERTO
Nombres y Apellidos del experto Cindy Zambrano Godoy

1.1 FORMACION ACADEMICA

Titulo de tercer nivel Psicélogo infantil y Rehabilitador

Titulo de cuarto nivel

Otros

CAMPO PROFESIONAL

Area de especialidad profesional Educacién especial

1.3 CAMPO LABORAL

Lugar donde trabaja Ministerio de Educacion — Centro de ciegos y sordos Machala

Cargo que ocupa Docente — terapeuta
Afios de experiencia 10 afios

CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSIONES Cumple con | Parcialmente No cumple
el criterio cumplido con el criterio

COMPONENTE DE FORMA

Estructura, ¢La propuesta contiene?

Titulo

Objetivos

Beneficiarios directos

Beneficiarios indirectos

Justificacion

Fundamentacion tedrica

Etapas y cronograma de actividades

Recursos de implementacién

Orientaciones de implementacion

Formas de evaluacion

XXX XX XX | XXX ([ X

Resultados esperados

COMPONENTES TEORICOS

La propuesta responde a los objetivos planteados en la investigacion

Pertinencia del contenido tedrico con el objetivo de la propuesta

XXX

Con las acciones establecidas se logra el objetivo de la propuesta

COMPONENTES OPERACIONAL

El programa propuesto cuenta con objetivos, descripcion y

metodologia. X

El programa es factible de aplicacién en el contexto educativo real. X

La aplicabilidad de la propuesta va a depender
Recomendaciones de otros varios factores exdgenos y de la
predisposicion de la institucion educativa

Criterios de calificacion:
e 3 Cumple con el criterio; 2 Parcialmente cumplido; 1 No cumple con el criterio



RUBRICA DE VALORACION DE LOS JUECES EXPERTOS
Estimado (a) experto (a):
Con el objetivo de corroborar el “Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagogico “en la

Unidad Educativa Particular Ati Il Pillahuazo del Cantén El Guabo, se solicita que exprese sus
valoraciones acerca de los siguientes aspectos que conforman el mismo. Gracias por su colaboracion.

DATOS DEL EXPERTO

Nombres y Apellidos del experto Alex Lozada

1.1 FORMACION ACADEMICA

Titulo de tercer nivel Rehabilitador y educador especial
Titulo de cuarto nivel Master en neuropsicologia — Master en psicologia clinica
Otros

CAMPO PROFESIONAL

Avrea de especialidad profesional Educacion especial hospitalaria
1.3 CAMPO LABORAL

Lugar donde trabaja Ministerio de Salud Sto Domingo
Cargo que ocupa Terapeuta coordinador

Afios de experiencia 16 afios

CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSIONES Cumple con | Parcialmente No cumple
el criterio cumplido con el criterio

COMPONENTE DE FORMA

Estructura, ¢La propuesta contiene?

Titulo

Objetivos

Beneficiarios directos

Beneficiarios indirectos

Justificacion

Fundamentacion tedrica

Etapas y cronograma de actividades

Recursos de implementacién

Orientaciones de implementacion

Formas de evaluacion

XIX[X|X|X[X|X|X[X|X]|X

Resultados esperados

COMPONENTES TEORICOS

>

La propuesta responde a los objetivos planteados en la investigacion

>

Pertinencia del contenido tedrico con el objetivo de la propuesta

Con las acciones establecidas se logra el objetivo de la propuesta X

COMPONENTES OPERACIONAL

El programa propuesto cuenta con objetivos, descripcion y

metodologia. X
El programa es factible de aplicacion en el contexto educativo real. X

Incluir en la metodologia la modalidad del programa
Recomendaciones (presencial, semipresencial, online) y quien o quienes

(perfiles) serian los facilitadores

Criterios de calificacion: 3 Cumple con el criterio; 2 Parcialmente cumplido; 1 No cumple con el criterio



RUBRICA DE VALORACION DE LOS JUECES EXPERTOS
Estimado (a) experto (a):

Con el objetivo de corroborar el “Programa de capacitacion continua dirigido a docentes de nifios con
discapacidad intelectual leve, sobre adaptaciones curriculares y manejo psicopedagogico “en la
Unidad Educativa Particular Ati Il Pillahuazo del Cantén ElI Guabo, se solicita que exprese sus
valoraciones acerca de los siguientes aspectos que conforman el mismo. Gracias por su colaboracion.

DATOS DEL EXPERTO
Nombres y Apellidos del experto Diana Oviedo

1.1 FORMACION ACADEMICA
Titulo de tercer nivel Rehabilitador y educador especial
Titulo de cuarto nivel Master en educacién especial
Otros Doctorante en educacion

2 CAMPO PROFESIONAL
Area de especialidad profesional Educacién especial

1.3 CAMPO LABORAL

Lugar donde trabaja Ministerio de Educacion

Cargo que ocupa Coordinador zonal de educacion especial — Loja
Afios de experiencia 16 afios

CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSIONES Cumple con | Parcialmente No cumple
el criterio cumplido con el criterio

COMPONENTE DE FORMA

Estructura, ¢La propuesta contiene?

Titulo

Objetivos

Beneficiarios directos

Beneficiarios indirectos

Justificacion

Fundamentacion tedrica

Etapas y cronograma de actividades

Recursos de implementacién

Orientaciones de implementacion

Formas de evaluacion

DD DX X XXX X X | X [ X

Resultados esperados

COMPONENTES TEORICOS

>

La propuesta responde a los objetivos planteados en la investigacion

>

Pertinencia del contenido tedrico con el objetivo de la propuesta

>

Con las acciones establecidas se logra el objetivo de la propuesta

COMPONENTES OPERACIONAL

El programa propuesto cuenta con objetivos, descripcion y
metodologia.

El programa es factible de aplicacién en el contexto educativo real. X

Recomendaciones

Criterios de calificacion:
e 3 Cumple con el criterio; 2 Parcialmente cumplido; 1 No cumple con el criterio



ANEXO G. RESULTADOS DE LA APLICACION V DE AIKEN

JUECES DIMENSIONES
EXPERTOS
COMPONENTES DE FORMA COMPONENTES COMPONENTE
TEORICOS OPERACIONAL
ITE ITE
M ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM | ITEM ITEM ITEM ITEM M
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 1 2
EXPERTO 1
EXPERTO2
EXPERTO 3
EXPERTO 4
EXPERTO 5
V DE AIKEN

PROMEDIO DE LA
V DE AIKEN POR
COMPONENTE

PROMEDIO DE LA
V DE AIKEN
GLOBAL
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