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RESUMEN

La dedicacion al estudio de los escolares es el resultante de maltiples aspectos, como las
preferencias individuales de estudio que posee cada uno. Esta investigacion se encarga de
estudiar como pueden operar los docentes con los estilos de aprendizaje de sus estudiantes
para que su dedicacion al estudio y en correspondencia con ello su dedicacion al mismo
mejoren. La investigacion ofrece respuesta a las debilidades encontradas en el
comportamiento académico de los jovenes escolares del nivel de la Basica Superior de la
Unidad Educativa del Milenio “Gral. Eloy Alfaro Delgado” y se quiere conseguir que le
dediquen mas tiempo al estudio tiempo al estudio; por lo tanto se elabor6 una estrategia
metodoldgica que ofrece una guia de ayuda al docente sobre cémo trabajar los distintos
estilos para el mejoramiento del rendimiento académico, aportando con la estrategia a
Docentes y estudiantes a trabajar segun sus diversos estilos, aspectos que motiven su
crecimiento y permitan desarrollar fortalezas y capacidades. La investigacion utilizé
métodos del nivel tedrico y del nivel empirico para el tratamiento de los datos que
permiten percibir e interpretar los enfoques sobre las distinciones individuales al instante
de aprender. La elaboracion de una estrategia metodolégica que considere los distintos
estilos de aprendizaje en el desarrollo de la clase, puede ayudar a la practica docente ya que
conociendo las preferencias individuales de los estudiantes es mucho més facil llegar a
ellos al momento de aprender y alimentar su dedicacion al estudio. La aplicacion de
criterio de expertos considerd que la estrategia propuesta es factible de emplear dentro

del entorno educativo.

Palabras Claves: Rendimiento Académico, Estilos de Aprendizaje, Dedicacion al
estudio, Estrategia metodologica, Proceso de ensefianza — aprendizaje.



ABSTRACT

The dedication to study of school children is the result of multiple aspects, such as the
individual study preferences that each one has. This research is responsible for studying how
teachers can operate with the learning styles of their students so that their dedication to study
and consequently their dedication to it improve. The research offers a response to the
weaknesses found in the academic behavior of young schoolchildren at the Upper Basic level
of the Millennium Educational Unit “Gral. Eloy Alfaro Delgado and they want to get them
to dedicate more time to study time to study; Therefore, a methodological strategy was
developed that offers a guide to help the teacher on how to work the different styles for the
improvement of academic performance, contributing with the strategy to Teachers and
students to work according to their different styles, aspects that motivate their growth and
allow the development of strengths and capacities. The research used methods of the
theoretical level and the empirical level for the treatment of the data that allow perceiving and
interpreting the approaches on the individual distinctions at the moment of learning. The
development of a methodological strategy that considers the different learning styles in the
development of the class, can help the teaching practice since knowing the individual
preferences of the students is much easier to reach them at the time of learning and nurture
their dedication to the study. The application of expert criteria considered that the proposed
strategy is feasible to use within the educational environment.

Keywords: Academic Performance, Learning Styles, Dedication to Study, Methodological
Strategy, Teaching Learning Process.
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INTRODUCCION

Las personas se forman de diferentes maneras, tanto los nifios como los mayores,
pertenecientes a cualquier cultura, eligen la estructura, métodos, el ambiente de
aprendizaje en donde sentirse comodos; es decir cada persona tiene diferentes estilos de

aprender.

Algunos individuos estructuran sus pensamientos con un enfoque sistematico, otros con
un enfoque secuencial, mientras que otras personas eligen un enfoque holistico; los
diferentes puntos de vista pueden estipular el uso del tiempo, la distribucién del espacio
fisico es decir del entorno, el plan diario, una perspectiva hacia el cambio y un enfoque
hacia el futuro. A la fecha se ha comprobado que todos los seres humanos razonan de
manera diferente, perciben la informacién, la procesan, la acumulan y la recuperan de
manera distinta, existen numerosas caracteristicas en las personas que influyen de modo

relevante en su proceso de aprendizaje.

La identificacion de los estilos de aprendizaje y cdmo influyen permite reconocer en los
estudiantes el modo en que prefieren aprender y asi fortalecerlo; ademas conociendo sus
estilos de aprendizaje se puede seleccionar la estrategia mas ajustada para obtener una
ensefianza efectiva, en momentos cuando las caracteristicas del desarrollo social exigen
individuos que mediante aprendizajes permanentes se transformen en personas
auténomas, capacitados en conocimientos para que puedan desenvolverse ante los
obstaculos que se presenten, analizarlas apropiadamente, planificando y valorizando su

propia actuacion.

Las investigaciones dentro de la psicologia cognitiva han sefialado que los seres humanos
aprenden de diferentes maneras, por lo tanto, se hace necesaria la reflexiéon sobre las
variables gque intervienen en la capacidad de formarse, siendo una de ellas la variable del

estilo de aprendizaje.

En los momentos actuales se resignifica la labor del docente siendo necesario que este
posea una sélida preparacion y que pueda atender de manera efectiva el proceso de
formacién de la personalidad, sus capacidades y valores durante el proceso de ensefianza

aprendizaje.

En el proceso de ensefianza aprendizaje en el nivel de basica superior de la Unidad

Educativa del Milenio General “Eloy Alfaro”, se han revelado las siguientes
3



insuficiencias:

» Bajas calificaciones de los estudiantes.

» Docentes que no recibieron conocimiento sobre Psicologia de la educacion en su
carrera.

» Estudiantes que se distraen en clases.

» Estudiantes que no saben organizar su actividad individual de estudio.

» Poco dominio de las técnicas de estudio por parte de los estudiantes.

» Los estudiantes no poseen habitos de estudios.

Teniendo en cuenta la problematica existente se plantea el siguiente problema cientifico:

¢Como mejorar la dedicacion al estudio en los estudiantes de la educacidn basica superior

de la Unidad Educativa del Milenio General Eloy Alfaro Delgado?

El problema cientifico permite decidir el objeto de investigacion como el proceso de

ensefianza aprendizaje en el nivel de la Educacion Basica Superior.

Las posibles causas que promueven estas limitaciones en el aprendizaje son:

Padres que permiten un ambiente permisivo en el hogar.

Estudiantes que viven en un entorno con problemas.

Docentes que le faltan técnicas de ensefianza para llegar al estudiante.
Estudiantes con trastorno por déficit de atencion e hiperactividad.
Estudiantes con dificultades especificas de aprendizaje.

Desnutricion y malos habitos alimenticios.
Los docentes no tienen en cuenta en clases los diferentes estilos de aprendizaje de

No g~ w D e

los estudiantes.

Para el desarrollo de la investigacion se propone el siguiente objetivo: Elaborar una
estrategia metodoldgica de tratamiento a los estilos de aprendizaje para el mejoramiento
de la dedicacion al estudio en los estudiantes de la Educacion Basica Superior de la
Unidad Educativa del Milenio “Gral. Eloy Alfaro Delgado”.

Como campo de accion se define a los estilos de aprendizaje.
La investigacion se desarrolla en torno al cumplimiento de las siguientes tareas cientificas:
1. Caracterizacion teorica de los estilos de aprendizaje y la dedicacion al estudio.

2. Diagnéstico del estado actual del proceso de ensefianza en basica superior en relacion a los

estilos de aprendizaje y la dedicacién al estudio.



3. Elaboracion de una estrategia metodol6gica de tratamiento a los estilos de aprendizaje para
el mejoramiento de la dedicacion al estudio.

4. Corroboracion de la estrategia mediante la aplicacion de un criterio de expertos.

A lo largo de la historia de los sistemas educativos, diferentes autores que historicamente
han propuesto una definicion para el término estilos de aprendizaje, entendidos como un
proceso eficaz que incita cambios en los individuos por lo que se modifica la
conceptualizacion de dicho proceso, es aqui donde el estudiante recibe la informacion de
manera pasiva y que no es relevante lo que piense o haga; se hace cambio del paradigma,
en donde se tiene en cuenta a la persona como un dindmico receptor de informacion, que
elaborara, cuestionara y relacionara los datos recibidos en funcion de sus propias

caracteristicas personales (Sandoval P., 2016, pag. 2).

Los estilos de aprendizaje se consideran una variable personal interviniente en el
aprendizaje, que estd a medio camino entre la inteligencia y la personalidad, explicando
las distintas maneras de abordar, planificar y responder ante las demandas del aprendizaje
(Acevedo,Cavadia, & Alvis, 2015, p. 15). Se menciona que los estilos de aprendizaje son
rasgos que se evidencian en la manera como los sujetos formalizan losesquemas de
interpretacion ademas de su relacion con los contenidos e informacion (Acevedo, Torres,
& Tirado, 2015, pag. 59).

Asi mismo la inclusion de emociones juega un rol importante y diferentes autores
mencionan que hay muchos trabajos que abordan la inclusién de las emociones en
distintos escenarios de ensefianza, como ambientes virtuales, simuladores y video juegos
educativos con fines de adaptacion al usuario y personalizacion de experiencias de
aprendizaje. Sin embargo, se carece de estudios relacionados con la fusion de la
informacion obtenida a partir del estado afectivo del estudiante con otros factores, como
su comportamiento y rendimiento, para la identificacion automatica de estilos de

aprendizaje” (Salazar L., Garcia L., & Balderrama T., 2016, pag. 2).

La dedicacion al estudio se expresa mediante el cumplimiento de todas las obligaciones
relacionadas con el estudio de las materias que cursa un educando. Es la combinacion de
lainversion de tiempo y esfuerzo que hace un estudiante para cumplir con las obligaciones
de una asignatura y se dice que los estilos de aprendizaje son las diferencias individuales
que tiene cada ser humano en donde manifiestan su manera de pensar, sentir, aprender y

se comportan de manera diferente; también las diferencias individuales nos plantean un
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problema importante para la accion didactica. Ademas, por otra parte, resulta Gtil tener
unas normas generales acerca de los comportamientos de como los estudiantes aprenden

y luego aplicarlos a toda la poblacién estudiantil” (Espinoza Freire, 2019, pag. 3).

Alonso, Gallegoy Honey (1995), dicen que hay cuatro estilos de aprendizaje y son: activo,
reflexivo, tedricoy pragmatico; por lo tanto es trascendental mencionar que, para alcanzar
el éxito, el estudiante debe contar con los procedimientos adecuados, porque cada ser
humano tiene una manera distinta de pensar, actuar, aprender y ensefiar; ya que estas
diferencias son muy relevantes en el proceso de ensefianza y aprendizaje (Garcia, 2018,
pag. 6). Asi mismo nos dice que el estudiante cambia sus estilos de aprendizaje en la
medida en queva progresando en sus estudios y grados académicos, lo cual se podria decir
que es un proceso de adaptacion cognitiva en la vida universitaria utilizando estrategias

pedagogicas adecuadas por los educadores (Abdul-Rahman & Boulay, 2014, pag. 286).

La Unidad Educativa del Milenio “ Gral. Eloy Alfaro Delgado”, institucion educativa
fiscal mixta se encuentra ubicada en la parroquia Tendales perteneciente al canton El
Guabo, provincia de ElI Oro. La educacion ecuatoriana esta atravesando un grave
problema como es la baja calidad de la ensefianza originada por una serie de factores,
tales como: la incorrecta aplicacion de los estilos de aprendizaje, la falta de equipos
tecnologicos, la falta de profesionalizacion de algunos docentes en el area educativa, el
poco equipamiento acorde a la realidad y a las exigencias del medio se han considerado
imprescindibles para emprender cambios que permitan resolver en parte los problemas de
carécter pedagogico.

Teniendo en consideracion los aportes de varios actores se ha observado que los docentes
no tienen suficiente conocimiento sobre los estilos de aprendizaje lo que se evidencia en
el poco desarrollo académico de los estudiantes y las calificaciones estan por debajo de
lo esperado. Por lo tanto, es indispensable trabajar con los estilos de aprendizaje, para
lograr un rendimiento académico y una dedicacion al estudio significativa de todas las

areas despertando el interés del estudiante.

Durante el estudio del campo y para el disefio metodoldgico se utilizaron métodos del nivel
tedrico que son fundamentales para estudiar y explicar la tematica de estudio, ya que
dentro de ellas se hallan:

e EIl método analitico-sintético para examinar la situacion actual y elegir la esencia
del problema para posteriormente darle solucién al mismo.

e Abstracciony concrecion para ir de lo abstracto a lo concreto en dicho proceso el
6



pensamiento reproduce el objeto en su totalidad, la concrecién es el proceso

opuesto de la abstraccion.

Hipotético - Deductivo para construir la hipotesis y establecer el desarrollo I6gico
investigativo que se representan en el analisis del objeto y el campo de
investigacion.

Sistémico estructural funcional para la formacion de todos los elementos que

conforman la estrategia metodoldgica propuesta.

En cuanto a los métodos empiricos que se utilizaron para demostrar las insuficiencias y

limitaciones detectadas se encuentran:

Observacion de las clases tanto a docentes como estudiantes para examinar sin
prejuicio una realidad; no para juzgarla sino para comprenderla y establecer
opciones de solucion a partir del intercambio de ideas para el mejoramiento del
rendimiento academico.

Encuesta a los estudiantes de la Béasica Superior para conocer sobre diferentes
aspectos del bajo rendimiento académico.

Entrevista a Docentes y estudiantes la Basica Superior para identificar si estan
trabajando con los diferentes estilos de aprendizaje, segun sus individualidades de

cada estudiante.

En los métodos estadisticos-descriptivos se menciona:

v" Método V de Aiken (1985) valora la pertinencia de la estrategia propuesta que

permitié cuantificar la informacion con la colaboracion y corroboracién del

criterio de los expertos.

La poblacion estd representada por 168 estudiantes, se selecciond una muestra

probabilistica aleatoria compuesta por 117 estudiantes y los nueve docentes del nivel de

la basica superior de la U.E.M “Gral. Eloy Alfaro Delgado”.

La novedad de la presente investigacion consiste en la consideracién de los diferentes

estilos individuales de aprendizaje de los jovenes estudiantes, para mejorar su

rendimiento académico y al ser aplicadas por los docentes mejora la dedicacion al estudio.



Al aplicar la estrategia metodoldgica teniendo en consideracion los diferentes estilos
individuales de aprendizaje, los docentes estardn mejor preparados para propiciar una
mejor formacién  académica promoviendo una mayor dedicacion al estudio de los

educandos.

El aporte practico de la presente investigacion es la estrategia metodolégica que tiene en
consideracidn los diferentes estilos de aprendizaje de los jovenes estudiantes, para lograr

el mejoramiento del rendimiento académico y le dediquen mas tiempo a estudiar.

La memoria escrita de la investigacion se organiza de la siguiente forma: En la seccién
de la introduccion se plantea la importancia del tema, la actualidad de la problematica que
se enfrenta, se formula el problema cientifico, delimitando el objeto de estudio, las causas
que originan el problema cientifico, el objetivo general, el campo de accidn, y las tareas
de la investigacion. El capitulo uno presenta la fundamentacion tedrica donde se detallan
los antecedentes y la relacion de la teoria con el trabajo ejecutado. En el capitulo dos se
aborda el tipo de disefio, estudio e investigacién, el paradigma, poblacion y muestra,
métodos tedricos y empiricos que permitieron comprender la realidad investigada. En el
capitulo tres se presenta la estrategia metodoldgica que es la respuesta al problema de la
investigacion. En el capitulo cuatro se presenta el resultado de la valoracién de los
expertos sobre la pertinenciay factibilidad de la estrategia, posteriormente se presentan las

conclusiones,recomendaciones, bibliografia y anexos.



CAPITULO 1IMARCO TEORICO

1.1 Antecedentes historicos de los estilos de aprendizaje.

Diversas disciplinas definen a los estilos de aprendizaje de una manera distinta; por lo
consiguiente en el siglo XX algunos investigadores tratan de identificar en los seres

humanos las diferencias individuales a través del area de la pedagogia y la psicologia.

A continuacion describiré una sintesis necesaria de la contextualizacion de los
trascendentales postulados o corrientes educativas realizadas durante la consolidacion y
construccion del hecho histérico — educativo; asi mismo realizaré un estudio descriptivo

de los aspectos pedagogicos que se desarrollara dentro del trabajo.

1.1.1 Evolucién histérica del estudio de los estilos de aprendizaje

Los trabajos de Jung (1923), consideran que la personalidad se involucra en los procesos
de aprendizaje y que en su percepcion de la toma de decisiones se manifiestan diferentes
funciones: racional / emocional y sensitivo / intuitivo. Bloom(1956), dice que para que se
cumplan los objetivos de aprendizaje se deben desarrollar seis etapas: recordar,
comprender, aplicar, analizar, sintetizar y evaluar; cuando se haya desarrollado todo este
proceso los estudiantes seran capaces de adquirir nuevos conocimientos y destrezas, desde
los niveles més basicos del aprendizaje hasta los mas complejos, a esto se lo conoce como
“Taxonomia de Bloom”.

Por otro lado, Gregorc (1979), considera que hay dos destrezas de mediacion que se
manifiestan en el aprendizaje: la percepcidn que va de lo concreto a lo abstracto y el orden
que va de lo secuencial a lo causal. Junch (1983) dice que el aprendizaje no es algo estatico
sino dindmico y Kolb (1984) manifiesta que cada ser humano orienta el aprendizaje de
una manera particular, lo que puede ser producto a la herencia, las experiencias vividas
y de las exigencias actuales del entorno en donde se desarrolle. Cazau(2004) expresa que
el aprendizaje se da por un ciclo de cuatro fases numeradas en dimension — percepcion,
experiencia activa, conceptualizacion abstracta y observacion reflexiva.

Garcia Cué (2006) plantea que el aprendizaje tiene cuatro etapas que se relacionan con
los estilos individuales de aprendizaje como el percibir, pensar, planificary hacer; estas
etapas conciernen a los distintos tipos de destrezas que el ser humano desarrolla durante
su vida sensorial, motora y de contacto. Acosta Garcia (2007) plantea cuatro etapas de

aprendizaje sencillas: como pensar para observacion reflexiva, percibir para experiencia
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concreta, hacer para experimentacion activa y planear para la conceptualizacién abstracta.

En el caso de Ecuador los Estandares de aprendizaje indican que la ensefianza debe ser un
logro de aprendizaje que se alcance en todos los jovenes estudiantes durante su trayectoria
escolar; ya que la educacion tiene como meta orientar, apoyar y monitorear laaccion de
todos los actores del sistema educativo para una mejora continua con el fin de lograr

alcanzar la calidad en el sistema educativo (MINEDUC, 2017, pag. 5).

De este modo, la ensefianza toma en cuenta las caracteristicas de los educandos, sabiendo
que existen diferencias individuales y que cada persona aprende de diferente manera,
ademas promover el dialogo, la flexibilidad, para fomentar la creatividad y la apertura de

la conciencia.

1.1.2 Origen de los Estilos de Aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje han tenido varias definiciones que a través de los afios se han
venido dando, pero la mayor parte concuerda que es la manera en que los seres humanos
perciben, piensan y recuerdan. Cuando se habla de estilos se puede deducir que es la
manera que tiene cada persona de comportarse, asi aprenda cosas nuevas su cualidad no
va a cambiar. Segun Willis y Hudson (1999), el estudiante tiene la fortaleza de aprender
por lo tanto debemos nutrirlos de conocimientos y para llegar a ellos se debe utilizar
el estilo de aprendizaje mas acorde a su personalidad; también se recomienda utilizar
estrategias didacticas acorde a la necesidad del estudiantado al momento de impartir la
clase, que ayuden a fortalecer en los estudiantes los cuatro estilos de aprendizaje que son:
Activo - Reflexivo, Secuencial - Global, Intuitivo — Sensitivo y Visual - Verbal; en
conclusion al momento de dar la clase se sugiere que cada docente utilice los cuatro estilos
de aprendizaje alternadamente para poder llegar a todos los discentes y se sientan
considerados de acuerdo a sus preferencias en la forma de aprender’(Tapias, 2018, pag.
3).

Los estudiantes deben saber que quieren, como tambien enfocar sus objetivos hacia el
futuro; ademas lograr alcanzar todos los objetivos a corto, mediano y largo plazo, para
convertirse en personas responsables para que puedan hacer buenas elecciones personales

que ayuden a convertirse en un futuro personas productivas y responsables.

Algunas investigaciones concuerdan en que tanto los docentes como los estudiantes

tienen una manera individual y propia para formarse; por lo tanto depende de factores
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ambientales, culturales, fisioldgicos, emocionales, etc. Referente a ello Alonso, Gallego
y Honey (1994) opina que los docentes instruyen de la forma que a ellos les gustaria
aprender por lo tanto declaran que los estudiantes deben aprender a aprender; asi mismo
se resalta que todos los Docentes deben conocer las diferencias individuales de sus
estudiantes para poder llegar a ellos con una educacion de calidad, conociendo sus

preferencias al momento de aprender (Tapias, 2018, pag. 3).

1.1.3 Dedicacién al estudio.

La dedicacion al estudio es el progreso académico que se expresa en el cumplimiento de
todas las obligaciones relacionadas con el desarrollo académico del nivel que cursa el
educando.

La dedicacion al estudio es esencial pudiendo comprobar cuando los estudiantes estan
dedicados y motivados en la realizacidn de sus tareas a pesar de los desafios y obstaculos
ya que el estudiante se deleita en el cumplimiento de ellos. La educacion es esencial segun
los estudios realizados, indica que en el rendimiento académico intervienen factores como
el nivel intelectual, la personalidad, la motivacion, las aptitudes, los intereses, los habitos

de estudio, la autoestima o la relacion profesor- alumno” (Lamas, 2015, pag. 4).

Ademas, se puede evidenciar si el estudiante le dedica tiempo al estudio al observar los
resultados beneficiosos como mayores logros y satisfaccion académica, mayor capacidad
de resolver problemas académicos, mejores resultados al momento que el docente evalla
y menor riesgo de abandono escolar. Asimismo, se identifica que los estudiantes no le
estan dedicando tiempo al estudio cuando genera inconvenientes y lo  podemos
demostrar con el rendimiento cognitivo mas bajo, aumento de comportamientos
conflictivos, fomenta la indiferencia hacia los estudios, exacerba los problemas de
aprendizaje, conducta y emocionales y aumenta el absentismo y las tasas de abandono.

El descenso en la dedicacion al estudio de los estudiantes por cada afio que pasa es el
fracaso mas grande que hay en un pais, porque el conocimiento brinda oportunidades para
triunfar pero ello requiere entrega, esfuerzo y perseverancia. Cuando se habla de dedicarse
al estudio no solo se hace referencia a una nota, sino también a preparar estudiantes
gue sean capaces de desenvolverse en |a sociedad, por ello se necesita que el estudiante
esté constantemente aprendiendo para que siga creciendo; para que puedan lograr todo lo

que se proponen, luchando por conseguir sus suefios fomentando ideas y valores.

Este aporte ayudara a los estudiantes a convertirse en perseverantes y mejores personas
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que contribuiran a la sociedad ya que la dedicacion, el estudio y el esfuerzo son la clave
hacia el triunfo; por lo consiguiente se promueve hacer un buen estudiante como también
una excelente persona.

1.2 Antecedentes conceptuales y referenciales de los Estilos de aprendizaje

La palabra estilo de aprendizaje se expresa cuando cada persona quiere aprender, ya que
cada individuo tiene su propias estrategias 0 métodos; aunque segun lo que queramos
aprender va a variar la estrategia que utilizaran, porque cada ser humano desarrolla su
preferencia de utilizar la estrategia que se adapte mas a su necesidad de educarse, es por
ello que cada persona tiene una determinada manera de aprender y a esto se considera
estilo de aprendizaje. Segun Garcia, (2018, pag. 6). para conseguir el éxito los estudiantes
deben utilizar las tacticas adecuadas ya que cada ser humano tiene su manera de sery su
forma distinta de pensar, aprender, actuar y ensefiar; en otras palabras, estas diferencias
son significativas al momento que la persona aprender, porque asi sabremos como llegar

a captar la atencion del discente.

El estilo de aprendizaje es la manera propia que cada ser humano tiene de aprender ya
que cada persona busca educarse sin mayores dificultades; es decir es la forma en que
cada sujeto consiente al aprendizaje. Por lo tanto, algunos autores expresan sus diferentes
definiciones de los estilos, uno de ellos nos dice que es la manera como los sentidos
procesan la inquisicion, de igual manera cémo influye las percepciones de cada persona
(Cepeda, 2016, pag. 3).

Los seres humanos tienen muchas variedades al momento de observar las cosas y (Keefe,
1998) menciona que los estilos de aprendizaje son indicadores importantes ya que ahi se
puede determinar como observan, relacionan y contestan al aprendizaje; a ello llamamos
rasgos cognoscitivos, afectivos y fisioldgicos. Para concluir cada individuo tiene su
propio estilo de aprender, ya que cada ser humano progresa y fortalece su estrategia y
estilo de aprender; muchos se inclinan por la lectura, otros por el trabajo grupal, otros en
realizar las cosas individualmente, sin embargo esto nos reafirma que todas las personas
tenemos distintas manera de formarse y a ello lo conocemos como los estilos de

aprendizaje (Quispe, 2016, pag. 3).

La autora de esta investigacion considera esta mencionada como una de las definiciones
mas adecuadas y completas sobre Estilos de Aprendizaje como las formas, maneras y
métodos individuales en los cuales los estudiantes procesan la informacién, las que varian
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segun lo que desee aprender, centrandose en sus fortalezas y no en sus limitaciones.

Los seres humanos nos instruimos de manera distinta ya que cada individuo percibe,
piensa, procesa la inquisicion cada uno de diferente manera y avanzardn méas en unas
areas que en otras debido al interés y la curiosidad; ademaés la formacién para educarnos
se da dependiendo del entorno, la persona, la situacion por lo tanto cada miembro

aprendera de manera distinta.

A continuacién, se presentan las caracteristicas propuestas por Honey y Munford

referente a los estilos de aprendizaje:

Tabla 1. Estilos de Aprendizaje

Estilo de Aprendizaje | Caracteristicas

Activo Animador, improvisador, descubridor, arriesgado y espontaneo.
Reflexivo Ponderado, concienzudo, receptivo, analitico y exhaustivo.
Tedrico Metaddico, légico, objetivo, critico y estructurado.

Pragmatico Experimentador, practico, directo, eficaz y realista

Fuente: (Montaluisa, Salas, & Garceés, 2019)

» Estilo de Aprendizaje Activo.

Los estudiantes con inclinacién al aprendizaje activo se implican completamente y sin
miedo a experimentar cosas nuevas, se dejan encaminar por los nuevos acontecimientos;
asi mismo son individuos que se crecen con los retos al involucrarse con lo novedoso,
ellos no tienen temor a lo desconocido, siempre estan predispuestos a aprender su postura
es entusiasta muy activa y con la actitud abierta; ellos por lo general actian primero y
después piensan. Igualmente son seres humanos que les gusta colaborar y ayudar a los
demas'y les interesa todo lo que esta sucediendo en su entorno; es decir que los estudiantes
que predomina el estilo activo son animadas, improvisadoras, descubridoras, arriesgadas

y espontaneas.
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En conclusién podemos decir que las personas en donde predomina el estilo activo tienen
la particularidad de ser animadoras y cuando trabajan en grupo lo hacen con entusiasmo
y cordialidad, tratando siempre de tomar la iniciativa; son improvisadores, al crear e
innovar en actividades y dar solucion a problemas rapidamente sin necesidad de estudio
0 preparacién; son descubridores, puesto que les gusta implicarse en experiencias nuevas

ademas son arriesgados.

» Estilo de Aprendizaje Reflexivo.

Las personas que usan este estilo primero reflexionan antes de tomar cualquier proceder,
ellas miran y analizan las diferentes experiencias antes de llegar a una determinacion;
ademaés al aprender son reflexivos y para intervenir primero observan cuidadosamente la
manera de actuar de los demas, escuchan antes de intervenir para estar seguro de lo que

van a interponerse.

Los estudiantes con estilo de aprendizaje reflexivo observan cada situacion de diferentes
angulos y meditan cual seria la mejor opcion, también este estilo es uno de los méas
utilizados dentro de las aulas de clase debido a que invita al estudiante a aprenderya que
analizan varias opciones antes de actuar o tomar una decision. Son receptivos, por ser
capaces de recibir sensaciones y estimulos del medio que los rodea; son analiticos, por
considerar experiencias y estudiarlas con mucha atencion desde diferentes perspectivas;
y son exhaustivos puesto que hacen hasta lo imposible por cumplir sus metas y objetivos.

» Estilo de Aprendizaje Teorico.

Las personas con estilo de aprendizaje tedrico son metddicas, logicas, criticas, objetivas
y estructuradas. Estos estudiantes basan su aprendizaje en pensar de forma secuencial y
se menciona que “Las personas pertenecientes a este grupo prefieren sentirse en
situaciones claras y estructuradas, participar en sesiones de preguntas y respuestas, leer u
oir sobre ideas y conceptos sustentados en la racionalidad y la logica, tener que analizar

una situacion completa” (Verona, 2018, pag. 25).

El estilo de aprendizaje tedrico tienen que son personas metddicas, es decir actian de
forma ordenada y realizan sus actividades siguiendo un proceso; son logicos ya que
utilizan el sentido comuln para tomar decisiones; son objetivos, ya que no se dejan influir
por otras personas analizan y sintetizan antes de tomar una decision; son criticos, ya que

plantean soluciones de problemas siguiendo un orden racional; finalmente son
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estructurados pues tienden a ser perfeccionistas y sacan conclusiones entorno a sus

propias experiencias.

» Estilo de Aprendizaje Pragmatico.

Las personas que usan este estilo son experimentales, realistas, eficaces, directas,
practicas y muy concretas en sus tareas; estos estudiantes establecen su ensefianza
experimentando pensamientos y caracteres, ademas comparando tesis para basarse a la
mayor realidad posible abandonando a un lado las conclusiones abstractas y se refiere que
“Las personas con el estilo de aprendizaje pragmatico son decididas, positivas, objetivas
y préacticas, entre sus caracteristicas principales tenemos que son personas

experimentadoras, pues les agrada tomar la iniciativa”(Tipantuia, 2020, pag. 9).

El estilo de aprendizaje Pragmaético son estudiantes practicos ya que piensan que todo se
puede mejorar y aplican técnicas con asesoramiento de expertos; son directos pues les
gusta actuar rapidamente, resolver problemas y tomar decisiones; ademas son realistas,
pues son subjetivos ante la realidad observable y no se dejan influenciar por juicios de

valor de otras personas.

1.2.1 Rendimiento Académico

En el rendimiento académico intervienen factores como el nivel intelectual, la
personalidad, la motivacion, las aptitudes, los intereses, los habitos de estudio, la
autoestima o la relacion profesor-estudiante; cuando el rendimiento académico del
estudiante no es lo que se espera se menciona que es un rendimiento discrepante porque

es insatisfactorio ya que se ubica por debajo del rendimiento esperado.

El rendimiento académico son procesos de ensefianza que se origina en la Institucién y
su mirada es hacia la trasformacion, para lo cual se espera alcanzar con honestidad los
elementos cognitivos y de estructura; por lo general el rendimiento de los estudiantes

varia de acuerdo a las condiciones, circunstancias, ambientes, aptitudes y experiencias.

El rendimiento académico muestra hasta dénde los estudiantes aprendieron; ademas,
facilita conocimientos sobre la eficacia de la escolarizacion, ya que no es sencillo quela
escuela logre objetivos complejos como la formacion del caracter, la adquisicion de

valores, la creacion de habitos de estudio y de trabajo.
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El rendimiento académico es un tema relevante que ha preocupado a los Docentes de los
distintos niveles educativos como también a los estudiantes debido a los altos indices de

desercion escolar y expresa que:

“Los factores que influyen en el rendimiento académico de los alumnos, también
[lamados determinantes del rendimiento académico, son dificiles de identificar, pues
dichos factores o variables conforman muchas veces una red compleja y fuertemente
constituida, y resulta dificil la tarea de acotarlas o delimitarlas para atribuir efectos

claramente discernibles a cada uno de ellos”(Bobadilla Beltran, 2017, pag. 24).

En el rendimiento académico se toma en cuenta la destreza y el esfuerzo, aunque la
mayoria de los Docentes toman en cuenta mas el esfuerzo para asignar una valoracion.
Las calificaciones de los estudiantes demuestran el logro alcanzado, son indicadores
confiables del rendimiento académico, que involucra aspectos como su esfuerzo, su
capacidad para trabajar, persistencia, aptitud, personalidad, memoria, medio relacional,
entre otras variables, que inciden de forma importante en el rendimiento de los
estudiantes; asumiendo que son el reflejo de los componentes no sélo académicos, sino

también personales y sociales de los estudiantes.

Puede afirmarse que el rendimiento académico, es el indicador mas importante en la
medicién del resultado de los estudiantes que realiza el docente y se expresa
posteriormente en las calificaciones. Es importante considerar al momento de la
interpretacion de las calificaciones, el contexto, los factores internos y externos que

inciden en el aprendizaje de los estudiantes.

El rendimiento académico se relaciona con el conjunto de particularidades propias del
estudiante como las habilidades, destrezas y aspiraciones que pone en practica para lograr
su ensefianza; involucrando las capacidades cognoscitivas o competencias que fueron

adquiridas durante sus procesos de aprendizaje.

1.2.2. Importancia de la dedicacion al estudio.

Es importante analizar y concientizar a los estudiantes que dediquen tiempo al estudio
porque sus prioridades son otras actividades, dejando en un segundo lugar los procesos
de aprendizaje; por lo tanto, es importante disefiar estrategias que ayuden a mejorar su

vida académica como familiar.
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En los estudiantes influyen significativamente muchas situaciones como la infraestructura
del plantel, la preparacion de los profesores, los problemas econémicos que se evidencian
patentemente al ver los resultados de su rendimiento; ademas existen otros factores que
intervienen como son los psicolégicos, sociales y econémicos, como también el uso de

inadecuadas estrategias utilizadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Es fundamental hacer conciencia de que el estudio es un trabajo que solicita sacrificio y
esfuerzo, tanto como para los hijos y para los padres de familia; por lo tanto, la influencia
paterna es imprescindible en los aspectos ambientales como también en la motivacién, en
tanto que el estudiante depende de la organizacion del tiempo, la eleccion de la técnica de
estudio, el compromiso y la motivacion. Y expresa que “Cuando se quiere aprender algo,
cada uno utiliza los propios métodos o conjunto de estrategias y habilidades para procesar,
aprender y entender la informacién, para lo cual se apoya en diferentes factoresque
intervienen, los cuales se pueden agrupar de acuerdo a las semejanzas y diferencias”(Polo,
2019, pag. 4).

El proceso de guia del aprendizaje es de gran importancia para conocer la estructura
cognitiva del estudiante y no solo trata de saber la cantidad de informacion que tiene; sino
también conocer cual es su estilo de aprendizaje examinando lo biolégico como lo
motivacional ya que el contexto produce estilos de aprendizaje diferentes en cada

individuo.

El ambiente escolar también ha sido sefialado como un factor que afecta el desempefio
escolar de los estudiantes; en este ambiente podemos sefialar la administraciéon de la
Institucion Educativa sus politicas, estrategias, etc. No se puede seguir con la idea de que
el profesor solo transmite saberes, sino que su labor implica el desarrollo de capacidades
y habilidades en el estudiante; el objetivo del Docente es promover el desarrollo y

capacitar a sus estudiantes.

El rendimiento escolar también depende del contexto en el que se desarrolle el estudiante,
es importante para los jévenes la percepcion o valoracion positiva o negativa de la familia
hacia ellos. El contexto familiar y el contexto escolar direccionan el proceso educativo y

desarrollo del estudiante.

El contexto familiar favorece el afecto, la motivacion, la comunicacion que permitira
mejorar el desempefio escolar; esto quiere decir que el apoyo familiar es necesario para

desarrollar las capacidades y habilidades de los hijos por el contrario un ambiente de
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disputas, reclamos, recriminaciones limitara el rendimiento escolar; los aspectos
econdmicos, sociales y culturales que llegan a restringir o favorecer su desarrollo personal
y educativo. La actitud que los padres transmiten a sus hijos hacia la educacion, los

profesores y la escuela ejerce gran influencia en su proceso de aprendizaje.

Entre los factores personales se puede hablar del éxito o fracaso escolar acudiendo a las
diferencias individuales en inteligencia o en aptitudes intelectuales. Los factores
personales que influyen en el desempefio académico tomando en consideracién en gran
medida la motivacion de ellos mismos, el estudiante al estar motivado presenta un estado
emocional de entusiasmo para alcanzar y lograr sus metas y objetivos planteados; busca
vencer los obstaculos y persigue sus propios intereses al hacer uso de sus conocimientos,
habilidades y destrezas.

En la pedagogia se presenta un referente idoneo para la basqueda de una transformacion
eficiente y relevante que responda a las realidades individuales de los educandos y que

logre cambios significativos en el mundo que nos rodea; lo que Freire expresa:

“Los saberes se relacionan con la realidad inmediata al sujeto, por tanto, mas que un
limitante, el contexto social puede ser un puente importante para la significacion del
conocimiento y el desarrollo de este, es mas, este pretende partir de los saberes
establecidos para crear puentes hacia nuevos conocimientos”(Ferdinand Ponzén
Cuello, 2019, pag. 17)

En la Psicologia un referente trascendental es David Ausubel con su aporte del
aprendizaje significativo que es cuando la nueva informacion se relaciona con lo que ya
se sabe; es decir, cuando el nuevo conocimiento se da de forma clara, unificando ambos
para asi formar un solo aprendizaje y lograr cambios significativos considerando que es

el estudiante el protagonista de su aprendizaje. Lo que Ausubel (1977) expresa:

“Durante el aprendizaje significativo el estudiante relaciona de manera sustancial la
nueva informacion con sus conocimientos y experiencias previas, o que supone que
el estudiante es un ser en formacion integral, toda vez que sus experiencias no son solo
cognitivas, sino sicomotriz y de valores en relacion con otros”(Gémez Vahos2, Muriel
Mufoz3, & Londofio-Vasquez4, 2019, pag. 3).

1.3 Antecedentes contextuales.

En la actualidad el curriculo ecuatoriano disefia un enfoque de salida del estudiante
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orientado a la formacion integral como ser humano y ser social. La presente investigacion
se realiza en la Unidad Educativa del Milenio General “Eloy Alfaro Delgado”, institucion
educativa fiscal mixta se encuentra ubicada en la parroquia Tendales perteneciente al
cantdon El Guabo, provincia de El Oro, tiene una infraestructura y acondicionamiento tanto
fisico como logistico. La institucion educativa fue creada el 11 de Julio del 2014 mediante
resolucion Ministerial N° 442 - 14, esta institucion posee una poblacién estudiantil 928
estudiantes y 38 Docentesy funciona desde inicial hasta bachillerato; ademas el

bachillerato intensivo.

El perfeccionamiento del proceso docente - educativo para incrementar la dedicacion al
estudio en los estudiantes de la basica superior de la Unidad Educativa del Milenio
constituye un elemento prioritario para lograr la formacién de un educando competente y
comprometido con la sociedad.

Para el diagnostico del desarrollo actual del proceso de ensefianza aprendizaje se realizd
un analisis con todos los estudiantes de la basica superior, trabajando con una muestra
probabilistica de 117 estudiantes.

Para realizar una valoracion se aplico encuestas a estudiantes y padres de familia; también
se realiz6 entrevistas a los Docentes y se utilizé fichas de observacion a las clases para
valorar el estado actual.

El objetivo no es sélo determinar el estado del problema sino también analizarlo, para
buscar la solucién y los datos se extraen de una muestra cuidadosamente seleccionada
dependiendo la poblacién, su eficacia y desempefio dependen de la magnitud del

problema.

Interpretacion de los resultados.

En esta etapa su propdsito es procesar los datos logrados luego de aplicar la encuesta a
los estudiantes, la entrevista a los Docentes y la observacion participante en la Unidad
Educativa del Milenio “General Eloy Alfaro Delgado” las respuestas de los datos
logrados se transfieren a una matriz de datos para ser evaluados y ordenados, por lo
consiguiente realizar su analisis y presentar los resultados que permitan obtener una
informacion util. Por su parte, la observacion y el estudio de documentos orientados a
caracterizar el estado actual del desarrollo de la competencia investigativa en los
estudiantes del nivel basico superior, lo cual ha generado una serie de informaciones que
facilitaron determinar donde radican las principales insuficiencias en la dedicacién al
estudio de los mismos.
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Para proceder a este analisis se tomara en consideracion en primera instancia a los datos
reflejados en la aplicacion de encuestas realizadas a los estudiantes, dentro de lo que se
ha considerado enfatizar los siguientes problemas encontrados:

e Tiempo de dedican los estudiantes al estudio de las asignaturas impartidas dentro
del nivel Bésico Superior.

Gréfico 1. Resultado de la Encuesta a estudiantes.

éCual es el promedio de tiempo que le dedicas al
estudio de las asignaturas que recibes?

M De una a tres horas
semanales por
asignaturas.

B Mas de tres horas
semanales por
asignatura.

[ Otro.

1 No sabe.

Fuente: Elaborado por la autora

El tiempo que dedican los estudiantes al estudio de las asignaturas impartidas dentro del nivel
basico superior es considerado como un problema ya que, aunque las encuestas reflejan que
36 (31%) estudiantes dedican méas de tres horas semanales de estudio, 59 (51%) de ellos de
una a tres horas semanales por asignaturas, 11 (9%) otro tiempo y el restante 11 (9%)
estudiantes no saben, es decir la mayor parte de ellos solo dedican lo suficiente pero no

abordan mucho mas.

¢ Influencia de las dificultades en el cumplimiento de las actividades planificadas.
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Grafico 2. Resultado de la Encuesta a estudiantes.

éCrees que las siguientes dificultades pueden
inferir en el cumplimiento de la actividad
planificada?

M Falta de interés.

H Problemas
familiares.

M Problemas
econdmicos.

[ Problemas de salud.

Fuente: Elaborado por la autora

La Influencia de las dificultades en el cumplimiento de las actividades planificadas es
otro de los problemas encontrados dentro de las encuestas, de los 117 estudiantes
encuestados se puede observar 48 (33%) de ellos consideran los problemas de salud como
una dificultad relevante, siguiendo la opinion de 40 (28%) estudiantes que consideran a
los econdémicos, 37 (26%) de ellos la falta de interés y 19 (13%) de ellos a los problemas
familiares; todos ellos enmarcando que estos aspectos influyen negativamente en el

desarrollo de lo planificado.

e Los estudiantes comprenden con facilidad lo impartidos por los docentes.
Grafico 3.Resultado de la Encuesta a estudiantes.

éCuando vas a realizar las tareas preguntas
cuando no comprendes?

2%

M Siempre.
H Frecuentemente.
@ Pocas veces.

[ Nunca.

Fuente: Elaborado por la autora

La comprension de las actividades o temas planteados por el docente a los estudiantes es
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otro de los problemas encontrados, de los 117 estudiantes encuestados; 58 (49%) de ellos
pocas veces comprenden, 35 (30%) siempre preguntan, 22 (19%) frecuentemente y 2(2%)
nunca comprenden lo impartido por los docentes, lo cual genera una interrogante con

respecto a que realmente esta sucediendo.

Como segundo punto de andlisis se considera los datos reflejados en la aplicacion de

entrevista realizadas a los docentes, enfatizando los siguientes problemas encontrados:

o EIl apoyo brindado en el proceso de ensefianza-aprendizaje por parte de los

representantes a los estudiantes.

Gréfico 4. Resultado de la Entrevista a Docentes.

éConsidera que la familia apoyaa su
representado en el proceso enseiianza -
aprendizaje?

0% 0%
H Siempre.
M Frecuentemente.
78% [ Pocas veces.

' Nunca.

Fuente: Elaborada por la autora
De los 9 docentes encuestados que imparten clases dentro del nivel de basica media, 7

(78%) de ellos sefialan que pocas veces la familia apoya a su representado en el proceso
de ensefianza- aprendizaje impartido por ellosy 2 (22%) de ellos mencionan que el apoyo

brindado por la familia a su representado se da de forma frecuente.

¢ Influencia de dificultades en el cumplimiento de las actividades de los estudiantes.
Grafico 5.Resultado de la Entrevista a Docentes.

éCree Ud. que las siguientes dificultades pueden
inferir en el cumplimiento de las actividades de sus
estudiantes?

0%

B Siempre
H Frecuentemente
@ Pocas veces

1 Nunca
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Fuente: Elaborada por la autora

Del total de docentes encuestados que imparten clases dentro del nivel de basica media,
4 (44%) de ellos sefialan la influencia de las dificultades recae por la falta de interés de
los estudiantes, otro4 docentes (45%) que se dificulta por problemas familiares y 1 de

ellos (11%) por problemas econémicos.

e Cumplir con el objetivo planteado por los docentes en sus clases.

Grafico 6. Resultado de la Entrevista a Docentes.

éConsidera que la mayoria de las veces puede
cumplir el objetivo que se plantea para las clases?

0% 0%

H Siempre.
M Frecuentemente.

@ Pocas veces.

1 Nunca.

Fuente: Elaborada por la autora
Del total de docentes encuestados que imparten clases dentro del nivel de basica media,

6 de ellos (67 %) mencionan que si logran cumplir con el objetivo de clases
frecuentemente y 3 de ellos (33%) mencionan que siempre logran alcanzar cumplir con

los objetivos planteados por ellos.

e Los estilos de aprendizaje aplicados por los docentes

Gréfico 7. Resultado de la Entrevista a Docentes.

éAplica Estilos de Aprendizaje al momento de
impartir su clase?

0% 0%

W Siempre.
M Frecuentemente.
@ Pocas veces.

[ Nunca.

Fuente: Elaborada por la autora

De los 9 docentes encuestados del nivel de basica media, 6 de ellos (67%) sefialan que
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aplican estilos de aprendizaje al momento de impartir sus clases de forma frecuente y los

otros 3 (33%) los aplican siempre.

Como tercer punto de analisis se considera los datos obtenidos mediante la guia de
observacion en una de las clases impartidas por cada docente, obteniendo los siguientes

resultados:
1. Habitos de Trabajo

¢ Ritmo de Trabajo

Gréfico 8. Resultado de la guia de Observacion.
w)
wl
2 Ri
o p—
cz Se tardaen Es Generalme
realizar las | cumplido al | nte es lento
tareas. entregar
las...
M Se observa 6 0 7
No se observa 3 9

Fuente: Elaborada por la autora

Este aspecto representa un problema ya que refleja que con mayor frecuencia los
estudiantes se tardan en realizar las tareas dentro de 6 de 9 clases observadas, que en todas
ellas (9) se observa que los estudiantes no son cumplidos al entregar sus tareas y que

generalmente en 7 de las mismas clases observadas se puede ver que son lentos.

e Motivacion

Grafico 9. Resultado de la guia de Observacion.
wv
w
(7]
3 )
hy Trabaja Se | Trabaja
s de forma| muestra| porque
z personal [interesad| sele
enel..| oenel.| obliga.
B Se observa 5 1 8
No se observa 4 8 1

Fuente: Elaborada por la autora
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El presente aspecto de motivacion es considerado como un problema debido a que
presenta resultados que dan a conocer que dentro de las 9 clases observadas en 5 de ellas
se observa que el estudiante trabaja de forma personal en el aula, 8 de las mismas clases
no se observa interés por parte de los estudiantes en el trabajo y por Gltimo dentro de las
mismas clases mencionadas se observa que en 8 de ellas los estudiantes trabajan porque

se obliga.

e Actitud en el grupo

Gréfico 10. Resultado de la guia de Observacion.
ACTITUD EN EL GRUPO
(%]
§ 10 -l 1 -l
(o) 6
w 4
o
ol 2 A a— A
Z V]
Interviene Se muestra Trabaja
activamente. | interesado en | porque sele
el trabajo. obliga.
‘l Se observa 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘
‘ No se observa 9 ‘ 9 ‘ 9 ‘

Fuente: Elaborada por la autora

Este aspecto es considerado como un problema presentado debido a los resultados
obtenidos de la observacién de las 9 clases, en donde en las 9 no se observa que los
estudiantes trabajan de forma personal en el aula, ni adquieren una actitud de trabajo y

por ultimo no se observa se transfiera el entusiasmo en ellos e interés en el aula.
2. Estilos de Aprendizaje

e Reflexivo
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Gréfico 11. Resultado de la guia de Observacion.
(%]
wl
(%]
3
O
w
(a]
ol
Z | | HMN El nt
estudiantes | exponensus | permite que
intercambia puntos de los
n opiniones vista. estudiantes
entresiy trabajen a
conel... su propio...
‘ Se observa 3 1 7
E No se observa 6 8 2

Fuente: Elaborada por la autora

Esta informacion representa un problema debido a que de las 9 clases observadas, en 8
de ellas los alumnos no exponen sus puntos de vista y en 7 de las mismas clases el docente

permite que trabajen los estudiantes a su propio ritmo, sin presiones ni obligaciones.

e Pragmético

Gréfico 12. Resultado de la guia de Observacion.

PRAGMATICO

N2 DE CLASES
=
NG00

Los estudiantes tienen
posibilidades
inmediatas de aplicar

Se les proporciona a
los estudiantes
técnicas para hacer las
cosas con ventajas lo aprendido y de

practicas evidentes. experimentar.

H Se observa 6 0

= No se observa 3 9

Fuente: Elaborada por la autora

El presente aspecto de de estilo de aprendizaje Pragmatico es considerado como un
problema ya que dentro de las observaciones de clases realizadas se ha logrado constatar
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que solo en 6 de 9 clases se les proporciona técnicas a los estudiantes para que realicen

las cosas, con ventajas practicas evidentes y que en las 9 clases no se observa que los

estudiantes tengan la posibilidad inmediata de aplicar lo aprendido y de experimentarlo.

1.3.1 Triangulacion de instrumentos de Investigacion aplicados.

En referencia de los datos presentados de las encuestas realizadas y basandonos en los

problemas localizados es posible obtener la siguiente triangulacion de los resultados

obtenidos; a través de los instrumentos aplicados que me permitio identificar una serie de

situaciones respecto al desarrollo de la investigacion entre las cuales se destacan de forma

resumida:

Las mayores dificultades o problemas encontrados en el desarrollo de las
encuestas a estudiantes y docentes recae y enfatiza en primera instancia en las
dificultades que ambos consideran pueden inferir en el cumplimiento del
desarrollo de sus actividades, obteniendo como resultado en las encuestas
realizadas a los 117 estudiantes que un 33% menciona que los problemas de salud
son una dificultad vivida con mayor frecuencia, en segundo lugar con un 28% los
problemas econémicos de los mismos, tercer lugar con un 26% la falta de interés
en ellos y un 13 % problemas familiares mientras que los 9 docentes que imparten
sus clases mencionan que consideran un 44,44% por falta de interés, otro 44,44%
por problemas familiares y el 11,12% restante por problemas econémicos. En
consecuencia de lo antes mencionado y mediante la guia de observacién de las
clases realizadas este factor implica sin duda alguna, un problema debido a que
dentro de los habitos de trabajo observados el aspecto de motivacion asi como
también el de actitud en el grupo por parte de los estudiantes muestra resultados

que se deben considerar para mejorar esos aspectos mencionados.

Como segundo parametro a considerar dentro los problemas ya mencionados en
paginas anteriores es posible observar que en cuanto a los 117 estudiantes y la
realizacion de preguntas cuando no comprenden la clase impartida por el Docente
un 50% muy pocas veces realiza preguntas, un 29 % siempre, un 19% realiza
preguntas con frecuencia y un 2% nunca pregunta, estos resultados sin duda
alguna representa controversia con respecto a lo mencionado por los 9 docentes
que son quienes imparten las asignaturas del nivel de basica superior los cuales
mencionan que en un 67% frecuentemente logran cumplir con el objetivo

planteado al momento de planificar e impartir sus clases y el otro 33% siempre
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logra realizarlo. Se menciona una controversia en ambos debido a que en la
observacion de las clases fue posible constatar el déficit que presentan los
estudiantes en cuanto al estilo de aprendizaje reflexivo ya que sus participaciones
son escasas, lo cual no permite al docente complemente y cumpla los objetivos

con normalidad.

Conclusiones parciales del capitulo

En el capitulo se sistematizaron los resultados obtenidos con su contextualizacion donde la
elaboracion de una estrategia metodologica considerando los estilos individuales de
aprendizaje contribuira al mejoramiento de la dedicacion al estudio de los estudiantes en el
proceso ensefianza - aprendizaje; por consiguiente en el proximo capitulo se describira el

marco metodoldgico en el que se sustenta esta investigacion.
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CAPITULO 2 DISENO METODOLOGICO

En este capitulo se abordara toda la estructura metodoldgica prevista para realizar un
diagnostico preciso del problema planteado, se trata la tipologia de investigacion, los
métodos e instrumentos para recoger informacion, asi como aquellos Gtiles paraprocesar y

analizar los resultados obtenidos.

2.1 Tipo de investigacion.

La investigacion es de tipo no experimental, transversal y aplicada.

Investigacion no experimental.

El método de la investigacion descriptivo o no experimental tiene como finalidad definir,
clasificar, catalogar o caracterizar el objeto de estudio. Los métodos descriptivos pueden
ser cualitativos o cuantitativos. Los métodos cualitativos se utilizan en investigaciones:
que tienen el objetivo de evaluar algunas caracteristicas de una poblacion o situacién
particular, el objetivo es describir el estado o comportamiento de una serie de variables.
Los principales métodos de la investigacion descriptiva son las guias de observaciény las
encuestas. EI método cuantitativo su objetivo es ir obteniendo los datos precisos que se

puedan aplicar célculos estadisticos que reflejen tendencias. Segun relata el autor:

“Descriptiva (Observacional, Exploratoria, “No experimental”, Formulativa, etc).
Exhibe el conocimiento de la realidad tal como se presenta en una situacion de espacio
y de tiempo dado. Aqui se observa y se registra, 0 se pregunta y se registra. Describe
el fendbmeno sin introducir modificaciones: tal cual. Las preguntas de rigor son: ;Qué
es?, ¢Como es?, ;Donde esta?, ;Cuando ocurre?, ;Cuantos individuos o casos se

observan?, ;Cuales se observan?”(Cairampoma, , 2015,pag. 15).

La finalidad de la investigacion descriptiva radica en conocer las diferentes situaciones,
actitudes y costumbres sobresalientes por medio de la descripcion exacta de los procesos,
objetos, actividades y personas. Su meta no se limita a la recoleccién de datos, sino que
se analizan minuciosamente los resultados, a fin de extraer generalizaciones significativas

que contribuyan al conocimiento.

Investigacion Analitica.

El método analitico es aquel método de investigacion que genera soluciones a problemas
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de caréacter cientifico, consiste en la desmembracién de un todo, descomponiéndolo en
sus partes; por lo tanto, es necesario conocer la naturaleza del fenGmeno y objeto que
estudia para comprender su esencia, ademas la investigacion analitica consiste en el
analisis de las definiciones relacionadas con un tema y expresa que “Busca la asociacion
o correlacién entre variables. No establece relaciones causales. El Objetivo y/o hip6tesis

y las variables postulan “relaciones” probabilisticas” (Cairampoma, 2015, pag. 8)

El objetivo de la investigacion analitica es analizar un evento identificando sus posibles
causas Yy tiene como resultado la emisién de un juicio, una interpretacion, descubrir
nuevos significados y significaciones, también permite obtener nuevos conocimientos en

el campo de la realidad social, estudiar situaciones, necesidades y problemas.

Dos aspectos importantes de la investigacion analitica son: el analisis que desintegra una
totalidad en sus partes para un mejor estudio del tema y la sintesis que se encarga de

reedificar; es decir integrar todas las partes.

El enfoque analitico busca el porqué de los hechos a través del establecimiento de
relaciones causa — efecto; es decir los estudios explicativos pueden ocuparse de los
efectos, mediante la prueba de hipo6tesis como también de la determinacion de las causas.
La investigacion explicativa intenta dar cuenta de un aspecto de la realidad, explicando
su significatividad dentro de una teoria de referencia que da cuenta de hechos o

fendmenos que se producen en determinadas condiciones.
La investigacion cientifica del nivel analitico explicativo, se compone de dos elementos:

e Lo que se quiere explicar: se maneja del fendmeno, hecho u objeto que ha de
expresarse; es decir donde nace la pregunta es el problema que requiere una
explicacion.

e Lo que se explica: La explicacién se deduce a una teoria que contiene afirmaciones
que explican hechos particulares.

2.2 Paradigma de la Investigacion.

El paradigma de la investigacién es el sociocritico, se fundamentada en buscar describir
la realidad del objeto de estudio en base a sus cualidades en el lugar de los hechos.

El paradigma socio - critico comienza de un concepto social y cientifico, pluralista e
igualitaria que permite a los seres humanos ser cocreadores de su propia realidad a través

de su vivencia, pensamientos y acciones; es decir compone el logro del significado
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colectivo como individual. Segin menciona el autor:

“El paradigma socio-critico se fundamenta en la critica social con marcado caracter
autorreflexivo; considera que el conocimiento se construye siempre por intereses que
parten de las necesidades de los grupos; pretende la autonomia racional vy
liberadoradel ser humano; y se consigue mediante la capacitacion de los sujetos para

laparticipacion y transformacion social” (Santos, 2017, pag. 14).

El enfoque socio- critico tiene como objetivo promover las transformaciones sociales,
dando respuestas a problemas especificos presentes en el seno de las comunidades, pero
con la participacién de sus miembros ya que requiere de un proceso continuo de reflexion
y accion.

2.3 Poblacion y muestra.

Segun Graus, (2017, pag. 4) “La poblacion, para una investigacion cientifica, es el
conjuntode elementos sobre el que estamos interesados en obtener conclusiones o hacer
inferencias para la toma de decisiones. Estos elementos pueden ser personas, animales,

plantas u otros objetos”.

La investigacion es realizada con el tipo de muestreo conocido como no probabilistico,
teniendo una poblacion de 168 estudiantes en la Basica Superior, ya que en toda
investigacion siempre debe haber un nimero especifico de participantes que es necesario
incluir para poder lograr los objetivos planteados. Cabe recalcar que este célculo es
diferente para cada investigacion y depende entre otras cosas de su disefio, hipotesis
planteadas, niUmero de grupos a estudiar y de la escala de medicion de las variables, por

ende se tomara una muestra considerada a través de la formula siguiente:

Grafico 13. Formula de Muestreo

Z, % p¥dg

n dz

En donde:
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Z = nivel de confianza,

P = probabilidad de éxito o proporcion esperada,

Q = probabilidad de fracaso,

D = precision (error maximo admisible en términos de proporcion).

Mediante la aplicacion de la formula antes mencionada se obtuvo el tamafio de muestra,
que se calcul6 mediante la formula obteniendo el resultado de 117 estudiantes que
trabajaré de la Unidad Educativa del Milenio “General Eloy Alfaro Delgado”.

2.4 Métodos Teoricos.

Los métodos tedricos desempefian una funcién epistemoldgica significativa ya que
posibilitan la interpretacion conceptual de los datos empiricos encontrados; ademas los
métodos tedricos estdn comprendidos toda una serie de procedimientos donde se adecuan
a las condiciones en que se va a desarrollar la investigacion y permiten la asimilacion
tedrica de la realidad. Los métodos tedricos “Permiten revelar las relaciones esenciales
del objeto de investigacion, no observables directamente. Participan en la etapa de
asimilacion de hechos, fenédmenos y procesos y enla construccion del modelo e hipotesis

de investigacion”(Suarez, Saenz, & Mero, 2016, pag. 83).

2.4.1 Analitico y sintético.

Estudia los hechos partiendo de la descomposicion del objeto de estudio en cada una de
sus partes para estudiarlas, en forma individual realizando un analisis y luego se integran
dichas partes para estudiarlas de manera holistica e integral haciendo una sintesis; segin

lo enuncia el autor y afirma que:

“Este método se refiere a dos procesos intelectuales inversos que operan en unidad: el
andlisis y la sintesis. El andlisis es un procedimiento légico que posibilita descomponer
mentalmente un todo en sus partes y cualidades, en sus multiples relaciones,
propiedades y componentes. Permite estudiar el comportamiento de cada parte. La
sintesis es la operacion inversa, que establece mentalmente la unién o combinacion de
las partes previamente analizadas y posibilita descubrir relaciones y caracteristicas

generales entre los elementos de la realidad”’(Jiménez, 2017, pag. 8).

El Método analitico es aquel método de investigacidn que consiste en el proceso a través

de los cuales los individuos son capaces de generar y asimilar conocimiento; este método
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consiste en separar las partes de un todo para posteriormente ser estudiadas de manera
individual y el método sintético radica en integrar los componentes que estan dispersos
de un objeto de estudio para estudiarlos en su totalidad.

2.4.2 Sistémico.

El método sistémico estudia los hechos y es un proceso que consiste en integrar los
componentes dispersos del objeto de estudio para estudiarlos en su totalidad; como lo

afirma el autor:

“Este método sistémico proporciona una orientacion general para la investigacion del
objeto de estudio como una realidad que es a la vez Unica y compuesta. Tuvo su génesis
epistemologica desde la Antigliedad. Asi, para Aristoteles, el todo era mas que la suma
de las partes, pues las interacciones de las partes en el todo producian cualidades que
no eran el resultado de la sumatoria mecéanica de las cualidades de cada parte”
(Jiménez, 2017, pag. 15).

2.5 Métodos empiricos.

En la presente investigacion se trabajara con los siguientes métodos empiricos: La guia
de Observacion, la encuesta y la entrevista; estos métodos son muy importantes durante
el desarrollo de la labor investigativa ya que permitirdn observar de una forma
puntualizada los rasgos mas caracteristicos del estudio, de esta manera facilitar asila
recopilacién de informacidn y dar una oportuna demostracion de la hip6tesis planteada.
Como lo expresa el autor: “Los métodos de investigacion empirica conllevan toda una
serie de procedimientos practicos con el objeto y los medios de investigacion que
permiten revelar las caracteristicas fundamentales y relaciones esenciales del objeto; que

son accesibles a la contemplacion sensorial”’(Chagoya, 2016, pag. 3).

En cuanto a la recoleccion de datos se realizard mediante la observacion participante que
permitira un analisis de la realidad; ademas las encuestas garantizan la obtencion de datos
para luego ser analizadas. Y con la entrevista se obtendra puntos de vista y opiniones

alrededor del tema.

e La Encuesta.

Se llevan a cabo cuando se desea encontrar la solucion de los problemas que surgen, se
efectlian minuciosas descripciones de los fendmenos a estudiar y sea elaborando planes

inteligentes que ayuden a encontrar una solucién al problema encontrado. Su objetivo no
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es solo determinar el estado de los fendmenos y analizar los problemas, sino también
buscar la solucion a dicho problema ya que su alcance y profundidad dependen de la

naturaleza del problema. Segun el autor nos dice que:

“La encuesta se utiliza para referirse a la técnica de recoleccion de datos que utiliza
como instrumento un listado de preguntas que estan fuertemente estructuradas y que
recoge informacion para ser tratada estadisticamente, desde una perspectiva
cuantitativa. Bajo este criterio, la encuesta formara parte de los métodos empiricos de
medicidn que se validaran en esta investigacion, pues se encuestara al Docente como

parte del insumo muestreal” (Morone, 2015, pag. 17).

e La Entrevista.

La entrevista es un didlogo entre dos 0 mas personas, es la capacidad de realizar preguntas
y escuchar las respuestas, es una técnica de recogida de datos esta fuertemente
influenciada por las caracteristicas personales del entrevistador; asi mismo fue elaborada
de acuerdo al contexto donde plasmare mi investigacion y la realice de manera Individual

a cada Docente de la Basica Superior. Segun lo menciona Bertomeu, (2016):

“En la entrevista estructurada se decide de antemano que tipo de informacion se quiere
y en base a ello se establece un guion de entrevista fijo y secuencial. El entrevistador
sigue el orden marcado y las preguntas estan pensadas para ser contestadas
brevemente. El entrevistado debe acotarse a este guion preestablecido a priori”(pag.
3).

e LaObservacion.

La observacion cientifica consiste en la apreciacion directa del objeto de la investigacion
y se orienta hacia un objeto o fin determinado; ademas el observador debe tener
conocimiento del objeto a observar y ser capaz de seleccionar lo que contribuye a la

hipétesis.

La guia de observacion que se aplique debe ser precisa y clara donde se garantice que al
aplicar otros observadores lo entiendan y apliquen de la misma forma. Acufia (2015)
afirma que la guia de observacion es “El disefio de una observacion sistematica en una o
varias aulascambia a causa del tamafio de la muestra y por la variedad de observadores

que se requiere en cada caso” (pag. 37).

2.6 Métodos estadistico matematicos.
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Este método es una herramienta muy importante en cuanto a precision cientifica, ya que
nos permite la tabulacion de datos numéricos, representacion grafica de porcentajes,
simplificacidn, analisis, interpretacion y proyeccion de los datos vistos que comprenden

la muestra estudiada para después comprender y optimizar los resultados finales.

Segun plantea Arthur (2016):

“Es el proceso de obtencion, representacion, simplificacion, analisis, interpretacion y
proyeccion de las caracteristicas, variables o valores numericos de un estudio o de un
proyecto de investigacion para una mejor comprension de la realidad y una
optimizacion en la toma de decisiones"(pag. 87).
En la investigacion se empled la V de Aiken para la corroboracion de la estrategia
metodoldgica.

Operacionalizacion de las variables.

Es el proceso que se realiza para identificar las variables que me ayudaran a efectuar mi
trabajo de investigacion; asi mismo se encontraran las definiciones que son importantes
para desarrollar tal seguimiento. En esta investigacion se estudian dos variables:

1. Estrategia metodoldgica que tenga en cuenta los estilos individuales de aprendizaje.

2. Mejora de la dedicacion al estudio.

Variable: Mejora de la dedicacién al estudio.
Definicion nominal:

La Mejora de la dedicacion al estudio es el progreso académico que se expresa en el

cumplimiento de todas las obligaciones relacionadas con el desarrollo académico.

Dimensidn operacional:
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Tabla 2. Operacionalizacion de la Variable Dependiente: Mejora de la

dedicacién al estudio.

VARIABLE DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES
DEPENDIENTE CONCEPTUAL

Mejora de la e Planificacion e Programacion del tiempo
dedicacion al Progreso de la de estudio para las
estudio académico que se actividad de asignaturas
expresa en el estudio. e Determinacion del
cumplimiento de horario dedicado al
todas las estudio de las asignaturas.
obligaciones e Organizacion e Distribucion de las tareas
relacionadas con de la a realizar durante la
el estudio de las actividad de actividad de estudio.
materias que estudio. e Preparacion del contexto
cursa para la realizacion de la

actividad de estudio.

e Seleccién de los
materiales para el
desarrollo de la actividad

de estudio.
e Ejecucionde e Cumplimiento de la
la actividad actividad de estudio
de estudio. planificada.

e Realizacion de las tareas
programadas para la
actividad de estudio.

e Satisfaccion con la
actividad de estudio.

e Constanciaen la
realizacion de la actividad
de estudio.
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e Control del Resultados académicos

resultado de en asignaturas

la ejecucion e Entrega de los deberes
de la indicados en las
actividad de asignaturas.

estudio. e Progresos académicos

individuales considerados
por el/los docentes.
e Participacién en Tutorias
académicas.
Fuente: Elaborado por la autora

Descripcion de los instrumentos y las técnicas para recolectar informacion

Para el diagnostico del estado actual del proceso de ensefianza aprendizaje y la dedicacién al
estudio de los educandos de la Unidad Educativa del Milenio “General Eloy Alfaro
Delgado”, se realizaron encuestas a los estudiantes de la Basica Superior, se establecieron
entrevistas con todos los docentes de ese nivel; ademas se observaron las clases de cada

uno de los docentes que imparten clases en la Basica Superior.
Encuesta a estudiantes (Anexo A).

La aplicacion de las encuestas se realizé a 117 estudiantes del nivel de la Basica Superior,
que es la muestra de la investigacion. Por la situacion ocasionada por la pandemia de
Covid-19, se aplico por medio de la herramienta Microsoft Forms que es una aplicacion
para la elaboracién de encuestas y cuando ya estan realizadas, solo con enviar el link el
estudiante puede contestar a cualquier hora del dia en correspondencia con su
disponibilidad de tiempo. que disponia de su tiempo para posteriormente ser analizada la
informacion de todos los estudiantes que llenaron las encuestas. Esta encuesta ayudd a
conocer acerca de la dedicacién al estudio por parte de los estudiantes, cuales son sus
razones del bajo rendimiento académico y las diferentes formas que tienen los estudiantes

para aprender.
Entrevista a Docentes (Anexo B).

La entrevista se realizo a los nueve docentes que conforman el nivel de la Basica Superior;
por motivo de la pandemia se pudo realizar a siete docentes de manera presencial y a dos
por videoconferencias a través de la herramienta de Microsoft Teams, para mayor certeza
y confiabilidad se realiz las respectivas grabaciones que permitid posteriormente analizar

la informacion de cada una de las entrevistas aplicadas a los docentes, siendo estas
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grabaciones el respaldo de los datos. La entrevista permitié conocer como los Docentes
trabajan con al estudiantado para mejorar su dedicacion al estudio identificar si aplican

los estilos de aprendizaje individuales al momento de impartir su clase.
Observacion (Anexo C).

La observacion es una técnica cualitativa para la recogida de los datos directos, que luego
seran procesados por el investigador para su respectivo analisis; cabe recalcar que en este
caso el presente investigador es docente de la institucion desde hace cinco afios ha
ejercido su docencia en el nivel de la Basica Superior; del mismo modo no ha tenido la
necesidad de cambiar de institucion, o de contexto, lo que le permite hacer uso de lo que
ha observado continuamente en el proceso de ensefianza del nivel de la Basica Superior.
Igualmente la observacion que se realizo en la Unidad Educativa del Milenio “General
Eloy Alfaro Delgado”, donde se almacena los aspectos mas evidentes que suelen

presentarse de manera recurrente.
Conclusiones parciales del capitulo

En este capitulo se ha presentado el esquema metodoldgico que sostiene la elaboracion de
la estrategia metodologica para mejorar la dedicacion al estudio, la que sera fundamentada

y explicada en el siguiente capitulo.
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CAPITULO 3: ESTRATEGIA METODOLOGICA CONSIDERANDO LOS
ESTILOS DE APRENDIZAJE PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
DEDICACION AL ESTUDIO EN LOS EDUCANDOS DE LA BASICA SUPERIOR
DE LA UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO GENERAL “ELOY ALFARO
DELGADO”.

En el presente capitulo se presenta la estrategia metodoldgica considerando los estilos de
aprendizaje de los estudiantes de un entorno educativo, con la respectiva fundamentacion
tedrica. Esta estrategia es una respuesta al problema de la investigacion en donde se
plantea contribuir a la mejora de la dedicacién al estudio en los estudiantes de la basica

superior de la Unidad Educativa del Milenio “Gral. Eloy Alfaro Delgado”.

3.1 Estrategia metodoldgica considerando los estilos de aprendizaje para el

mejoramiento de la dedicacion al estudio en los educandos.

3.1.1. Fundamentacion teorica de la estrategia

A partir de las necesidades constatadas en la etapa de diagnéstico en cuanto a la
preparacion de la muestra seleccionada, la autora propone una estrategia metodologica de
preparacion a los docentes de basica superior para el tratamiento de los estilos de
aprendizaje.

El término estrategia psicopedagdgica tienen una diversidad de definiciones dentro de la
literatura cientifica, y es por ello la necesidad de establecer un concepto acorde con la
tematica del presente trabajo investigativo. Al respecto (Tapia, 2018) destaca que “Los
profesores ensefian de la misma manera como les gustaria aprender a ellos”. Pero Alonso,
Gallego y Honey (1994), manifiestan que los estudiantes deben “Aprender a aprender” y
consideran que “Los profesores deben reconocer las diferencias individualesde sus
alumnos para personalizar su educacion tratando de que sus preferencias en cuanto a los
Estilos de Ensefianza no influyan en los Estilos de Aprendizaje de los alumnos”. (p.3).
Las estrategias metodoldgicas son procedimientos que permiten al docente distinguir,
evaluar, persistir o abandonar determinadas acciones para conseguir una meta. Estrategias
es el sistema de acciones y operaciones que ayudan a interactuar entre ellos para realizar
alguna actividad y ademas ayudan a evaluar el propio comportamiento en funcién de los
objetivos que lo rigen y la posibilidad de modificar cuando sea necesario.

Por lo tanto, las estrategias metodologicas facilitan al docente la creacién de nuevos

métodos, de manera organizada, lo cual puede contribuir al mejoramiento del rendimiento
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académico y el aprendizaje de los estudiantes. En base al diagndstico realizado en el nivel
Basico Superior conformados por los afios de octavo, noveno y décimo de la Unidad
Educativa del Milenio Gral. Eloy Alfaro Delgado, la insuficiente atencion a los estilos
de aprendizaje por parte de los docentes si repercute en el nivel de desempefio académico
estudiantil, por lo tanto una estrategia metodoldgica dirigida a los docentes
correspondientes a ese nivel contribuiria en el mejoramiento académico de los
estudiantes.

La fundamentacion psicopedagodgica de la estrategia planteada contribuye de forma
oportuna en mejorar el desempefio académico estudiantil, entre otras cosas, no solo
permite un mejor nivel académico sino perfecciona la ensefianza aprendizaje permitiendo
este tenga mayor significancia y sea duradero en el estudiante; ya que un aprendizaje
superficial 0 mecanico es facilmente olvidado debido a que es momentaneo y poco
significativo. Para ello es necesario implementar modelos educativos mejorados dentro
de los salones de clases, aplicando herramientas apropiadas que permitan obtener los
resultados esperados.

Las estrategias metodoldgicas enriquecen la formacion de docentes para una adecuada
ejecucion del proceso de ensefianza aprendizaje, de manera que estos desarrollen de mejor
manera la comprension y mejoren su rendimiento académico de los mismos fomentando
aprendizajes significativos en todos y cada uno de ellos.

Se detallan las particularidades que posee a continuacion:

Activa: gracias a los métodos, estrategias y técnicas que posee y que contribuiran

positivamente dentro de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Flexible: por la variedad presentada dentro de sus actividades, ya que permite que el
docente acondicione los procesos metodologicos con el fin de alcanzar los objetivos

planteados y esperados.

Participativa: ya que dentro de ella el docente es quien direcciona a los estudiantes
fomentando la participacion y creando de esta manera mayor posibilidad de que se

alcancen los objetivos del tema en cada uno de ellos.

Transformadora: debido a la atencion que presta a los diferentes estilos de aprendizaje
y pretende realizar una transformacion positiva dentro de la ensefianza aprendizaje de los
mismos, permitiendo llevar una clase amena y contribuyendo de forma eficaz en la

motivacion de los estudiantes.
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Al generar una estrategia metodoldgica que posea como bases las caracteristicas
mencionadas se orienta a los docentes para que logren integrar en sus clases el trabajo con
los diferentes estilos de aprendizaje. Para presentar una estrategia, sea cual sea su
tipologia, es recomendable tener en cuenta una determinada organizacion. En este caso la
Dra. Nerelys de Armas Rodriguez (2003) plantea lo siguiente. Una estrategia debe constar
de:

a) Introduccién- Fundamentacién: Se establece el contexto y ubicacion de la problematica
a resolver. Ideas y puntos de partida que fundamentan la estrategia.

b) Diagndstico: Indica el estado real del objeto y evidencia el problema en torno al cual
gira'y se desarrolla la estrategia.

c¢) Planteamiento del objetivo general.

d) Planeacidn estratégica: Se definen metas u objetivos a corto y mediano plazo que
permitan la transformacion del objeto desde su estado real hasta el estado deseado.

e) Planificacion por etapas de las acciones, recursos, medios y métodos que corresponden
a estos objetivos.

f) Instrumentacion: Explicar como se aplicara, bajo qué condiciones. Durante qué tiempo,
responsables, participantes.

g) Evaluacion: Definicion de los logros, obstaculos que se han ido venciendo, valoracion
de la aproximacion lograda al estado deseado.

Fundamentos psicoldgicos: Desde el punto de vista psicoldgico, la estrategia esta
sustentada en la Teoria Histérico- Cultural, al proyectar la transformacion del modo de
actuacion de los docentes en el proceso de ensefianza- aprendizaje incorporando el
tratamiento de los estilos de aprendizaje. Les concede a los docentes una participacion
activa en el proceso de la actividad. Resulta esencial la trascendencia de los conceptos de
Zona de Desarrollo Actual y Zona de Desarrollo Préximo que se aprecia desde el
diagnostico, dada la posibilidad que proporcionan al poder determinar las posibilidades y
particularidades de cada alumno. Las acciones estan disefiadas a partir de la clasificacion
de la muestra, lo que permite preparar metodolégicamente a cada docente segun sus
necesidades particulares en funcion de que puedan trabajar con los estilos de aprendizaje
particulares de cada estudiante.

Fundamentos pedagdgicos: La estrategia esta orientada al subnivel de la ensefianza béasica
superior, como via para desarrollar en los docentes el proceso de ensefianza- aprendizaje
que tenga en cuenta los estilos de aprendizaje de los estudiantes para mejorar su
dedicacion al estudio. Considera al docente que se supera, como centro del proceso
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pedagdgico, como constructor de su propio conocimiento, del contenido de la ensefianza
al emplear como formas organizativas principales los talleres y la preparacién
metodoldgica desde el puesto de trabajo, las que se integran de forma armonica y
coherente en la estrategia, en correspondencia con las necesidades de preparacion
metodoldgica diagnosticadas, propiciando el debate y el desarrollo del protagonismo de
los docentes que se preparan.
3.1.2. Estructura de la estrategia
A partir de los datos procesados se determinaron las necesidades, de manera que se pudo
elaborar la estrategia metodoldgica para el tratamiento de los estilos de aprendizaje de los
estudiantes de la basica superior de la Unidad Educativa “Eloy Alfaro”, para ofrecer una
adecuada respuesta educativa a los alumnos y garantizar un aprendizaje desarrollador con
fundamentos cientificos.
Para aplicar esta estrategia psicopedagdgica es necesario establecer anticipadamente los
problemas existentes dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje, los motivos que dan
paso a que estos sucedan, las demandas, los recursos que se posean tanto humanos como
materiales y por su puesto el disefio de actividades enfocadas en mejorar esta situacion,
para ello se establecen los siguientes aspectos:

> Diagndstico referente a los estudiantes y docentes en cuanto a la atencién de

los estilos de aprendizaje.

Esto es imprescindible, ya que es el punto de partida que permitira establecer las escalas
en cuanto a las necesidades identificadas en la evaluacion realizada. Asi mismo el
desarrollo de este diagnostico permitira establecer actividades, priorizando la accion y
orden de cada una de ellas; como por ejemplo la preparacién que debe poseer los recursos
a intervenir humano y material, todo ello con el fin de obtener los resultados esperados.
El objetivo clave es delimitar la importancia de conocer los estilos de aprendizaje en el
proceso de ensefianza en las aulas educativas de los estudiantes de bésica superior, y
mediante los resultados obtenidos, entender y determinar los métodos que aplicaran los

docentes y el estudiantado.

» Organizacion de estudiantes y docentes.

Es importante organizar y preparar a los docentes en cuanto a los aspectos tedricos y los
métodos a realizar para mejorar la atencion brindada dentro del aula a los estilos de
aprendizaje de los estudiantes. Este proceso incurre en la elaboracion de talleres

relacionados con el tema y la teoria en si de la misma; de tal manera se facilita el
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conocimiento a los docentes sobre los procesos o pasos que deben aplicar al ponerlo en
marcha. De igual forma, los estudiantes deben de obtener la respectiva preparacion u
organizacion que permita concientizar sobre los estilos de aprendizaje que poseen y
mejorar el desarrollo de las actividades o tareas planteadas dentro del procesos de
ensefianza aprendizaje llevado a cabo en el entorno educativo. Al considerar esta
organizacion y preparacion previa de docentes y estudiantado se afianza la calidad,

validez y esencialmente la intervencion apropiada.

Este aspecto mencionado en el parrafo anterior, se anticipa a la puesta en marcha del
método y considerando los resultados obtenidos del diagndstico realizado, es un acto
trascendental y primordial, que genera una motivacion apta, garantiza el desarrollo de
actividades con calidad y realiza las modificaciones apropiadas conforme al marco en

donde se va a implementar.

> Disposicion de alternativas de aplicacion de la estrategia psicopedagogica.

La disposicion de alternativas posibilita que la estrategia pueda ser aplicada desde
diferentes contextos; asi mismo, se debe considerar que todo esto depende de los recursos
materiales que se posea. La misma surge del proceso de preparacion que se efectud al
elaborar las actividades y a su vez de la motivacion optima que permita aplicarla en

diversas situaciones.

Para que la estrategia desarrollada sea considerada como lograda, se dependera de los
conocimientos que posea el docente en cuanto a las técnicas a implementar, todo esto
conforme a las particularidades y estilos de los estudiantes a su cargo, y el nivel de
contexto conocido. Contribuyendo de esta manera con el cumplimiento de los objetivos
en base a mejorar las necesidades proyectadas. Por ello es importante que el ambiente
generado permita una interaccion apropiada de aprendizaje, facilitando asi la
participacion estudiantil; es decir los estudiantes se sentiran en confianza de compartir
sus criterios 0 experiencias con los demas integrantes del salon, sin que el docente se
torne como impedimento, contribuyendo en captar la atencion de los diferentes estilos

de aprendizaje.

> Disefo de actividades

El disefio de las actividades nace de la finalidad que se presenta de brindar atencién a los

estilos de aprendizaje, robusteciendo el interés a las diferencias individuales. Se
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proponen diferentes actividades en total cuatro que corresponden con cada uno de los
estilos de aprendizaje considerando la teoria que se ha previsto, y se ofrece de esta forma

a los estudiantes para que seleccione la que mejor vaya con él. Al momento de derivar

las actividades se debe considerar en la primera plantear un reto, es decir debe de ser
desafiante y brindar la posibilidad de generar liderazgo, evitando el individualismo y
repeticion.

La reflexion es una de las técnicas principales que deben contener las demas actividades

a plantearse, ya que es primordial que los estudiantes generen sus propios criterios y los
compartan en el salon de clases con sus compafieros, para de esta forma se genere un
proceso observacional sustancial.

Cada estilo de aprendizaje contara con su respectiva actividad; sin embargo, existe la
posibilidad de que se complemente con los demas estilos, ya que es importante se dé la
interaccion entre estudiantes y de esta manera poder realizar lo previsto por ellos. Es asi
como el docente podra escoger los métodos apropiados que permitan obtener el objetivo
planteado dentro de su clase, recordando que la evaluacion se debe realizar conforme a

lo seleccionado por el estudiante.

Se tuvieron en cuenta las etapas de toda estrategia metodoldgica.

(1 Diagnéstico

1 Desarrollo

[1 Planeacion

[ Implementacion

1 Evaluacion

Se disefio la estrategia metodoldgica a partir de la situacion real que presentaban los docentes
en cuanto a su preparacion profesoral y se tuvo en cuenta las barreras con las que se
enfrentaban para trabajar los estilos de aprendizaje.

Para su realizacion se propone como vias los talleres metodoldgicos, de los cuales se
presentaron cinco, los que se planifican en correspondencia con las etapas de la estrategia
metodoldgica. Estos talleres se conciben para el desarrollo de contenidos tedricos-practicos
sobre los estilos de aprendizaje. En los talleres que se disefiaron dentro de las acciones
planificadas en la estrategia se desarrollan diferentes técnicas participativas que propician el
protagonismo de los docentes en su preparacién y se les facilita la valoracién de las
actividades realizadas, asi como la propuesta de otras, lo que favorece el proceso de
retroalimentacidn permitiendo una preparacion segun necesidades y perspectivas.

La estrategia se concibi6 teniendo en cuenta primero acciones para lograr la preparacion de
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los docentes en los conocimientos tedricos acerca de los estilos de aprendizaje, luego se
concibieron acciones instrumentales para garantizar su preparacion en los procedimientos a
sequir.
En su elaboracidn se tuvieron en cuenta como objetivos generales:
> Preparar a los docentes para el tratamiento de los estilos de aprendizaje a través
de la clase.
> Elevar el nivel de preparacion tedrico metodoldgica sobre estilos de aprendizaje
en los docentes de basica superior de la UE Eloy Alfaro.
Como objetivos especificos se seleccionaron los siguientes:
-Profundizar en los conocimientos tedricos referidos a los estilos de aprendizaje.
-Profundizar en el conocimiento de los procedimientos metodoldgicos a seguir para el trabajo
con los estilos de aprendizaje.
El siguiente gréfico muestra en forma de esquema, los elementos que caracterizan la estrategia

metodoldgica propuesta.
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ETAPAS

Diagnostico Evaluacion
l Desarrollo L

o Observacion a | o Evaluacion y
clases. : autoevaluacion de
Encuestas. Acciones los docentes.
Entrevistas. o Participacion en

l lostalleres.
Planeacion

)

¢ Determinacion de los objetivos y
contenidos de la preparacion.

® Determinacion de las formas de
organizacion de la preparacion.

® Desarrollo de las formas de
preparacion.

® Determinacion de la evaluacion encada
forma de organizacion de la
preparacic')rll.

l

Implementacion
e Delimitacion de los lineamientos
tedricos de la preparacion
e Delimitacién de los procedimientos
metodoldgicos
e Aplicacion de los talleres
metodoldgicos propuestos

Elaborado por la autora

3.1.1.1 Lineamientos tedricos

Dentro de este se encuentra un cuerpo legal con principios que dirigen la estrategia
psicopedagogica, de igual manera consta de un cuerpo categorial en donde se detallan los
rangos primordiales.

Partiendo de los fundamentos de la estrategia psicopedagogica expuestos hasta el

momento se consideran un conjunto de principios a ser tenidos en cuenta:
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e Unidad entre la indole cientifica y el proposito de la educacion del estudiante basado

en beneficio del buen vivir.

Implica desarrollar en un clima responsable con el medio que lo comprende la formacion
integral del estudiantado. De igual forma; por la consciencia que posee respecto a los

problemas globales con la realidad social como un agente de transformacion de la misma.

Debido al clima politico y econdémico inestable que particulariza al Ecuador se estima
suscitar en el estudiantado nuevos perfiles de observacién y distincién del ambito en el

que vive.

e Carécter integral de la educacion: La formacién individual tiene caracter social.

Esta unidad entre lo social y lo individual se da gracias a que el considerar los diferentes
estilos de aprendizaje dentro de la ensefianza, los estudiantes responderan de mejor
manera de forma individual asumiendo mayor responsabilidad ante las diferentes
situaciones que se susciten y las demandas sociales.
e Unidad de ensefianza aprendizaje: aspectos emocionales y cognitivos de los
estudiantes.

En esta unidad el principio de mayor importancia como lo podran leer es el valor que
dentro del sector educativo se da a los aspectos emocionales dentro de la formacion y
procesos de ensefianza aprendizaje de los estudiantes. Siempre se debe considerar tomar
en cuenta que los procesos de aprendizaje obtienen mejores resultados si dentro de ellos
se busca trabajar en conjunto con las emociones y que estas tengan el proceso adecuado
conforme al estilo de aprendizaje correspondiente logrando asi obtener una mayor

dedicacion e implicacion en el aprendizaje.
e Cardacter activo de la ensefianza.

En este principio se involucra el caracter activo del estudiante. El aprendizaje que puede
obtener cada uno de los estudiantes gracias a las actividades propuestas por el docente
para enriquecer sus conocimientos utilizando sus preferencias individuales para
aprender. Asi mismo el rol quejugaria el docente seria de facilitador dentro de las clases
orientando a los estudiantes para desenvolverse de manera autbnoma de acuerdo a sus

particularidades individuales.
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3.1.1.2 Procedimientos metodologicos

Estos procedimientos constituyen la parte instrumental de la estrategia metodoldgica e

indican al docente como proceder para brindar atencion a los estilos de aprendizaje de los

estudiantes durante la clase.

Tabla 3. Procedimientos durante la clase.

Paso Uno: Actividades durante la clase.

Docente

Estudiante

Da a conocer la destreza a
trabajar y objetivo esperado en la
clase, las actividades
programadas como  se
desarrollaran.

Comenta los indicadores de logro
que se espera alcanzar con la
clase.

Constata la similitud entre la
destreza vy el objetivo de la clase.

y

Presta atencion a las
orientaciones brindadas por el
docente y busca una solucién a

sus dudas al interactuar con
respecto a los temas con el
docente.

e Aprecia los indicadores

mencionados por el docente con
los que sera evaluado.

Comunicarse 'y verificar la
comprension de lo impartido por

el docente.

Paso Dos: Actividades iniciales de clase

y su desarrollo.

Docente

Estudiante

Investiga las diversas actividades
que se pretenden realizar en clase.
Elabora propuestas que detallen
como desarrollar esa actividad.

e Descifra el progreso  del
estudiantado dentro de clases.

e Estimula la  relacion vy
comunicacion entre los

estudiantes, considerando todos y
cada uno de los estilos.

e Elige la actividad que mas se
acople segun su estilo de
aprendizaje.

Aplica las propuestas otorgadas
por el docente y analiza otras.

Fundamenta lo elaborado dentro

de clases.

e Mejora la relacion y
comunicacion con estudiantes
que poseen estilos de
aprendizajes diferentes o iguales
al suyo.

Paso Tres: Mejor aplicacion de actividades dentro de clases.

Docente

Estudiante
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Analiza los logros y dificultades
presentes en los estudiantes en el
tiempo en que se aplico las
actividades que consideraron los
diferentes estilos de aprendizaje.
Evalla como solventar vy
sobrellevar dificultades que aun
se presentan dentro del salén de
clases.

Determina resultados gracias al
auto y coevaluacion.

Medita en cuanto a lo aprendido y
los problemas que aun presenta
para asi conseguir una reflexién
que le permita liderar y analizar
de mejor manera dentro de la
clase.

Propone soluciones que permitan
mejorar el desarrollo de las
actividades.

Determina resultados, mediante
la autoevaluacion y de igual

e Repasa y mejora las dificultades manera
evidenciadas dentro de la e Aplica las propuestas otorgadas
evaluacion. por el docente y analiza otras.

e Fundamenta lo elaborado dentro
de clases.

Elaborado por la autora

3.1.1.3. Presentacion de talleres por fases de la estrategia

A continuacion, se presenta cada una de las fases y los respectivos talleres efectuados.

Fase I: Preparacion

Comprende dos talleres metodologicos. EI primer taller, correspondientes a la socializacion
de los resultados del diagnostico efectuados en la Unidad Educativa del Milenio “Gral. Eloy

Alfaro Delgado” y el segundo taller para la presentacion de la estrategia metodoldgica.

Taller No. 1: Socializacion de Resultados Diagnosticos

OBJETIVO:

*Socializar los resultados del diagnostico con los docentes y estudiantes de la Unidad
Educativa del Milenio “Gral. Eloy Alfaro Delgado™.

CONTENIDO:

. Resultados de los diagnosticos aplicado a los estudiantes y a los docentes

RECURSOS:
. Proyector, folleto informativo.

METODOLOGIA

. Introduccion al trabajo y socializacion de los resultados y apreciaciones de los
docentes.
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EVALUACION
. Retroalimentacion de lo expuesto y espacio de preguntas y respuestas.

Taller No. 2: Presentacion de la estrategia metodoldgica

OBJETIVO:

. Socializar a los Docentes y directivas de la Unidad Educativa del Milenio “Gral. Eloy
Alfaro Delgado”, la propuesta de estrategia metodoldgica segun los estilos de aprendizaje
orientado al mejoramiento de la dedicacion al estudio

CONTENIDO:

. Estrategia psicopedagdgica segun los estilos de aprendizaje

RECURSOS:

. Proyector.

«  Organigrama de la propuesta Estrategia psicopedagogica segln los estilos de aprendizaje
orientado al mejoramiento académico.

METODOLOGIA

. Argumentacion general de la propuesta estratégica acorde a los resultados del
diagnostico

. Obijetivos de la propuesta

. Compromiso institucional y sus estamentos

. Disefio e implementacion de la propuesta estratégica

EVALUACION

. Retroalimentacion de los docentes con relacion a las funciones a realizar.

Fase Il: Ejecucion de talleres teoricos.

Se realizaron 2 talleres a nivel teorico y practico, distribuidos de la siguiente forma:
. Formacion tedrica en tratamiento de los Estilos de aprendizaje

. Formacion practica en tratamiento de los Estilos de aprendizaje

Taller No. 3: Formacion teorica de los Estilos de aprendizaje

OBJETIVO

. Instruir sobre los estilos de aprendizaje a los docentes de la institucion
CONTENIDO

. Estilos de aprendizaje: estilo activo, reflexivo, teérico y pragmatico
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. Antecedentes, conceptos y contexto

RECURSOS

. Proyector, pizarra y marcador liquido, recurso digital de Antecedentes, conceptos y
contexto de los estilos de aprendizaje

METODOLOGIA

. Socializacion del objetivo planteado

. Capacitacion acorde al contenido del taller

. Trabajo individual y grupal

EVALUACION
. Se realiza la retroalimentacion a los docentes.
. Se maneja un instrumento de evaluacidon para calificar los aspectos organizativos,

metodoldgico, informacién y aportes basicos.

Taller No. 4: Formacion préactica de los Estilos de aprendizaje

OBJETIVO

. Instruir sobre uso de herramientas virtuales para los estilos de aprendizaje a los
docentes de la institucion

CONTENIDO

. Uso de herramientas de estilos de aprendizaje: activo, reflexivo, teérico y pragmatico
. Uso de estilos de aprendizaje a través de herramientas virtuales

RECURSOS

. Proyector, pizarra y marcador liquido, recurso digital de uso de herramientas virtuales
para los estilos de aprendizaje

METODOLOGIA

. Socializacion del objetivo planteado

. Capacitacion acorde al contenido del taller

. Trabajo individual y grupal

EVALUACION
. Se realiza la retroalimentacion a los docentes.
. Se maneja un instrumento de evaluacion para calificar los aspectos organizativos,

metodoldgico, informacién y aportes basicos.
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Fase Il1: Aportes de la herramienta.

Taller No. 5: Cierre de evaluacion de la estrategia metodolégica para la atencion de los estilos
de aprendizaje

OBJETIVO:

. Evaluar el aporte de la estrategia a la preparacion de los docentes para la atencién a los

estilos de aprendizaje en el proceso de ensefianza aprendizaje

CONTENIDO:

. Evaluacion de la estrategia

RECURSOS:

. Saldn de aula de la institucion, papelografo, marcadores

METODOLOGIA:

. Trabajo colaborativo entre docentes

. Indicadores para el analisis de la propuesta de estrategia metodoldgica.
EVALUACION:

. Retroalimentacion de los criterios de cada grupo

. Informe final de la contribucion de la estrategia metodologica como aporte de la

investigacion.

Conclusiones parciales del capitulo

En el capitulo se presentd una estrategia metodolégica para el tratamiento de los estilos de
aprendizaje, la cual desde lo psicoldgico se fundamenta en la Teoria historico cultural,
encontrando su fundamento pedagdgico en la consideracion del docente como profesional que
se supera y es centro del proceso pedagogico, como constructor de su propio conocimiento.
La estrategia metodoldgica, posee unos lineamientos tedricos y unos procedimientos que

orientan las fases de trabajo con los estilos de aprendizaje.

52



CAPITULO 4: VALORACION DE LA PERTINENCIA Y FACTIBILIDAD DE LA
ESTRATEGIA METODOLOGICA

Para la valoracion de pertinencia de la Estrategia Psicopedagogica con respecto a la
estadistica empleada se emple6 la V de Aiken. Este método de valoracion fue realizado
considerando 7 expertos en el tema que ocuparon el rol de jueces debido a que brindaron
las respectivas calificaciones referentes a las diversas dimensiones que posee la
Estrategia. Esta significacion fue necesaria debido a que la propuesta no se pudo
desarrollar de manera presencial, lo cual requiri6 la validacidn de expertos considerando
que los items que presenta la prueba referente a los del constructo tenian mucha
relevancia. El formato aplicado para esta valoracion de expertos se lo puede evidenciar

en el Anexo D.

4.1 Criterios de seleccion de los especialistas.

Considerando los indicadores de la prueba de valoracion que se emplearia y la
especificidad tematica, se considerd que los jueces deberian tener el siguiente perfil: a)
Formacion de grado, b) Formacién de Postgrado; ¢) Experiencia en el proceso educativo.
Gracias a lo expuesto se consideré un grupo de 7 expertos conocedores del tema que

jugaran el rol de jueces; los cuales poseen las siguientes caracteristicas:

Tabla 4. Perfil de los Jueces Seleccionados

Formacion de Grado Formacion de Postgrado | Experiencia en el proceso
Educativo

Lic. en Ciencias de la| Magister en Pedagogia, | 30 afilos de experiencia
Educacién Especializacion | Magister en Gerencia y | como docente, docente
Ciencias Sociales. liderazgo educacional; y | mentor y directivo.
Diploma superior de cuarto
nivel en  Pedagogias
Innovadoras.

Licenciada en Ciencias de | Diploma  Superior en| 36 afios de experiencia
la Educaciéon Mencién | Docencia y Evaluacion en | como docente, docente
la Educacién Superior, | mentora y autoridad.

Magister en Docencia Yy
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Administracion y
Supervision Educativa.

gerencia en Educacién
Superior, Especialista en
Gerencia en Educacién
Superior, Master
Universitario en
Formacion  Internacional
Especializada del

Profesorado Especialidad
en Lengua y Literatura

Licenciada en Pedagogia
Mencion en Liderazgo
Educativo, Profesor de

Educacién Primaria Nivel
Técnico Superior

Magister en  Docencia
Universitaria e
Investigacion Educativa

33 arios de labor docente y
se encuentra laborando en
la actualidad como docente
en Unidad Educativa
“Héroes del Jambeli”.

Licenciado en Educacion
Basica y Profesora de
Educacion  Basica de
Primero a Tercer afio nivel
Tecnoldgico.

Master Universitario en
Formacion  Internacional
Especializada del
Profesorado Especialidad
en Lengua y Literatura.

16 afos de experiencia
como docente y dentro de
ellos unos fue directivo.

Ingeniero en Contabilidad
y Auditoria, Contador
Publico Auditor.

Master Universitario en
Psicopedagogia.

6 afos de experiencia como
docente publico.

Licenciada en Educacion
Basica y Profesora de
Educacion  Basica de
Primero a Tercer afio nivel
Tecnoldgico.

Master Universitario en
Formacion  Internacional
Especializada del
Profesorado Especialidad
en Lengua v literatura

12 afios de experiencia
como docente del sector
publico.

Lic. en Ciencias de la
Educacién Especializacién
Docencia en Informéatica

Master en Pedagogia.

10 afios de Experiencia
como Docente, en la
actualidad es docente de la
UTMACH.

Fuente: Elaborado por la autora

4.2 Valoracién de la pertinencia

En los parrafos anteriores del presente capitulo se hizo mencidn a que la estrategia
psicopedaglgica propuesta seria sometida a una evaluacion de pertinencia concepto

correspondiente a uno de los objetivos especificos que posee la investigacion.

En cuanto a la valoracion de pertinencia de la estrategia psicopedagdgica planteada se

consider6 el empleo de la V de Aiken (1985) ya que es una técnica estadistica utilizada



para realizar el célculo de la validez de contenido enfocada en El score. Los valores de
expresion considerados son desde 0 a 1 y a un indice de correlacion equivale su
interpretacion. En tal sentido mas cerca de 1 mayor fuerza de acuerdo; es asi que el valor
de V es considerado aceptable y fuerte si se encuentra por encima de 0.8. (Soto y Segovia,
2009).

Segun Escurra (1998) considerando siete expertos, se debe desarrollar un acuerdo entre
ellos que permita establecer la factibilidad de la propuesta planteada. Dentro del proceso
empleado en primera instancia a los expertos que jugarian el rol de jueces se les hace
Ilegar una rubrica que contenga los indicadores a evaluar, asi mismo las dimensiones que
contiene la estrategia psicopedagogica en cuanto a su componente tedrico e instrumental.
La finalidad y objetivo de realizar un juicio de expertos recae en establecer la
conveniencia existente entre la Estrategia Psicopedagogica propuesta y el enfoque de
atencion a los diversos estilos de aprendizaje. Para ello se desarroll6 una estructura
valorativa que permitird emitir el juicio de los expertos, a continuacion, la podemos
observar:

Tabla 5. Estructura Valorativa para Expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La estructura de la metodologia o
tiene consistencia  sintactica, % lglo_cur_nplle con el criterio
- . . Bajo nive
semantica y pragmatica. .
yprag 3. Moderado nivel
4. Alto nivel
B | COHERENCIA
La estructura de la metodologia ; go_cur_nplle con el criterio
es congruente con los talleres - bajonivet:
. la Dedicacién al 3. Moderado nivel
para mejorar la Dedicacion a 4 Alto nivel
estudio.
C | RELEVANCIA
Las  actividades  propuestas 1. No cumple con el criterio
potencian la atencion a los estilos 2. Bajo nivel
de aprendizaje que conllevan al 3. Moderado nivel
mejoramiento del rendimiento 4. Alto nivel
académico.

Fuente: Elaborado por la autora
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El conjunto de expertos conocedores del tema que jugaron el rol de jueces y evaluaron la
pertinencia de la estrategia psicopedagdgica planteada estuvo conformado por siete
magisteres. Cada una de sus valoraciones conforme lo propuesto por Aiken fueron
realizadas de 1 a 4, conforme a la escala valorativa anteriormente expuesta; estos valores
tendran una representacion valorativa de 0 a 1. Es decir, 1 vendria siendo el mayor valor
de significancia otorgado por los jueces en cuanto a la validez del contenido de la
propuesta. Asi es como gracias a ello los resultados obtenidos fueron los siguientes:
4.2.1 Lineamientos tedricos
Los expertos valoraron con 1 la claridad, coherencia, y relevancia del principio Unidad
del caréacter creativo, activo, e inclusivo de todos los estudiantes y los principios como:
Unidad entre el caracter cientifico y la intencionalidad de la educacion del aprendiente en
funcion de los intereses del buen vivir, Unidad entre la formacion individual y el caracter
social de una educacion integral, Unidad entre lo emocional y lo cognitivo en el proceso
de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes, Unidad entre los estilos de aprendizaje y el
proceso de ensefianza; fueron valorados con un 0,98 de validacion.
4.2.2 Procedimientos instrumentales
Los expertos valoraron con un 0,98 la claridad, coherencia y relevancia la dimensién
Optimizacion de las actividades durante el proceso de la clase. Con 0,96 la de Desarrollo
de las actividades propuestas al inicio de la clase y con un 0,95 la Guia sobre las
actividades a realizarse durante la clase. En el anexo E se refleja el instrumento que
permitié evaluar las respectivas calificaciones emitidas por los jueces que corroboran lo
antes mencionado.

Conclusiones parciales del capitulo
Dentro del presente capitulo se han descrito los diferentes indicadores que contribuiran
dentro de la respectiva evaluacion a desarrollar para verificar la factibilidad y efectividad
de la estrategia psicopedagdgica propuesta. Asi mismo, se evalud la pertinencia de la
misma antes de su puesta en marcha. Los resultados obtenidos mediante la valoracion
realizada por los expertos brindan un nivel de acuerdo muy relevante y alto, con respecto
a la viabilidad que podria tener la propuesta. La estrategia psicopedagdgica esta
presentada de manera clara, coherente, relevante y va de acuerdo con lo expuesto por los
expertos, es decir la guia de la estrategia psicopedagdgica contiene las condiciones

Optimas para su aplicacion.
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CONCLUSIONES

El contenido investigado referente a los diferentes estilos de aprendizaje permitio
comprender un sin numero de enfoques dan a conocer las preferencias individuales
desarrolladas por los estudiantes a la hora de aprender. Asi mismo, mediante los
diversos enfoques encontrados, se constatd notables diferencias dando lugar a la
generacion de confusiones al docente para encontrar como mejorar el desempefio
de sus estudiantes.

Los resultados del diagndstico inicial evidenciaron a los estudiantes de la bésica
superior de la UEM “Gral. Eloy Alfaro Delgado” poseen diferentes y variados
estilos de aprendizaje hasta el momento considerados por el docente para impartir
sus clases; y por ende se reflejan datos estudiantiles de un déficit en el rendimiento
académico.

Tomando en cuenta los hallazgos presentados en cuanto a la dedicacion al estudio
presentada en los estudiantes de la basica superior de Unidad Educativa del
Milenio General “Eloy Alfaro Delgado” se propuso una “Estrategia
psicopedagogica segun los estilos de aprendizaje orientada el mejoramiento
académico”, considerando los diferentes procesos metodologicos y didacticos a
considerar por los docentes al momento de planificar el proceso de ensefianza

aprendizaje a impartir.
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RECOMENDACIONES

Evaluar la efectividad de la estrategia psicopedagogica en atencién a los diferentes
estilos de aprendizaje de los estudiantes de la Basica Superior de la UEM “Gral.
Eloy Alfaro Delgado”, mediante le insercion en la practica docente.

Es necesario incorporar una estrategia psicopedagogica para organizar las clases
de forma inclusiva todos y cada uno de los estilos de aprendizaje desarrollados por
los estudiantes para de esta manera potenciar el proceso de ensefianzaaprendizaje

dentro del aula.

Los docentes siempre deberan estar abiertos a cualquier sugerencia que implique
la mejora tanto de su salud como de su relacién con los demas, sea esta afectiva o
laboral, ya que a través de una actitud positiva y empatica podra alcanzar mayores

niveles de satisfaccion personal

Una vez realizados los talleres del programa Psicopedagdgico, se propone a los
docentes seguir con los ejercicios de forma cotidiana, manteniendo de esta forma

una actitud positiva ante los cambios que se dan en su entorno educativo.
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ANEXQOS

Anexo A.Encuesta a Estudiantes.

ENCULSTA DIRKGIDA A LS ESTUDLANTES

NOMBRLS ¥ APELLIDOS DEL CNCUCSTADOY A

Indicaciones: Extimado Estudiantes solicibo a ustedes de la manera méas cordial nesponder
e la enoues La; ya que tiene La finalidad de recolectar datos para levar a aabouna investigacon
sobre La DECHCACOON ALESTUDD, para slaborar una propuesta psicoped agagica que tenga en
ouenta bos estilos individuakes. de aprendizage.

Oiboge= tinetr: Diiagn o bicar la dedicacon que tienen bos estudiantes, hacia e estudio para mejorar
ol procesa de ensefian za —aprendizaje de la Unidad Eduaativa del iMilenio “General Eloy Alao
Dedgada™ de la Farroquia Tendales, Provincia de Bl Oro, durante o pesioda keotivo 2020 - 2021

Instruccione:s: & con tinuaddn encontrard Ud. un grupa de preguntas. que nos penmiftiran levar
a cabeo con éxitala inwestigacian, por o tanto bea detenid amente Ll preguntas y conteste de

acuerda a su oriberio personal. Sefiale con una |, | la opciin que Usbed considene conweniente.
1.~ §Cual &5 o promedio de tiempo gue le dedics al estudio de las asignaturas gue recibes?
D wna a tres horas semanaks por asignaturas.

Mas de tres. horas semanabes. por asignatura.

Crbnes.

Hodd

Mo sabe,
2.~ ¢En gué horario prefieres estudiar?
En las altimas horas de la tarde. |:| En la n-:-:he.|:|

En lamadrugada. |:| Mo sabe I:l
3 ;¢Fn gueé horanio realmente estudias?

En las dltimas horas de la tande. |:| En la n-:l-:h-u.|:|
En lamadrugada. |:| Mo sabe. I:l
4.~ § Puedes distribuir las tareas para realicarias?

Shermipre, :l Froouan barmesn e, |:|

S I:l Hunca. |:|
]
[ 1]

5.~ iTienes &n casa un lugar fijo para estudiar?

STy, |:| Fresouen temen te.

Pocas wars,
I:l Munca.



6.~ Considera gue se siente apoyado por su familia?
Totalmente de acuenda. |:| D aouesrd o, |:|

En de=acuendo. ] Totalments an desacuerda.[ |

T~ iSueles seleccionar los materiales para desarmollar las actividades?

Siempre. I:l Fresouen besrryen L. I:l
Pocas, weoes, I:l Hunca, I:l

B~ dSueles utilizar las Sguientes fuentes de informadidn para ayudarte a la realizacion de s
tareas y dar cumplimiento a la actividad ?

Spuntes. en clage, I:l Libwrcy der terwbicn, I:l
Recursos online. I:l Orone libras d e -'_-'.m:-ulla.|:|

9.~ dCrees gue las Sguientes dificultades. pueden inferir en el complimiento de la actividad
planificada?

Falta de interés. [ Probloma familiares. [ |
Problemas econdmices. [ | Problemas de salud. ]
10.- §Cudndo vas a realisr ks tareas preguntas oondo no comprendes?

Siempre. [ Frotuen bermen te. 1]
Prawcas, wires, I:l Nunca. |:|

11.- iTe sientes bien contigo mismo cuando cumples con las actividades?
i, generalmen te. |:| Mgy nars. v, :I
Rara wes . I:I My, en mingon moamen . I:I

12.- i Fuedes encontrar la manera de obtener ko gue te propones?

5i, peneralmente, |:| Algunas veoes, ]

Hara wes. I:I Mo, &n mingon msmen o I:I

13.- jCrees gue las califiaciones gue has shtenido estanen fundidn al estudio y esfuerzo?
Totalmente de acuenda. |:| D aouesrd o, |:|

En desacuerdia. |_| Totalmente en dua-'_u-urdu.|_|



14.- ¢ Cumples con la entrega de los deberes indicados dentro del tiempo estipulado?

5i. Mo

[ ] [ ]
Pocas veces. |:| Munca. I:I

15.- ¢ Puedes fijarte objetivos en los estudios y esforzarte para alcanzarlos?

Siempre. ] Frecuentemente. [ ]
Munca.
Pocas weces. |:| |:|

16.- ¢ Te pusta participar en las tutorias académicas gue imparten los Docentes?

5i. [ ] No. |:|
] [ ]

Pocas weces. Munca.



Anexo B.Entrevista a Docentes.

EMTREWISTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

NOMBRES Y APELLIDDS DEL ENTREVISTADD A
COAD:

TIER PO QUE LABDRA EN L& INSTITUCKOMN:
CARGOS LARDRMALCS:

AROE DE SERVICID:

Db tiwa: Realizar un dislogo con & Docente para conacer su apinidn refenente a la dedicacian
que tenen los estudiantes hacia o sstudio para mejorar @ proceso de ensefanza —
aprendizaje de la Unidad Educativa del Milenio “General Bloy Afano Delgada™ de la Parmoquia
Tendales, Provincia de El Ora, durante ol periodas lective 2020 —2021; ya que tiens La finalidad
de recolectar datos para llevar a caba una investigacion y luego slaborar una estrategia
paicopedagigica que tenga &n cuenta ks estibs individuales de aprendizaje para o

mejaramien o en los estudianles.

1., #%e siente satisfecho oon la dase gue imparte 3 sus estudiantes?

Frascoumn fasprpen fa, |:|
Focas weces, I:l Hunca. |:|

Shmipre,

~ {lonsidera gue b3 familia apoya a su representado &n tlpm-l:vl::-!:-emeﬁnlua-
aprendizaje?

Smipare.,

Frascou ann fassrpsen fa, :l
Focas veoes, E Nunca. :

3- iCree Ud. gue las siguientes dificultades pueden inferir en el cumplimiento de s
actividades de sus estudiantes?

Falta interds [ Problemas famifiares ]

Problemas econdmioos. |:| Problemas de salud. |:|

4.~ §lrees Ud. que las calificaciones que han obtenido sas estudiantes estan en fundidn a la
dedicacion al estudio y esfuerza?

Totalments da sousnda. I:l Drer sousrd x. I:I
En desaousnda. |:| Totalmente &n desacuando. I:I



5.~ ¢ De gue manera motiva Ud. a sus estudiantes?

Axacia las actividades. de L clase con los intereses ded e budiante. |:|
Despierta la curiosidad ded estudiante apelando al factor sorpres.a. I:l
Utiliza jusgos y actividades, enline y fisicas, para hacer las clases mas dinvertid as. I:l
intraduce wvariedad en la onganizacian y estructura de las clages. |:|

6.~ {Cada gué tiempo conwvoca a los Padres de familia para mantener informados: sobre el
rendimiento escolar de sus representados?

Sevman alomeen b, |:| ensualmenta |:|

Al termiinar &l pancial. I:l A tesrrrinaar @ quimes bre, I:l

Nunca [ ]

T~ iConsidera gue la maponia die ks weoes poede ammplic @] sbjetive gue == plantea para las

iclases?

Siempre, ] Frescusn temente, [ ]
I:l Hunca. |:|

Foeas oo,

8.- jAplica Estilos de Aprendizaje al momento de impartic su dlase?

S, I:l Frasooussn Loy La. I:l
I:l Munca. |:|

Pocas e,

9.~ iPFromuewe un ambiente de aprendizaje estimulador gue genera participacion del
estudiantado?

Simmipre. |:| Frescouesn Lesrrien L. |:|
|:| Hunca. I:l

Pocas e,

10.- iBrinda informacidn sobre el desamolls o aprendizaje de bos estudiantes a sus
representantes constantemente si tienen bajo rendimiento esoolar?

e, I:l Frascynn Lo Lo, I:l
Pocas e,
] anea ]



11.- ;Brinda recomendaciones Utiles para apoyar el desarrollo o aprendizaje del estudiante
en el hogar?

Siempre. ] Frecuentemente. [
I:l Munca. |:|

Pocas veces.

12.- ;5e evidencia motivacion y compromiso por parte del estudiante hacia 1a transferencia
de lo aprendido a sitwaciones cotidianas de manera creativa?

Siempre. I:I Frecuentemente. |:|
Munca. |:|

Pocas veces.



Anexo C.Guia de Observacion.

FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

L DATOS IMFPORMATIDS

1.1, INSTITUCKON: UNNERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

1.2, CARRERS PROFCSIOMAL: MALSTRLY CH PRICOPEDAG DG 1A,

1.5, INVESTIGADOR: erdnica Skevandra Dia: Monocha.

IL OBJIETRAD: Diagnosticar la dedicacion que tienen los estudiantes hadia o estudio para
mesjorar & procesa de ensefianza — aprendizaje de la Unidad Educativa ded Mib=nio "General
Elay Alfara Delgado™ de la Parroquia Tendales, Provincia de Bl Oro, durante sl periada kective
2020 —2021.

Il Diagnidetico: Esta observacidn wa dirigida a los estudiantes del medio para la recodsocidn de

datas que penmitiran abordar la mejorade la dedicacidn al estudio.

1 AMsAD DE o tarda en realicar las taress.

2 | TRABAMD Ez cumplide al entregar s
actividades.

3 e aralmeente o b o,

4 | METODODE | Continuamente solicita que s& le

THARS repitan Las insbrucciones.

5 Trabaja sin ninguna preoou packin..

& AUTONOMIY | Acostumbra trabajar a solas.

7 EN EL Mocesita  tener o ps Las

TRARAID arien Lationes. constan bamen ta,

| Copia de sus compaiiengs.

9 M OTIACION Trabaja de forma personal en e
aula.

i Se muesira intenesado en e trabajo.

11 Trabaja pongque se be obliga.

12 | ACTIMUD EN | interviens activaments.

13 | EL GRUMD Adquiere una actitud trabajo.

14 Tranzfiene entusissmo & inbenss on
ol aula.

CSTILOS DE APRCNDIEAIE

15 | ACTWD: Las e by i e resaliean
presenlaciones tanto oraks oomo
e oribas.

16 Teenen la posibilidad de resodwer
problemeas  como parte de wn
) uipea.

17 Posibilidad e de N Lesrwenir
activamente durante la dlase,




18

Opartunid ades fa ] resaliz ar
activid ades variad as.

20

Los  estudiante=  intercambian
opaniones. enbre 54 y oon o doosnte.

Loz alumnas expanen sus puntas da
vimta

H docente penmite gue los
estudiante=s trabajn a su propio
ritma, sin  presiones. ni plaros
obligatorios.

22

24

TECHRICD

La olase e estructurada, los
ahjetivos de la mzma quedan dars
o s ik,

Eximten  mewmeentos de  reflesidn,
donde los sstudiantes tensn la
pasibilidad de cusstionarse entre si

y al docente szobre actvidades o
tesmas ahordados.

B docents moliva a los o tudianbes
a profundizar y ampliar  los
oon benid as. trabajados.

26

PRAGMATICD

5o = propaorciona a los estudiantes.
téonicas para hacer b= cosas con

venLajes practicas evidentes.

Los estudiantes Lienen posibilid ades
inmediatas de aplicar o aprendida y
e experimen tar.




Anexo D.Rubrica de valoracion de los jueces expertos.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CENTE.O DE POSGRADO
MAESTRIA FROFESIONAL EN PSICOPEDAGOGIA

ANALISIS DE EXPERTOS
Machala, 14 d= Febraro del 2021

Saludos cordiales

Estimado {a) colses, en atencion a su sxperisncis profesional solicito la evaluacion ala
Estratepia psicopadagogica basada en majorar el rendimisnto acadamico da los estudiants,
especificarments 25 una estratepia para majorar la Dedicacion al estudio da los estudiantas
da la Basica Superior. Su aports sera d= mucho bensficio para 2l dassmperio de asta
imvestigacion. Agradecemos su valiosa colaboracion.

Nombrez v apellidoz del evalnador: Engenio Dominguez Olmedo Ecuador.
Formacion de grado: [Lic. Cienciaz de la Educacion Especializacion Ciencias Sociales.
Formacion de postgrado: Magister en Pedagogia y Gerencia Liderazgo Educacional.
Aiios de experiencia en el proceso educativo: 30,

Dbjetivo del jyuicio de experto: Establacer una congrusncis entre la estratesia propussta v
la majora da la Dedicacion al astudio de los astudiantes.

Constrocto: La Estratasia s apova en el Padagoeo Paulo Freirs que nos dice que cada
educando tisns raalidades individualas v lograr cambios a5 aleo muy significativo para =l
mundo, va que los saberss sa relacionan con la realidad inmediata dzl sujsto; ademas tisns
un Aperta Psicologice va que el aprendizaje a5 significativo an nuestra sociadad actual por
ello 25 necesario conocer 2l astilo prefarencial dz cada estudiants v por ends, los menos
dasarrollados para radicar en su implicancia a los docentss. Una vez definidas las
caracteristicas para cada estilo de aprendizajs. a5 posibla establecer instancias an que es
pravisible que los alumnos pusdan aprendsr mejor cada astilo, con 2l fin d= conseguir
perfilas da astilos de aprandizajes lo mas desarrollados v parajos posibla.

Tomando en cuenta lo anterior la investisacion se centra en la zlaboracion de una
estratapia psicopedagdgica considarandolos Estilos da Aprendizaje para el mejoramisnto
dala dedicacion al estudio en los estudiantas d= la Basica Superior dz la Unidad Educativa
dal Milanio “General Elov Alfaro Deleado™ de la parroguia Tendalas,



Eztructura valorativa que regira el criterio de expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La sstructera de la metodologia 1. Mo compls con &l criterio
tine consistencia sintactica 2. Bajonivel
f=mantica v prasmatica 3. Moderado mival
4. Alto nival
B | COHERENCIA N ) o
La estructurs da la matodologia }I - -:u_\m].:-la,_n:almtm-:n
2z cpngrosnte con los tallsres - Eﬁiﬂﬂrl
-. 1.3_ o . .a]_ I =]
para majorar 1a Dedicadion 4. Altomivel
C | RELEVANCIA
Laz  actividades  propuestss 1. Wo cumpls con al criterio
potencian la atencion a los 2. Bsjomnival
astilps  da  aprendizmjes  gue 3. Modarado nival
conllevan al  moajoramisntadsl 4. Altonivel
rendimiento acadamico.
Validacion

Dia acusrdo & su oriterio sensls con una X, en la ceadnonla qus commesponds ala tshla gue
12 obasrva

Eubrica de valoracion de los jueces expertos.

INDICADODEES
Ceberencia Eelevancia
1|1|.!-|-I- 1 |1|.!-|-I-

Chridad
1IHHEHE

Unidad antre la formacion
individual v &l caractsr socisl de

Unidad entre lo emocionsl ¥ lo
CoEnitive en &l proceso de
snzafianza — gprendizzis en log
astudiantas.

Umnidad dal caractsr creativo,
activo, e inclusive de todos los
astudisntas.




Unidad emtra los astilos de
grandize v o procsse de i X i
ez

Compouente [nstrumental

Guz sobe lz atividads g
ralizarsa durants 1a dlase. i X i

Dotamollo = la= actividades
propuestss 8l inicio de la class. X X A

Optimizacion de L actividades
durantz ol progeso da 1a clasa. X X A

OBSERVACIONES:

H desarrollo de este tama tiens su logica, porque bos  estilos de aprendizaje en & proceso de
ensefianza aprendizae en las sales de aulss educativas de bos estudiantes, debenia de ser en un
ambiente acogedor donde s& encuentre b necesano {matenale-racursos | parauna consultade
investigation que proponga & dotente o ayude al sstudiante en despejar dudas al considerar un
tama na conacido y mediante los resultados obtenidos, entender y determinar los métodos que

aphicaran kos docentes y ol estudiantada.

La actrvidad propuesta en la sala de clase debe de ser clara al inicia, durante o proceso y concluir
para que & estudiante leve un conocimiento significative y pueda emprenderss para la vida

cotidiana.

Balao 18/02/2021 1951550494 ! -
LUGAR Y FECHA Teléf, Celular | ¢ "

FIRMA ¥ CEDULA DEL EXPERTO




UHIVERSIDAD TECHICA DE MACHAT A
CENTE.O DE POSGEADOD
LMAESTETA PROFESIONAL EN PEICOPEDAGOGTA

ANALIZIS DE EXPER.TOS
Machala 14 da Febrero dal 2001

Saludos copdialas

Estimado {3) colsga, en atencion a su experiencia profesionsl solicito la evaluacion ala
Estratasia peicopadasorica basada en mejorar &l rendimisnto academico da los sstudiantas,
espenficaments sz una sstratesia para mejorer 1z Dadicacion al sstedio de los sstudiantss
da la Basica Superior. Su aports sera da mucho beneficio para &l desempenio de esta
imvestizacion. Agradecsmos zu valioea colaboracion.

Nombre: v apellidos del evaluador: Mariana de Jesus Diaz Siziienza

Formacionm de grade: Licemciada em Ciencias de la Educacdon Mendon
Administracion v Supervision Educativa.

Formacion de postgrado: Diploma Superior enm Docencia v Evaluacion en la
Educacion Superior, Magister em Docencia v gerencia en Educacion Superior,
Especializta en Gerencia en Educacion Superior, Master Universitario en Formacion
Internacional Ezpecalizada del Profesorado Ezpecialidad en Lengua v Literafura
Ano: de experiencia en el proceso educativo: 36

Objetive del juicio de experto: Eztablacsruna conzrosncia entr 1a estratasia propussta v
la majora da 1a Dadicacion al estudio da los estudiantss,

Conztmacie: La Estrafesia 32 gpova an gl Pedazoso Paulo Freise gus nos dice gus cads
educando tisne raalidades individeals: v lograr cambios 22 alzo muy significative para el
mundo, va que log ssherss 2o relacionsn con la realidad inmadiata dal sujeto; ademas,
tiene unm Aports Pzicologico va que ol aprendizajs e sipnificative en nuestra sociedad
acteal po allo e pagasario conooar &l astilo prafarencial da cada astudiants v por anda, los
mene: desamollados pera radicar am su implicancia 3 los doosntes. Una ver definddas las
caractensticas pers cads sstilo de aprendizsjs 2@ posible sstablacer instancizs en gue a=
previzibla gue los alemnos pesdsn aprendsr mejod cada estile, con &l fin die consamuds
parfilaz da astilos da aprendizajes 1o mas dessmollados v parsjos posibla.

Tomando on cosnta lo anterior la investizacion z2 contra an la elshogacion de uma
astrataria peicopadasorica considerando los Estiles da Aprendizaje para ol majoramisnto



dala dadicacion al sstudio an los estudiantss de la Basica Superior de la Unidad Educativa
dal hlilewio “Gemersl Elory Alfsrn Daleade™ de 13 parroguia Tendales

Estructura valorativa que regira el criterio de expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La astructura de la metodolegia 1. Wo cumplsa con &l critario
tisma Comsistencia sintactica 2. Bgjomnival
zemantica v prasmatica. 3. Moderado nivel
4. Alto mival
E | COHERENCIA . _ _
La estructura da la metodolomia }I Zx-:u_n_q].:-lam:almtﬂ-n
2z oonErosmte com los tallarss o Eiz:iﬂﬂr_l
. v . E: =
i l2 Dedicscion al| 3" e pivel
C | RELEVANCIA
La:  actividades propuastas 1. Mo complscon &l critsrio
potencian la atemcion a3 los 2. Bgjonival
astiloe d2  aprendizsja  guoe 3. Mloderadp mivel
conllevan &l mejorsmisntodal 4. Alto miwal
rendimisnto acadsmico.

Validacion

D acperdo a su criterio safale conuna X, en la ceadncula que corresponds ala tablague
22 obeerva

Rubrica de valoracion de los jueces expertos.

TRDICADORES
DIMENSIONES Chridad Coberencia Felevancia
1[21[3[4 [L [ [3 [+ |1 [2]3]4

Unidad eontte la formacion ) ) )
individual v el carfcter socisl de x X x

Unidad smtre lo emocionsl ¥ 1o
coEnitive en &l proceso  de




snzemanza — aprendizzie an log
astndiantss.

Unidad d=l caracter creshivo,
activo, @ incusive de todos lo= x x X
aztndiamtss.

Unidad entre los estilos da
sprendizsje v &l proceso da LY X X
SnEsnAnTa

Componente Instrumental

(ma zobte la= actividadss a
fealizarsa duranta 1a claza LY X

Dazamolle de la actividade:
propusztas al inicio de la clasa, x X X

Optintizacion de 2 actividades
durants &l proceso de la clasa. X X x

OBSEEVACIONES:

H desarrollo de este tama tiene su kagica, porgue los  estilos de aprendizaje en & proceso de
ensefiania aprendizaje en las sales de aulas sducativas de bos estudiantes, debenia de seren un
ambiente acogedor donde s& encuentre ko necssania {materiaks-recursos | para una consulta de
inwestigacion gue proponga & docente o ayude al sstudiante en despesjar dudas al considerar un
tema no canacida y mediante ks resultad os obtenidas, antender y detenminar los mestad os que

apficaran bos docantes v ol sstudiantado.

para gue o estudiante lewe un oonodimienta significative y pueda smprenderse para la vida

ootidiana.

4
Santa Rosa, 20 de Feb | LI X
o “fili EﬂlElE - 0980025731 | -Saapnag

LUGAR Y FECHA Telef. Celular | fyppa ¥ CEDULA DEL EXPERTO




UKIVERSIDAD TECKICA DE MACHALA
CENTE.O DE POSGEADO
MAESTEIA PROFESIONAL EN PSICOPEDAGOGIA

ANALISIE DE EXPERTOS
Machala 14 daFabraro dal 2021

5 alwdos copdialas

Estimado (g) colega, en atencion a su expariencia profasional solicito 12 evaleacion ala
Estratesia psicopadasozica bazads on majorar al rendimiento acadamico da los estudiantas,
aspacificaments o3 una astrategia para mejorar la Dedicacion al estudio de los estudiantas
da la Basica Supsrior. Su aports sara da mucho bensficio para ol dessmpetio da asta
investigacion. Asradagemos su valicsa colaboracion.

Nombres v apellidos del evaluador: Dayse Luaa Torres Torres

Formacion de grado: Licencinda en Pedagogia Mencion en Liderazgo Educativo,
Profesor de Educacion Primaria Nivel Tecnico Superior

Formacion de posterado: Magister en Docencia Universitaria e Imvestizacion
Educativa

Azios de experiencia en el proceso educativo; 33 aios

Objetive del juicio de experfo: Eztablaos tna consrosncis sutis 1a sstratssis propoasta v
la majora da la Dedicacion al astudio da los estudiantas,

Construcio; La Estratesia 32 apova an 2l Pedazoso Paule Fisise que nos dice gus cada
adpcands tisns realidades individealas v losrsr cambios a2 alpo muy significative pars &l
mundo, va que los zabarss 22 ralacionan con la realidad inmediata dal sujoto; adamas,
tisna un  Aporte Pzicologico va que 2l aprendizaje e zipnificativo en nusstra sociadad
actes] pod 2llo 22 pegesario comooer 2l astilo prefremcisl da cada sstudiante v pod sndia, los
menps dazsrollados para radicar o sw implicancia a los docantes, Una ver dafinidas las
caractenisticas para cada astile de aprendizaje, o2 posible establacar instancias en que o2
previzible gos los Alumne: pusdan aprendsr majod cada astile, con &l fin do consampis
parfilss da astilos da aprendizajes 1o mas dezamollados v parsjos posible.

Tomando an cosnta lo antsrior la imvestizacion s2 contra en la clabogacion de una
sstratesia pricopadasozica considarando los Eztilos da Aprendizaje para ol mejoramisnto
daladadicacion al estudio an los estudiantes da la Basica Suparior da 1la Unidad Educativa
dal Wilanio “Genars]l Eloy Alfers Delzade™ da la parrnauia Tendslss.



Estructura valorativa que regira el criterio de expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La estructera de la metodolosia 1. No cumpla con &l critario
tiens comsistencia  sintactica 2. Egjomnival
zemantica v pragmatica 3. Moderado nival
4. Altondival
B | COHEEENCIA - _ _—
La astructurs de 1a metodologia }I ‘_x-:n_\m].:-le\.ar_almtm-n
23 congrosnte com los tallsees = Eﬁ;ﬂﬂrl
. T E a
pal e la Dedicacion &\ 4 i hto mivel
C | BEELEVANCIA
Laz  actividades propuestas 1. No cumplscon &l criterio
potsncian la atenciom a los 1. Bajonival
astilpe  de  aprendizmjea  gus 3. Modarado nival
conllevan al moajoramisntpdal 4. Altonival
rendimisnto academico.

Validacion

Dia acpardo 2 zu criterio ssfals conuna X, en la ceadnovla que comesponds ala tablague
12 obaerva

Rubrica de valoracion de los jueces expertos.

TNDICADORES
DIMENSIONES Chridad Caberencia Felrincia
1234 [T J2 a4 [T 234

Componente T eorico

Unidad entrs &l camacisr
cientifico ¥ 1a intencionalidad da
13 aducacion del aprendisnts en X
fimcion da loz interssss dal busn
ViviL.

Unidad ontra la formacion ) ) )
individusl v &l cardcter socisl de x i i

Unidad antr= lo smocionsl v lo
coEmitive en &l procasp de
snzananza — aprendizzis an los
astudisntes.

Unidad dsl camacter oreativo, ] ] ]
activo, @ inclusive da todos los X X X




aafudiantss.

Unidad amtrz log estilos de
spremdizaie v oel procaso de
anzafianza

Componente [nstromental

Gwma sobre la actividades a
raalizarss duranta la class.

Daezamolle de las actividades
propiestas &l inicio da 13 cdass,

e i = i
dugants &l proceso da la clas

OBSERVACTONES:

ensefianza aprendizaje en las salas de aulss educativas de los estudiantes, deberia de ser en un

ambiente acogedor donde s& encuentre ko necesanio | mateniales-recursos | para una consulta de

investigacion que proponga & docente o ayude Al sstudiante en despejar dudas al considerar un

tema na conacido y mediante los resubtados obtenidos, entender y determinar los metodos que

aplicaran bos docentes y o estudiantada.

para que & estudiante leve un conacimiento significative y pueda emprenderse para la vida

cotdiana.

Machala, 15 de Febrero del
2021
LUGAR Y FECHA

(082303425
Telef. Celular

FIRMA Y CEDULA DEL EXPERTO




UKIVERSIDAD TECKICA DE MACHALA
CEKNTE.O DE POSGEADOD
LAESTEIA PEOFESIOMAL EN PEICOPEDAGOGIA

ANMATIZIS DE EXPERTOS
Mlachsla 132da Fabroro dal 2021

Saledos cordialss

Estimado {3) colega on atencion a su experiencia profasional solicito la svaluacion ala
Estratasia peicopadarogica basada sn majorar ol rendimisnto acadsmico da los estodiantas,
szpaqficaments a2 una astratssia para mejocar la Dadicacion al sstudic da los estudiantss
da la Basica Supsrior. Su aports zera ds mucho bensficio pars ol dessmpstio da asta
investigacion. Asradecemos su valiosa colsboracion.

Nombres v apellidos del evaluador: Jairo Jonathan Merea Fajardo

Formacion de grade: Licenciade en Educacion Basica v Profesora de Educacion
Bazica de Primere a Tercer anie nivel Tecnologico.

Formacion de posterado: Master Universitaric em Formacdon Imfermaciomal
E:specializada del Profesorade Especialidad en Lengua v Literatura.

Ano: de experiencia en el procese educative: 16 anos

Objetive del jmicio de experto: Eztablacsr una coneresncia sntrz 13 estratssia propuossta v
la majora da la Dedicacion al estudio da los estudiantes.

Constructe: La Estratagia 22 apova en 2l Pedasseo Paulo Freire que nos dics que cads
adwcando tisns raslidads: individeala: v logtsr cambios 22 dlgo muy signdficative para el
mundo, va gus los zaberss 2o mslacionsn con la realidad inmadiata dal sujsto; adsmas,
tisna un Aports Pzicolosico va gue &l aprendizaje o= significativo en nusstra sociadad
acteal pod allo o2 necssario comoos 2l astilo prefaremeial de cads sstudisnts v por enda, los
mempe dasarmollades pars radicsr en oz implicancia a los doosntas. Una ver definddas las
caractsnsticas para cada estilo de aprendizaje, == posible establacer instancizs an qus 22
prvizibla guea lo: slumnos pusdan aprendsr mejor cada astilo, con &l fin da consamnir
parfiles da astilos de aprendizajes lo mas desarrollados v parsjos posibla.

Tomande =n coenta lo antsrior la investigacion z2 cantra en la olsbogacion de unma
sstrataria peicopadasorica considerando los Estilos da Aprendizajs pars &l msjoramisnto
da la dedicacion al estudio an los estudiantas de la Basica Superior da 1a Unidad Educativa
dsl Wilanic “Cenarsl Elov Alfero Dalzade™ da 12 pemoquiz Tandalas,



Estructura valorativa que regira el criterio de expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La astructira da la matodolosia 1. Nocomplscon ol criterio
tisna consistencia sintactica 2. Bajomival
zemantica ¥ pragmatica 3. Moderado nival
4. Alto mival
B | COHERENCIA o _ _
La astroctura de la metodologia }I . 'E'_m]_:'la‘mﬂmt'mﬂ
23 conErosnts con los talleres - EEE:;?HVJ
majorar la Dedicacion a| 7 * z
i 4. Altomivel
C | RELEVANCIA
Laz  actividades propuastas 1. Mo cumpla con &l critario
potencian la atemciom a los 1. Bajomnival
astilos  d=  apeendizmje  gue 3. Modarado nival
conllevan &l posioramisntadal 4. Altonival
rendimisnto academico.
Validacion

D= acuerdo a zu oriterio sefals con una X, en la ceadncula que comresponds ala tablagus

f2 ohEarva

Rubrica de valoracion de los jueces expertos.

DIMENSIONES

TNDICATHOEES

Coberencia

1THEE

1 [z ]3[4 [1

ENENE

Componente Teorico

Unidad entre &l camacter
ientifioo y 12§ onalidad de
la aducacion del aprendients =n
fimcion da loz interasss dal busn
WL

Unidad entre la formacion
individual v ol caracter social da

Unidad antre lo emocional v lo
cognitive en =l poooeso  de
snzsfanza — aprendizzie en los
astudiantss.




Unidad dal camacter crestivo,
activo, @ inclusivo de todos los X X X
azfudiantsz.

Unidad ontr= log estilps da
aprendizEie v el progeso de X X X
SiananTa

Componente Instrumental

Guma zobrz la= actividads: a
raslizarss durants la class. x X =

Desamollo de lar actividades
propuestas a inicio da la clasa, X X X

T —
durants & proceso de 1a class. X X X

OBSERVACIONES:

H desarrollo de este tema tiene su logica, porque los  estilos de aprendizape en o proceso de
ensefianza aprendizape en los sales de aulss educatives de los estudiantes, debenia de ser an un
ambiente acogedor donde se encuentre o necesanio {mateniales-recursos | para una conzulta de
investigacion que proponga & docente o ayude al estudiante en despesiar dudas al considerar un
tema no conocido y mediante s resultad os obtenidos, sntender y detesminar bbs métados gque

aphicaran bos docentes y ol estudiantada.

para que & estudiante lewe un conodimiento significativo y pueda emprenderse para la vida

cotidiana.

Santa Rosa, 1§ de Febrero ; i)
del 2021 1995250090 | ey e
LUGAR Y FECHA Telef. Celular S

FIRMA ¥ CEDULA DEL EXPERTO

i




UNIVERSIDAD TECKICA DE MACHALA
CENTE.O DE POSGEADO
MAESTEIA PROFESICIAL EN PAICOPEDAGOGIA

ANALISIE DE EXPERTOS
Machsla 1Bda Febraro dal 2021

Salwdos cordialas

Estimado (3) colega en atencion a zu experiencia profesionsl zolicito la evaluacion a la
Eztratssia pricopadazozica bazada en mejorar =l rendimisnto acadsmico ds los sstudiantas,
sspacificaments 2z una estratesia para majorar la Dedicacion &l estudio da los estudiantss
d= lz Basica Supsrior. Su aporte zara de mucho bensficio pars &l dessmpstio ds st
investigacion. Agradagemos zu valioea colaboracion.

Nombres v apellidos del evaluador: Jose Israel Torres Macas

Formacion de grado: Ingeniero en Contabilidad v Aunditonia, Contador Publico
Auntorizado.

Formacion de postgrado: Maestria en Pricopedagosia

Anos de experiencia en el proceso educativo: 6 anos

Objetive del juico de experto: Establscer una congrusncia antrs 13 estratasia propussta v
la msjora da la Dadicacion &l sstudio de los estudiantss,

Conzfructe: La Estratesia 22 apova en ¢l Pedasosoe Paule Freise gos nos dic2 gue cada
aducando tisns gealidades individeals: v logrsr cambios 22 dloo muy signdficativoe pafa &l
mundo, va que los saberes 22 selacionan con la realidad inmediata dal sujeto; ademas,
tisms un  Aports Pzicolomico va que &l aprendizajs ez zignificative sn nusstra sociedad
acteal por allo a2 pacesario conoo 2l astilo prafarencial de cads sstodianta v por ends, los
mangs dazamollades para radicar sn o implicancia a los docentes. Una ver definidas las
caractsnisticas para cada astilo de aprendizsjs, == posible sstablacsr instancias o gus 22
pravizibla gue los slumnos pusdsn apdendss major cada estile, com &l fin de comzsaiis
parfilss da astilos da aprendizajes 1o mas desarmollados v parsjos posibla.

Tomande en cusnta lo anterior la investigacion == contra en la slabogacion de una
sstratesia pricopadasozica considarando log Estilos da Aprendizajs para sl mejoramisnto
dala dadicacion al sstudio an los estudiantes da la Basica Supsrior da la Unidad Educativa
dsl Milanio “Cenarsl Elov Alfaro Delzade™ da la parmoquia Tendsla:.



Extructura valorativa que regira el criterio de expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La estructura d2 la metodologia 1. Nocumpls con 2l criterio
tisne comsistsncia  sintactica 1. Bsjonival
semantica v prazmatica 3. MNoderado mival
4. Altonival
B | COHERENCIA - ) .
La sstractura de la metodolosia }I Mo cumpls con &l aritaro
a2 congreemts oom los tallarss - Eﬁiﬂm 4
. R £ a
para mgjorar 1 Deficacion &\ 3 Altomivel
C | REELEVANCIA
Las  atividades propuestas 1. Mo compla con &l criterio
potencian la atencion a los 1. Bgjomnivel
astilos  de=  aprendizaje  gue 3. Moderado nival
conll=van sl majorsmisnto dal 4. Altomival
rendimisnto academico.

Validacion

Da acusrdo 8 su criterio zefisls conuna X, en la ceadnoula qus corresponds ala tablague
23 obearva

Rubrica de valoracion de los jueces expertos.

INDICADORES
DIMENSIONES Clridsd Caberencis Felrinca
1[2]3]4 [L [2 ]3[4 |1 [2]3]4

Componente Teorico

Unidad entra al  camacter
cientifico ¥ la intencionalidad da
la aducacién dal aprendienta an X
fimcion da los intaresss dal bosn
ViviL

Unidad emtre la formacion ] ] ]
individual v al caricter social da X X X

Unidad entr= 1o emocional v lo
coEmitive em &l poocaso  da
enzonianza — sprendizzie an los
astudiantas,

Umidad del camcter oeativo, ] _ _
activo, @ incdusivo de todos los X X X




estidiamtas,

Unidad emtrz loe estilos de
prendizze v &l procmo da X X i
EnsEanTa

Conponente Instromental

Cua sobre la= actividads: a
rzalizarss durants 1a class. X X X

Desamolle de lm actividades
propusstas al inicio da la class. X X X

T
durants 2l procso d2 la class x X X

OBSERVACTONES:

El desamodlo de este tema tiene su logica, porque los  estilos de aprendizaje en & proceso de
ensefianza aprendizage en b salss de aulss educativas de los estudiantes, debenia de ser en un
ambiente acogedor donde se encuentre ko necesano {materiales-recursos )| para una consulta de
investigation que proponga & docente o ayude al estudiante en despejar dudas al considerar un
tema na conocido y mediante los resultados obtenidas, entender y determinar bos metodos que

aplicaran los docentes y ol sstudiantado.

La actividad propuesta én La sala de dlase debe de ser dlara al inicio, durante & procesa y conduir
para que & estudiante lleve un conocimiento significative y pueda emprenderse para la wida

cotidiana.

(001720560

Loja, 15 de Febrero del 2021 Teléf. Celular

LUGAR Y FECHA FIRMA ¥ CEDULA DEL EXPERTO




UKIVERSIDAD TECKICA DE MACHALA
CENTF.O DE POSGEADOD
MAESTFEIA PEOFESIONAL EN PEICOPEDAGOGLA

AMATISIE DE EXPERTOS
Mlachala 14 daFabrero dal 2021

Saludos condiales

Estimado {(3) coleza, an atencion a su sxperiencia profszionsal selicito la evaluacion ala
Eztratasia peicopadasozica basada sn majorar ol rendimisnto acadsmico da los sstudiantas,
szpanficaments a2 una estratesia para majorar la Dadicacion &l sstedio da los estodiantes
da la Basica Superior. Su aporte zera de mucho beneficio para &l dessmpenio de esta
investipacion. Agradecamos su valioea colaboracion.

Nombres v apellidos del evaluador: Veronica Alexandra Fernandez Barrera
Formacion de grado: Licenciada en Educacion Basica v Profesora de Educacion
Basica de Primero a Tercer atio nivel Tecmologico.

Formacion de posterade: Master Universitario em Formacion Imtermaciomal
Expecializada del Profesorado Ezpecalidad en Lengua v liferafura.

Afios de experiencia en el proceso educative: 12 anos

Objetive del jmico de experto: Eztablacer una congrosncia entr= 1a sstratesia proposesta v
la mejora da la Dadicacion sl estudio da los astudiantas.

Construcio: La Estratazia 22 apova en 2l Pedazeso Paule Freies gue nos dic2 gus cada
aducando tisns realidadas individweslas v lograr cambios 22 alzo muy sizndficative para al
mundo, va gue loz zaberes o relacionsn con la reslidad inmediata dal sujeto; ademas,
tisna un Aporte Pzicolomico va gue ol aprendizaje o= significativo en nuestra sociadad
actesl pod allo 22 pecssario Conooa &l astilo preferencial de cada estudizmta v pod enda, los
mene: desarollado: para radicsr sn su implicancia a los docentes. Una ves definddas las
caractsnizticas para cada sstilp de aprendizaje, =z posible establecer instancias en qus 2=
previzibla gue los slumnos pusdan apdendsr majof cada estile, con 2l fin de consamir
parfiles da astilos de sprendizajes lo mas dszarrollades v parsjos posibla.

Tomando =n cuentas lo anterior la investizacion 2= centra en la slaboracion de= una
astrateria psicopadasorica considerando los Estilos de Aprendizaje para &l mejoramisnto
daladadicacion al estudio an los astudiantas de la Basica Superior da 1a Unidad Educativa
dsl Wilanio “Genarsl Eloy Alfaro Dalzade™ da la paroquia Tendsles,



Estructura valorativa que regira el criterio d e expertos

CATEGORIA INDICADORES
CLARIDAD
La astmctura de la matedologia 1. o cemplacon al criterio
tisna comsiztemcia  sintactica 1. Bajonival
I3MANTICE V PIREMArica 3. Moderado nival
4. Alto nivel
COHEERENCIA - ) .
La estructura d= la matodologia _ll :‘ﬂ_‘m]f'laﬂﬂmt'mﬂ
22 Congreents com los tallepes - Eaz:alilﬂrl
. T 3. B a
pars mejerar la Dediescion | 4 Altoivel
RELEVANCIA
Laz  actividades propuastas 1. Mo compls con al critsrio
potancian la atencion a los 1. Bajonival
astilos  de  aprendizzis  guoe 3. Modorado nivel
conll=van & majoEmisnindal 4. Altonivel
rendimisnto acadamico.

Validacion

Diaampardp 2 2u critsrio senals con una X, en la ceadnonla qus comesponds ala tablague
22 obsarva

Rubrica de valoracion de los jueces expertos.

INDICADOEES
Coberemin Felevamcin
1|1|.!-|-l 1 |1|.!-|-l

DIMENIIONES Claridad

1[2]3[4

Componente T earico

Unidad emtr= 2l camactsr
e omalidad da
13 aducacion dal aprendients en x x
funcion da los intareses dal buen
wiviL

Unidad ontre la formacion ) ) )
individual v &l caracter social da X X X

Unidad entra lo emocional v 1o
coEndtive om &l procsss  de
snzomanza — aprendizais an los
astudizntss.




Unidad dal camactsr creativo,
activo, @ inclusivo de todos los X A X
astndiamtes.

Unidad entra los estilos de
gprendizzie ¥ el proceso de X X X
SnISENTE

Componen te Insirmen tal

Gma zobre la= actividades a
fealizarss douranta 13 clasa. X X X

Dasamolle de laz actividades
propuestas &l inicio de la clasa. X X X

Optimizacion da las actividadas
durants 2l procazo de 1a class, X X X

OBSERVACIONES:

B desarrolls de este tema tene su kgica, porque bz estilos de aprendizape sn & procesa de
ensafianza aprendizaje en Lo sales de sulss sducatives de los estudiantes, debenia de seran un
ambiente acogedor donde se anousnire ko neoes.ania {mateniaks-recursos | para una consulta de
inwes tigacian que proponga & docente o ayude al sstudiante an despejar dudas al considerar un
terma no conacida v mediante las resultados obtenidos, entender y detenminar bos metodos que

aplicaran los docantes v ol s judiantada.

La activid ad propuesta an s sala de clase dobe de ser clara al inicia, durante sl procssa y concluir
para qué & sstudiante leve un conodimients significative y pusda amprenderse para la vida

colidiana.

Machala, 158 de Febrero del 983321128

2121 Telef. Celular
LUGAR Y FECHA

FIRMA Y CEDULA DEL EXPERTO




UNIVERSIDAD TECWICA DE MACHATA
CENTRO DE POSGRADO )
MAESTRIA PROFESIONAL EN PSICOPEDAGOGIA

ANALISIS DE EXPERTOS
Machala, 14 de Febrero del 2021

Saludos cordiales

Estimado (a) colega, en atencion a su experiencia profesional solicito la evaluacion a la
Estratezia psicopedapogica basada en mejorar el rendimisnto academice de los
estadiantes, especificaments &5 1ma estrategia para mejorar la Dedicacion al estodio de
los estudiantes de la Basica Superior. Su aporie sera de mucho bensficio pama el
desempetio da esta investipacion. Apradecemos su valiosa colaboracion.

Nombres v apellidos del evaluador: Diama Teresa Cuenca Mazachs

Formacion de grado: Licenciada en Ciencias de la Educacion con Especialidad en
Docencia en Informatica

Formacion de postzrado: Mazister en Pedapoma

Anes de experiencia en el proceso educative: 10 anos

Objetrve del juicio de experto: Establecer una congrusncia entre 1a estrategia propussta
v la mejora de la Dedicacion al estadio de los estudiamtes.

Constructo: La Estrategia se apoya en &l Pedagogo Panlo Freme que nos dice que cada
educando tene ealidades individuales v loerar cambios es alzo may significative pam el
mundo, va que los saberss se relacionan con la realidad inmediata del sujeto; ademas
tiene un Aporte Psicelogico va que el aprendizaje s significative en muestra sociedad
actual por elle es necesario conocer el estilo preferencial de cada estudiante v por ende,
los meno: desarrollados para radicar en su implicancia a los docentes. Una vez definidas
las caracteristicas para cada estile de aprendizaje, &5 posible establacer instancias en que
& previsible gus los almmnos pusdan aprender mejor cada estilo, con el fin de conseguir
perfiles de estilos de aprendizajes lo mas desamrolladas v parejos posible.

Tomando en cuenta ko anferior la mvestizacion se centra en la elaboracion de una
estrateia psicopedagogica considerando los Estilos de Aprendizaje para el mejommiento
de la dedicacion al estadio en los estadiantes de la Basica Supersor de la Unidad Educativa
del Milenio “General Eloy Alfaro Delgade™ de la pamoquia Tendales.



Estructura valorativa que regira el criterio de expertos

CATEGORIA INDICADORES
A | CLARIDAD
La estructura de k2 metodologla 1. No cumple con 2l criferio
fiene CoDsGRENC  SIEACHcE, 2. Bajo nivel
SEMANfica ¥ pragmatica 3. Moderado mivel
4. Alio nivel
B | COHEEENCIA : .
La estructura de 1 metodologia 1. '."-u_l:u.t!:;J]E con el criterio
8s congruente com los falleres i Eﬁﬁﬁmﬂ
IEma megnmr la Dedicacion al 4 Al mivel
C | RELEVANCIA
Las  acowvidades  propusestas 1. No cumple con 2l criterio
potencian la atenciona losestilos | 2. Bajo nivel
de aprendizaje gue conllevan al 3. Moderado mivel
mejoramiento dal rendimismto 4. Alro nivel
academico.
Validacion

De acuerdo a su criterio sefiale con uma X, en la cuadnicula que comresponde a 1a tabla
que 58 obsarva.

Ruobrica de valeracion de los jueces expertos.

INIHCADNEES
ARO[ |Cheed |Rhema |
T34 |1 |2 |3 |4 |1 |2 |3 |4
Componente Teorico
Unidad entre el caracter cientifico 3 X X

¥ la mtenciomalidad de B
educacion del aprendiente en
funcion de los intereses del buen

TR




Unidad eotre la  formackon
individual v el caracter social de
Unidad entre lo emociomal v lo
copnifive en el proceso de
ensefanzm - aprendizaje en los
astudiantes.

Unidad del caracter creative,
active, & mchisivo de todos los
astudiantes.

Unidad entre los estilos de
aprendimje v el procese de
ansefanm.

Componente Instromental
Guia sobre las actividades a
realizarse durante la clase
Desamrolle de las actividades
propuestas al micio de la clase.
Optimizacion de las actividades
durante &l proceso de la class.

X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X

OBSERVACIONES:

El dezarmollo del tema &5 muy coherents que se siga abajando en este ipo de maesmas

Sanmta Fosa 220224021
LUGAR Y FECHA

(954101474
Tel Celular

15 -:‘-_ r aanr
:-.‘_.J""-‘_-;-:n DIAKN TEEESA
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Anexo E.Instrumento para la validacion de la pertinencia de la estrategia psicopedagdgica.

INSTRUMENTO PARA LA VALIDACION DE LA PERTINENCIA DE LA METODOLOGIA
LAS DISTINTAS DIMENSIONES PARTEN DESOE 1=0,25 Ma cumple can &l criteria,

o de o de
DIMENSIONES INDICADDRES |EXPERTO |EXPERTO JEXPERTO JEXPERTO 4EXPERTO Y EXPERTO {EXPERTO 1V de Aiken|Aiken Aiken
Unidad entre el cardcter cientifico v 1a CLARIDAD 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00
intencionalidad de 12 aducacion del aprendizntz en | COHEREMCIA 1.00 0,75 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0,96 038
funcion de los intereses del buen vivir, RELEVAMCIA 1,00 0,75 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,35
Usidad sntee L & iom individual y e earicter CLARIDAD 1.00 1,E||:|ll 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
} e COHERENCIA 1.00 0,715 1.00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,96 038
social de vna educacion intesral.
RELEWVAMNCIA 1,00 0,75 1,00 1.00 1.00 1.00 1,00 0,36
Unidad entre lo emocional v lo cognitivo en el | CLARIDAD 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00
proceso de enseflanza — aprendizaje 2n los COHEREMNCIA 1.00 0,75 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0,96 038
sstudiantes, RELEVAMCIA 1.00 0,75 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,35
Uniad del cacieter creativo, activo, e inelusivo de CLARIDAD 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 .
todos los studiantes. COHERENCIA 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 .
RELEWVAMNCIA 1,00 1.00 1,00 1.00 1.00 1.00 1,00 1,00 0.97
Unidad entre Tos estilos de aprendizzie y &l gr CLARIDAD 1.00 0,715 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 0.36
de ensel COHEREMNCIA 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1000 033
ensaflanza.
RELEMAMNCIA 1,00 0.5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,36
Cuia sobee Las activi 4 ceali ducante la CLARIDAD 1.00 0,75 1.00 1.00 0,75 1.00 1.00 0.33
clase COHERENCIA 1.00 1,00 1.00 1,00 0,75 1,00 1,00 098] 035
RELEVAMCIA 1,00 1.00 1,00 1.00 0,75 1.00 1,00 0,36
Desareoflo da fas activi - tas 2l imicio de CLARIDAD 1.00 0,715 1.00 1,00 0,75 1,00 1.00 0.33
g elase, COHEREMNCIA 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 038
RELEMAMNCIA 1,00 0.5 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,36
Optimizacion de las activi durante ol go CLARIDAD 1.00 0,75 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0,36
de 1z clase. COHERENCIA 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1,00 1000 033
RELEVAMCIA 1,00 0,75 1,00 1.00 1.00 1.00 1,00 0,36




