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RESUMEN 

 

 La educación es un requisito social, que es parte de un sistema complejo en la vida del 

ser humano por lo que aún no se ha encontrado la forma perfecta de desarrollarla, pero 

aun así en el área infantil el método lúdico promete obtener óptimos resultados en el 

campo. En las aulas de  Educación Inicial, es posible evidenciar a lo largo de la jornada 

académica la falta de utilización de las emociones como estrategia de aprendizaje y 

complemento de la metodología juego trabajo, mismo que en conjunto vuelve el aula en 

un ambiente monótono y tradicional, además, la falta de control emocional es uno de los 

problemas más cotidianos en la actualidad, siendo de importancia tratarlo desde las 

emociones que ejercen gran influencia en el comportamiento y el aprendizaje, se hace 

necesario realizar una investigación que describa la influencia que tienen las emociones 

en método lúdico, mediante el análisis crítico sintético desarrollado por medio de la 

investigación bibliográfica, que da realce a su importancia en la educación inicial; la cual, 

está direccionado bajo un enfoque cualitativo etnográfico que atiende las características 

sociales y educacionales; mediante la definición de la metodología juego trabajo, y la 

caracterización de las emociones. En conjunto, se debe considerar la utilización de las 

emociones dentro del método lúdico, para gozar de los beneficios en el desarrollo integral 

de los infantes, sin dejar de lado la individualidad humana y los aspectos complejos y 

variantes que están íntimamente ligadas a éste en el ámbito educacional y personal. 
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ABSTRACT 

  

 Education is a social requirement, which is part of a complex system in human life so the 

perfect way to develop it has not yet been found, but still in the children's area the playful 

method promises to obtain optimal results in the field. In the classrooms of Initial 

Education, it is possible to show throughout the academic day the lack of use of emotions 

as a learning strategy and complement to the working game methodology, just as the 

classroom jointly returns in a monotonous and traditional environment, in addition, the 

lack of emotional control is one of the most everyday problems today , being of 

importance to treat it from emotions that exert great influence on behavior and learning, 

it is necessary to carry out research that describes the influence that emotions have on a 

playful method, through critical synthetic analysis developed through bibliographic 

research, which enhances their importance in initial education; which is directed under a 

qualitative ethnographic approach that addresses social and educational characteristics; 

by defining the working game methodology, and characterizing emotions. Together, the 

use of emotions within the playful method should be considered, to enjoy the benefits in 

the integral development of infants, without leaving aside human individuality and the 

complex and variant aspects that are intimately linked to it in the educational and personal 

sphere. 

  

KEYWORDS: Playful method, Emotions, Meaningful Learning. 

  

 



 

 

INTRODUCCIÓN 

  

La educación es un derecho humano indispensable, cuya práctica permite alcanzar 

destrezas y habilidades para la vida. En los niños es necesario utilizar metodologías 

recreativas para el desarrollo integral del educando, la autoexploración contribuye a la 

predisposición escolar; las emociones por otro lado, son las respuestas psicológicas y 

fisiológicas ante un estímulo o hecho, que al ser utilizadas pedagógicamente actuarían 

como fijadores de conocimientos ayudando a estos a ser duraderos, para poder percibir 

una emoción se necesita de un estímulo externo o interno, debido a que se pueden aflorar 

según acciones o recuerdos; por lo cual, se requiere de una autorregulación en los 

procesos de enseñanza - aprendizaje, en los niños se puede sistematizar su práctica de 

valores, principios, normas a través de los juegos, que permitirán desarrollar una respuesta 

positiva en su práctica estudiantil y cotidiana. 

 

En las aulas de  Educación Inicial, es posible evidenciar a lo largo de la jornada académica 

la falta de utilización de las emociones como estrategia de aprendizaje y complemento de 

la metodología juego trabajo, mismo que en conjunto vuelve el aula en un ambiente 

monótono y tradicional, por esta razón, se establece el siguiente objetivo: “Describir la 

influencia que tienen las emociones en método lúdico, mediante el análisis desarrollado 

por medio de la investigación bibliográfica para el realce de su importancia en la 

educación inicial”.  

 

El método lúdico es considerado una estrategia de aprendizaje en la educación infantil 

con beneficios bilaterales, los estudiantes se recrean, aprenden y superan etapas de 

desarrollo de forma favorable, mientras que los docentes tienen la facilidad de organizar 

sus actividades, espacio, tiempo, dependiendo de los objetivos curriculares planteados al 

inicio de un bloque académico, además de potenciar las riquezas individuales que posee 

cada niño en su interior. Las emociones y el método lúdico están relacionados 

pedagógicamente, debido a que los niños presentan una fluidez expresiva de sus 

sentimientos, evidenciados con mayor entusiasmo y de forma espontánea; se caracterizan 



 

por su facilidad para el desarrollo de habilidades sociales y su práctica en el entorno 

escolar. 

 

La metodología aplicada en el presente trabajo académico está fundamentada bajo los 

lineamientos de investigación de la UTMACH; considerando el dominio “Educación, 

Justicia y Ciudadanía” que está encargado de atender los distintos procesos educativos y 

formación humana, requiriendo del enfoque cualitativo y del paradigma hermenéutico 

que define, compara y contrasta comportamientos académicos según las características 

interpretativas obtenidas de la revisión bibliográfica, a través del método de análisis y 

síntesis con la finalidad de llegar a un consenso de informaciones, que buscan causar una 

reflexión en el proceso de aprendizaje – enseñanza en la educación inicial ecuatoriana. 

  

DESARROLLO 

  

El método lúdico, conocido también como metodología juego trabajo, es una técnica 

pedagógica también denominada como rincones de aprendizaje tuvo su apogeo en el siglo 

XIX, gracias al aporte pedagógico de algunos autores como: Montessori, Vygotsky, 

Ausubel y Piaget, quienes dejaron de lado la “Escuela Tradicional” para transformarla en 

la “Escuela Nueva”, gracias a un proceso dinámico y activo que favorece a las personas 

desde edades tempranas (Martín, Pacheco, Canedo, Bleye, Gago, 2020). 

  

La función de Escuela Tradicional en el siglo XIX, era meramente pasiva, el docente 

buscaba el orden en el salón de clases, su autoridad creaba un conocimiento momentáneo 

y estudiantes disciplinados y temerosos, mientras que, la Escuela Nueva, se centraba en 

el protagonismo infantil, considerando al docente como guía de conocimientos e 

incluyendo a su entorno social por su influencia personal, en este caso la familia. 

  

Vygotsky en su teoría sociocultural consideraba que el ser humano aprende según su 

interacción con los demás, sean familia, docentes o pares que en este proceso son 

considerados como el andamiaje quienes compartiendo sus conocimientos permiten al 

infante asimilar interiorizar o modificar sus esquemas mentales, además, hace énfasis en 



 

el desarrollo cognitivo y lingüístico, afirmando que el lenguaje se genera a través de la 

comunicación social y que mediante ese proceso se pueden reflejar los conocimientos 

(Guerra, 2020) 

  

Por otro lado, el aprendizaje significativo de Ausubel destaca la importancia de los 

aprendizajes previos para que la nueva información tenga una mayor duración en los 

esquemas mentales, misma que se presentarán cuando se requiera dicha información; la 

sincronización de información es un pilar fundamental en la educación es por ello que los 

maestros aplican la retroalimentación antes de entrar a un nuevo tema obteniendo mejoras 

en el aprendizaje escolar. 

  

Las emociones son respuestas psicológicas y fisiológicas que controlan la actuación y 

comportamiento frente a estímulos ya percibidos, esta condición no se puede evitar y se 

manifiesta a través de las sensaciones mismas que también son reacciones corporales y 

sentimentales; se clasifican en dos grupos: positivas que resultan del agrado o del placer 

y las negativas que surgen con un efecto doloroso o de mal gusto. Una persona, recuerdo, 

lugar, hecho puede aflorar estas sensaciones, pero el autocontrol es el que hace posible el 

buen comportamiento y adaptación social (Losada, Caronello y Estévez 2020). 

  

Los humanos desde que nacen para expresar sus emociones requieren del llanto y de su 

cuidador que es quien intenta entender sus necesidades para satisfacerlas y así prevenir 

conductas negativas o destructivas en ellos; a los 18 meses de la misma manera su cuidado 

se encarga de tranquilizarlo y compartir un estado de alegría y serenidad; a los cinco 

primeros años ya se posee la capacidad de registrar sus sensaciones sin dejar de lado su 

lado fantasioso adaptándolo a su imaginación. 

  

Las emociones son fenómenos de corta duración que se relacionan con los sentimientos, 

estímulos, intenciones y expresiones que ayudan a incorporar factores biológicos 

psicológicos y psicosociales; enfocándose en cuatro componentes: primero, sentimental 

cognitivo-subjetivo atendiendo las  experiencias internas, ejerciendo su influencia en la 

concienciación fenomenológica, segundo, la estimulación corporal o biológico, 

reaccionando fisiológicamente predisponiendo al cuerpo para accionar y responder 



 

motrizmente ante el estímulo; tercero, el sentido de intención, en el que recae el estado 

motivacional de la persona mismo que impulsa el cumplimiento y realización de metas 

personales o académicas y finalmente, la parte social expresivo o sociocultural donde se 

manifiesta la comunicación social mediante la expresión facial y vocal (Mujica, Orellana 

y Pascual, 2019). 

  

En la teoría del cerebro triuno de Paul Mac Lean, las emociones son reacciones internas 

que requieren de un estímulo para aflorar y afirma que éstas son parte complementaria 

del cerebro humano, mencionando que el cerebro está compuesto por 3 capas que a su 

vez son subniveles entre sí, neocórtex, mamífero o emocional y reptil, que, aunque están 

juntos cada uno se encarga de situaciones distintas respetado el tiempo y el espacio 

requerido. 

 

 El nivel neocórtex es la parte más superficial del cerebro, abarca todo lo relacionado con 

las áreas del aprendizaje, entre ellos, al subnivel mamífero en donde las emociones son 

expuestas gracias al sistema límbico mismo que se ubica detrás de la nariz y área occipital 

influyendo en la respiración, estados de ánimo y comportamiento; y finalmente dentro de 

ambas el subnivel reptil que es un estado interior en donde se causa una reflexión para la 

supervivencia; cada parte del cerebro cumple una función dependiendo del área que le 

corresponde. 

  

El cerebro mamífero y neocórtex funcionan juntos involucrando la información que 

recepta estructuras como: hipocampo, amígdala cerebral, hipotálamo, cuerpos mamilares 

y los fórnix (especie de arco que atiende la parte nerviosa, transportando información a 

través del hipocampo y el hipotálamo) que son procesadas por el sistema límbico 

enviando la reacción al cuerpo dependiendo de las situaciones agradables o desagradables 

según el aprendizaje y autorregulación emocional que se posea (Benavidez y Flores 

2019). 

  

Existen muchas emociones, pero 7 son las más comunes y que se manifiestan en casi todo 

momento. La alegría es la respuesta a un estímulo que causa una impresión positiva en 

nuestro ser por lo general siempre se obtiene una sonrisa para expresarla, causa que la 



 

persona sienta un buen estado de ánimo y tengan gran entusiasmo; así mismo la sorpresa 

es el estado de ánimo neutral, debido a que no siempre las sorpresas son iguales, depende 

del factor para manifestarlo, por ejemplo: en caso de un hecho terrorífico sería una 

sorpresa negativa, y en caso de obtener un regalo la emoción sería positiva.  

  

Cómo emociones negativas se encuentran: la tristeza que se manifiesta a través del 

desánimo o de lágrimas, una persona que siente demuestra inseguridad y suele sentir 

dependencia emocional de una tercera persona. Así también, el desprecio el cual aparece 

cuando la persona cree que ha recibido un rechazo que puede afectar sus sentimientos.  

Por otro lado, el miedo, que se demuestra a través de los nervios, temor o sudoración 

causando una aceleración del corazón. La ira es una emoción bastante común que toda 

persona la puede desarrollar sin embargo esta es una de las más difíciles de controlar, 

pueden ser bastantes agresivos para expresarla o muy emocional para recaer en el llanto, 

finalmente el asco que es a causa de un acto desagradable que puede expresarse con las 

náuseas. 

  

El bienestar subjetivo de las personas depende de tres factores, primero, presencia del 

afecto positivo, segundo, ausencia del afecto negativo y finalmente, satisfacción con la 

vida, pero los niños al no comprender estos términos complejos  se vuelven dependientes 

de un adulto, la influencia positiva de una tercera persona, consolida seguridad, fácil 

expresión, y valentía para cumplir cada uno de sus objetivos sin temor al fracaso, pero 

cuando se tiene de apoyo a una persona negativa, sucede todo lo contrario, siento este el 

caso más evidenciado en la sociedad.  

  

Montessori en sus postulados fomenta el aprendizaje por experiencias, cuidando de 

detalles como: individualidad, respeto y libertad, necesarios para que los niños tengan un 

rendimiento activo en su desarrollo, también le ayuda a reflexionar y filosofar; en cuanto 

a sus materiales didácticos, considera utensilios de fácil acceso y de características 

blandas o sólidas para su fácil manipulación sin ser peligroso para los infantes, además 

en uno de sus principios de la educación menciona la importancia de la utilización de 

dulzura y tolerancia en el ámbito académico, pues este permite al infante formar lazos de 

afectividad necesarios para el afianzamiento entre los agentes educativos, en cuanto al 



 

aprendizaje es imprescindible recurrir al descubrimiento y luego a la liberación entre el 

sujeto y el objeto (Ponce, 2019).  

 

Esta práctica pedagógica, necesita del planteamiento de objetivos educativos, pues 

depende de ellos el desarrollo integral de los estudiantes; según los postulados de 

Friedrich Fröbel se deben considerar las concreciones curriculares, en donde se presentan: 

competencias, contenidos, criterios y evaluaciones, que deben inspirar el interés y la 

motivación del estudiantado (Rodríguez, 2011) 

  

Por medio de esta metodología se cumple un principio de la educación, según UNICEF 

(2018) la continuidad de contenidos y la conectividad de los mismo, forman tres tipos de 

juegos: libre, en donde el infante es capaz de explorar por sí mismo sus necesidades de 

conocimientos; dirigido, en donde el adulto es el encargado de inducir el goce con 

objetivos; finalmente, juego con normas en donde existen distintas restricciones; 

interrelacionan los distintos contenidos, fortaleciendo lo antes aprendido y el nuevo 

conocimiento; menciona tres niveles por los que atraviesa el juego: libertad, exploración 

del descubrimiento y participación social. 

  

El método lúdico es un entorno de aprendizaje, que desarrolla la adquisición de 

conocimientos, mediante la motivación por parte del docente, la curiosidad y exploración 

infantil frente a distintos materiales de trabajo; gracias a la experimentación sensorial es 

posible formar escenarios con diferentes objetivos y distintos tipos de actividades para 

buscar la participación infantil en el ámbito escolar (García y Vegas 2020). 

  

Los beneficios que tiene la práctica de esta metodología tienen como objetivo del 

aprendizaje la organización de rincones de trabajo, estructurando tiempos y espacios de 

las actividades escolares, con el que es posible profundizar en el aprendizaje y fortalecer 

la asimilación de significados, además atiende particularidades y ritmos tanto 

individuales como colectivas; como resultado se potencian habilidades como: la 

observación, lenguaje, convivencia, expresión y movimientos (Vélez, García y Delgado 

2019). 

  



 

Como complementos en los espacios escolares se deben dotar a los infantes de materiales 

multisensoriales, fomentando el contacto con la naturaleza, mediante el juego libre o 

dirigido, estas actividades estimularán el aprendizaje a largo tiempo, una concienciación 

y valoración sobre el cuidado al medio ambiente. Finalmente, en términos lingüísticos, se 

utiliza como herramienta de comunicación, priorizando el sentido del habla de docentes, 

padres de familia, representantes legales o cuidadores, que debe ser clara y concisa, 

evitando el uso de los diminutivos, para una buena adquisición semántica y léxica, 

indispensable para el desarrollo de competencias sociales y comunicativas (Ponce, 2019).  

  

Según Montero (2017), La recreación permite mantener e incrementar datos informativos, 

dando apertura a nuevos aprendizajes y asociándose con los anteriores, además, es un 

excelente motivador que fomenta la participación y mejora la predisposición para realizar 

tareas; también ayuda al cumplimiento de objetivos curriculares por lo que se convierte 

en una actividad indispensable para las maestras de inicial y preparatoria. La estrategia 

pedagógica del juego infantil tiene beneficios en las cuatro áreas del desarrollo, entre los 

que se puede detallar de la siguiente manera: 

  

En el área socio afectiva, el juego permite: formar lazos amistosos y afectivos entre sus 

pares ayudando al acato de órdenes, potenciar su independencia y autoestima, adaptar y 

aceptar valores sociales como: respeto, compartir, tolerancia y responsabilidad; se 

fomenta también sentimientos de motivación y deseo de aprender  Así mismo, en el área 

cognitiva se fomenta la creatividad, imaginación, el Aprendizaje significativo de 

conceptos y conocimientos, además se establecen relaciones entre objeto y concepto, 

creando estrategias de aprendizaje, que permiten una fácil resolución de problemas 

considerando la reflexión, pensamiento y crítica (López, 2012). 

  

En el área lingüística mediante el juego es posible implementar actividades lúdicas como 

los trabalenguas, cuentos fábulas, adivinanzas, que no son sólo para fortalecer el 

desarrollo de la expresión verbal y no verbal, sino también para la adquisición y aumento 

de vocabulario que facilita la comunicación entre pares y la familia, mismas que varía en 

la edad del infante (Marín, Gómez, Ramos y Campos, 2019). 

  



 

En el área motriz se evidencia el desarrollo del aparato motriz fino, grueso, mediante la 

ejecución de actividades que complementan el juego, también, gracias a éste se define la 

lateralidad y el esquema corporal que en conjunto permiten el reconocimiento de los 

movimientos tanto coordinados o descoordinados en las actividades de los niños (López, 

2012). 

  

Como es de esperar existen ciertas dificultades en esta metodología, como lo son: la 

cantidad excesiva de estudiantes; la falta de capacitación profesional en el tema; la 

planificación escolar tradicional; el escaso apoyo de los padres; o el desconocimiento de 

la importancia del juego en la primera infancia, pero aun así es solucionable con distintas 

estrategias como: actualización docente y curricular, capacitaciones familiares. Por lo 

general, los juegos no son valorados debido a que se presentan como que fueran ideas 

conductistas que están adheridas al entorno escolar, pero en realidad son una herramienta 

pedagógica que fomenta el interés educativo, al ser un mediador entre los contenidos y el 

sujeto, interiorizando significados (Martínez y Sánchez, 2019) 

  

Ahora bien, si usar el juego es divertido, involucrarse con emociones lo hará aún más 

productivo en la educación, logrando aprendizajes significativos que se presentarán en 

los educandos cuando éstos los necesiten, las emociones son respuestas psicofisiológicas 

conscientes o inconscientes según el estímulo, pero, que representan el modo de 

adaptación del individuo hacia el objeto o el sujeto involucrado. Están presentes en todos 

nuestros estímulos implícitos o explícitos. 

  

La escuela actual ha presentado cambios positivos en el aprendizaje en cuanto a sus 

agentes, el profesorado deja de ser el centro de atención y se convierte en un mediador 

encargado de inducir la enseñanza en los discentes, mismos que son los auto generadores 

de conocimientos mediante la exploración, autorregulación, experiencias concretas y 

actividades de su interés; los padres de familia al mismo tiempo facilitan la tarea docente 

mediante el acompañamiento en el hogar reforzando la adquisición de información. 

  

Según estudios realizados sobre las emociones en el método lúdico en niños de cinco años 

se evidenció un nivel bajo-medio en el desarrollo de éste; teniendo como consecuencia la 



 

deficiencia en habilidades socioemocionales como la aceptación, autoestima, relaciones 

e integración. La educación tiene una baja utilización de las emociones, por lo que se 

recomienda estrategias de: autorregulación, autonomía, adaptación social, y 

competencias para la vida. 

  

Por ello es necesario focalizar el aprendizaje emocional dentro de los procesos educativos, 

el cual incluye condicionamiento clásico e instrumental u operante, las respuestas 

emocionales pueden ser aprendidas, educadas y de ahí la importancia de su moldeamiento 

en edades tempranas, quien controla sus emociones mejora la convivencia, soluciona 

problemas interpersonales e intrapersonales, enseña los valores humanos y morales, 

infantes con buen comportamiento, siendo éstos los principales retos de los maestros 

contemporáneos (Jaramillo, 2019). 

  

Es importante considerar las emociones como mediadoras del aprendizaje porque ayuda 

a controlar impulsos tanto positivos como negativos; fortalecen el aprendizaje, respetan 

la individualidad de los estudiantes facilitando la tarea discente como: entender, registrar, 

procesar y mencionar informaciones; los niños tienen la capacidad de equilibrarlas sus 

emociones y conducta, sin embargo, en el ámbito académico el maestro debe saber 

hacerlo como apoyo y andamiaje, guiando cuáles son los procesos de construcción del 

conocimiento y respuestas en el aprendizaje 

  

Desde el ámbito educativo las emociones se pueden relacionar con la perspectiva 

sociocultural de Lev Vigotsky, en donde la función psicosocial impulsa la integración 

personal con nuevos entes sociales, construyendo la identidad y el pensamiento; este 

enfoque ayuda a una construcción cultural en las personas, estableciendo enseñanza -

aprendizaje de reacciones frente a las emociones, que pueden ser condicionadas mediante 

lenguaje verbal o simbólico, puntualizando que primero se debe sentir, luego reaccionar 

sin dejar de ser pensante (Mujica, Orellana y Pascual 2019). 

  

Cuando se educa las emociones desde edades tempranas es posible adoptar concepciones 

de justicia con equidad, solidaridad, cooperación social, que ayudan a formar una 

sociedad inclusiva, sensible y defensores de los derechos humanos con mayor libertad e 



 

individualidad; además de mantener el bienestar y el manejo del estrés, ansiedad que son 

problemas cotidianos con mucho auge en la actualidad. Aquellos niños que han sufrido 

emociones negativas pueden sentirse despreciados, irritados, obstaculizados o incluso 

reprimir sus sentimientos debido a que se les ha privado esta condición, pero las personas 

que tienen un control voluntario sobre sus impulsos pueden manifestarse prudentemente; 

cuando se comienza a implementar y poner en práctica su control emocional es posible 

auto calmarse o apartarse a una situación de supervivencia social (Puerta, Zurita, Chacón, 

Castro, Ramírez y González, 2020). 

  

CONCLUSIONES 

  

Se puede determinar que la metodología juego-trabajo es una estrategia de aprendizaje 

que sirve para potenciar los conocimientos de forma divertida y alegre causando la 

recepción pertinente de información duradera en los estudiantes; teniendo en cuenta que 

las emociones infieren el comportamiento; y que por ello se refleja que los párvulos no 

siempre toman las decisiones más adaptables costándoles la integración escolar 

recurriendo muchas veces con el llanto. 

  

Las emociones tienen una influencia bien marcada en la metodología juego trabajo debido 

a que ambas tienen relación en el cerebro humano; pueden ser utilizadas para el mismo 

objetivo ordenar clasificar y codificar información, además de generar conocimientos 

más duraderos por lo que en la educación cumplen un papel importante. 

  

El componente emocional es parte de la vida de los seres humanos debido a su influencia 

en el área cerebral y por ende en la parte corporal, y emotiva también; su tipología está 

clasificada en dos: positivas y negativas mismas que a su vez se sub-clasifican en las 

emociones que se conocen como: alegría, tristeza, ira, sorpresa, miedo; pero sin embargo 

son las emociones positivas las que influyen en la vida humana siendo las necesarias en 

el ámbito educacional. 

  



 

Finalmente, la metodología juego trabajo junto con las emociones tiene un valor 

educativo que resalta el conocimiento a largo plazo considerando también que fortalece 

la maduración emocional, ayuda al control y asimilación de reacciones frente a un 

estímulo de forma prudente en la sociedad. 
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