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LA TECNOLOGIA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACION
MICROCURRICULAR
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RESUMEN

La competitividad educativa en el proceso de ensefianza y aprendizaje, esta dado
Unicamente de cuando capacitado e innovador es el docente en el aula de clase, claro
que para ello €l debe buscar los medios y recursos que hagan eficiente las experiencias
de aprendizaje, por otro lado es importante mencionar que cuando nos referimos a
medios y recursos innovadores, hacemos hincapié de la inclusion de las TIC’s en la
planificacion curricular o microcurricular, que en conjunto tienden a transformar las
labores de educador e incentiva el interés del estudiante por aprender. De ahi el motivo
por el cual se propone un estudio titulado “La tecnologia educativa en la planificacion
microcurricular” cuyo objetivo es evaluar las actividades académicas que desarrolla el
docente en el aula de clases y su relacion con la utilizan las tecnologias educativas como
herramientas de ensefianza. Para el caso del estudio se tomé en consideracion a la
Escuela de Educacion Basica “Prof. Alberto Cruz Murillo” ubicada en la ciudad de
Machala, en donde se pudo detectar previa indagacion que un nimero considerable de
docentes estan fomentando el tradicionalismo en sus ensefianzas, por lo que los
estudiantes estan recibiendo una educacion sin estandares de calidad, lo que limitacion
su adaptacion idonea en el ambiente laboral. Con respecto a la estructura del trabajo este
se constituye en tres secciones: capitulo I Diagndstico del objeto de estudio, en este se
describe cada una de los aspecto del problema objeto de estudio, con su respectiva
justificacion, en este punto se define la concepcion cientifica de la investigacion, para
ello se consultd tdépicos relacionados a la problematica, los mismos que fueron
consultados en articulos cientificos, libros y plataformas digitales educativas, cabe
mencionar que en este fase de la investigacion se establecen las unidades de
investigacion que fueron consultadas (estudiantes y docentes), a los cuales se les aplico
la guia de observacién y entrevista respectivamente, herramientas que permitieron
obtener hallazgo importantes sobre el problemas, los que a su vez fueron
sistematizados, tabulados, graficados e interpretados para la elaboracion de la respectiva
matriz de requerimiento y justificacion de intervencion; capitulo Il Propuesta
integradora, en esta seccion se disefia la propuesta que darad solucion al dificultad
encontrado en el proceso de investigacion que en el presente estudio consiste en ejecutar
un seminario-taller orientado a la utilizacion de las tecnologias educativas como
recursos de ensefianza en la planificacion microcurricular, con el propoésito de capacitar
a los docentes en la utilizacion de las tecnologias educativas como herramientas de
ensefianza en la planificacion microcurricular; y capitulo 11 Valoracion de la
factibilidad, es importante evaluar el impacto que tendra el estudio, para ello se la
relaciona con el aspecto técnico, econdmico, social y ambiental, que en conjunto
determinan la factibilidad de la propuesta integradora. Cabe mencionar que el programa
cumple con las disposiciones establecidas por la Carrera de Ciencias de la Educacién de
la Unidad Académica de Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Machala, por

lo que el estudio es un documento que serviran de referente de consulta.

Palabras Claves: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje, Docente, TIC’s, Planificacion
Microcurricular
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ABSTRACT

The educational competitiveness in the process of teaching and learning is given only
when trained and innovative is the teacher in the classroom, clear that for this he must
seek the means and resources that make learning experiences efficient, on the other
hand It is important to mention that when we refer to innovative means and resources,
we emphasize the inclusion of ICT in curricular or microcurricular planning, which
together tend to transform the work of educator and encourages the student's interest in
learning. Hence the reason for proposing a study entitled "Educational technology in
microcurricular planning” whose objective is to evaluate the academic activities
developed by the teacher in the classroom and their relationship with the use of
educational technologies as teaching tools. For the case of the study was taken into
consideration the School of Basic Education "Prof. Alberto Cruz Murillo "located in the
city of Machala, where it was possible to detect previous inquiries that a considerable
number of teachers are fomenting traditionalism in their teachings, so that students are
receiving an education without quality standards, limiting their Adaptation in the work
environment. With respect to the structure of the work, this is constituted in three
sections: Chapter | Diagnosis of the object of study, this one describes each aspect of
the problem under study, with its respective justification, in this point defines the
scientific conception Of the research, it was consulted topics related to the problem,
which were consulted in scientific articles, books and digital educational platforms, it is
worth mentioning that at this stage of the research the research units that were consulted
(students and Teachers), who were given the observation and interview guide
respectively, tools that allowed to obtain important findings about the problems, which
in turn were systematized, tabulated, plotted and interpreted for the elaboration of the
respective requirement matrix and Justification of intervention; Chapter Il Integrative
proposal, this section is designed the proposal that will solve the difficulty encountered
in the research process that in this study consists of running a seminar-workshop aimed
at the use of educational technologies as teaching resources in planning Microcurricular,
in order to train teachers in the use of educational technologies as teaching tools in
microcurricular planning; And chapter 111 Assessment of feasibility, it is important to
evaluate the impact of the study, for it is related to the technical, economic, social and
environmental aspects, which together determine the feasibility of the integrative
proposal. It should be mentioned that the program complies with the provisions
established by the Career of Educational Sciences of the Academic Unit of Social
Sciences of the Technical University of Machala, so the study is a document that will
serve as a reference for consultation.

Key words: Teaching-Learning Process, Teacher, ICT, Microcurricular Planning
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INTRODUCCION

Paz (2014) manifiesta que la competitividad y eficiencia del sistema educativo, esta
dada directamente de cuan innovador y organizada sean las experiencias de aprendizaje
que se imparte en las aulas de clases, por lo tanto, las instituciones educativas en
conjunto con los docentes y padres de familias deben buscar alternativas que
potencialicen el ambiente educativo y social, desde una perspectiva creadora, interactiva

y organizada.

De ahi que las Tecnologias de Informacion y Comunicacion se han venido tornando en
uno de aquellos medios que han permitido la transicion del ambiente educativo de lo
tradicional a lo innovador, de rutinario a interactivo y de los metddico a lo creativo, esto
ha ido de la mano de las organizacion académica que se logra mediante la utilizacién de
planes o programas de clases. Navarro (2010) indica que la elaboracion y utilizacion de
procedimientos de clases permite la optimizacion de las labores del docente y

expectativas de alumno por recibir clases de acorde sus necesidades.

Ante lo mencionado surgi6 la necesidad de plantear y estudiar “La tecnologia educativa
en la planificacion microcurricular” como topico de investigacion, el objetivo del
estudio radica en evaluar las actividades academicas que desarrolla el docente y su
relacion con la utilizan las tecnologias educativas como herramientas de ensefianza, para
el caso de estudio se tom6 como centro de estudio a la Escuela de Educacion Bésica
“Prof. Alberto Cruz Murillo” ubicada en la ciudad de Machala, ya que se presume que
un namero considerable de docentes orientan sus labores al tradicionalismo ya que no
las incorpora en los planes de clases que ejecuta con sus alumnos. El estudio que de

caracter cientifico-académico se encuentra estructurado en tres capitulos:

Capitulo I Diagnéstico del objeto de estudio, en el presente capitulo se hace un analisis
detallado de la problematica en estudio, lo que motiva a ejecutar un enfoque de la objeto
de estudio y de los requerimiento que exige su identificacion y cada uno de los
indicadores que inciden para que los docentes no estén incorporando las tecnologias
educativas en la experiencias de aprendizaje. Al mismo tiempo se debe hacer la

respectiva conceptualizacion del problema, haciendo uso de articulos cientificos,



plataformas digitales educativas y libros que estan relacionados con el tema en

ejecucion.

Capitulo Il Propuesta integradora, la misma se fundamenta en desarrollar un seminario
orientado a la utilizacién de las tecnologias educativas como recursos de ensefianza en
la planificacion microcurricular con el objetivo de que el pedagogo haga uso de recursos
innovadores en la actividades diarias que ejecuta en el aula de clases con los
estudiantes, es importante mencionar que para la ejecucion oportuna de la misma se
debera tomar en consideracion fases de implantacion, cronograma de actividades y los

recursos a emplear.

Capitulo 11 Valoracion de la factibilidad, es importante evaluar el impacto que tendra
la propuesta en el ambiente técnico, econémico, social y ambiental, es importante que
las proponentes evallen los recursos (humano, materiales y logisticos) que se utilizaran,
lo beneficiosa que serd la misma para la comunidad en general, el financiamiento que
demanda desarrollar y ejecutar el seminario orientado a la utilizacion de las tecnologias
educativas como recursos de ensefianza en la planificacion microcurricular y la

amigable que sera para el medio ambiente y buen vivir.

Para finalizar se debe puntualizar que la investigacion se enmarca en las lineas de
investigacion establecidas por la Carrera de Educacion Bésica de la Unidad Académica

de Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Machala.



CAPITULO I
DIAGNOSTICO DEL OBJETO DE ESTUDIO
1.1.  Concepciones, normay enfoque de diagnostico

Aguilera (2014) manifiesta que las Tecnologias de Informacion y Comunicacion es el
conjunto de herramientas y medios que viene tomando gran importancia dentro y fuera
del ambiente educativo, promoviendo un entorno creativo e innovador; es por ello que
su inclusion en la planificacion microcurricular es fundamental, ya que mediante esta el
docente imparte y fomenta un proceso de ensefianza que potencializa las experiencias de
aprendizaje. De ahi la importancia de enfocarse en el diagndstico de la inclusion de la
Tecnologia Educativa en la planificacion microcurricular y cada uno de los agentes en

tomar a consideracion.

Mayta (2013) afiade que cuando se habla de las TICS es fundamental hacer referencia
de la importancia dentro de la sociedad del conocimiento, el promotor y motivador que
es el docente, debe estar idoneamente capacitado para adaptarlas y aplicarlas en clases,
sin embargo, existe ain muchos docentes que promueven sus labores a través de
herramientas y medios tradicionalistas, incidiendo para que el estudiante demuestre

desinteres y desconocimiento en topicos fundamentales en su formacion.

Ante lo mencionado surge la necesidad de proponer una investigacion cuyo tema fue
“LA TECNOLOGIA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACION
MICROCURRICULAR?”, el cual tuvo por objetivo determinar la utilizacion de la
tecnologia educativa dentro de la planificacion microcurricular; para el estudio se tomé
en consideracion a la Escuela de Educacién Basica “Prof. Alberto Cruz Murillo”
ubicada en la ciudad de Machala. Con el fin de obtener informacion cientifica sobre el
problema objeto de estudio fue necesario la clasificacion de fuentes bibliograficas, para
ello se consultd articulos cientificos, paginas web educativas y libros relacionados al
tema de estudio; mientras que para la obtencion idénea de informacion de campo se
tomo en consideracion el punto de vista de los docentes, lo que hizo primordial aplicarle
la respectiva entrevista, la misma que tuvo como propdsito determinar los parametros
que inciden en la insercién de las TICS en la planificacion microcurricular, cabe
destacar que la entrevista fue estructurada de acorde a las necesidades de la

investigacion. Pero para tener un mayor consenso de los hallazgos recabados en la



investigacion de campo, se elaboré y aplic la guia de observacién con la cual se

diagnostica las labores microcurriculares que se dan dentro del aula de clases.

Cabe mencionar que la informacidn recabada a través de los instrumentos investigativos
de campo fue propicia para realizar el anlisis pertinente sobre el problema objeto de
estudio y sus agentes incidentes; y, a la vez visionar una propuesta de intervencion que
dé solucion al conflicto educativo que se desarrolle dentro del aula de clases, es por ello
que se debe puntualizar que la investigacion propuesta busca mejorar la calidad
educativa y con ella las experiencias de aprendizaje, es decir fomentar una educacion de

calidad y calidez.

1.2.  Descripcion del proceso de diagnostico

La investigacion propuesta que tiene por objetivo:

Determinar la utilizacion de la tecnologia educativa dentro de la planificacion

microcurricular.

Desarrollar un diagnéstico minucioso sobre los factores que inciden en la aparicion del
problema, para ello se tomo en consideracion herramientas investigativas de campo que
permitirdn realizar un analisis oportuno de los hallazgos encontrados, es por ello que se

haré uso de la entrevista y guia de observacién.

La primera que es la entrevista esta orientada a recabar la informacion y hallazgos sobre
la problematica, para ello se consultd a los docentes de la institucion educativa ya que
estos son parte primordial para la inclusion de las tecnologias dentro del ambito de
ensefianza-aprendizaje y por ende nos brindara antecedentes primordiales para el

analisis oportuno del problema y su posible solucién.

La guia de observacion es la segunda herramienta de investigacion, permitié hacer un
andlisis oportuno del plan de clases que desarrolla el docente dentro del aula y con ello
determinar las falencias o debilidades que presentan el mismo durante el proceso de

ensefianza-aprendizaje.



Cabe mencionar que el proceso de diagnoéstico a mas de hacer uso de herramientas de
investigacion fiables para la obtencidn de resultados, también se priorizo en el disefio de
métodos investigativos, es por ello que se emple6 el método deductivo, el misma que
partié del andlisis minucioso de cada uno de los agentes, para fomentar las respectivas
conclusiones de los descubrimientos encontrados; inductivo, ya que desde el
diagnostico oportuno de las conclusiones se establecio una posible solucion que dara fin
al problema en estudio; estadistico, la informacion recabada en el proceso de
diagndstico fue tabula e interpretada respectivamente para la evaluacion oportuna de los
hallazgos encontrados los cuales orientaran a la elaboracion de una propuesta de

intervencion la cual se presenta a través del método propositivo.

Con respecto a la informacion recabada en la guia de observacion, se encontro, que un
numero considerable de docentes no presenta interés por incorporar tecnologia
educativa en el desarrollo de las clases, ya que consideracion que no tan fundamentales

para la formacion del nifio, sino mas bien es un completo de la formacion del dicente.

Los docentes tienden a priorizar el aprendizaje tradicionalista, lo que se determind
mediante la observacion, en donde se identificd que hace uso de recursos monotonos,

creando un ambiente de aburrimiento y con limitaciones al aprendizaje.

Con respecto a la planificacién microcurricular se denota un quemeimportismo por
parte de los docentes por hacer usa de estas, con lo cual se evidencio que el maestro

suele improvisar en el desarrollo de las clases.

Se observd que la mayoria de las aulas de la escuela no cuenta con tecnologia educativa
suficiente para impartir clases innovadoras, lo que estad incidiendo para que los

estudiantes no estén recibiendo educacion de calidad

El directivo de la institucion educativa no presta interés por supervisar el contenido de
los planes de clases, creando falencias en los procesos de aprendizaje, ya que el docente

desarrolla sus clases en base a lo que el considere importante

Entre los agentes que se observaron y que estan influyendo para la aparicion del

problema objeto de estudio, la institucion educativa no ha mejorado su infraestructura



aulica adaptandola a las tecnologias educativas.

Es importante mencionar que con fin de respalda la credibilidad de la investigacion de
campo, se tomd en consideracion indicadores fundamentales que orientaron a la
obtencion de hallazgos importante para identificar el problema objeto de estudio es asi
que se concluyé que el 100% que representa la opinidn de 10 docentes consideran que si
es importante implementar las TICS en el aula de clases tal como se puede observar en
el grafico N°1, ya que mediante este recurso se desarrolla la creatividad e innovacién de
los aprendizajes que se imparte a los estudiantes, a mas de motivarlos a participar en el

aula de clases

Ademas el 70% de la muestra investigada con respecto a si considera necesario reforzar
la carga de horario para el uso de las TICS, dijo que no, ya que ellos consideran que
debe estar aplicada dentro de la planificacion curricular; mientras que el 30% coincidio
en que si, consideran que las tecnologias de informacion y comunicacion son recursos

importantes para la innovacion de las experiencias de aprendizaje.

Algo importante a resaltar es que el 80% de los consultados sugieren que si s necesario
un cambio de actitud de los docentes para la integracién de las TICS en el aula de
clases, ya que consideran que ayuda a mejorar el desarrollo del proceso ensefianza
aprendizaje, pero obviamente para ello requieren ser capacitados; el 20% dijo que no,
ellos tienen una actitud positiva para la implementacion de las Tecnologias Informacién
y Comunicacién pero es la institucion educativa la que no las implementa en el aula de

clases ya que carece de dichos recursos.

El 90% que representa la opinion de 9 docentes coincidieron en que si utilizan
habitualmente las TICS, las cuales suelen ser basico como por ejemplo el computador;
muy por lo contrario el 10% que dijo no hacerlo, ya que desconoce de como utilizarla.
El 100% de la muestra consultada manifestaron que la tecnologia educativa si mejora
las practicas pedagdgicas, ya que crean un ambiente de aprendizaje interactivo en donde
el alumno y el docente participan activamente en el desarrollo del proceso de

ensefianza- aprendizaje

Los docentes encuestados coincidieron en que las nuevas tecnologias educativas si



contienen una intencionalidad pedagdgica, ya que consideran que promueve el
aprendizaje desde una perspectiva innovadora y permite al docente y estudiante explorar
nuevos universos de conocimientos, creando un vinculo de interaccion de ideas y

criterios.

Con respecto a que si las tecnologias producen cambios conceptuales y cognitivos entre
el docente y el estudiante, el 90% que representa la opinién de 9 docentes dijo que si, ya
gue mediante estos recursos se crea un aprendizaje significativo de caracter cientifico,
lo cual motiva al desarrollo de las diferentes habilidades cognitivas del estudiante,

mientras que el 10% dijo lo contrario.

Para finalizar se debe mencionar que el 70% de los docentes consideran que el uso de
las TIC es primordial en el aula para optimizar el P.E.A., ya que considera que este
recurso educativo enriquece los procesos académicos a mas de fortalecer la
investigacion, innovacion y creatividad; mientras que el 30% sugirié lo contrario,
manifestando que las tecnologias de informacion y comunicacion son un complemento

para el desarrollo de las experiencias de aprendizaje.

Toda la informacion recabada en el proceso de investigacion de campo expuesta
anteriormente permitié establecer una propuesta de intervencién oportuna para el
mejoramiento de la practica docentes que se infunde en la Escuela de Educacion Béasica
“Prof. Alberto Cruz Murillo”.

1.3.  Anadlisis del contexto y desarrollo de la matriz de requerimiento

La investigacion surgi6 de la necesidad de diagnosticar los parametros a tomar en
consideracion para la insercion de la tecnologia educativa en la planificacion
microcurricular por parte de los docentes. Ya que previa indagacion se determind que
varios de los docentes evaden la utilizacion de recursos innovadores en el desarrollo de
las clases, con lo cual estdin fomentando un proceso de ensefianza-aprendizaje

tradicionalista que no esta acorde a las verdaderas necesidades del dicente.

Para el estudio respectivo se tomd en consideracion a la Escuela de Educacion Basica

“Profesor Alberto Cruz Murillo”, ubicada en la ciudad de Machala que cuenta
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actualmente con 700 estudiantes y 26 docentes, los mismos que la convirtieron idonea

para la avaluacion del estudio propuesto.

Es importante enfatizar que la problematica se establecié observando las actividades
laborales que ejecutaban diariamente los docentes y en donde se determiné que los
mismo no hacen uso de la tecnologias educativas, con lo que a su vez se establecio que
varios de los dicentes presentan limitaciones en la utilizacion de recursos tecnolégicos,
dificultando el desarrollo de sus capacidades intelectuales tanto dentro como fuera del

aula de clases.

Cabe mencionar que para la obtencion de informacién que orient6 a la identificacion de
los diferentes agentes que estan incidiendo para la aparicion del problema se tomo en
consideracién indicadores de requerimiento a lograr con las respectivas herramientas de
investigacion de campo, pero para ello se elaboré y ejecutd una matriz de

requerimiento. La misma que se encuentra estructurada y descrita a continuacion:

Fortalezas

e Cuentan con una excelente ubicacion geografica

e EIl Ministerio de Educacion ofrece cursos de capacitaciones

e Launidad educativa es aceptada por la comunidad local.

e Evaluacion constante por parte del Ministerio de Educacion para identificar
debilidades

Oportunidades

e Acceso a programas de capacitacion a educacion superior
e Tener acceso a becas en instituciones de cuarto nivel

e Accesos a cursos online para mejorar su perfil profesional

e Contar con programas curriculares enmarcada a la innovacion.

Debilidades

¢ No cuenta con una buena infraestructura para el desarrollo de aprendizaje de una
perspectiva tecnoldgica.

e Limitado conocimiento con respecto a planificacion microcurriculares

e Escasos recursos tecnologicos
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¢ No contar con personal docente capacitado para desarrollar procesos de aprendizaje

basados en la tecnologia educativa

Amenazas

e Instituciones educativas cercanas que cuentan con infraestructura adecuada

e Los docentes mantienen el proceso de aprendizaje tradicionalista

e Constante incorporacion de nuevos recursos tecnologicos.

e No cuentan con los recursos econémicos adecuados.

1.4.  Matriz de requerimiento
COMUNIDAD
EDUCATIVA DEBILIDAD QUE OBSERVE REQUERIMIENTOS

TECNOLOGIA | El docente | Los pocos | Fomentar la participacion

EDUCATIVA presenta recursos del docente en curso o
desinterés por | tecnoldgicos que | seminarios orientados a la
incorporar emplea el | utilizacion de las
tecnologia docente lo hace | tecnologias educativas
educativa en el | de manera | como herramientas de
desarrollo de las | incorrecta. ensefianza.
clases.
El docente refleja | EI docente no | Capacitacion continua
desconocimientos | posee los | sobre el uso de |las
con respecto a la | conocimientos tecnologias educativas
utilizacion de | necesarios para
tecnologia el uso de las
educativa tecnologias

educativas.

El docente | El docente | Fomentar planificaciones
prioriza el | planifica sus | orientas al uso de las TIC.
proceso de | clases orientadas
aprendizaje al uso de
tradicionalista. recursos

tradicionalistas.

Los docentes no
valorizan la
utilizacion de las

Los docentes no
hacen nada por
emplear la

Motivar que el docente
haga uso de la
planificacion

planificaciones planificaciones microcurricular como
microcurriculares. | microcurriculares | recurso académico.

como recurso

académico
La institucion no | La institucion | Motivar a la institucion
cuenta con | educativa no | educativa que mejore su
recursos mejorar sus | infraestructura aulica.
tecnologias infraestructura
educativas aulica.
suficientes.
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Problema central detectado:

Los docentes no aplican y tienen desinterés por incorporar las TIC’S en la planificacion
micro curricular.

Estrategia global a utilizar:

Capacitar a los docentes en la utilizacion de las TIC’S como recursos de ensefianza en
la planificacion microcurricular.

1.5.  Seleccion de requerimiento a intervenir: Justificacion

Compromiso Social por la Calidad de la Educacuion CSCE (2015) expone que la
calidad del proceso ensefianza-aprendizaje que imparten las instituciones educativas
debe partir de las nuevas tendencias que se incorporan a diario y que encaminan a la
innovacion, es por ello que los ambientes educativos deben adaptarse a las exigencias
del conocimiento, se deben implementar estrategias, métodos, técnicas y recursos que

potencialicen y fortalezcan las experiencias de aprendizaje.

La propuesta parte de una necesidad academica, ya que se identificO que un ndmero
considerable de docentes no emplean recursos académicos que faciliten las labores del
docente y hagan innovar las experiencias de aprendizajes, de ahi parte la necesidad de
proponer y desarrollar un propuesta que cumpla a cabalidad con las expectativas no solo

de educador o educando sino de la comunidad en general.

En base a lo expuesto anterior se tomo en consideracion el desarrollo de un proyecto
integrador que se oriente a motivar la insercion de las tecnologias educativas en la
planificacion microcurricular, mas aln cuando esta es un recurso que orienta al docente
a ejecutar sus labores diarias de forma organizada, es decir promueve aprendizajes de

modo eficiente y eficaz, lo que impulso al desarrollo de un estudio que partio del:

Analisis de la informacion pertinente con respecto a la problematica en estudio, es decir
identificar los agentes que inciden para que el docente no incluya continuamente las
tecnologias educativas en el ambiente de aprendizaje. Descripcién de cada uno de los
agentes que estén influyendo negativamente en la calidad educativa derivados de la falta
de incorporacion de las tecnologias innovadoras en las actividades educativas y como

estan afectan en las experiencias de aprendizaje y de la calidad de la misma.
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Esta propuesta de mejoramiento dara solucion al problema que se esta suscitando dentro
de las aulas de clase de la Escuela de Educacion Basica “Profesor Alberto Cruz
Murillo” ubicada en la calle Paez entre Kleber Franco y Marcel Laneado, es importante
enfatizar que todo lo mencionado anteriormente se logré a través de una oportuna
intervencion mediante herramientas investigativas de campo (observacion y entrevista).
La viabilidad del proyecto integrador esta dada por la ausencia de un estudio similar en
dicha institucion, y porque busca el mejoramiento de la calidad y calidez educativa

mediante la innovacion e inclusion de las tecnologias educativas.

Es importante mencionar que la propuesta integradora busca mejorar la calidad
educativa que importe la institucion educativa objeto de estudio, ya que mediante el
Seminario-Taller se motivara al docente a utilizar las tecnologias educativas como
recursos de ensefianza en la planificacion microcurricular. Por otro lado se debe
puntualizar que el desarrollo, ejecucion e incorporacién del seminario-taller depende en
cierta parte del compromiso de las autoridades del plante y docentes, convirtiéndose en

el eje fundamental de la misma.
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CAPITULO II
PROPUESTA INTEGRADORA
2.1. Descripcion de la propuesta

2.1.1. Titulo

Seminario-Taller orientado a la utilizacion de las tecnologias educativas como recursos

de ensefianza en la planificacién microcurricular.

2.1.2. Caracteristica de la propuesta

Culminado el proceso de diagndstico se determind que uno de los principales problemas
que se estd dando internamente en la Escuela de Educacion Basica “Profesor Alberto
Cruz Murillo” es que un numero considerable de docentes no hacen uso de las
tecnologias educativas en los aprendizajes que imparte, limitando el desempefio
educativo de los nifios. Lo cual motivo a sugerir la elaboracion de una propuesta
integradora orientada al “Desarrollo de seminario orientado a la utilizacién de las
tecnologias educativas como herramientas de ensefianza en la planificacién
microcurricular” la misma que tiene por objetivo capacitar a los docentes en la
elaboracion y ejecucion de la planificacion microcurricular basada en la inclusion de la

tecnologia educativa.

La propuesta estd destinada a mejorar las experiencias de aprendizaje, beneficiando
directamente a la comunidad educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo” Director-
Docente-Estudiante-Padres de familia. La misma se desarrollara con modalidad de
seminario y se enfocara en conceptualizar tépicos relacionados a la tecnologia educativa

en la planificacién microcurricular.

Para finalizar se debe acotar que la ejecucion oportuna de la propuesta estara dado de
las fases o etapas que se tomaran con consideracién como la socializacion, capacitacion,
seguimiento y evaluacion, asi como los recursos que se emplearan para la factibilidad

de la implementacion de la propuesta integradora.
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2.1.3. Realizacién

Es importante mencionar que el seminario se ejecutara en horas no laborables con el fin
de no interferir en las labores diarias de los docentes, un punto a enfatizar es que el
seminario mejorara el perfil profesional de los docentes, de ahi la importancia de su
ejecucion. Para finalizar se debe acotar que el seminario durara cinco dias y tendra una
duracion de tres horas iniciara de 14H00 a 17H00

2.1.4. Beneficiarios

La propuesta que tiene por titulo Seminario-Taller orientado a la utilizacion de las
tecnologias educativas como recursos de ensefianza en la planificacion microcurricular,
esta orientado a capacitar a los docentes que el fin de mejorar el proceso de aprendizaje
de manera significativa, la cual tendrd un gran aporte al progreso de las practicas
docentes y con ello cumplir con la expectativas de educando en recibir una educacion
de calidad y calidez, es resumidas palabras los beneficiarios seran todos aquellos que
conformar la comunidad educativa Directores-Docentes-Estudiantes-Padres de familia.

2.2. Objetivos

2.2.1. Objetivo general

Capacitar a los docentes en la utilizacion de las tecnologias educativas como

herramientas de ensefianza en la planificacion microcurricular.

2.2.2. Objetivos especificos

e Promover en los docentes la planificacién microcurricular orientadas al uso de las
TIC.

e Motivar al docente hacer uso de la planificacion microcurricular como recurso
académico.

e Formatear la participacion del docente en curso o seminarios orientados a la

utilizacion de las tecnologias educativas como herramientas de ensefianza.

16



2.3. Componentes estructurales de la propuesta

El Ecuador se lo ha reconocido por ser un pais tradicionalista y dejar de lado el ingreso
de nuevas tecnologias en este caso el gobierno ha incorporado en la educacion las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion para el aprendizaje de nifias, nifios y
adolescentes de esta manera trata de salir de la monotonia y prepararse para el futuro,
pero se puede rescatar que muchos de los docentes no estdn de acuerdo con la
implementacién de las TICS por lo que mencionan que su manera de ensefiar es mucho
mejor que la de trabajar con tecnologia, ya que muchas de la veces el estudiante no
presta atencion por estar realizando cualquier otro tipo de actividad que es generada por

el uso de estas.

Rosario (2013) la principal caracteristica de las tecnologias educativas radica en el
hecho de proveer al docente y estudiantes la capacidad de manipular informacion y
distribuirla de una manera eficiente, rapida y accesible, favoreciendo primordialmente
los aprendizajes y enriqueciendo el conocimiento, de ahi parte su importancia para ser

tomada en consideracién en el ambiente educativo.

Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion son recursos que han venido
tomando notoriedad en el ambiente educativo, ya que motiva la interaccién entre el
docente y estudiante, fomenta experiencias de aprendizaje innovadoras en donde
despierta en el educador en interés por ensefiar y en el educando por aprender, de ahi la

importancia de incorporar las tecnologias educativas en las aulas de clases.

Olvera (2010) el docente como sujeto orientador, motivador y formador juega un papel
muy importante en el fortalecimiento del conocimiento del estudiante, convirtiéndose en
un profesional a cumplir con las expectativas de quienes estan siendo formados por él,
por lo tanto es fundamental que busque los medios y recursos que hagan ameno e

interactivo el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Por lo tanto el docente debe buscar e incorporar recursos, medios y estrategias de

caracter educativas que despierten el interés de los alumnos por aprender y participar

activamente en los aprendizajes, claro que para ello se debe dejar de un lado el
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tradicionalista e incorporar lo innovador, por lo que es recomendable que el profesor se

apegue a las necesidades verdaderas del estudiante.

De los Santos (2013) expone que el docente estad obligando a adquirir nuevas ideas y
modos de ensefiar, los mismo que deben estar acorde a las exigencias de la sociedad
actual, siempre y cuando estos estén apegados a las verdaderas necesidades de
estudiantes, a las planificaciones programadas por ellos mismos y los recursos e

implementos necesarios que van hacer utilizados en la realizacion de las clases.

Por lo tanto el docente de hacer uso de una capacitacion continua, con el fin de
actualizar sus conocimientos acorde a las exigencias de la sociedad que cada dia
demanda sujetos mejor preparados para solucionar problemas de la vida cotidiana. Uno
de los medios que puede emplear el educador para mejorar sus perfil profesional es la
asistencia a cursos y seminarios educativos, lo cuales se caracterizan innovar el

ambiente educativo.

Centro de Estudios Educativos (2013) las Tecnologias de Informacion y Comunicacién
en los Ultimos afos ha venido evolucionando el proceso de ensefianza-aprendizaje y
cada una de las areas en las que se desenvuelve las personas de esta manera se
convierten en una fase muy importante, entre los recursos que mayormente se emplean
son la computadora y proyector, los mismo que crean una ambiente interactivo y de

interés.

Por ende el docente debe trasmitir la ensefianza a través de las computadoras y
proyectores y de todos aquellos recursos innovadores que hacen mas entretenido las
actividades pedagogicas para el estudiante y de facil captacion, convirtiéndose asi en
uno de los medios mas importantes e imprescindible para la comunidad educativa, de
acuerdo a diferentes actores se puede citar varias caracteristicas de las TIC’S en la

educacion:

Herrera (2015) su materia prima radica en el hecho de ofrecer diversidad de
informacion educativa de calidad, las misma que tienden hacer de facil acceso e
interpretada de diferentes pardmetros. Por lo que el docente debe motivar su
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implementacion en el aula de clases mediante la utilizacion de recursos y materiales que

fomenten la creatividad e innovacion.

En base a lo expuesto en lo anterior, podemos decir que las Tecnologias de Informacion
y Comunicacion son recursos que ofrecen un abanico de informacién de facil acceso,
que permite a quienes las usan enriquecer sus conocimiento y mejorar su perfil
profesional, a méas de hacer interactivo el ambiente en donde se las usa, lo que motiva
sugerir su implementacion en las aulas de clases y en las actividades educativas que

fomenta el docente, es decir planificar sus clases en base a la insercion de las TIC’S.

Aguilar (2012) motiva la interactividad entre el docente y estudiantes, les permite tener
una plena comunicacion en el espacio educativo y virtual, esto se debe que incita a la
elaboracion y entrega de tareas haciendo uso de plataformas digitales como por ejemplo

correos electronicos, sitios web educativos, blog entre otros.

Es decir, crea un ambiente de interaccion invitando a la participacion activa del docente
y el estudiante a desarrollar un proceso de ensefianza-aprendizaje en donde predominan
estandares de calidad educativos, ya que se apegara a la innovacion y a las necesidades

reales del sistema educativo y el Buen Vivir.

De Lépez de Mesa (2011) se rescata que en el area educativa las Tecnologias de
Informacion y Comunicacién ha tenido grandes aportaciones, ha permitido que todas
aquellas personas que se desenvuelven en el ambiente de la ensefianza tengan acceso a
los recursos innovadores familiarizandolos en el entorno innovador y de esta manera
hacer mas facil trasmitir el conocimiento para los estudiantes y mejorando las

experiencias educativas en el aula de clases.

Las instituciones educativas deben hacer hincapié de incorporar es sus aulas de clases
las tecnologias educativas, ya que esta les permitira ofrecer un ambiente educativo en
donde predomine la innovacion y fomente en el estudiante el interés por querer aprender
nuevos y mas contenidos educativos. Vale mencionar que esto debe ir a la mano con la
capacitacion idénea del docente en cuanto a la utilizacion e implementacion de las
mismas en el ambiente &ulico, ya que de nada valdria implementarlas en las

experiencias de aprendizaje sino se los sabe usar.
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Ferras (2012) expresa que hoy en dia las TICS se han implementado en el area
educativa para que el trabajo del docente sea mas facil al interactuar en clase. Pero cabe
mencionar que el educador debe tener conocimientos necesario para poder emplear este
tipo de tecnologia en sus clases, fomentando en el alumno el interés por aprender y

desarrollar las diferentes inteligencias.

A medida que el tiempo avanza todo va cambiando y con ello deja de lado la manera
tradicionalista de ensefiar para darle paso a las Tecnologias de Informacion y
Comunicacién, aportando significativa en el desarrollo de habilidades y destrezas del

estudiante que en futuro pondra en préactica en la vida diaria.

De Vargas (2011) analiza que la incorporacion de las TICS ha sido de gran beneficio y
ayuda al docente a mejorar significativamente el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por
ello se debe hacer énfasis que no es suficiente con implementar estos recurso en los
centros educativos, ya que el maestro debe saber interactuar con ellas con el fin de
fomentar experiencias de aprendizaje creativas, innovadoras y activas motivando de
manera el interés del estudiante por conocer mas y nuevas cosas, ya que por su gran

diversidad de usos se la puede adaptar en cualquier rama de estudio.

Izquierdo (2016) sugiere que las TICS actualmente son consideras muy complejas para
ciertos docentes por lo que no muchos de ellos las incorporan en su labor diaria o
cotidiana, manifiestan que trabajar con ellas es complicado y no da los mismos

resultados que al momento de trabajar o realizar actividades de manera tradicionalista.

Se debe motivar al docente que deje de un lado la ensefianza tradicionalista e incorpore
la educacion innovadora, sabemos que estos son nuevos retos para el educador pero
también se conoce que existes los medios para alzarlos, es decir utilizar e implementar
las TIC'S en el aula de clases, uno de estos medios puede ser la capacitacion continua

mediante la asistencia de seminarios-talleres enfocados a mejorar las practicas docentes.

Martinez-Chairez (2015) expone que la utilizacion eficiente de las TIC’S deben ir
acompariada de un conocimiento idoneo en cuanto a su utlizacion e implementacion,

que en el caso del sistema eductaivo vendria ser el docente.
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Por lo tanto es de suma importancia que el educador busque alternativas o medias para
fortalecer sus conocimientos con respecto a la utilizacion y aplicacion de las tecnologias
educativas, uno de estas alternativas en la capacitacion continua mediante la
participacion en cursos a seminarios o en tal caso la intervencion de los directivos de las
intrusiones educativas por motivar al cuerpo docentes en fortalecer y potencializar las

experiencias de aprendizaje.

Por consiguiente Fernandez (2013) expresa que al hablar de las TICS en el area
educativa se refiere mayoritariamente a la combinacion de internet y computadoras lo
cual insita al docente y educando a utilizarlos a trabajar de manera virtual, ya que lo
realiza con el fin de hacer mas entretenida la clase y poder enfocar casos con hechos

reales ofreciéndoles diversidad de soluciones.

Pero cabe mencionar que las tecnologias educativas no solo se centra en el utilizacién
del computador e internet, sino mas haya incorpora videos, fotografias, imagenes o
incluso la musica como medio de pedagogo ayudando y facilitando el trabajo y las

tarea.

De Ferro (2010 ) subraya que gracias a las TIC’S el estudiante puede adquirir nuevos
conocimientos de una manera mas eficiente, eficaz y entretenida, crean en el nifio el
interés por aprender e incursionar en nuevos universos de aprendizaje, ya que cabe
mencionar que uno de las principales caracteristicas de las tecnologia educativas es la
diversidad de recursos y espacios educativos que ofrece al nifio para su formacion

académica

En otras palabras las Tecnologias de Informacién y Comunicacion buscan el rumbo de
la innovacién del sistema educativo y minimizando la utilizacién de recursos
tradicionales como por ejemplo los pizarrones de tiza o acrilicos que muchas veces
suele ser tedioso o aburrido para practica de actividades educativas dentro del aula de

clases.

Moya (2010) rescata que para poder implementar las TICS en el &rea educativa hay que
tomar en cuenta ciertos aspectos como lo es el social, cultural y el tecnoldgico de esta

forma no se pondran al alumno en una situacion dificil.

21



Es decir el docente debe saber en qué momento implementar este recurso en el aula de
clases, tomando en cuenta las necesidades que presenta en nifio con el unico fin de
obtener resultados positivos la implementacion de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion, es por ello que el educador debe realizar una evaluacion continua de
logros y limitaciones que se estan dando en el aula de clases, lo cual servird de base

para potencializar las experiencias de aprendizaje.

Paredes (2013) Actualmente la mayoria de centros educativos deben disponer de las
tecnologias educativas, con lo que se les hace un llamado a los organismos encargados
de la administracion académica buscar los medios y hacer los esfuerzos necesarios para
innovar los aprendizajes que importen a la comunidad dejando de un lado la manera

tradicionalista de educar.

Los docentes deben tener en cuenta la gran ayuda que van a tener al momento de
implementar las TICS en su area de estudio ya que como todo sabemos en la actualidad
todo se maneja tecnolégicamente lo que quiere decir que para el estudiante se le va
hacer mucho mas fécil captar la idea de la clase al momento que el docente trabaje con
computadoras, aulas virtuales, proyectores entre otros, tornado sus clases dinamicas y

divertidas.

Para Del Moral Pérez (2014) se debe lograr la realidad innovadora en el sistema
educativo mediante la incorporacion de estrategias, métodos, recursos tecnoldgicos
educativos y capacitacion continua a los docentes que en conjunta logran la meta de

crear un ambiente educativo con estandares de eficiente y eficacia.

Cuando se habla de organismos encargados de la administracion académica se hace
énfasis del gobiernos turno y de todas aquellas organizaciones que se preocupan de la
educacion, es importante que trabajen en conjunto con un solo fin que es de ofrecer una
educacion de calidad, calidez y con estandares de innovacion e inclusion apegada a las

verdaderas necesidades del estudiante y el Buen Vivir.

Manzano 2013) considera que la aplicacion oportuna de planes o mico planes de clases

optimizan las labores diarias del docente y a la vez maximiza las expectativas del
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educando, en otras palabras la organizacion y planeacion son fundamentales en las

labores diarias del docente.

A propésito, la eficiencia y eficacia de las experiencias de aprendizaje no esta
Unicamente dada por los recursos que se emplean, sino también de cuan planificadas
estan, por ello el docente debe manejar planes de clases como herramienta académica
que le permita orientar de manera adecuada las actividades educativas que impartird a
sus estudiantes, con el Unico fin que es el de minimizar errores y maximizar la calidad

educativa.

Solari (2012) sugiere que para la elaboracion de un plan de clases diaria se deben tomar
en consideracion las necesidades del dicente, que objetivo tiene por alcanzar y que
propuesta expone claro estd que esto debe hacerse desde la concepcién cientifica y

contextual.

Pues bien las planificaciones o programas microcurriculares se han venido convirtiendo
en un recurso de apoyo, que le permite al docente organizar y optimizar sus actividades
diarias e implementar recursos, en donde lo recomendable es hacer uso de aquellos de
innovador, las destrezas con criterio de desempefio, la metodologia a emplean, es decir
los medios que empleara el docente para llegar al estudiante y potencializar sus
diferentes habilidades cognitivas.

Meléndez (2010) expone que la elaboracion y disefio de la planificacion microcurricular
debe estar orientada a mostrar la ruta por donde el docente debe ir con el fin de

potencializar las areas de estudio.

Por ello es recomendable que el docente plasme cada una de las especificaciones que
deben alcanzar y en varios casos reforzar, de ahi que los componentes fundamentales de
la misma son objetivos, contenidos, desempefio, las actividades de aprendizaje, el
diagnostico y el tiempo en que sera ejecutada. Se debe puntualizar que el docentes sin
importar el nivel de estudio que ensefia 0 area, debe hacer uso de herramientas como la
planificacion micro curricular y la recursos como las TIC’S para potencializar las

experiencia de aprendizaje y practica docente.
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2.4. Fases de implementacion

El desarrollar del seminario orientado a la utilizacion de las tecnologias educativas
como recursos de ensefianza en la planificacion microcurricular, sera por parte de las
proponentes, se demanda la participacion del personal que conforma a institucion
educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo” ya que la propuesta esta orientada a mejor el
perfil profesional de los pedagogo de prestigiosa institucién, cabe mencionar que para la

factibilidad del seminario debe ejecutarse en tres importantes fases.

2.4.1. Fase de socializacion

Para comenzar la ejecucion del seminario, sera propicio comunicarse con el Director y
Docentes de la escuela con el afan de darles a conocer los pardmetros y caracteristicas
de la propuesta integradora, antes ellos se expondra la metodologia de trabajo, la fecha

que se llevara a cabo y las horas que durara la jornada de capacitacion.

2.4.2. Fase de capacitacion

En este punto la propuesta que es la ejecucion del seminario, sera llevado acabado, la
misma tiene por objetivo capacitar a los docentes en la utilizacion de las tecnologias
educativas como herramientas de ensefianza en la planificacion microcurricular, la que a
su vez mejorara el perfil profesional de docente, debido a que se le impartiran
conocimientos innovadores que haran que las experiencias de aprendizaje cumplan con

estandares de calidad y apegado a la verdaderas necesidades del educando.

2.4.3. Fase de seguimiento y evaluacion

Para alcanzar el maximo rendimiento de las capacitaciones es propicio llevar un
seguimiento y evaluacién oportuna de lo impartido en el seminario con respecto a la
utilizacion de las tecnologias educativas como recursos de ensefianza en la planificacion
microcurricular por parte de los docentes, las proponente antes, durante y después de la
ejecucion de la propuesta integradora llevaran un control minucioso de la
documentacion, recursos y participacion de los docentes, con lo que se preve llevar un
plan de control y registro, y a la vez evaluar a los participantes con el proposito de

medir los logros alcanzados y establecidos como metas.
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2.4.4. Desarrollo de los seminarios

Seminario 1

Tema: Utilizacion de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion en la

construccion de aprendizaje

Objetivo: Capacitar a los docentes con respeto a la utilizacion de las TIC para la

construccion de aprendizajes

ESTRATEGIAS

HORA CONTENIDOS METODOLOGICAS RECURSOS | RESPONSABLES
14H00 o Por _ parte de , las
Inicio y apertura | expositoras se dard la
a . o . . .
14H10 del seminario de | bienvenida a los docentes | Humano | Expositores
capacitacion que participaran en el
seminario
Presentacion de | Efectuar una dindmica de
14H10 S e
cada uno de los | presentacion “Cadena de
a b 2 1
docentes nombres y apellidos Humano | Expositores
14H20 -
participante al
seminario.
14H20 P_reseptar de manera
. sintetizada cada uno de .
a Introduccion . Humano Expositores
los contenidos a tratar en
14H30 L
el seminario.
Temas a tratar: e Socializar cada uno
Tecnologia de los temas
Educativa mediante
e Competencia diapositivas.
e Pedagdgico e Crear parejas de
e Microcurricular trabajo.
e Contenido e Solicitar a los
e Contexto participantes  hacer
14H30 educativo lluvia de ideas sobre | Humano | Expositores
a los contenidos Laptop Director
16H50 expuestos. Proyectos | Docentes
e Pedir a cada grupo
que socialice las
ideas.
e Debatir las ideas
expuestas.
e Consensuar los
contendidos
aprendidos.
Salnsl Cierre de la jornada - , expoglto_rgs Expositores
a - agradeceran la peritacion .
diaria de Humano | Director
17H00 o de los docentes y se les
capacitacion Docentes

entregara un refrigerio.
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Seminario 2

Tema: Uso de los recursos Tecnoldgicos Educativos como estrategias educativa en las

experiencias de aprendizaje

Objetivo: Promover en el docente uso de los recursos Tecnoldgicos Educativos como

estrategias educativa en las experiencias de aprendizaje

ESTRATEGIAS

HORA CONTENIDOS METODOLOGICAS RECURSOS | RESPONSABLES
Por parte de |las
14HO00 . expositoras se dara la
Inicio y apertura del | . !
a . bienvenida a los .
seminario de Humano | Expositores
14H10 o docentes que
capacitacion -
participaran en el
seminario
14H10 Realizar el juego
a Dinamica R (i Humano | Expositores
14H20 P
14H20 Exponer de manera
L sintetizada cada uno .
a Introduccion . Humano | Expositores
de los contenidos a
14H30 L
tratar en el seminario.
Temas a  tratar: | e Formar parejas de
Tecnologia Educativa trabajo.
e Recursos e Asignar un
e Word computador a cada
e Excel pareja.
e PowerPoint e Entregar folletos
e Recursos digitales sobre los
contenidos a tratar. HUMano
14H30 e Realizar analisis Lapto Expositores
a de cada uno de los P ptop Director
royectos
16H50 temas. Docentes
. Folleto
e Discutir los
contenidos.
e Ejecutar la técnica
de pregunta 'y
respuesta.
e Evaluar de forma
practica los
contenidos.
Las expositoras
16H50 agradeceran la .
. . o Expositores
a Cierre de la jornada | peritacion de los .
L S Humano Director
17HO00 | diaria de capacitacion | docentes y se les
Docentes
entregara un
refrigerio.
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Seminario 3

Tema: Implementacion de los recursos tecnologicos en la construccion del proceso de

ensefianza-aprendizaje

Objetivo: Motivar al docente a implementar de las Tecnologias Educativas en la

construccion del proceso de ensefianza-aprendizaje

ESTRATEGIAS

HORA CONTENIDOS METODOLOGICAS RECURSOS | RESPONSABLES
14H00 . . Las expositoras daran
Inicio y apertura del : ;
a seminario de o e g s Humano | Expositores
14H10 N docentes
capacitacion
14H10 Realizar una reflexion
a . sobre la  practica .
14H20 Reflexion docentes en el siglo Humano | Expositores
XX1
14H20 P_reseptar de manera
L sintetizada cada uno de .
a Introduccion . Humano | Expositores
los contenidos a tratar
14H30 L
en el seminario.
Temas a tratar: e Socializar cada uno
Tecnologia Educativa de los  temas
e Importancia mediante
e Proceso de diapositivas.
ensefianza. e Crear parejas de
e Proceso de trabajo.
aprendizaje e Generalizar las
concepciones de las
tecnologias
educativas.
14H30 e Realizar cuadro | Humano | Expositores
a comparativo sobre Laptop Director
16H50 las tecnologias | Proyectos | Docentes
educativas en la
ensefianza y
aprendizaje.
e Exponer
socializar el cuadro
comparativo.
e Debatir los
contenidos
expuestos por los
participantes.
16H50 Las , expositoras _
. . agradeceran la Expositores
a Cierre de la jornada ) .
o I peritacibn  de  los | Humano | Director
17HO0 | diaria de capacitacion
docentes y se les Docentes

entregara un refrigerio.
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Seminario 4

Tema: Generalidades de la planificacién microcurricular

Objetivo: Contextualizar y conceptualizar las generalidades de la planificacion

microcurricular

ESTRATEGIAS

HORA CONTENIDOS METODOLOGICAS RECURSOS | RESPONSABLES
Por parte de |las
14H00 - expositoras se dara la
Inicio y apertura del | . !
a .2 bienvenida a los .
seminario de Humano | Expositores
14H10 N docentes que
capacitacion -
participaran en el
seminario
14H10 Realizar la dinamica
a o de juego “La noticia” .
14H20 Dinamica Humano | Expositores
14H20 E_xpor_1er de manera
. sintetizada cada uno .
a Introduccion . Humano Expositores
de los contenidos a
14H30 L
tratar en el seminario.
Temas a tratar: e Socializar  cada
e Tecnologia uno de los temas.
Proposito y | e Crear parejas de
Contenido trabajo.
e Objetivos e Solicitar a los
e Planificacion por participantes hacer
bloques lluvia de ideas
curriculares sobre los
e Destrezas con contenidos
14H30 grlte:rl]osﬁ de (;le_Jestos. q Humano Expositores
a esempeno ° redraca I? grulpo Laptop | Director
16H50 que sociafice fas Proyectos | Docentes
ideas.
e Debatir las ideas
expuestas.
e Consensuar los
contendidos
aprendidos
mediante la
aplicacion de una
prueba de
evaluacion.
Las expositoras
16H50 agradeceran la .
. . o Expositores
a Cierre de la jornada | peritacion de los .
. S Humano Director
17HOO0 | diaria de capacitacion | docentes y se les
Docentes
entregara un
refrigerio.
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Seminario 5

Tema: Generalidades de la planificacién microcurricular

Objetivo: Contextualizar y conceptualizar las generalidades de la planificacion

microcurricular

ESTRATEGIAS

HORA CONTENIDOS METODOLOGICAS RECURSOS | RESPONSABLES
14HO00 a | Inicio y apertura | Las expositoras daran la
14H10 | del seminario de | bienvenida a los docentes | Humano | Expositores
capacitacion
14H10 a Realizilr una rgflexién
14H20 | Reflexion Lol A EuitEa e Humano | Expositores
compromiso social a la
innovacion”
Presentar de manera
14H20 a Introduccion SR 68 U GE Humano | Expositores
14H30 los contenidos a tratar en
el seminario.
Temasatratar: | ¢ Conformar grupo de
Microcurricular trabajo  dos  por
e Meétodos personas.
— Activos e A cada grupo se le
— Reflexivos asignara un folleto
e Recursos con los con los temas
— Innovadores a tratar.
— Tradicionale | ® Pedir a cada grupo
s que realice un analice
e Evaluacion minucioso de los
— Conocimient contenidos. Humano _
14H30 a 0 o Desarrollar Laptop Expositores
16H50  — Resultado dlapos[tlvas con los Proyectos Director
_ Aern contenidos. Folleto Docentes
Disefio de e Exponer los
planificaciones contenidos.
curriculares e Debatir los temas que
se socializd  cada
grupo.
e Evaluar el
aprendizaje mediante
la aplicacion de la
técnica del  NPI
(Negativo, Positivo e
Interesante)
16H504a | Cierre de la Ia_as q . Iexpo_ilto_rgs Expositores
17H00 | jornada diaria de gradeceran 1a perftaclon i, ano | Director
. de los docentes y se les
capacitacion Docentes

entregara un refrigerio.
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2.4.5. Desarrollo de planificaciones microcurriculares
PLANIFICACION MICROCURRICULAR

LOGOTIPO INSTITUCIONAL. INSTITUCION EDUCATIVA. ANO LECTIVO

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO.

Articulo 11 literal i, Articulos 40 y 42

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE: AREA/ASIGNATURA: NUMERO DE FECHADE INICIO: [FECHADE
PERIODOS: FINALIZACION:

ESTUDIOS SOCIALES.

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO / BLOQUE: 1 EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL

* Obtener una perspectiva de la situacion del mundo en el siglo XXy |+ EL BUEN VIVIR: La Interculturalidad
de sus principales problemas actuales, a través del Analizar de las

fuentes directas e indirectas, con el fin de entender el marco general EJE DE APRENDIZAJE /| MACRODESTREZA

dentro del que se han desenvuelto Latinoamérica y nuestro pais. « Identidad Nacional. Unidad en la diversidad. Ciudadania

responsable.

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
DESARROLLADA:
« Establecer los antecedentes de la Segunda Revolucién Industrial y | *Explica los hechos asociados a las causas y trayectoria y
la trayectoria del mundo a finales del siglo XIX e inicios del siglo XX | consecuencias de la Primera Guerra Mundial.

Yy Sus consecuencias socioecondmicas.

2. PLANIFICACION

TECNICAS / INSTRUMENTOS DE

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES DE LOGRO EVALUACION

— Texto de Estudios|- Identifica las Técnica:
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Experiencia.

Revisar tareas enviadas.
Presentar el objetivo de la clase.
Presentar el tema de la clase:
El Mundo a finales del siglo XIX e
inicios del siglo XX.
Explorar y activar conocimientos previos
sobre el tema.

REFLEXION.

Proyectar un video sobre la Segunda

Revolucion Industrial

Proyectar diapositivas de organizadores

graficos sobre los temas:

— ¢Qué entiende por Revolucién?

— ¢Qué conoce de la Segunda
Revolucion Industrial?

— ¢Cuales son las consecuencias de la
Segunda Revolucidon Industrial?

CONCEPTUALIZACION.

Leer sobre la proyeccion de la Segunda
Revolucion Industrial.

Investigar los hechos histdricos
trascendentes de la Segunda Revolucion
Industrial.

Identificar los antecedentes y trayectoria
de la Segunda Revolucion Industrial.

Sociales para 10° afio
de educacién Basica
del ministerio de
educacion

Videos

Proyector

Laptop
Organizadores
graficos
Diapositivas
Mapamundi fisico y
politico
Guia del
para Décimo

Docente

consecuencias
geograficas y politicas
de la Primera Guerra
Mundial.

Establece las
consecuencias
socioecondémicas de la
recesion en Europa y
Ameérica.

Prueba.

Instrumento:
Cuestionario.

Describe el desarrollo de la
Segunda Revolucién Industrial
en base de los inventos y
descuben un  organizador
grafico mentefacto.

Analiza las transformaciones
socioeconomicas politicas de

la  Segunda Revolucion
Industrial.
Elabora  un  organizador

grafico mentefacto de los
inventos y descubrimientos de
finales de siglo XIX.

Establece las causas vy
consecuencias de la Segunda
Revolucion Industrial. Elabora
un organizador grafico
mentefacto.
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Analizar las transformaciones sociales y
econdémicas pos Segunda Revolucién
Industrial.

Describir los grandes inventos vy
descubrimientos en la transicion entre los
siglos XIX 'y XX.

Analizar las consecuencias geopoliticos,
econdémicos y sociales dela Segunda
Revolucion Industrial.

APLICACION.

*Resumen en un en un organizador grafico
de matriz de continuo.

3. ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA NECESIDAD
EDUCATIVA ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

Entre los principales trastornos se
encuentran:

+ Dislexia: Incapacidad parcial o total
para el aprendizaje de la Leer y
escritura.

+ Programa de apoyo psicopedagdgico o funciones basicas.
« Ejercicios previos a los aprendizajes académicos.

+ Psicomotricidad.

« Estimulacion cognitiva, afectiva.

+ Programa de Integracion sensorial.

« Apoyo Psicopedagogico.

* Funciones Basicas.
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» Disgrafia: Perturbacion en la
realizacion correcta de formas,
tamarios, direcciones y presiones en
la escritura.

» Disortografia: incapacidad de
estructurar gramaticalmente el

« Ejercicios previos a los aprendizajes académicos

+ Adaptacion a la metodologia.

« Evaluacién diferenciada con menor grado de dificultad a las destrezas con criterio
de desempefio.

lenguaje.
ELABORADO REVISADO APROBADO
DOCENTE: Nombre: Nombre:
Firma: Firma: Firma:
Fecha: Fecha: Fecha:
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2.4.4.1. Estimacion de tiempo

2.4.4.2. Cronograma de actividades

Fase de socializacion

Fase de capacitacion

Fase de seguimiento y evaluacion

1 semana
6 semanas

2 semanas

NO

ACTIVIDADES

TIEMPO ESTIMADO

MESES Y SEMANAS

MES 1

MES 1 MES 1

MES 1

112]3]4|1]2 3

Fase de exposicién al
Director y Docente
obre la propuesta que
se implementara en la
institucion educativa.

Fase de capacitacion a
los docentes sobre la
utilizacion de las
tecnologias educativas
como recursos de
ensefianza en la
planificacion
microcurricular.

Seminario 1

Tema: Utilizacion de
las Tecnologias de
Informacién y
Comunicacion en la
construccién de
aprendizaje

Seminario 2

Tema: Uso de los
recursos Tecnoldgicos
Educativos como
estrategias  educativa
en las experiencias de
aprendizaje

Seminario 3

Tema: Implementacién
de los recursos
tecnolégicos en la
construccion del
proceso de ensefianza-
aprendizaje

Seminario 4

Tema: Generalidades
de la planificacion
microcurricular

Seminario 5

Tema: Generalidades
de la planificacion
microcurricular

Fase de seguimiento y
evaluacion
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2.5. Recursos logisticos

(Ocampo Vélez, 2010) Expone que los Recursos logisticos son todos aquellos medios

que haran posible la ejecucion oportuna de un proyecto o propuesta, los mismos de

origen humano, materiales y de imprevistos.

A. TALENTO HUMANO

p NUMERO DE - VALOR VALOR
DENOMINACION SEMINARISTAS PERIODO UNITARIO | TOTAL
Seminarista 2 2 $ 50,00 $ 200,00
SUB TOTAL $ 200,00
B. RECURSOS MATERIALES
CANTIDAD DESCRIPCION PRECIO UNITARIO TOTAL
3 | Remas de hojas $ 4,50 $ 13,50
2 | Tinta de impresion $ 12,00 $ 24,00
1 caja | Esferos $ 30 $ 350
1 caja | Marcadores de pizarra $ 2,50 $ 250
15 | Documento de discusion $ 2,00 $ 30,00
15 | Cuadernillos $ 1,25 $ 18,75
1 | Borrador de pizarra $ 2,00 $ 2,00
15 | Resaltadores $ 1,00 $ 15,00
SUB TOTAL $ 109,25
C. RECURSOS VARIOS
DESCRIPCION TIEMPO PRECIO UNITARIO TOTAL
_Comunlcacmn, transporte e 2 meses $2000| $ 4000
internet
SUB TOTAL $ 40,00
D. IMPREVISTOS
5% de A+B+C $ 17,46
SUB TOTAL $ 65,15
TOTAL $ 366,71
FINANCIAMIENTO
Financiamiento externo $ 0,00
Financiamiento interno $ 366,71
TOTAL $ 366,71
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CAPITULO I
VALORACION DE LA FACTIBILIDAD

3.1. Anélisis de la dimision Técnica de la implementacion de la propuesta

El desarrollar oportuno del seminario que estd orientado a la utilizacion de las
tecnologias educativas como recursos de ensefianza en la planificacién microcurricular,
basa su aplicacion en la utilizacion oportuna de recurso humano y material, lo misma
que optimarian el disefio, ejecucion, sistematizacion, aplicacion y ejecucion de la
propuesta integradora, es importante hacer hincapié que el seminario tiene por objetivo
capacitar a los docentes en cuanto a la utilizacion de las tecnologias educativas como
herramientas de ensefianza, por lo que la misma mejorard las experiencias de

aprendizaje de los nifios de la institucion educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo”.

3.2. Analisis de la dimision Econdmica de la implementacion de la propuesta

La propuesta integradora como cualquier otro proyecto de tal magnitud, requiere de
financiamiento para su ejecucion oportuna, por lo tanto se tomara en consideracion la
dimension econémica, la misma esta planificada y programada para optimizacion de los
recursos monetarios, es asi que de los $ 366,71 que es lo que demanda la
implementacion y ejecucion del seminario, $200,00 son para cubrir recurso humano,
$109,25 compra de materiales y $57,46 recursos varios e imprevistos, se debe

puntualizar que dichos gastos seran financiados por las proponentes.

3.3. Analisis de la dimision Social de la implementacion de la propuesta

La ejecucion de la propuesta integradora esta orientada a capacitar a los docentes con el
fin de mejorar notoriamente su perfil profesional y con ello las experiencias de
aprendizaje que fomenta a sus estudiantes, es por ello que la misma esta pensada en el
estudiantes que a corto, mediano o largo plazo podran en practica todo aquello
aprendido ante la sociedad, de ahi que se podria decir que la propuesta integradora tiene

un grado de versatilidad e impacto en la comunidad educativa y social.

3.4. Analisis de la dimision Ambiental de la implementacion de la propuesta
El respeto al medio ambiente y al Buen Vivir fueron los parametros que se tomo en
consideracion para disefiar y ejecutar la propuesta integradora, esto se debe a que esta

alineada en el mejoramiento profesional del docentes y educandos.
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CONCLUSIONES

Una vez finalizado el proceso de socializacion, capacitacion, seguimiento y evaluacion

es de suma importancia analizar y exponer los hallazgos mas sobresalientes encontrados

en las diferentes etapas de investigacion, para ello se exponen las siguientes

conclusiones:

Los docentes de la institucion educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo”, presenta
desinterés por incorporar tecnologia educativa en el desarrollo de las clases, lo cual
estd incidiendo para que las experiencias de aprendizaje sean mondétonas y
rutinarios, infundado en el dicente el interés de aprender y participar activamente en

los aprendizajes.

Los pedagogos refleja desconocimientos con respecto a la utilizacion de tecnologia
educativa, motivada por el desinterés de los mimos por capacitarse y mejorar su
perfil profesional, priorizando la utilizacion de medios y recursos tradicionalistas
denotando un bajo nivel de calidad en la educacion que imparten a sus estudiantes,
aun mas cuando la sociedad demanda individuos alta mente capacitados con

conocimientos innovadores.

Los docentes no valorizan la utilizacién de las planificaciones microcurriculares, es

decir no hacen nada por emplear la misma como recurso académico, lo que se dado en
cierta parte con el desconocimiento de como elaborarlas, emplearlas y ejecutarlas dentro del
aula de clases, con lo que se denota que el pedagogo no haces uso de recursos y
herramientas académicas que simplifiquen las labores educativas pero a le vez potencialice

el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Una de las limitaciones que presenta los docentes con respecto a la utilizacién de las
tecnologias educativas, es que la institucion académica no cuenta con recursos
tecnologias educativas suficientes para impulsar la innovacion en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, por lo que los estudiantes no estan familiarizados con las

Tecnologia de Informacion y Comunicacion.
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RECOMENDACIONES

Concluido los hallazgos encontrados en el proceso de investigacion, es de suma

Importancia, visionar y exponer alguna de las diversas soluciones que se lo puede dar al

0 a los problemas encontrados, por lo que a continuacion se exponen las siguientes

recomendaciones:

Debido a que los docentes de la institucion educativa “Profesor Alberto Cruz
Murillo”, presenta desinterés por incorporar tecnologia educativa en el desarrollo de
las clases, es importante fomentarles la participacién en curso o seminarios
orientados a la utilizacion de las tecnologias educativas como herramientas de
ensefianza y asi desarrollar experiencias de aprendizaje innovadoras con

participacion activa del estudiante.

Por otro lado los pedagogos refleja desconocimientos con respecto a la utilizacién
de tecnologia educativa, por lo que es propicio la capacitacion continua por parte de
ellos sobre el uso de las tecnologias educativas y dejando a un lado la utilizacion de
medios y recursos tradicionalistas que limitan las capacidad intelectual del

educando.

Fomentar en el docentes la valorizan y utilizacion de las planificaciones

microcurriculares como recurso académico dentro del aula de clases, con lo que se
infundiria en el pedagogo la utilizacion de recursos y herramientas académicas que
simplifiquen las labores educativas y fortalezcan el proceso de ensefianza y aprendizaje que

se imparte en la institucion educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo”, .

Motivar a la institucion educativa que mejore su infraestructura aulica ya que una
de las limitaciones que presenta los docentes con respecto a la utilizacion de las
tecnologias educativas, es que la misma no cuenta con recursos tecnologias
educativas suficientes para impulsar la innovacion en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, lo que a su vez influenciaria para el educando de familiarice con las

Tecnologia de Informacion y Comunicacion.
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