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LA TECNOLOGIA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACIÓN 

MICROCURRICULAR 

Autoras: 

Miñan Vargas Rosa Piedad  

Orozco Hidalgo Leopoldina  

Tutora: 

Lcda.  Mercedes Zerda Reyes Mgs. 

RESUMEN  

La competitividad educativa en el proceso de enseñanza y aprendizaje, está dado 

únicamente de cuando capacitado e innovador es el docente en el aula de clase, claro 

que para ello él debe buscar los medios y recursos que hagan eficiente las experiencias 

de aprendizaje, por otro lado es importante mencionar que cuando nos referimos a 

medios y recursos innovadores, hacemos hincapié de la inclusión de las TIC’s en la 

planificación curricular o microcurricular, que en conjunto tienden a transformar las 

labores de educador e incentiva el interés del estudiante por aprender. De ahí el motivo 

por el cual se propone un estudio titulado “La tecnología educativa en la planificación 

microcurricular” cuyo objetivo es evaluar las actividades académicas que desarrolla el  

docente en el aula de clases y su relación con la utilizan las tecnologías educativas como 

herramientas de enseñanza. Para el caso del estudio se tomó en consideración a la 

Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” ubicada en la ciudad de 

Machala, en donde se pudo detectar previa indagación que un número considerable de 

docentes están fomentando el tradicionalismo en sus enseñanzas, por lo que los 

estudiantes están recibiendo una educación sin estándares de calidad, lo que limitación 

su adaptación idónea en el ambiente laboral. Con respecto a la estructura del trabajo este 

se constituye en tres secciones: capítulo I Diagnóstico del objeto de estudio, en este se 

describe cada una de los aspecto del problema objeto de estudio, con su respectiva 

justificación, en este punto se define la concepción científica de la investigación, para 

ello se consultó tópicos relacionados a la problemática, los mismos que fueron 

consultados en artículos científicos, libros y plataformas digitales educativas, cabe 

mencionar que en este fase de la investigación se establecen las unidades de 

investigación que fueron consultadas (estudiantes y docentes), a los cuales se les aplicó 

la guía de observación y entrevista respectivamente, herramientas que permitieron 

obtener hallazgo importantes sobre el problemas, los que a su vez fueron 

sistematizados, tabulados, graficados e interpretados para la elaboración de la respectiva 

matriz de requerimiento y justificación de intervención; capítulo II Propuesta 

integradora, en esta sección se diseña la propuesta que dará solución al dificultad 

encontrado en el proceso de investigación que en el presente estudio consiste en ejecutar 

un seminario-taller orientado a la utilización de las tecnologías educativas como 

recursos de enseñanza en la planificación microcurricular, con el propósito de capacitar 

a los docentes en la utilización de las tecnologías educativas como herramientas de 

enseñanza en la planificación microcurricular; y capítulo III Valoración de la 

factibilidad, es importante evaluar el impacto que tendrá el estudio, para ello se la 

relaciona con el aspecto técnico, económico, social y ambiental, que en conjunto 

determinan la factibilidad de la propuesta integradora. Cabe mencionar que el programa 

cumple con las disposiciones establecidas por la Carrera de Ciencias de la Educación de 

la Unidad Académica de Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Machala, por 

lo que el estudio es un documento que servirán de referente de consulta.  

 

Palabras Claves: Proceso de Enseñanza-Aprendizaje, Docente, TIC’s, Planificación 

Microcurricular 
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ABSTRACT 

The educational competitiveness in the process of teaching and learning is given only 

when trained and innovative is the teacher in the classroom, clear that for this he must 

seek the means and resources that make learning experiences efficient, on the other 

hand It is important to mention that when we refer to innovative means and resources, 

we emphasize the inclusion of ICT in curricular or microcurricular planning, which 

together tend to transform the work of educator and encourages the student's interest in 

learning. Hence the reason for proposing a study entitled "Educational technology in 

microcurricular planning" whose objective is to evaluate the academic activities 

developed by the teacher in the classroom and their relationship with the use of 

educational technologies as teaching tools. For the case of the study was taken into 

consideration the School of Basic Education "Prof. Alberto Cruz Murillo "located in the 

city of Machala, where it was possible to detect previous inquiries that a considerable 

number of teachers are fomenting traditionalism in their teachings, so that students are 

receiving an education without quality standards, limiting their Adaptation in the work 

environment. With respect to the structure of the work, this is constituted in three 

sections: Chapter I Diagnosis of the object of study, this one describes each aspect of 

the problem under study, with its respective justification, in this point defines the 

scientific conception Of the research, it was consulted topics related to the problem, 

which were consulted in scientific articles, books and digital educational platforms, it is 

worth mentioning that at this stage of the research the research units that were consulted 

(students and Teachers), who were given the observation and interview guide 

respectively, tools that allowed to obtain important findings about the problems, which 

in turn were systematized, tabulated, plotted and interpreted for the elaboration of the 

respective requirement matrix and Justification of intervention; Chapter II Integrative 

proposal, this section is designed the proposal that will solve the difficulty encountered 

in the research process that in this study consists of running a seminar-workshop aimed 

at the use of educational technologies as teaching resources in planning Microcurricular, 

in order to train teachers in the use of educational technologies as teaching tools in 

microcurricular planning; And chapter III Assessment of feasibility, it is important to 

evaluate the impact of the study, for it is related to the technical, economic, social and 

environmental aspects, which together determine the feasibility of the integrative 

proposal. It should be mentioned that the program complies with the provisions 

established by the Career of Educational Sciences of the Academic Unit of Social 

Sciences of the Technical University of Machala, so the study is a document that will 

serve as a reference for consultation. 

 

 

Key words: Teaching-Learning Process, Teacher, ICT, Microcurricular Planning 
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INTRODUCCIÓN 

 

Paz (2014) manifiesta que la competitividad y eficiencia del sistema educativo, está 

dada directamente de cuan innovador y organizada sean las experiencias de aprendizaje 

que se imparte en las aulas de clases, por lo tanto, las instituciones educativas en 

conjunto con los docentes y padres de familias deben buscar alternativas que 

potencialicen el ambiente educativo y social, desde una perspectiva creadora, interactiva 

y organizada. 

 

De ahí que las Tecnologías de Información y Comunicación se han venido tornando en 

uno de aquellos medios que han permitido la transición del ambiente educativo de lo 

tradicional a lo innovador, de rutinario a interactivo y de los metódico a lo creativo, esto 

ha ido de la mano de las organización académica que se logra mediante la utilización de 

planes o programas de clases. Navarro (2010) indica que la elaboración y utilización de 

procedimientos de clases permite la optimización de las labores del docente y 

expectativas de alumno por recibir clases de acorde sus necesidades.  

 

Ante lo mencionado surgió la necesidad de plantear y estudiar “La tecnología educativa 

en la planificación microcurricular” como tópico de investigación, el objetivo del 

estudio radica en evaluar las actividades académicas que desarrolla el  docente y su 

relación con la utilizan las tecnologías educativas como herramientas de enseñanza, para 

el caso de estudio se tomó como centro de estudio a la Escuela de Educación Básica 

“Prof. Alberto Cruz Murillo” ubicada en la ciudad de Machala, ya que se presume que 

un número considerable de docentes orientan sus labores al tradicionalismo ya que no 

las incorpora en los planes de clases que ejecuta con sus alumnos. El estudio que de 

carácter científico-académico se encuentra estructurado en tres capítulos: 

 

Capítulo I Diagnóstico del objeto de estudio,  en el presente capitulo se hace un análisis 

detallado de la problemática en estudio, lo que motiva a ejecutar un enfoque de la objeto 

de estudio y de los requerimiento que exige su identificación y cada uno de los 

indicadores que inciden para que los docentes no estén incorporando las tecnologías 

educativas en la experiencias de aprendizaje. Al mismo tiempo se debe hacer la 

respectiva conceptualización del problema, haciendo uso de artículos científicos, 
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plataformas digitales educativas y libros que están relacionados con el tema en 

ejecución.    

 

Capítulo II Propuesta integradora, la misma se fundamenta en desarrollar un seminario 

orientado a la utilización de las tecnologías educativas como recursos de enseñanza en 

la planificación microcurricular con el objetivo de que el pedagogo haga uso de recursos 

innovadores en la actividades diarias que ejecuta en el aula de clases con los 

estudiantes, es importante mencionar que para la ejecución oportuna de la misma se 

deberá tomar en consideración fases de implantación, cronograma de actividades y los 

recursos a emplear.     

 

Capítulo III Valoración de la factibilidad, es importante evaluar el impacto que tendrá 

la propuesta en el ambiente técnico, económico, social y ambiental, es importante que 

las proponentes evalúen los recursos (humano, materiales y logísticos) que se utilizarán, 

lo beneficiosa que será la misma para la comunidad en general, el financiamiento que 

demanda  desarrollar y ejecutar el seminario orientado a la utilización de las tecnologías 

educativas como recursos de enseñanza en la planificación microcurricular y la 

amigable que será para el medio ambiente y buen vivir.  

 

Para finalizar se debe puntualizar que la investigación se enmarca en las líneas de 

investigación establecidas por la Carrera de Educación Básica de la Unidad Académica 

de Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Machala.    
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CAPÍTULO I  

DIAGNÓSTICO DEL OBJETO DE ESTUDIO  

1.1. Concepciones, norma y enfoque de diagnostico   

 

Aguilera (2014) manifiesta que las Tecnologías de Información y Comunicación es el 

conjunto de herramientas y medios que viene tomando gran importancia dentro y fuera 

del ambiente educativo, promoviendo un entorno creativo e innovador; es por ello que 

su inclusión en la planificación microcurricular es fundamental, ya que mediante esta el 

docente imparte y fomenta un proceso de enseñanza que potencializa las experiencias de 

aprendizaje. De ahí la importancia de enfocarse en el diagnóstico de la inclusión de la 

Tecnología Educativa en la planificación microcurricular y cada uno de los agentes en 

tomar a consideración.  

 

Mayta (2013) añade que cuando se habla de las TICS es fundamental hacer referencia 

de la importancia dentro de la sociedad del conocimiento, el promotor y motivador que 

es el docente, debe estar idóneamente capacitado para adaptarlas y aplicarlas en clases, 

sin embargo, existe aún muchos docentes que promueven sus labores a través de 

herramientas y medios tradicionalistas, incidiendo para que el estudiante demuestre 

desinterés y desconocimiento en tópicos fundamentales en su formación. 

 

Ante lo mencionado surge la necesidad de proponer una investigación cuyo tema fue  

“LA TECNOLOGÍA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACIÓN 

MICROCURRICULAR”, el cual tuvo por objetivo determinar la utilización de la 

tecnología educativa dentro de la planificación microcurricular; para el estudio se tomó 

en consideración a la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

ubicada en la ciudad de Machala. Con el fin de obtener información científica sobre el 

problema objeto de estudio fue necesario la clasificación de fuentes bibliográficas, para 

ello se consultó artículos científicos, páginas web educativas y libros relacionados al 

tema de estudio; mientras que para la obtención idónea de información de campo se 

tomó en consideración el punto de vista de los docentes, lo que hizo primordial aplicarle 

la respectiva entrevista, la misma que tuvo como propósito determinar los parámetros 

que inciden en la inserción de las TICS en la planificación microcurricular, cabe 

destacar que la entrevista fue estructurada de acorde a las necesidades de la 

investigación. Pero para tener un mayor consenso de los hallazgos recabados en la 
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investigación de campo, se elaboró y aplicó la guía de observación con la cual se 

diagnostica las labores microcurriculares que se dan dentro del aula de clases. 

 

Cabe mencionar que la información recabada a través de los instrumentos investigativos 

de campo fue propicia para realizar el análisis pertinente sobre el problema objeto de 

estudio y sus agentes incidentes; y, a la vez visionar una propuesta de intervención que 

dé solución al conflicto educativo que se desarrolle dentro del aula de clases, es por ello 

que se debe puntualizar que la investigación propuesta busca mejorar la calidad 

educativa y con ella las experiencias de aprendizaje, es decir fomentar una educación de 

calidad y calidez.           

  

1.2. Descripción del proceso de diagnostico 

 

La investigación propuesta que tiene por objetivo:  

 

Determinar la utilización de la tecnología educativa dentro de la planificación 

microcurricular.  

 

Desarrollar un diagnóstico minucioso sobre los factores que inciden en la aparición   del 

problema, para ello se tomó en consideración herramientas investigativas de campo que 

permitirán realizar un análisis oportuno de los hallazgos encontrados, es por ello que se 

hará uso de la entrevista y guía de observación.  

 

La primera que es la entrevista está orientada a recabar la información y hallazgos sobre 

la problemática, para ello se consultó a los docentes de la institución educativa ya que 

estos son parte primordial para la inclusión de las tecnologías dentro del ámbito de 

enseñanza-aprendizaje y por ende nos brindará antecedentes primordiales para el 

análisis oportuno del problema y su posible solución. 

 

La guía de observación es la segunda herramienta de investigación, permitió hacer un 

análisis oportuno del plan de clases que desarrolla el docente dentro del aula y con ello 

determinar las falencias o debilidades que presentan el mismo durante el proceso de 

enseñanza-aprendizaje. 
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Cabe mencionar que el proceso de diagnóstico a más de hacer uso de herramientas de 

investigación fiables para la obtención de resultados, también se priorizó en el diseño de 

métodos investigativos, es por ello que se empleó el método deductivo, el misma que 

partió del análisis minucioso de cada uno de los agentes, para fomentar las respectivas 

conclusiones de los descubrimientos encontrados; inductivo, ya que desde el 

diagnóstico oportuno de las conclusiones se estableció una posible solución que dará fin 

al problema en estudio; estadístico, la información recabada en el proceso de 

diagnóstico fue tabula e interpretada respectivamente para la evaluación oportuna de los 

hallazgos encontrados los cuales orientaran a la elaboración de una propuesta de 

intervención la cual se presenta a través del método propositivo.  

 

Con respecto a la información recabada en la guía de observación, se encontró, que un 

número considerable de docentes no presenta interés por incorporar tecnología 

educativa en el desarrollo de las clases, ya que consideración que no tan fundamentales 

para la formación del niño, sino más bien es un completo de la formación del dicente.      

 

Los docentes tienden a priorizar el aprendizaje tradicionalista, lo que se determinó  

mediante la observación, en donde se identificó que hace uso de recursos monótonos, 

creando un ambiente de aburrimiento y con limitaciones al aprendizaje.  

 

Con respecto a la planificación microcurricular se denota un quemeimportismo por 

parte de los docentes por hacer usa de estas, con lo cual se evidencio que el maestro 

suele improvisar en el desarrollo de las clases. 

 

Se observó que la mayoría de las aulas de la escuela no cuenta con tecnología educativa 

suficiente para impartir clases innovadoras, lo que está incidiendo para que los 

estudiantes no estén recibiendo educación de calidad  

 

El directivo de la institución educativa no presta interés por supervisar el contenido de 

los planes de clases, creando falencias en los procesos de aprendizaje, ya que el docente 

desarrolla sus clases en base a lo que el considere importante   

 

Entre los agentes que se observaron y que están influyendo para la aparición del 

problema objeto de estudio, la institución educativa no ha mejorado su infraestructura 
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áulica adaptándola a las tecnologías educativas.   

 

Es importante mencionar que con fin de respalda la credibilidad de la investigación de 

campo, se tomó en consideración indicadores fundamentales que orientaron a la 

obtención de hallazgos importante para identificar el problema objeto de estudio es así 

que se concluyó que el 100% que representa la opinión de 10 docentes consideran que si 

es importante implementar las TICS en el aula de clases tal como se puede observar en 

el grafico N°1, ya que mediante este recurso se desarrolla la creatividad e innovación de 

los aprendizajes que se imparte a los estudiantes, a más de motivarlos a participar en el 

aula de clases  

 

Además el 70% de la muestra investigada con respecto a si considera necesario reforzar 

la carga de horario para el uso de las TICS, dijo que no, ya que ellos consideran que 

debe estar aplicada dentro de la planificación curricular; mientras que el 30% coincidió 

en que si, consideran que las tecnologías de información y comunicación son recursos 

importantes para la innovación de las experiencias de aprendizaje. 

 

Algo importante a resaltar es que el 80% de los consultados sugieren que si es necesario 

un cambio de actitud de los docentes para la integración de las TICS en el aula de 

clases, ya que consideran que ayuda a mejorar el desarrollo del proceso enseñanza 

aprendizaje, pero obviamente para ello requieren ser capacitados; el 20% dijo que no, 

ellos tienen una actitud positiva para la implementación de las Tecnologías Información 

y Comunicación pero es la institución educativa la que no las implementa en el aula de 

clases ya que carece de dichos recursos. 

 

El 90% que representa la opinión de 9 docentes coincidieron en que si utilizan 

habitualmente las TICS, las cuales suelen ser básico como por ejemplo el computador; 

muy por lo contrario el 10% que dijo no hacerlo, ya que desconoce de cómo utilizarla. 

El 100% de la muestra consultada manifestaron que la tecnología educativa si mejora 

las prácticas pedagógicas, ya que crean un ambiente de aprendizaje interactivo en donde 

el alumno y el docente participan activamente en el desarrollo del proceso de 

enseñanza- aprendizaje 

 

Los docentes encuestados coincidieron en que las nuevas tecnologías educativas si 
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contienen una intencionalidad pedagógica, ya que consideran que promueve el 

aprendizaje desde una perspectiva innovadora y permite al docente y estudiante explorar 

nuevos universos de conocimientos, creando un vínculo de interacción de ideas y 

criterios.  

 

Con respecto a que si las tecnologías producen cambios conceptuales y cognitivos entre 

el docente y el estudiante, el 90% que representa la opinión de 9 docentes dijo que si, ya 

que mediante estos recursos se crea un aprendizaje significativo de carácter científico, 

lo cual motiva al desarrollo de las diferentes habilidades cognitivas del estudiante, 

mientras que el 10% dijo lo contrario. 

 

Para finalizar se debe mencionar que el 70% de los docentes consideran que el uso de 

las TIC es primordial en el aula  para optimizar el P.E.A., ya que considera que este 

recurso educativo enriquece los procesos académicos a más de fortalecer la 

investigación, innovación y creatividad; mientras que el 30% sugirió lo contrario, 

manifestando que las tecnologías de información y comunicación son un complemento 

para el desarrollo de las experiencias de aprendizaje.  

 

Toda la información recabada en el proceso de investigación de campo expuesta 

anteriormente permitió establecer una propuesta de intervención oportuna para el 

mejoramiento de la práctica docentes que se infunde en la Escuela de Educación Básica 

“Prof. Alberto Cruz Murillo”.  

 

1.3. Análisis del contexto y desarrollo de la matriz de requerimiento 

 

La investigación surgió de la necesidad de diagnosticar los parámetros a tomar en 

consideración para la inserción de la tecnología educativa en la planificación 

microcurricular por parte de los docentes. Ya que previa indagación se determinó que 

varios de los docentes evaden la utilización de recursos innovadores en el desarrollo de 

las clases, con lo cual están fomentando un proceso de enseñanza-aprendizaje 

tradicionalista que no está acorde a las verdaderas necesidades del dicente.  

 

Para el estudio respectivo se tomó en consideración a la Escuela de Educación Básica 

“Profesor Alberto Cruz Murillo”, ubicada en la ciudad de Machala que cuenta 
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actualmente con 700 estudiantes y 26 docentes, los mismos que la convirtieron idónea 

para la avaluación del estudio propuesto.  

 

Es importante enfatizar que la problemática se estableció observando las actividades 

laborales que ejecutaban diariamente los docentes y en donde se determinó que los 

mismo no hacen uso de la tecnologías educativas, con lo que a su vez se estableció que 

varios de los dicentes presentan limitaciones en la utilización de recursos tecnológicos, 

dificultando el desarrollo de sus capacidades intelectuales tanto dentro como fuera del 

aula de clases. 

 

Cabe mencionar que para la obtención de información que orientó a la identificación de 

los diferentes agentes que están incidiendo para la aparición del problema se tomó en 

consideración indicadores de requerimiento a lograr con las respectivas herramientas de 

investigación de campo, pero para ello se elaboró y ejecutó una matriz de 

requerimiento. La misma que se encuentra estructurada y descrita a continuación: 

 

Fortalezas  

 Cuentan con una excelente ubicación geográfica 

 El Ministerio de Educación ofrece cursos de capacitaciones  

 La unidad educativa es aceptada por la comunidad local. 

 Evaluación constante por parte del Ministerio de Educación para identificar 

debilidades  

 

Oportunidades  

 Acceso a programas de capacitación a educación superior  

 Tener acceso a becas en instituciones de cuarto nivel  

 Accesos a cursos online para mejorar su perfil profesional 

 Contar con programas curriculares enmarcada a la innovación.   

 

Debilidades  

 No cuenta con una buena infraestructura para el desarrollo de aprendizaje de una 

perspectiva tecnológica.   

 Limitado conocimiento con respecto a planificación microcurriculares  

 Escasos recursos tecnológicos  
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 No contar con personal docente capacitado para desarrollar procesos de aprendizaje 

basados en la tecnología educativa   

 

Amenazas  

 Instituciones educativas cercanas que cuentan con infraestructura adecuada 

 Los docentes mantienen el proceso de aprendizaje tradicionalista   

 Constante incorporación de nuevos recursos tecnológicos. 

 No cuentan con los recursos económicos adecuados.   

 

1.4. Matriz de requerimiento  

COMUNIDAD 

EDUCATIVA 
DEBILIDAD QUE OBSERVE REQUERIMIENTOS 

TECNOLOGÍA 

EDUCATIVA   

El docente 

presenta 

desinterés por 

incorporar 

tecnología 

educativa en el 

desarrollo de las 

clases.     

Los pocos 

recursos 

tecnológicos que 

emplea el 

docente lo hace 

de manera 

incorrecta.   

Fomentar  la participación 

del docente en curso o 

seminarios orientados a la 

utilización de las 

tecnologías  educativas  

como herramientas de 

enseñanza.  

El docente refleja 

desconocimientos 

con respecto a la 

utilización de 

tecnología 

educativa  

El docente no 

posee los 

conocimientos 

necesarios para 

el uso de las 

tecnologías 

educativas.   

Capacitación continua 

sobre el uso de las 

tecnologías educativas  

El docente 

prioriza el 

proceso de 

aprendizaje 

tradicionalista.   

El docente 

planifica sus 

clases orientadas 

al uso de 

recursos 

tradicionalistas.  

Fomentar planificaciones 

orientas al uso de las TIC. 

Los docentes no 

valorizan la 

utilización de las 

planificaciones 

microcurriculares.    

Los docentes no 

hacen nada por 

emplear la 

planificaciones 

microcurriculares 

como recurso 

académico 

Motivar que el docente 

haga uso de la 

planificación 

microcurricular como 

recurso académico.  

La institución no 

cuenta con 

recursos 

tecnologías 

educativas 

suficientes.  

La institución 

educativa no 

mejorar sus 

infraestructura 

áulica.   

Motivar a la institución 

educativa que  mejore su 

infraestructura áulica.   
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Problema central detectado: 

Los docentes no aplican y tienen desinterés por incorporar las TIC’S en la planificación 

micro curricular.    

Estrategia global a utilizar:  

Capacitar a los docentes en la utilización de las TIC’S como recursos de enseñanza en 

la planificación microcurricular.  

 

1.5. Selección de requerimiento a intervenir: Justificación  

 

Compromiso Social por la Calidad de la Educacuion CSCE (2015) expone que la 

calidad del proceso enseñanza-aprendizaje que imparten las instituciones educativas 

debe partir de las nuevas tendencias que se incorporan a diario y que encaminan a la 

innovación, es por ello que los ambientes educativos deben adaptarse a las exigencias 

del conocimiento, se deben implementar estrategias, métodos, técnicas y recursos que 

potencialicen y fortalezcan las experiencias de aprendizaje. 

 

La propuesta parte de una necesidad académica, ya que se identificó que un número 

considerable de docentes no emplean recursos académicos que faciliten las labores del 

docente y hagan innovar las experiencias de aprendizajes, de ahí parte la necesidad de 

proponer y desarrollar un propuesta que cumpla a cabalidad con las expectativas no solo 

de educador o educando sino de la comunidad en general. 

 

En base a lo expuesto anterior se tomó en consideración el desarrollo de un proyecto 

integrador que se oriente a motivar la inserción de las tecnologías educativas en la 

planificación microcurricular, más aún cuando esta es un recurso que orienta al docente 

a ejecutar sus labores diarias de forma organizada, es decir promueve aprendizajes de 

modo eficiente y eficaz, lo que impulso al desarrollo de un estudio que partió del:  

 

Análisis de la información pertinente con respecto a la problemática en estudio, es decir 

identificar los agentes que inciden para que el docente no incluya continuamente las 

tecnologías educativas en el ambiente de aprendizaje. Descripción de cada uno de los 

agentes que estén influyendo negativamente en la calidad educativa derivados de la falta 

de incorporación de las tecnologías innovadoras en las actividades educativas y como 

están afectan en las experiencias de aprendizaje y de la calidad de la misma. 

 



14 

Esta propuesta de mejoramiento dará solución al problema que se está suscitando dentro 

de las aulas de clase de la Escuela de Educación Básica “Profesor Alberto Cruz 

Murillo” ubicada en la calle Páez entre Kleber Franco y Marcel Laneado, es importante 

enfatizar que todo lo mencionado anteriormente se logró a través de una oportuna 

intervención mediante herramientas investigativas de campo (observación y entrevista). 

La viabilidad del proyecto integrador está dada por la ausencia de un estudio similar en 

dicha institución, y porque busca el mejoramiento de la calidad y calidez educativa 

mediante la innovación e inclusión de las tecnologías educativas. 

 

Es importante mencionar que la propuesta integradora busca mejorar la calidad 

educativa que importe la institución educativa objeto de estudio, ya que mediante el 

Seminario-Taller se motivara al docente a utilizar las tecnologías educativas como 

recursos de enseñanza en la planificación microcurricular. Por otro lado se debe 

puntualizar que el desarrollo, ejecución e incorporación del seminario-taller depende en 

cierta parte del compromiso de las autoridades del plante y docentes, convirtiéndose en 

el eje fundamental de la misma.  
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CAPÍTULO II 

PROPUESTA INTEGRADORA 

2.1. Descripción de la propuesta 

 

2.1.1. Titulo 

 

Seminario-Taller orientado a la utilización de las tecnologías educativas como recursos 

de enseñanza en la planificación microcurricular.  

 

2.1.2. Característica de la propuesta   

 

Culminado el proceso de diagnóstico se determinó que uno de los principales problemas 

que se está dando internamente en la Escuela de Educación Básica “Profesor Alberto 

Cruz Murillo” es que un número considerable de docentes no hacen uso de las 

tecnologías educativas en los aprendizajes que imparte, limitando el desempeño 

educativo de los niños. Lo cual motivó a sugerir la elaboración de una propuesta 

integradora orientada al “Desarrollo de seminario orientado a la utilización de las 

tecnologías educativas como herramientas de enseñanza en la planificación 

microcurricular” la misma que tiene por objetivo capacitar a los docentes en la 

elaboración y ejecución de la planificación microcurricular basada en la inclusión de la 

tecnología educativa. 

 

La propuesta está destinada a mejorar las experiencias de aprendizaje, beneficiando 

directamente a la comunidad educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo” Director-

Docente-Estudiante-Padres de familia. La misma se desarrollara con modalidad de   

seminario y se enfocará en conceptualizar tópicos relacionados a la tecnología educativa 

en la planificación microcurricular. 

 

Para finalizar se debe acotar que la ejecución oportuna de la propuesta estará dado de 

las fases o etapas que se tomaran con consideración como la socialización, capacitación, 

seguimiento y evaluación, así como los recursos que se emplearan para la factibilidad 

de la implementación de la propuesta integradora.  
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2.1.3. Realización 

 

Es importante mencionar que el seminario se ejecutara en horas no laborables con el fin 

de no interferir en las labores diarias de los docentes, un punto a enfatizar es que el 

seminario mejorara el perfil profesional de los docentes, de ahí la importancia de su 

ejecución. Para finalizar se debe acotar que el seminario durara cinco días y tendrá una 

duración de tres horas iniciara de 14H00 a 17H00 

 

2.1.4. Beneficiarios 

 

La propuesta que tiene por título Seminario-Taller orientado a la utilización de las 

tecnologías educativas como recursos de enseñanza en la planificación microcurricular, 

está orientado a capacitar a los docentes que el fin de mejorar el proceso de aprendizaje 

de manera significativa, la cual tendrá un gran aporte al progreso de las practicas 

docentes y con ello cumplir con la expectativas de educando en recibir una educación 

de calidad y calidez, es resumidas palabras los beneficiarios serán todos aquellos que 

conformar la comunidad educativa Directores-Docentes-Estudiantes-Padres de familia.        

 

2.2. Objetivos 

 

2.2.1. Objetivo general 

 

Capacitar a los docentes en la utilización de las tecnologías educativas como 

herramientas de enseñanza en la planificación microcurricular.  

 

2.2.2. Objetivos específicos   

 

 Promover en los docentes la planificación microcurricular orientadas al uso de las 

TIC. 

 Motivar al docente hacer uso de la planificación microcurricular como recurso 

académico. 

 Formatear la participación del docente en curso o seminarios orientados a la 

utilización de las tecnologías  educativas  como herramientas de enseñanza. 
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2.3. Componentes estructurales de la propuesta  

 

El Ecuador se lo ha reconocido por ser un país tradicionalista y dejar de lado el ingreso 

de nuevas tecnologías en este caso el gobierno ha incorporado en la educación las 

Tecnologías de Información y Comunicación para el aprendizaje de niñas, niños y 

adolescentes de esta manera trata de salir de la monotonía y prepararse para el futuro, 

pero se puede rescatar que muchos de los docentes no están de acuerdo con la 

implementación de las TICS por lo que mencionan que su manera de enseñar es mucho 

mejor que la de trabajar con tecnología, ya que muchas de la veces el estudiante no 

presta atención por estar realizando cualquier otro tipo de actividad que es generada por 

el uso de estas.  

 

Rosario (2013) la principal característica de las tecnologías educativas radica en el 

hecho de proveer al docente y estudiantes la capacidad de manipular información y 

distribuirla de una manera eficiente, rápida y accesible, favoreciendo primordialmente 

los aprendizajes y enriqueciendo el conocimiento, de ahí parte su importancia para ser 

tomada en consideración en el ambiente educativo. 

 

Las Tecnologías de la Información y Comunicación son recursos que han venido 

tomando notoriedad en el ambiente educativo, ya que motiva la interacción entre el 

docente y estudiante, fomenta experiencias de aprendizaje innovadoras en donde 

despierta en el educador en interés por enseñar y en el educando por aprender, de ahí la 

importancia de incorporar las tecnologías educativas en las aulas de clases.      

 

Olvera (2010) el docente como sujeto orientador, motivador y formador juega un papel 

muy importante en el fortalecimiento del conocimiento del estudiante, convirtiéndose en 

un profesional a cumplir con las expectativas de quienes están siendo formados por él, 

por lo tanto es fundamental que busque los medios y recursos que hagan ameno e 

interactivo el proceso de enseñanza y aprendizaje. 

 

Por lo tanto el docente debe buscar e incorporar recursos, medios y estrategias de 

carácter educativas que despierten el interés de los alumnos por aprender y participar 

activamente en los aprendizajes, claro que para ello se debe dejar de un lado el 
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tradicionalista e incorporar lo innovador, por lo que es recomendable que el profesor se 

apegue a las necesidades verdaderas del estudiante.      

 

De los Santos (2013) expone que el docente está obligando a adquirir nuevas ideas y 

modos de enseñar, los mismo que deben estar acorde a las exigencias de la sociedad 

actual, siempre y cuando estos estén apegados a las verdaderas necesidades de 

estudiantes, a las planificaciones programadas por ellos mismos y los recursos e 

implementos necesarios que van hacer utilizados en la realización de las clases. 

 

Por lo tanto el docente de hacer uso de una capacitación continua, con el fin de 

actualizar sus conocimientos acorde a las exigencias de la sociedad que cada día 

demanda sujetos mejor preparados para solucionar problemas de la vida cotidiana. Uno 

de los medios que puede emplear el educador para mejorar sus perfil profesional es la 

asistencia a cursos y seminarios educativos, lo cuales se caracterizan innovar el 

ambiente educativo.          

 

Centro de Estudios Educativos (2013) las Tecnologías de Información y Comunicación 

en los últimos años ha venido evolucionando el proceso de enseñanza-aprendizaje y 

cada una de las áreas en las que se desenvuelve las personas de esta manera se 

convierten en una fase muy importante, entre los recursos que mayormente se emplean 

son la computadora y proyector, los mismo que crean una ambiente interactivo y de 

interés.  

 

Por ende el docente debe trasmitir la enseñanza a través de las computadoras y 

proyectores y de todos aquellos recursos innovadores que hacen más entretenido las 

actividades pedagógicas para el estudiante y de fácil captación, convirtiéndose así en 

uno de los medios más importantes e imprescindible para la comunidad educativa, de 

acuerdo a diferentes actores se puede citar varias características de las TIC’S en la 

educación:  

 

Herrera (2015) su materia prima radica en el hecho de ofrecer diversidad de 

información educativa de calidad, las misma que tienden hacer de fácil acceso e 

interpretada de diferentes parámetros. Por lo que el docente debe motivar su 
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implementación en el aula de clases mediante la utilización de recursos y materiales que 

fomenten la creatividad e innovación. 

 

En base a lo expuesto en lo anterior, podemos decir que las Tecnologías de Información 

y Comunicación son recursos que ofrecen un abanico de información de fácil acceso, 

que permite a quienes las usan enriquecer sus conocimiento y mejorar su perfil 

profesional, a más de hacer interactivo el ambiente en donde se las usa, lo que motiva 

sugerir su implementación en las aulas de clases y en las actividades educativas que 

fomenta el docente, es decir planificar sus clases en base a la inserción de las TIC’S.       

 

Aguilar (2012) motiva la interactividad entre el docente y estudiantes, les permite tener 

una plena comunicación en el espacio educativo y virtual, esto se debe que incita a la 

elaboración y entrega de tareas haciendo uso de plataformas digitales como por ejemplo 

correos electrónicos, sitios web educativos, blog entre otros.  

 

Es decir, crea un ambiente de interacción invitando a la participación activa del docente 

y el estudiante a desarrollar un proceso de enseñanza-aprendizaje en donde predominan 

estándares de calidad educativos, ya que se apegará a la innovación y a las necesidades 

reales del sistema educativo y el Buen Vivir.     

 

De López de Mesa (2011) se rescata que en el área educativa las Tecnologías de 

Información y Comunicación ha tenido grandes aportaciones, ha permitido que todas 

aquellas personas que se desenvuelven en el ambiente de la enseñanza tengan acceso a 

los recursos innovadores familiarizándolos en el entorno innovador y de esta manera 

hacer más fácil trasmitir el conocimiento para los estudiantes y mejorando las 

experiencias educativas en el aula de clases.  

 

Las instituciones educativas deben hacer hincapié de incorporar es sus aulas de clases 

las tecnologías educativas, ya que esta les permitirá ofrecer un ambiente educativo en 

donde predomine la innovación y fomente en el estudiante el interés por querer aprender 

nuevos y más contenidos educativos. Vale mencionar que esto debe ir a la mano con la 

capacitación idónea del docente en cuanto a la utilización e implementación de las 

mismas en el ambiente áulico, ya que de nada valdría implementarlas en las 

experiencias de aprendizaje sino se los sabe usar.           
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Ferras (2012) expresa que hoy en día las TICS se han implementado en el área 

educativa para que el trabajo del docente sea más fácil al interactuar en clase. Pero cabe 

mencionar que el educador debe tener conocimientos necesario para poder emplear este 

tipo de tecnología en sus clases, fomentando en el alumno el interés por aprender y 

desarrollar las diferentes inteligencias. 

 

A medida que el tiempo avanza todo va cambiando y con ello deja de lado la manera 

tradicionalista de enseñar para darle paso a las Tecnologías de Información y 

Comunicación, aportando significativa en el desarrollo de habilidades y destrezas del 

estudiante que en futuro pondrá en práctica en la vida diaria.   

 

De Vargas (2011) analiza que la incorporación de las TICS ha sido de gran beneficio y 

ayuda al docente a mejorar significativamente el proceso de enseñanza-aprendizaje. Por 

ello se debe hacer énfasis que no es suficiente con implementar estos recurso en los 

centros educativos, ya que el maestro debe saber interactuar con ellas con el fin de 

fomentar experiencias de aprendizaje creativas, innovadoras y activas motivando de 

manera el interés del estudiante por conocer más y nuevas cosas, ya que por su gran 

diversidad de usos se la puede adaptar en cualquier rama de estudio.   

 

Izquierdo (2016) sugiere que las TICS actualmente son consideras muy complejas para 

ciertos docentes por lo que no muchos de ellos las incorporan en su labor diaria o 

cotidiana, manifiestan que trabajar con ellas es complicado y no da los mismos 

resultados que al momento de trabajar o realizar actividades de manera tradicionalista. 

 

Se debe motivar al docente que deje de un lado la enseñanza tradicionalista e incorpore 

la educación innovadora, sabemos que estos son nuevos retos para el educador pero 

también se conoce que existes los medios para alzarlos, es decir utilizar e implementar 

las TIC`S en el aula de clases, uno de estos medios puede ser la capacitación continua 

mediante la asistencia de seminarios-talleres enfocados a mejorar las prácticas docentes.      

 

Martínez-Chairez (2015) expone que la utilizacion  eficiente de las TIC’S deben ir 

acompañada de un conocimiento idoneo en cuanto a su utlizacion e implementacion, 

que en el caso del sistema eductaivo vendria ser el docente.   
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Por lo tanto es de suma importancia que el educador busque alternativas o medias para 

fortalecer sus conocimientos con respecto a la utilización y aplicación de las tecnologías 

educativas, uno de estas alternativas en la capacitación continua mediante la 

participación en cursos a seminarios o en tal caso la intervención de los directivos de las 

intrusiones educativas por motivar al cuerpo docentes en fortalecer y potencializar las 

experiencias de aprendizaje. 

 

Por consiguiente Fernández (2013) expresa que al hablar de las TICS en el área 

educativa se refiere mayoritariamente a la combinación de internet y computadoras lo 

cual ínsita al docente y educando a utilizarlos a trabajar de manera virtual, ya que lo 

realiza con el fin de hacer más entretenida la clase y poder enfocar casos con hechos 

reales ofreciéndoles diversidad de soluciones.  

 

Pero cabe mencionar que las tecnologías educativas no solo se centra en el utilización 

del computador e internet, sino más haya incorpora videos, fotografías, imágenes o 

incluso la música como medio de pedagogo  ayudando y facilitando el trabajo y las 

tarea. 

 

De Ferro (2010 ) subraya que gracias a las TIC’S el estudiante puede adquirir nuevos 

conocimientos de una manera más eficiente, eficaz y entretenida, crean en el niño el 

interés por aprender e incursionar en nuevos universos de aprendizaje, ya que cabe 

mencionar que uno de las principales características de las tecnología educativas es la 

diversidad de recursos y espacios educativos que ofrece al niño para su formación 

académica  

 

En otras palabras las Tecnologías de Información y Comunicación buscan el rumbo de 

la innovación del sistema educativo y minimizando la utilización de recursos 

tradicionales como por ejemplo los pizarrones de tiza o acrílicos que muchas veces 

suele ser tedioso o aburrido para práctica de actividades educativas dentro del aula de 

clases. 

 

Moya (2010) rescata que para poder implementar las TICS en el área educativa hay que 

tomar en cuenta ciertos aspectos como lo es el social, cultural y el tecnológico de esta 

forma no se pondrán al alumno en una situación difícil. 



22 

Es decir el docente debe saber en qué momento implementar este recurso en el aula de 

clases, tomando en cuenta las necesidades que presenta en niño con el único fin de 

obtener resultados positivos la implementación de las Tecnologías de Información y 

Comunicación, es por ello que el educador debe realizar una evaluación continua de 

logros y limitaciones que se están dando en el aula de clases, lo cual servirá de base 

para potencializar las experiencias de aprendizaje.   

 

Paredes (2013) Actualmente la mayoría de centros educativos deben disponer de las 

tecnologías educativas, con lo que se les hace un llamado a los organismos encargados 

de la administración académica buscar los medios y hacer los esfuerzos necesarios para 

innovar los aprendizajes que importen a la comunidad dejando de un lado la manera 

tradicionalista de educar. 

 

Los docentes deben tener en cuenta la gran ayuda que van a tener al momento de 

implementar las TICS en su área de estudio ya que como todo sabemos en la actualidad 

todo se maneja tecnológicamente lo que quiere decir que para el estudiante se le va 

hacer mucho más fácil captar la idea de la clase al momento que el docente trabaje con 

computadoras, aulas virtuales, proyectores entre otros, tornado sus clases dinámicas y 

divertidas. 

 

Para Del Moral Pérez (2014) se debe lograr la realidad innovadora en el sistema 

educativo mediante la incorporación de estrategias, métodos, recursos tecnológicos 

educativos y capacitación continua a los docentes que en conjunta logran la meta de 

crear un ambiente educativo con estándares de eficiente y eficacia.      

 

Cuando se habla de organismos encargados de la administración académica se hace 

énfasis del gobiernos turno y de todas aquellas organizaciones que se preocupan de la 

educación, es importante que trabajen en conjunto con un solo fin que es de ofrecer una 

educación de calidad, calidez y con estándares de innovación e inclusión apegada a las 

verdaderas necesidades del estudiante y el Buen Vivir.    

 

Manzano 2013) considera que la aplicación oportuna de planes o mico planes de clases 

optimizan las labores diarias del docente y a la vez maximiza las expectativas del 
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educando, en otras palabras la organización y planeación son fundamentales en las 

labores diarias del docente.  

 

A propósito, la eficiencia y eficacia de las experiencias de aprendizaje no está 

únicamente dada por los recursos que se emplean, sino también de cuan planificadas 

están, por ello el docente debe manejar planes de clases como herramienta académica 

que le permita orientar de manera adecuada las actividades educativas que impartirá a 

sus estudiantes, con el único fin que es el de minimizar errores y maximizar la calidad 

educativa.    

 

Solari (2012) sugiere que para la elaboración de un plan de clases diaria se deben tomar 

en consideración las necesidades del dicente, que objetivo tiene por alcanzar y que 

propuesta expone claro está que esto debe hacerse desde la concepción científica y 

contextual.  

 

Pues bien las planificaciones o programas microcurriculares se han venido convirtiendo 

en un recurso de apoyo, que le permite al docente organizar y optimizar sus actividades 

diarias e implementar recursos, en donde lo recomendable es hacer uso de aquellos de 

innovador, las destrezas con criterio de desempeño, la metodología a emplean, es decir 

los medios que empleara el docente para llegar al estudiante y potencializar sus 

diferentes habilidades cognitivas. 

 

Meléndez (2010) expone que la elaboración y diseño de la planificación microcurricular 

debe estar orientada a mostrar la ruta por donde el docente debe ir con el fin de 

potencializar las áreas de estudio. 

 

Por ello es recomendable que el docente plasme cada una de las especificaciones que 

deben alcanzar y en varios casos reforzar, de ahí que los componentes fundamentales de 

la misma son objetivos, contenidos, desempeño, las actividades de aprendizaje, el 

diagnóstico y el tiempo en que será ejecutada. Se debe puntualizar que el docentes sin 

importar el nivel de estudio que enseña o área, debe hacer uso de herramientas como la 

planificación micro curricular y la recursos como las TIC’S para potencializar las 

experiencia de aprendizaje y práctica docente.    
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2.4. Fases de implementación 

 

El desarrollar del seminario orientado a la utilización de las tecnologías educativas 

como recursos de enseñanza en la planificación microcurricular, será por parte de las 

proponentes, se demanda la participación del personal que conforma a institución 

educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo” ya que la propuesta está orientada a mejor el 

perfil profesional de los pedagogo de prestigiosa institución, cabe mencionar que para la 

factibilidad del seminario debe ejecutarse en tres importantes fases.  

 

2.4.1. Fase de socialización 

 

Para comenzar la ejecución del seminario, será propicio comunicarse con el Director y 

Docentes de la escuela con el afán de darles a conocer los parámetros y características 

de la propuesta integradora, antes ellos se expondrá la metodología de trabajo, la fecha 

que se llevara a cabo y las horas que durara la jornada de capacitación.      

 

2.4.2. Fase de capacitación 

 

En este punto la propuesta que es la ejecución del seminario, será llevado acabado, la 

misma tiene por objetivo capacitar a los docentes en la utilización de las tecnologías 

educativas como herramientas de enseñanza en la planificación microcurricular, la que a 

su vez mejorara el perfil profesional de docente, debido a que se le impartirán 

conocimientos innovadores que harán que  las experiencias de aprendizaje cumplan con 

estándares de calidad y apegado a la verdaderas necesidades del educando.     

 

2.4.3. Fase de seguimiento y evaluación 

 

Para alcanzar el máximo rendimiento de las capacitaciones es propicio llevar un 

seguimiento y evaluación oportuna de lo impartido en el seminario con respecto a la 

utilización de las tecnologías educativas como recursos de enseñanza en la planificación 

microcurricular por parte de los docentes, las proponente antes, durante y después de la 

ejecución de la propuesta integradora llevaran un control minucioso de la 

documentación, recursos y participación de los docentes, con lo que se prevé llevar un 

plan de control y registro, y a la vez evaluar a los participantes con el propósito de 

medir los logros alcanzados y establecidos como metas.         
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2.4.4. Desarrollo de los seminarios 

 

Seminario 1 

Tema: Utilización de las Tecnologías de Información y Comunicación en la 

construcción de aprendizaje      

Objetivo: Capacitar a los docentes con respeto a la utilización de las TIC para la 

construcción de aprendizajes   

HORA CONTENIDOS  
ESTRATEGIAS 

METODOLÓGICAS  
RECURSOS RESPONSABLES 

14H00 

a 

14H10 

 

Inicio y apertura 

del seminario de 

capacitación   

Por parte de las 

expositoras se dará la 

bienvenida a los docentes 

que participaran en el 

seminario  

Humano Expositores 

14H10 

a 

14H20 

 

Presentación de 

cada uno de los 

docentes 

participante al 

seminario.    

Efectuar una dinámica de 

presentación “Cadena de 

nombres y apellidos”   Humano Expositores 

14H20 

a 

14H30 

Introducción  

Presentar de manera 

sintetizada cada uno de 

los contenidos a tratar en 

el seminario.  

Humano Expositores 

14H30 

a 

16H50 

Temas a tratar:  

Tecnología 

Educativa   

 Competencia  

 Pedagógico    

 Microcurricular 

 Contenido  

 Contexto 
educativo 

 Socializar cada uno 
de los temas 

mediante 

diapositivas. 

 Crear parejas de 
trabajo. 

 Solicitar a los 

participantes hacer 

lluvia de ideas sobre 

los contenidos 

expuestos. 

 Pedir a cada grupo 
que socialice las 

ideas.  

 Debatir las ideas 
expuestas. 

 Consensuar los 

contendidos 

aprendidos.    

Humano 

Laptop  

Proyectos  

Expositores 

Director 

Docentes 

16H50 

a 

17H00 

 

Cierre de la jornada 

diaria de 

capacitación  

Las expositoras 

agradecerán la peritación 

de los docentes y se les 

entregara un refrigerio.  

Humano 

Expositores 

Director 

Docentes  
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Seminario 2 

Tema: Uso de los recursos Tecnológicos Educativos como estrategias educativa en las 

experiencias de aprendizaje      

Objetivo: Promover en el docente uso de los recursos Tecnológicos Educativos como 

estrategias educativa en las experiencias de aprendizaje 

HORA CONTENIDOS  
ESTRATEGIAS 

METODOLÓGICAS  
RECURSOS RESPONSABLES 

14H00 

a 

14H10 

 

Inicio y apertura del 

seminario de 

capacitación   

Por parte de las 

expositoras se dará la 

bienvenida a los 

docentes que 

participaran en el 

seminario  

Humano Expositores 

14H10 

a 

14H20 

 

Dinámica  

Realizar el juego 

“Canasta de fruta ”   
Humano Expositores 

14H20 

a 

14H30 

Introducción  

Exponer de manera 

sintetizada cada uno 

de los contenidos a 

tratar en el seminario.  

Humano Expositores 

14H30 

a 

16H50 

Temas a tratar: 

Tecnología Educativa   

 Recursos  

 Word  

 Excel  

 PowerPoint 

 Recursos digitales 

 Formar parejas de 

trabajo.  

 Asignar un 
computador a cada 

pareja.   

 Entregar folletos 
sobre los 

contenidos a tratar. 

 Realizar análisis 

de cada uno de los 

temas. 

 Discutir los 
contenidos. 

 Ejecutar la técnica 
de pregunta y 

respuesta. 

 Evaluar de forma 
práctica los 

contenidos.     

Humano 

Laptop  

Proyectos 

Folleto     

Expositores 

Director 

Docentes 

16H50 

a 

17H00 

 

Cierre de la jornada 

diaria de capacitación  

Las expositoras 

agradecerán la 

peritación de los 

docentes y se les 

entregara un 

refrigerio.  

Humano 

Expositores 

Director 

Docentes 
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Seminario 3 

Tema: Implementación de los recursos tecnológicos en la construcción del proceso de 

enseñanza-aprendizaje       

Objetivo: Motivar al docente a implementar de las Tecnologías Educativas en la 

construcción del proceso de enseñanza-aprendizaje 

HORA CONTENIDOS  
ESTRATEGIAS 

METODOLÓGICAS  
RECURSOS RESPONSABLES 

14H00 

a 

14H10 

 

Inicio y apertura del 

seminario de 

capacitación   

Las expositoras darán 

la bienvenida a los 

docentes  
Humano Expositores 

14H10 

a 

14H20 

 

Reflexión  

Realizar una reflexión 

sobre la práctica 

docentes en el siglo 

XX1 

Humano Expositores 

14H20 

a 

14H30 

Introducción  

Presentar de manera 

sintetizada cada uno de 

los contenidos a tratar 

en el seminario.  

Humano Expositores 

14H30 

a 

16H50 

Temas a tratar:  

Tecnología Educativa   

 Importancia  

 Proceso de 
enseñanza. 

 Proceso de 
aprendizaje 

 Socializar cada uno 

de los temas 

mediante 

diapositivas. 

 Crear parejas de 
trabajo. 

 Generalizar las 
concepciones de las 

tecnologías 

educativas. 

 Realizar cuadro 

comparativo sobre 

las  tecnologías 

educativas en la 

enseñanza y 

aprendizaje. 

 Exponer y 
socializar el cuadro 

comparativo.  

 Debatir los 
contenidos 

expuestos por los 

participantes. 

Humano 

Laptop  

Proyectos  

Expositores 

Director 

Docentes 

16H50 

a 

17H00 

 

Cierre de la jornada 

diaria de capacitación  

Las expositoras 

agradecerán la 

peritación de los 

docentes y se les 

entregara un refrigerio.  

Humano 

Expositores 

Director 

Docentes 
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Seminario 4 

Tema: Generalidades de la planificación microcurricular         

Objetivo: Contextualizar y conceptualizar las generalidades de la planificación 

microcurricular   

HORA CONTENIDOS  
ESTRATEGIAS 

METODOLÓGICAS  
RECURSOS RESPONSABLES 

14H00 

a 

14H10 

 

Inicio y apertura del 

seminario de 

capacitación   

Por parte de las 

expositoras se dará la 

bienvenida a los 

docentes que 

participaran en el 

seminario  

Humano Expositores 

14H10 

a 

14H20 

 

Dinámica  

Realizar la dinámica 

de juego “La noticia”   
Humano Expositores 

14H20 

a 

14H30 

Introducción  

Exponer de manera 

sintetizada cada uno 

de los contenidos a 

tratar en el seminario.  

Humano Expositores 

14H30 

a 

16H50 

Temas a tratar:  

 Tecnología 
Propósito y 

Contenido  

 Objetivos 

 Planificación por 

bloques 

curriculares 

 Destrezas con 
criterios de 

desempeño 

 Socializar cada 
uno de los temas. 

 Crear parejas de 
trabajo. 

 Solicitar a los 

participantes hacer 

lluvia de ideas 

sobre los 

contenidos 

expuestos. 

 Pedir a cada grupo 
que socialice las 

ideas.  

 Debatir las ideas 
expuestas. 

 Consensuar los 

contendidos 

aprendidos 

mediante la 

aplicación de una 

prueba de 

evaluación.    

Humano 

Laptop  

Proyectos  

Expositores 

Director 

Docentes 

16H50 

a 

17H00 

 

Cierre de la jornada 

diaria de capacitación  

Las expositoras 

agradecerán la 

peritación de los 

docentes y se les 

entregara un 

refrigerio.  

Humano 

Expositores 

Director 

Docentes 
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Seminario 5 

Tema: Generalidades de la planificación microcurricular         

Objetivo: Contextualizar y conceptualizar las generalidades de la planificación 

microcurricular   

HORA CONTENIDOS  
ESTRATEGIAS 

METODOLÓGICAS  
RECURSOS RESPONSABLES 

14H00 a 

14H10 

 

Inicio y apertura 

del seminario de 

capacitación   

Las expositoras darán la 

bienvenida a los docentes  Humano Expositores 

14H10 a 

14H20 

 

Reflexión  

Realizar una reflexión 

sobre “La educación y el 

compromiso social a la 

innovación” 

Humano Expositores 

14H20 a 

14H30 
Introducción  

Presentar de manera 

sintetizada cada uno de 

los contenidos a tratar en 

el seminario.  

Humano Expositores 

14H30 a 

16H50 

Temas a tratar:  

Microcurricular 

 Métodos 

 Activos 

 Reflexivos 

 Recursos 

 Innovadores 

 Tradicionale

s 

 Evaluación 

 Conocimient
o 

 Resultado 

 Acción 
Diseño de 

planificaciones 

curriculares 

 Conformar grupo de 
trabajo dos por 

personas. 

 A cada grupo se le 
asignará un folleto 

con los con los temas 

a tratar. 

 Pedir a cada grupo 

que realice un analice 

minucioso de los 

contenidos.   

 Desarrollar 
diapositivas con los 

contenidos. 

 Exponer los 
contenidos. 

 Debatir los temas que 

se socializó  cada 

grupo. 

 Evaluar el 
aprendizaje mediante 

la aplicación de la 

técnica del NPI 

(Negativo, Positivo e 

Interesante)    

Humano 

Laptop  

Proyectos  

Folleto  

Expositores 

Director 

Docentes 

16H50 a 

17H00 

 

Cierre de la 

jornada diaria de 

capacitación  

Las expositoras 

agradecerán la peritación 

de los docentes y se les 

entregara un refrigerio.  

Humano 

Expositores 

Director 

Docentes 
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2.4.5. Desarrollo de planificaciones microcurriculares  

PLANIFICACIÓN MICROCURRICULAR 

LOGOTIPO INSTITUCIONAL. INSTITUCIÓN EDUCATIVA. AÑO LECTIVO 

PLAN DE  DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPEÑO.                                                                                                                                                                                    

Artículo 11 literal i, Artículos 40 y 42 

1. DATOS INFORMATIVOS: 

DOCENTE: ÁREA/ASIGNATURA: 

 

ESTUDIOS SOCIALES. 

NÚMERO DE 

PERIODOS: 

 

FECHA DE INICIO: FECHA DE 

FINALIZACIÓN: 

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MÓDULO / BLOQUE: 1 EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL 

  • Obtener una perspectiva de la situación del mundo en el siglo XX y 

de sus principales problemas actuales, a través del Analizar de las 

fuentes directas e indirectas, con el fin de entender el marco general 

dentro del que se han desenvuelto Latinoamérica y nuestro país.  

• EL BUEN VIVIR: La Interculturalidad 

EJE DE APRENDIZAJE / MACRODESTREZA 

 • Identidad Nacional, Unidad en la diversidad, Ciudadanía 

responsable. 

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPEÑO A SER 

DESARROLLADA: 

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACIÓN: 

 • Establecer  los antecedentes de la Segunda Revolución Industrial y  

la trayectoria  del mundo a finales del siglo XIX e inicios del siglo XX  

y sus consecuencias socioeconómicas. 
 

 •Explica los hechos asociados a las causas y trayectoria y 

consecuencias de la Primera Guerra Mundial. 

 

2. PLANIFICACIÓN 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS RECURSOS INDICADORES DE LOGRO 
TÉCNICAS / INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 

   Texto  de Estudios - Identifica las Técnica:  
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Experiencia. 

 

 Revisar tareas enviadas. 

 Presentar el objetivo de la clase. 

 Presentar el tema de la clase:  

El Mundo a finales del siglo XIX e 

inicios del siglo XX. 

 Explorar y activar conocimientos previos 
sobre el tema. 

 

REFLEXIÓN. 
 

 Proyectar un video sobre la Segunda 
Revolución Industrial 

 Proyectar diapositivas de organizadores 
gráficos sobre los temas:   

 ¿Qué entiende por  Revolución? 

 ¿Qué conoce de la Segunda 
Revolución Industrial? 

 ¿Cuáles son las consecuencias de la 
Segunda Revolución Industrial? 

 

CONCEPTUALIZACIÓN. 

 Leer sobre la proyección de la Segunda 
Revolución Industrial. 

 Investigar   los hechos históricos 
trascendentes de la Segunda Revolución 

Industrial. 

 Identificar  los antecedentes y trayectoria 

de la Segunda Revolución Industrial.  

Sociales para 10º año 

de educación Básica 

del ministerio de 

educación  

 Videos 

 Proyector 

 Laptop  

 Organizadores 
gráficos 

 Diapositivas  

 Mapamundi físico y 

político  

 Guía del Docente 
para Décimo 

 

 

consecuencias 

geográficas y políticas 

de la Primera Guerra 

Mundial. 

 

- Establece las 

consecuencias 

socioeconómicas de la 

recesión en Europa y 

América. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Prueba. 

 

Instrumento: 

Cuestionario. 

 

 Describe  el desarrollo  de la 
Segunda Revolución Industrial 

en base de los inventos y 

descuben un organizador 

gráfico mentefacto. 

 Analiza las transformaciones 
socioeconómicas políticas  de 

la Segunda Revolución 

Industrial. 

 Elabora un organizador 

gráfico mentefacto de los 

inventos y descubrimientos de 

finales de siglo XIX. 

 Establece las causas y 
consecuencias de la Segunda 

Revolución Industrial. Elabora 

un   organizador gráfico 

mentefacto. 
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 Analizar  las transformaciones sociales y 
económicas pos Segunda Revolución 

Industrial. 

 Describir  los grandes inventos y 
descubrimientos en la transición entre los 

siglos XIX y XX. 

 Analizar las consecuencias geopolíticos, 

económicos y sociales dela Segunda 

Revolución Industrial. 

 

APLICACIÓN. 

 

•Resumen en un  en un organizador gráfico 

de matriz de continuo.  
 
        

3. ADAPTACIONES CURRICULARES 

ESPECIFICACIÓN DE LA NECESIDAD 

EDUCATIVA ATENDIDA 
ESPECIFICACIÓN DE LA ADAPTACIÓN APLICADA 

 

Entre los principales trastornos se 

encuentran: 

 

• Dislexia: Incapacidad parcial o total 
para el aprendizaje de la Leer y 

escritura. 

 

 

• Programa de apoyo psicopedagógico o funciones básicas. 

• Ejercicios previos a los aprendizajes académicos. 

• Psicomotricidad. 

• Estimulación cognitiva, afectiva. 

• Programa de Integración sensorial. 

• Apoyo Psicopedagógico. 

• Funciones Básicas. 
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• Disgrafía: Perturbación en la 
realización correcta de formas, 

tamaños, direcciones y presiones en 

la escritura. 

 

• Disortografía: incapacidad de 
estructurar gramaticalmente el 

lenguaje. 

• Ejercicios previos a los aprendizajes académicos 

• Adaptación a la metodología. 

• Evaluación diferenciada con menor grado de dificultad a las destrezas con criterio 
de desempeño. 

ELABORADO REVISADO APROBADO 

DOCENTE:  Nombre:  Nombre:  

Firma: Firma: Firma: 

Fecha: Fecha: Fecha: 
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2.4.4.1. Estimación de tiempo 

 Fase de socialización    1 semana  

 Fase de capacitación    6 semanas  

 Fase de seguimiento y evaluación  2 semanas    

 

2.4.4.2. Cronograma de actividades   

Nº ACTIVIDADES 

TIEMPO ESTIMADO 

MESES Y SEMANAS 

MES 1 MES 1 MES 1 MES 1 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 

Fase de exposición al 

Director y Docente 

obre la propuesta que 

se implementara en la 

institución educativa.      

X                

2 

Fase de capacitación a 

los docentes sobre la 

utilización de las 

tecnologías educativas 

como recursos de 

enseñanza en la 

planificación 

microcurricular. 

X                 

3 

Seminario 1 

Tema: Utilización de 

las Tecnologías de 

Información y 

Comunicación en la 

construcción de 

aprendizaje      

X X               

4 

Seminario 2 

Tema: Uso de los 

recursos Tecnológicos 

Educativos como 

estrategias educativa 

en las experiencias de 

aprendizaje      

  X              

5 

Seminario 3 

Tema: Implementación 

de los recursos 

tecnológicos en la 

construcción del 

proceso de enseñanza-

aprendizaje       

   X             

6 

Seminario 4 

Tema: Generalidades 

de la planificación 

microcurricular         

    X            

7 

Seminario 5 

Tema: Generalidades 

de la planificación 

microcurricular         

     X           

8 
Fase de seguimiento y 

evaluación  
      X X         
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2.5. Recursos logísticos  

(Ocampo Vélez, 2010) Expone que los Recursos logísticos son todos aquellos medios 

que harán posible la ejecución oportuna de un proyecto o propuesta, los mismos de 

origen humano, materiales y de imprevistos.   

   

A. TALENTO HUMANO  

DENOMINACIÓN  
NÚMERO DE 

SEMINARISTAS  
PERÍODO 

VALOR 

UNITARIO 

VALOR 

TOTAL 

Seminarista  2 2 $  50,00 $  200,00 

SUB TOTAL  $  200,00 

B. RECURSOS MATERIALES  

CANTIDAD DESCRIPCIÓN PRECIO UNITARIO TOTAL 

3 Remas de hojas  $   4,50 $   13,50 

2  Tinta de impresión  $ 12,00 $   24,00 

1 caja  Esferos  $     3,0 $     3,50 

1 caja  Marcadores de pizarra  $   2,50 $     2,50 

15 Documento de discusión   $   2,00 $   30,00 

15  Cuadernillos  $   1,25 $   18,75 

1  Borrador de pizarra $   2,00 $     2,00 

15  Resaltadores  $   1,00 $   15,00 

SUB TOTAL  $ 109,25 

C. RECURSOS VARIOS  

DESCRIPCIÓN TIEMPO PRECIO UNITARIO TOTAL 

Comunicación, transporte e 

internet  
2 meses  $20,00 $     40,00 

SUB TOTAL  $   40,00 

D. IMPREVISTOS  

5% de A+B+C $     17,46 

SUB TOTAL  $     65,15 

TOTAL $   366,71 

FINANCIAMIENTO 

Financiamiento externo  $       0,00 

Financiamiento interno  $   366,71 

TOTAL $   366,71 
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CAPÍTULO III 

VALORACIÓN DE LA FACTIBILIDAD 

3.1. Análisis de la dimisión Técnica de la implementación de la propuesta    

El desarrollar oportuno del seminario que está orientado a la utilización de las 

tecnologías educativas como recursos de enseñanza en la planificación microcurricular, 

basa su aplicación en la utilización oportuna de recurso humano y material, lo misma 

que optimarían el diseño, ejecución, sistematización, aplicación y ejecución de la 

propuesta integradora, es importante hacer hincapié que el seminario tiene por objetivo 

capacitar a los docentes en cuanto a la utilización de las tecnologías educativas como 

herramientas de enseñanza, por lo que la misma mejorará las experiencias de 

aprendizaje de los niños de la institución educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo”.  

 

3.2. Análisis de la dimisión Económica de la implementación de la propuesta    

La propuesta integradora como cualquier otro proyecto de tal magnitud, requiere de 

financiamiento para su ejecución oportuna, por lo tanto se tomara en consideración la 

dimensión económica, la misma está planificada y programada para optimización de los 

recursos monetarios, es así que de los $ 366,71 que es lo que demanda la 

implementación y ejecución del seminario, $200,00 son para cubrir recurso humano, 

$109,25 compra de materiales y $57,46 recursos varios e imprevistos, se debe 

puntualizar que dichos gastos serán financiados por las proponentes.   

 

3.3. Análisis de la dimisión Social de la implementación de la propuesta    

La ejecución de la propuesta integradora está orientada a capacitar a los docentes con el 

fin de mejorar notoriamente su perfil profesional y con ello las experiencias de 

aprendizaje que fomenta a sus estudiantes, es por ello que la misma está pensada en el 

estudiantes que a corto, mediano o largo plazo podrán en práctica todo aquello 

aprendido ante la sociedad, de ahí que se podría decir que la propuesta integradora tiene 

un grado de versatilidad e impacto en la comunidad educativa y social.      

 

3.4. Análisis de la dimisión Ambiental de la implementación de la propuesta    

El respeto al medio ambiente y al Buen Vivir fueron los parámetros que se tomó en 

consideración para diseñar y ejecutar la propuesta integradora, esto se debe a que está 

alineada en el mejoramiento profesional del docentes y educandos.     
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CONCLUSIONES 

 

Una vez finalizado el proceso de socialización, capacitación, seguimiento y evaluación 

es de suma importancia analizar y exponer los hallazgos más sobresalientes encontrados 

en las diferentes etapas de investigación, para ello se exponen las siguientes 

conclusiones:  

    

 Los docentes de la institución educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo”, presenta 

desinterés por incorporar tecnología educativa en el desarrollo de las clases, lo cual 

está incidiendo para que las experiencias de aprendizaje sean monótonas y 

rutinarios, infundado en el dicente el interés de aprender y participar activamente en 

los aprendizajes.  

 

 Los pedagogos refleja desconocimientos con respecto a la utilización de tecnología 

educativa, motivada por el desinterés de los mimos por capacitarse y mejorar su 

perfil profesional, priorizando la utilización de medios y recursos tradicionalistas 

denotando un bajo nivel de calidad en la educación que imparten a sus estudiantes, 

aún más cuando la sociedad demanda individuos alta mente capacitados con 

conocimientos innovadores. 

 

 Los docentes no valorizan la utilización de las planificaciones microcurriculares, es 

decir no hacen nada por emplear la misma como recurso académico, lo que se dado en 

cierta parte con el desconocimiento de cómo elaborarlas, emplearlas y ejecutarlas dentro del 

aula de clases, con lo que se denota que el pedagogo no haces uso de recursos y 

herramientas académicas que simplifiquen las labores educativas pero a le vez potencialice 

el proceso de enseñanza y aprendizaje.        

 

 Una de las limitaciones que presenta los docentes con respecto a la utilización de las 

tecnologías educativas, es que la institución académica no cuenta con recursos 

tecnologías educativas suficientes para impulsar la innovación en el proceso de 

enseñanza y aprendizaje, por lo que los estudiantes no están familiarizados con las 

Tecnología de Información y Comunicación.   
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RECOMENDACIONES 

 

Concluido los hallazgos encontrados en el proceso de investigación, es de suma 

importancia, visionar y exponer alguna de las diversas soluciones que se lo puede dar al 

o a los problemas encontrados, por lo que a continuación se exponen las siguientes 

recomendaciones:  

   

 Debido a que los docentes de la institución educativa “Profesor Alberto Cruz 

Murillo”, presenta desinterés por incorporar tecnología educativa en el desarrollo de 

las clases, es importante fomentarles la participación en curso o seminarios 

orientados a la utilización de las tecnologías  educativas  como herramientas de 

enseñanza y así desarrollar experiencias de aprendizaje innovadoras con 

participación activa del estudiante.  

 

 Por otro lado los pedagogos refleja desconocimientos con respecto a la utilización 

de tecnología educativa,  por lo que es propicio la capacitación continua por parte de 

ellos sobre el uso de las tecnologías educativas y dejando a un lado la utilización de 

medios y recursos tradicionalistas que limitan las capacidad intelectual del 

educando. 

 

 Fomentar en el docentes la valorizan y utilización de las planificaciones 

microcurriculares como recurso académico dentro del aula de clases, con lo que se 

infundiría en el pedagogo la utilización de recursos y herramientas académicas que 

simplifiquen las labores educativas y fortalezcan el proceso de enseñanza y aprendizaje que 

se imparte en la institución educativa “Profesor Alberto Cruz Murillo”,  .        

 

 Motivar a la institución educativa que  mejore su infraestructura áulica ya que una 

de las limitaciones que presenta los docentes con respecto a la utilización de las 

tecnologías educativas, es que la misma no cuenta con recursos tecnologías 

educativas suficientes para impulsar la innovación en el proceso de enseñanza y 

aprendizaje, lo que a su vez influenciaría para el educando de familiarice con las 

Tecnología de Información y Comunicación.   
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ANEXOS  
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ANEXO 1. 

Análisis e interpretación de la encuesta realizada a los docentes de la Escuela de 

Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

1. ¿Cree usted necesario implementar las TIC en el aula? 

Tabla Nº1. Implementación de las TIC en el aula 

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  10 100% 

No  0 0% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº1. Implementación de las TIC en el aula 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ¿Para el uso de las TICS, considera necesario reforzar la carga horaria? 

Tabla Nº2. Uso de las TIC en el aula 

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  3 30% 

No  7 70% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº2. Uso de las TIC en el aula 
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3. ¿Es necesario un cambio de actitud de los docentes ante la integración de las 

TICS en el aula? 

Tabla Nº3. Integración de las TIC en el aula 

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  8 80% 

No  2 20% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº3. Integración de las TIC en el aula 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ¿Utiliza habitualmente las nuevas tecnologías? 

Tabla Nº4. Utilización de las TIC en el aula 

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  9 90% 

No  1 10% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº4. Utilización de las TIC en el aula 
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5. ¿Considera que la tecnología mejora las prácticas educativas? 

Tabla Nº5. Las TIC en la práctica docente  

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  10 10% 

No  0 0% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº5. Las TIC en la práctica docente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. ¿Cree que las nuevas tecnologías contienen una intencionalidad pedagógica?  

Tabla Nº6. Las TIC en la pedagogía   

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  10 100% 

No  0 0% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº6. Las TIC en la pedagogía   
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7. ¿Cree que las TICS establecen nuevos vínculos entre docente-alumno? 

Tabla Nº7. Las TIC en el vínculo docente-alumnos 

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  10 10% 

No  0 0% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº7. Las TIC en el vínculo docente-alumnos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. ¿La tecnología produce cambios conceptuales y cognitivos docente-estudiantes?  

Tabla Nº8. Las TIC en los cambios conceptuales y cognitivos docente-estudiantes 

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  9 90% 

No  1 10% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº8. Las TIC en los cambios conceptuales y cognitivos docente-estudiantes 
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9. ¿Considera usted que el uso de las TIC es primordial en el aula  para optimizar 

el P.E.A? 

Tabla Nº9. Prioridad de las TIC en el aula de clases  

INDICADORES  FRECUENCIA  PORCENTAJE  

Si  7 70% 

No  3 30% 

TOTAL 10 100% 
Fuente: Encuesta aplicada a los Docentes de la Escuela de Educación Básica “Prof. Alberto Cruz Murillo” 

 

Gráfico Nº9. Prioridad de las TIC en el aula de clases 
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ANEXO 2. 

GUÍA DE OBSERVACIÓN  

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 

UNIDAD ACADÉMICA DE CIENCIAS SOCIALES 

CARRERA DE EDUCACIÓN INICIAL Y PARVULARIA 

 

TEMA: LA TECNOLOGÍA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACIÓN MICROCURRICULAR 
OBJETIVO: EVALUAR LA TECNOLOGÍA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACIÓN 

MICROCURRICULAR.  

 

ESCALA: 

MAYORITARIAMENTE DE ACUERDO   

PARCIALMENTE DE ACUERDO   

EN DESACUERDO      

TOTALMENTE DE ACUERDO    
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El docente presenta interés por incorporar tecnología 

educativa en el desarrollo de las clases.     

    

El docente refleja desconocimientos con respecto a 

la utilización de tecnología educativa  

    

El docente prioriza el proceso de aprendizaje 

tradicionalista.   

    

El docente utiliza la planificación microcurricular  

para desarrollar las actividades educativas.    

    

La institución cuenta con recursos tecnologías 

educativas suficientes.  

    

Utiliza habitualmente las nuevas tecnologías 
    

El directivo de la institución educativa prestar interés 

por supervisar el contenido de los planes de clases   

    

La institución educativa ha mejorado su 

infraestructura áulica adaptándola a las tecnologías 

educativas.   
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ANEXO 3. 

ENCUESTA APLICADA A LOS DOCENTE DE LA ESCUELA PROF. 

ALBERTO CRUZ MURILLO 

 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 

UNIDAD ACADÉMICA DE CIENCIAS SOCIALES 

CARRERA DE EDUCACIÓN BÁSICA 

 

TEMA: LA TECNOLOGÍA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACIÓN MICROCURRICULAR 
OBJETIVO: EVALUAR LA TECNOLOGÍA EDUCATIVA EN LA PLANIFICACIÓN 

MICROCURRICULAR.  

INSTRUCCIONES:  

1.- Los datos serán utilizados exclusivamente para el trabajo académico investigativo. 

2.- Lea detenidamente cada aspecto, antes de escribir la respuesta. En cada pregunta señale el número de 

opciones que se solicita.  

3.- No deje ninguna pregunta sin responder, marque con una (X) en el paréntesis o recuadro 

correspondiente. 

PREGUNTAS 

1.- ¿CREE USTED NECESARIO IMPLEMENTAR LAS TIC EN EL AULA? 

 SI 

 NO 

PORQUE_________________________________________________________________   

 

 

2.- ¿PARA EL USO DE LAS TICS, CONSIDERA NECESARIO REFORZAR LA CARGA 

HORARIA? 

 SI 

 NO 

PORQUE_________________________________________________________________   

 

 

3.- ¿ES NECESARIO UN CAMBIO DE ACTITUD DE LOS DOCENTES ANTE LA 

INTEGRACIÓN DE LAS TICS EN EL AULA? 

 SI 

 NO 

PORQUE_________________________________________________________________   

 

4.- ¿UTILIZA HABITUALMENTE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS? 

 SI  

 NO  

  

5.- ¿CONSIDERA QUE LA TECNOLOGÍA MEJORA LAS PRÁCTICAS EDUCATIVAS? 

 SI 

 NO 

PORQUE_________________________________________________________________   

 

 

6.- ¿CREE QUE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS CONTIENEN UNA INTENCIONALIDAD 

PEDAGÓGICA?  

 SI 

 NO 

PORQUE_________________________________________________________________   

 

7.- ¿CREE QUE LAS TICS ESTABLECEN NUEVOS VÍNCULOS ENTRE DOCENTE-

ALUMNO? 



49 

  

 SI 

 NO 

PORQUE_________________________________________________________________ 

 

8.- ¿LA TECNOLOGÍA PRODUCE CAMBIOS CONCEPTUALES Y COGNITIVOS DOCENTE 

–ESTUDIANTES?  

 SI 

 NO 

 PORQUE 

 

9.- CONSIDERA USTED QUE EL USO DE LAS TIC ES PRIMORDIAL EN EL AULA  PARA       

OPTIMIZAR EL P.E.A? ARGUMENTE SU RESPUESTA. 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

10.- DESIGNE UN ASPECTO POSITIVO Y UNO NEGATIVO SOBRE LAS NUEVAS  

TECNOLOGÍAS 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 

OBSERVACIÓN: 

  

 


