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TEMA: ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS PARA DESARROLLAR LAS DESTREZAS CON
CRITERIO DE DESEMPEÑO DE ACUERDO A LA PROPUESTA CURRICULAR VIGENTE

Resumen

La presente investigación tiene como propósito analizar diversos enfoques teóricos y

metodológicos de las estrategias didácticas, sus funciones y características para el desarrollo

de destrezas con criterio de desempeños. Estos estándares están basados en el currículo

vigente. El análisis de diversos métodos teóricos permite el tratamiento de las estrategias

didácticas y su accionar en el ejercicio pedagógico en Educación General Básica, su diseño y

aplicación mejora la construcción de habilidades y destrezas para conseguir aprendizajes

significativos. La metodología responde al análisis descriptivo de documentos indexados que

determinan la importancia del uso de estrategias didácticas para el desarrollo de competencias

y destrezas como parte de procesos pedagógicos que van a la par de nuevos retos educativos,

lo que resulta un instrumento fundamental para la consecución de habilidades cognitivas y

metacognitivas. Los contenidos teóricos del presente documento engloba criterios que

representan una gran influencia para el diseño y planificación microcurricular, para de este

modo, orientar las actividades de aprendizaje de manera pertinente y secuencial. Se

demuestra también, cómo el aprendizaje se torna efectivo cuando los logros académicos están

en función de la aplicación de estrategias didácticas y estas desarrollan las destrezas con

criterio de desempeño.

Palabras claves: Estrategias didácticas, destrezas, habilidades, criterio de desempeño,

aprendizaje.



Abstract

The purpose of this research is to analyze various theoretical and methodological approaches

to teaching strategies, their functions and characteristics for the development of skills with

performance criteria. These standards are based on the current curriculum. The analysis of

various theoretical methods allows the treatment of didactic strategies and their action in the

pedagogical exercise in Basic General Education, its design and application improves the

construction of skills and abilities to achieve meaningful learning. The methodology responds

to the descriptive analysis of indexed documents that determine the importance of the use of

didactic strategies for the development of competencies and skills as part of pedagogical

processes that go hand in hand with new educational challenges, which is a fundamental

instrument for the achievement of cognitive and metacognitive skills. The theoretical contents

of this document encompass criteria that represent a great influence for microcurricular

design and planning, in order to guide learning activities in a pertinent and sequential manner.

It is also shown how learning becomes effective when academic achievements are a function

of the application of didactic strategies and these develop skills with performance criteria.

Keywords: Teaching strategies, skills, abilities, performance criteria, learning.

INTRODUCCIÓN

El presente documento plantea el objeto de estudio sobre cómo las estrategias didácticas

forjan competencias para el desarrollo de destrezas con criterio de desempeño dentro de los



retos actuales del currículo actual ecuatoriano, aspecto determinante para la concreción de

procesos de enseñanza aprendizaje en el sistema educativo.

Para Cortijo (2010), la destreza es una acción competente, ya que sus habilidades le permiten

el domino de esta acción, en dependencia del grado de complejidad que se necesita, y que se

nutre de aspectos cognitivos y psicomotrices. Esto representa una fuerte influencia para la

planificación microcurricular por parte de los docentes y que direccionan las actividades de

aprendizaje de forma coherente y progresiva.

Las acciones que se derivan de una competencia, son el principal referente para que los

docentes formulen planes microcurriculares para sus cursos actividades de aprendizaje. Para

desarrollar habilidades y estándares de desempeño para su verificación, se requieren

indicadores básicos de evaluación, y la construcción de estos indicadores se basará en la

especificación de sus habilidades durante. (Benavides & Bobadilla, 2012).

La descripción de competencias con estándares de desempeño es la dirección principal de los

tipos de programas: como macro curriculares y microcurriculares. Su definición es vital para

cualquier sistema educativo. La responsabilidad de todos, autoridades competentes, docentes

y estudiantes (Zulay, 2015).

El sistema educativo ecuatoriano ha sido parte de cambios estructurales en el currículo, con el

fin de dinamizar procesos de enseñanza y aprendizaje, sin embargo, estas transformaciones

mantienen desequilibrios pedagógicos en el ámbito del establecimiento de competencias, en

donde las destrezas con criterio de desempeño, deben potenciarse con el planteamiento de

estrategias pertinente a las necesidades de la sociedad (Zulay, 2015).

El sistema curricular vigente y su nuevo sistema de gestión se fundamenta en el diseño,

aplicación y búsqueda de nuevos programas que sustentan una educación equitativa, en

proporción a las necesidades de la educación y su relación a los cambios tecnológicos y retos

contemporáneos (Ministerio de Educación del Ecuador, 2016).

Dentro del contexto social, en el sistema educativo ecuatoriano existe la preocupación de

generar nuevas estrategias didácticas con el fin de alcanzar las competencias necesarias,

incluso en situaciones donde el aprendizaje se vea afectado, es así que se promueve la

motivación para alcanzar aprendizajes y metas deseadas.



El currículo nacional obligatorio de EGB ecuatoriano, sugiere la implementación y

utilización de metodologías adecuadas en donde se aborden diferentes estrategias que

comprendan el desarrollo de destrezas con criterio de desempeño en concordancia con los

estilos de aprendizaje, de este modo se incluye una mejora en sus habilidades, considerando

las necesidades de los sujetos educativos, y así, promover los aprendizajes (Ministerio de

Educación, 2016).

Su importancia radica en el uso consciente del proceso específico de la secuencia de

enseñanza. Enseñar para mejorar la capacidad cooperativa específica: la experimentación y

construcción de nuevos aprendizajes. Su realización en el aula, se justifica en este sentido al

romper la educación tradicional y sus limitaciones (Castro, 2020).

Se plantea entonces un tratamiento a esta problemática al abordar las descripción y análisis de

estrategias y prácticas adecuadas para el desarrollo de destrezas con criterio de acción

didáctica. Las estrategias se constituyen en la estructura para la generación de herramientas e

instrumentos adecuados para fortalecer estos desempeños, en donde las competencias

alcanzadas sean el resultado de aplicación necesaria y pertinente de los conocimientos

alcanzados, en este sentido la comunidad educativa será partícipe de los avances

pedagógicos, transformando las estrategias en aprendizaje significativo.

Este ensayo analiza la problemática de ¿Cómo implementar estrategias didácticas para

desarrollar las destrezas con criterio de desempeño de acuerdo al currículo actual?,

analizando las determinaciones teóricas y diversos enfoques pedagógicos de acuerdo a las

exigencias educativas actuales.

El objetivo del documento está en analizar diversos enfoques teóricos de estrategias mediante

el análisis de sus características y elementos didácticos para el desarrollo de competencias

con criterio de desempeños, de acuerdo al currículo actual.

De este modo, los estudiantes desarrollarán sus destrezas y habilidades cognitivas, sociales y

emocionales para comprender el proceso de enseñanza, lo cual es muy útil para los logros de

aprendizaje de toda la comunidad educativa.



Desarrollo

Los nuevos retos del ser humano consisten en interactuar con los avances sociales,

educativos, tecnológicos de la postmodernidad. La sociedad del conocimiento se enfrenta a

cambios educativos que exigen el tratamiento de nuevas estrategias didácticas, para

desarrollar destrezas con criterio de desempeño que permitan enfrentar las nuevas

perspectivas de la educación contemporánea (Guaraca 2013).

Las estrategias didácticas permiten la transformación de los procesos de

enseñanza-aprendizaje, en donde los saberes construyen secuencialmente, integrando los

saberes previos para conseguir nuevos propósitos educativos; es aquí donde empieza la

transferencia del conocimiento, en función de ciertos rasgos cognitivos y afectivos.

Para Hernández (2010) las estrategias de enseñanza representan un conjunto de acciones

donde el individuo en formación nutre sus destrezas cognitivas y metacognitivas, integrando

nuevos recursos que favorecen su formación, fomentando de este modo, sistemas de

aprendizajes significativos.

Este proceso constante de la aplicación de estrategias para la enseñanza en el currículo es un

recurso determinante para la obtención de logros o productos de aprendizaje. Con la

interacción que producen las estrategias planteadas, el estudiante integra el sistema de normas

conductuales y actitudinales que dinamiza la acción áulica, mejorando como consecuencia el

rendimiento académico de los discentes (Faicán 2016).

Las estrategias didácticas funcionan como instrumentos pedagógicos que facilitan el

desempeño docente, en el manejo de contenidos y el cumplimiento de los objetivos

microcurriculares y de este modo generar la fijación de los conocimientos desde una

perspectiva constructivista, “las estrategias didácticas, son importantes en la medida que

permiten el pleno desenvolvimiento del docente en el aula de clase y el desarrollo de

conocimientos, dentro del proceso enseñanza- aprendizaje” (Sánchez, 2013, pág. 178).

Por tanto, es importante que en lo que se refiere al desarrollo de conocimientos, las

estrategias didácticas faciliten a profesores y alumnos para que sean óptimos y adecuados a la

edad y año de estudios cursados. Además, también se pueden integrar habilidades, actitudes y

desempeños.



En este proceso de transformación, son los estilos de aprendizaje los que funcionan como

indicadores que equilibran los aspectos cognitivos, metacognitivos, fisiológicos y

emocionales, ya que de este modo se puede identificar la forma de percepción e interrelación

de los estudiantes con sus ambientes de aprendizaje, para así plantear las estrategias

didácticas adecuadas (Ortega, 2019).

Las estrategias didácticas para la enseñanza, deben partir desde un componente innovador,

donde la creatividad sirva de motivación para la obtención de un sistema de habilidades cuyo

procedimiento fije el conocimiento desde el constructivismo, donde las prácticas de

pensamiento solucionen problemas contextuales de aprendizaje y se incluyan actividades de

cognición y metacognición (Violant, 2012).

El buen alcance de las estrategias didácticas depende de su accionar creativo, es aquí donde el

estudiante desarrolla las competencias, de acuerdo a los contenidos planteados por el docente,

con la creatividad e innovación, se globaliza la cognición como consecuencia de una

transposición del aprendizaje.

Para el tratamiento de estrategias didácticas, se requiere identificar las diversas situaciones de

aprendizaje, con el propósito de seleccionar procesos específicos para su solución. Se

requiere en este sentido por parte del docente, la organización, monitoreo y valoración

constante, para de acuerdo a eso de implementen las estrategias más adecuadas (Guaraca,

2013).

Así como los estilos de aprendizaje influyen en la forma de como captar el conocimiento, de

acuerdo a las necesidades contextuales discentes, las estrategias didácticas, aportan a la

dinamización de la enseñanza. El uso de estrategias permite que los estudiantes interactúen

con sus saberes previos, para el tratamiento de contenidos de acuerdo a los objetivos

planteados en clase.

El uso adecuado de estrategias didácticas permite a los estudiantes el análisis adecuado de los

contenidos propuestos, así como el autorreconocimiento de las operaciones intelectuales que

parten de las tareas realizadas de acuerdo a las situaciones de aprendizaje que se generan en

el aula. A través del uso de estrategias los alumnos sistematizan su aprendizaje (Peralta,

2016).



La orientación docente de las estrategias didácticas permite que los estudiantes sean

partícipes de la configuración de su propio conocimiento, su participación es determinante

para la caracterización de los contenidos bajo una interpretación propia de las temáticas

abordadas, y esto es fundamental para que el conocimiento alcanzado sirva para toda su vida

(Pamplona Raigosa J., 2019).

En este sentido, es importante destacar que las estrategias didácticas proveen al docente de

autonomía dando flexibilidad a la idea del método rígido para enseñanza, con preceptos y

normativas que impiden la interacción y dinamismo discente. Es con el uso de las estrategias

didácticas donde el maestro toma decisiones pertinentes de acuerdo a las propias necesidades

contextuales de su aula y las situaciones problémicas que se generen (Rodríguez Simon,

2017).

Para Jiménez Álvarez (2019), la combinación lógica entre la teoría y la práctica generan

mayor impacto a la consecución de nuevos aprendizajes. En este punto los estudiantes

muestran un mayor desempeño, ya que pueden experimentar los aprendizajes desde

ambientes reales. Es esta interacción los estudiantes resuelven aplicar lo aprendido, para

resolver sus propias necesidades de aprendizaje. Consecuencia de este proceso surge la

motivación, la diversificación de contenidos y la aplicación de actividades dinámicas e

innovadoras.

El docente es el protagonista y facilitador de la aplicación de estrategias, estas deben

responder a las necesidades básicas de aprendizaje, sus formas, estilos y ambientes. De este

modo los estudiantes buscan soluciones creativas y alternativas a la solución de tareas,

desarrollando capacidades críticas y analíticas, lo que les permite la búsqueda de soluciones

efectivas a sus situaciones de aprendizaje, descubriendo el conocimiento por sí mismos

(Gordillo Mera, 2019).

Para Romero (2013), las estrategias se definen como:

Estrategias didácticas colaborativas, que diversifican las ideas y acciones desde el manejo

grupal, para conseguir metas comunes.

Estrategias didácticas individuales, un conjunto de métodos y técnicas que permiten que

múltiples alumnos actúen simultáneamente, adapten su trabajo al desarrollo diversificado de

sus actitudes y tiendan a aprender y solucionar sus tareas académicas.



Estrategias didácticas personalizadas, son las que pueden adaptarse a las necesidades de

aprendizaje, representan una manera específica de generar conocimiento.

Estrategias didácticas metacognitivas, utiliza en su procedimiento recursos interactivos y

recursivos que dan un significado del conocimiento, sobre el conocimiento.

Estrategias didácticas en función de mediación y regulación de los aprendizajes, aquí las

estrategias actúan como ente dinamizador del funcionamiento de los procesos cognitivos,

usando recursos metodológicos, para obtener productos académicos críticos y analíticos que

promueven el aprendizaje significativo.

En este sentido, la valoración de estrategias didácticas para la enseñanza aprendizaje debe

tener articulación directa con los componentes del currículo, Faicán (2016), hace una

aproximación formal y menciona:

El currículo es una elaboración pedagógica que se propone como guía para la
acción educativa en la que se plasma una teoría de la educación, de la
enseñanza y del aprendizaje. Sea cual sea su concepción y el orden de
prioridad que otorgue a cada elemento, es un sistema coherente en el que se
articulan objetivos, procesos de aprendizaje (pág,25).

Para el currículo de educación el uso de estrategias didácticas responde a una organización

exhaustiva de los métodos de enseñanza y tiene como objetivos ser la hoja de ruta para las

acciones educativas, que encarna los modelos y teorías de la educación. Independientemente

del concepto y prioridad que se le dé a cada elemento, es aquí donde se configuran el proceso

de aprendizaje, sus metas y sus estrategias, además de los procesos de evaluación.

Las estrategias didácticas permiten desarrollar un sistema de habilidades, que direccionan el

proceso de aprendizaje: las destrezas con criterio de desempeño, que son los desempeños que

tiene el ser humano para relacionarse e interactuar bajo su dominio y control, es importante

en este punto que el docente procure el diseño y aplicación de estrategias para que los

discentes desarrollen habilidades y autoconfianza para resolver situaciones académicas entre

sus pares y sí mismo (Mero, 2019).

La aproximación conceptual de una destreza consiste en el arte para el desarrollo de una

actividad determinada, esta capacidad es inherente en el ser humano, y responde al hecho del

“Saber Hacer”. Es el maestro quien debe desarrollar estas habilidades en los discentes,



mediante la observación del proceso de aprendizaje, para que este, se convierta en

significativo, es así que:

Los docentes son el eje principal partiendo de sus objetivos planteados para
que los estudiantes lleguen a obtener los resultados a fin de desarrollar sus
criterios con mayor desempeño y a expresar las características de los mismos
en su entorno, propiamente relacionados con el logro detallado en el elemento
de competencia, calidad y calidez educativa (Domínguez & Domínguez,
2012).

Los criterios de desempeños parten desde las particularidades de la aptitud a alcanzar, en

donde los logros que se obtienen están en relación a los resultados de los factores de la

competencia. Son los maestros quienes direccionan el proceso, partiendo de los objetivos

curriculares, para que sus alumnos puedan alcanzar los resultados, con desempeños óptimos.

Cepeda (2017) refiriéndose a las destrezas con criterio de desempeño menciona:

Las destrezas con criterio de desempeño es saber hacer con una o más
acciones sobre lo que aprenden de algún contenido temático, pero siempre
creando relaciones con un determinado conocimiento teórico y con diferentes
niveles de complejidad de los criterios de desempeño (pág. 31).

La acción de la destreza se articula a actividades específicas donde la acción lleva a la

realización de la tarea, de este modo una destreza puede ser diversa según el campo de

acción: desde lo perceptivo y motriz, hasta lo cognitivo y emocional. En términos generales

la destreza con criterio de desempeño, supone el dominio y la competencia para realizar una

tarea específica.

El saber hacer, representa una acción, que los alumnos deben desarrollar, este está

relacionado con un saber teórico, que dentro del proceso se plantean las complejidades de los

criterios de desempeños. Para Domínguez & Domínguez (2012), estos criterios responden a

interrogantes específicas:

- ¿Qué debe saber hacer?

- ¿Qué debe aprender?

- ¿Cuál es el grado de dificultad?

Cada interrogante responde a las destrezas alcanzadas, al conocimiento adquirido, y la

precisión de las competencias adquiridas. Las competencias con criterio de desempeño



necesitan indicadores básicos de evaluación para verificar, debido a la forma específica de

competencias. La construcción de estos indicadores será un problema de gran preocupación a

la hora de aplicar las actualizaciones curriculares, sin mencionar que se deben abordar

factores psicológicos y psicológicos. Y las diversas herramientas de cambio y por razones

técnicas (Domínguez & Domínguez, 2012; Vidal, 2013).

La aplicación de las destrezas con criterio de desempeño desde una perspectiva inclusiva

orienta los contenidos curriculares para la construcción de adaptaciones curriculares, de este

modo los estudiantes tienen una participación activa dentro de la construcción del

conocimiento, motivando la interacción social. Bajo este desarrollo se obtiene un enfoque

inclusivo (León Quinapallo, 2020).

Las destrezas mencionadas ayudan al planteamiento y ejecución de las estrategias didácticas

y por efecto propio de estas, los alumnos obtienen la calidad del aprendizaje requerido en los

ejes curriculares establecidos, ya que “sabemos que el aprendizaje es una actividad en la que

no sólo tienen importancia los contenidos que se aprenden, sino los contenidos necesarios

para ser aprendidos. Es un proceso muy personal que dura toda la vida” (Cepeda, 2017,

pág.32).

Con esto se definen las necesidades e intereses de aprendizaje de cada estudiante en relación

a los conocimientos alcanzados, en función del desarrollo de la acción que lo hace

competente para alcanzar aprendizajes significativos que le permitan resolver no solo tareas

en la escuela, sino que lo preparen para una vida plena.

El docente sigue siendo el facilitador para que el estudiante alcance las acciones requeridas

bajo el “dominio de la acción”. Es el maestro quien desarrolla el criterio previsto en los

contenidos curriculares de manera progresiva y secuencial, siempre en función de las

necesidades de su grupo de estudiantes. Los conocimientos generados, en este sentido

corresponden a un espacio de aprendizaje en donde el “saber hacer” es el protagonista.

Por tal razón podemos entender que una destreza es una capacidad que todos

la pueden desarrollar, mediante un conocimiento claro de lo que el estudiante

quiere hacer, para ello debe conocer los conceptos, hechos o datos y de esta

forma llegar a saber cómo tiene que hacer las cosas (Cepeda, 2017, pág. 33).



Es esta capacidad la que le permite al estudiante un desarrollo autónomo de sus aprendizajes,

es consciente de este modo que es capaz de vencer dificultades, y determina mediante la

acción que el que necesita no solo académicamente, sino de cómo quiere interpretar los

objetos y la realidad que lo rodea.

La construcción del conocimiento se orienta al desarrollo del pensamiento, en

el cual intervienen un conjunto de técnicas cuyo dominio constituye la

destreza, mismas que responden a las siguientes condicionantes: al tipo de área

de estudio, al tipo de conocimiento y a las características psico evolutivas de

los estudiantes, a los conocimientos previos del estudiante, a las exigencias

socio-culturales y curriculares (Cépeda, 2017, op. cit.)

Con el fin de utilizar los estándares de desempeño para evaluar las habilidades, se necesita el

diagnóstico y la evaluación continua para descubrir las deficiencias y limitaciones de los

estudiantes de manera oportuna, de modo que las medidas correctivas necesarias para la

enseñanza y el aprendizaje se puedan implementar de inmediato (Cepeda, 2017).

Para la valoración de una destreza con criterio de desempeño el docente debe además de

orientar, ver la especificidad del nivel de acción y su complejidad. Este criterio permite saber

que queremos que el estudiante aprenda y como su desempeño lo hace competente para una

actividad o tarea de aprendizaje.

El Ministerio de Educación (2016) específica a la destreza con criterio de desempeño como la

expresión del conocimiento, del “Saber hacer” de los estudiantes, cuya característica

fundamental es el domino de un desempeño, el documento en referencia agrega estándares de

desempeño que sirven para orientar y especificar la complejidad de las acciones que deben

realizarse, con base en el rigor de la ciencia y la cultura, el espacio, el tiempo junto a las

habilidades motoras.

El conocimiento y su construcción dependen en gran medida del dominio de la acción. Este

constructo hace referencia al desarrollo del pensamiento, y los diversos campos del

conocimiento donde se aplique cada destreza. Esto va en dependencia a las características

psicosociales, socio culturales y curriculares de los estudiantes

En el criterio de Sizalima Cuenca (2017) las destrezas con criterio de desempeño se orientan

a la acción, y el nivel de complejidad depende de cada sujeto. Este nivel de complejidad va



en proporción de la rigurosidad científica, de la interacción social-cultural, de aspectos

psicomotrices, que permiten el cumplimiento de la acción.

Las destrezas con criterio de desempeño, como producto de su acción, configuran estructuras

psicológicas, en donde los procesos intelectuales se ven intensificados. Las acciones mentales

permiten al individuo el procesamiento de la información para asimilar nuevos contenidos,

que se sistematizan en modos de desempeños para dar solución a situaciones problémicas que

se puedan generar en la aplicación de aula sean estas teóricas o prácticas (Burbano, 2020).

Conclusión

El diseño y aplicación de estrategias didácticas con criterio de desempeño influyen en la

calidad de los aprendizajes y solucionan las diversas situaciones en los procesos de enseñanza

aprendizaje, especialmente en el rendimiento académico.

Las destrezas con criterio de desempeño comienzan con la particularidad de los talentos a

alcanzar, donde los logros se relacionan con los resultados de factores competitivos.

Las estrategias de enseñanza pueden desarrollar un sistema de habilidades para orientar el

proceso de aprendizaje: habilidades con estándares de desempeño, que son las competencias

que los individuos deben asociar e interactuar bajo su propio dominio y control.

El docente es protagonista y facilitador de la aplicación de estrategias. Estos deben abordar

las necesidades básicas de aprendizaje, sus formas, estilos y entornos. De esta manera, los

estudiantes buscan soluciones creativas y alternativas para la resolución de tareas y

desarrollan habilidades críticas y analíticas.

La estrategia docente representa un conjunto de acciones en las que los aprendices

desarrollan sus habilidades cognitivas y metacognitivas, integran nuevos recursos que

favorecen su formación y, por tanto, promueven un importante sistema de aprendizaje en

relación a los ejes curriculares.
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