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RESUMEN

La presente investigacion es realizar una evaluacion al control interno del componente
bancos el cual se considera importante dentro de la empresa, donde se dard a conocer los
procesos que esta utilizando la empresa, y se procede previamente a realizar una
planificacion del programa de auditoria el cual se detallar el objetivo y procedimientos
que se deben aplicar. Lo cual permitira solucionar la problematica, es decir un area que
no aplique adecuadamente los procedimientos, puede tener como efecto irregularidades
en las operaciones. De alli surge la necesidad de analizar las diferentes anomalias que se
presentan en las empresas por el incorrecto uso de sus procedimientos. La Finalidad de la
auditoria es elaborar un examen objetivo, expresada mediante una opinion de un
profesional independiente. Ademas la aplicacion de las normas internacionales de
auditoria (NIAA).

La metodologia analitica aplicada es un proceso cognitivo, que consiste en descomponer
un objeto de estudio separando cada una de las partes del todo para estudiarlas en forma
individual que seran correctivas para la Compafiia La Tablita S.A. Con el fin de realizar
una evaluacién de control interno del componente bancos, en la que se determinara la
veracidad, integridad y razonamiento dela misma, mediante una adecuada planificacion
y ejecucion de la auditoria. En definitiva se identific que la compafiia no cuenta con un
adecuado control interno en el componente bancos, incumplimiento normas y
procedimientos en emisidn, pago Yy registro en los libros banco y conciliacion bancaria,
por lo que podria afectar en la toma de decisiones.

Palabras claves: Auditoria, examen especial, cuenta bancos, planificacién, ejecucion.



ABSTRACT

The present investigation is to carry out an internal control evaluation of the banking
component, which is considered important within the company, where the processes that
the company is using will be made known, and the audit program will be planned
beforehand. Describe the objective and procedures that should be applied. Which will
solve the problem, that is, an area that does not adequately apply the procedures, can have
as effect irregularities in operations. From there arises the need to analyze the different
anomalies that arise in companies due to the incorrect use of their procedures. The
purpose of the audit is to prepare an objective examination, expressed by an opinion of
an independent professional. In addition, the application of international auditing
standards (NIAA).

The applied analytical methodology is a cognitive process, which consists in
decomposing an object of study by separating each of the parts of the whole to study
them individually that will be corrective for the Company La Tablita S.A. In order to carry
out an internal control evaluation of the banks component, in which the veracity, integrity
and reasoning thereof are determined, by means of an adequate planning and execution
of the audit. In short, it was identified that the company does not have adequate internal
control in the banking component, non-compliance with rules and procedures in
issuance, payment and registration in bank books and bank reconciliation, which could
affect decision-making

Keywords: Audit, special examination, bank account, planning, execution.
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INTRODUCCION

La aplicacion del control interno dentro de una compafiia es de sumo valor ya que en la
estructura administrativa brinda la debida seguridad es decir que tan confiable es la
informacidn brindada el cual provee, frente a las posibles pérdidas. Esto hace que una
empresa sea eficaz y eficiente en sus controles, Novo (2016).

Frente a contenidos social-geogréaficos, surge la necesidad de contar con dicho control
interno que sea seguro, que ayude con aquella verificacion, pero es transcendental que
sea manipulado como aquel instrumento examinadora, pero esencialmente que sea
utilizado como una instrumento facilitadora para el progreso de la mision, es decir, de la
obtencion de eficiencia, economia, efectividad y mejora continua, (Gomez, Blanco, &
Conde, 2013).

Actualmente se ha podido escuchar y visualizar en diferentes medios de comunicaciones
compafias quebrando, irregularidad del dinero mediante la utilizacion de cheques y
algunas de ellas no se logran mantener dentro de la competencia por mucho tiempo y de
alli surge la siguiente interrogante. ¢Porque estos sucesos?

Sabemos que una compafiia tiene diferentes actividades pero con un mismo fin, generar
rentabilidad para poderse mantener dentro del mercado.

Luego de haber realizado un preambulo el presente trabajo se encuentra enfocado a
realizar una evaluacion al control interno del componente Banco de la Compafia LA
TABLITA S.A,,

Debido a que este componente tiene gran significado al momento de realizar nuestros
resultados en los estados financieros; es donde el dinero es depositado; y el mismo que es
utilizado para sus otras terminaciones operativas econémico, y que en ocasiones no tienen
un considerado uso.

La seguridad que nos emite al momentos de contar con un sistema de control interno
beneficia aquella informacidén que se genera dentro de la compafia por parte de la
presidencia, gerencia para aquellos usuarios internos que estan interesados en invertir su
dinero y tener utilidades del mismo, (Varela, Venini, & Scarabino, 2013), al emitir mi
opinion considero dichos controles aplicables para la auditoria ayudara a evitar perdidas
economicas dentro de las mismas

Evaluar el control interno del componente Banco y su aporte a la toma de decisiones de
la Compafiia La Tablita S.A.



DESARROLLO

Efectivo y equivalente al efectivo es aquel que conciernatodo lo relacionado a los egresos
e ingresos de una compafiia. Segun es de conocimiento general este rubro estd compuesto:
efectivo en caja, efectivo en Bancos y las cajas chicas, los mismo que sirven para cubrir
gastos con valores no significativos para la misma dentro del periodo de un afio fiscal,
(Altuve, 2014).

1.1 Auditoria

La auditoria es una ciencia profesional que permite al profesional auditor realizar
evaluaciones de manera técnica a través de las evidencias donde encuentra los hallazgo
que le permite elaborar informes con salvedades y sin salvedades, (Lopez & Gdmez,
2013).

Para Biler (2017) la auditoria posee peculiaridades que hacen de su ejecucion, un proceso
metddico puesto que, las evidencias que se obtienen en un desarrollo estan evaluadas
objetivamente; es decir, contienen informacion relevante que respalda la opinion del
profesional, el mismo que libre de perjuicio es plasmado en el informe final de auditoria.
La responsabilidad informativa ha generado conocimiento, seleccién de medios,
espacios, manejo de competencias comunicativas, convirtiendo un hecho, una idea o una
opinién en insumo para la integracion dialdgica, esta vez debe continuar haciéndose
seguimiento evaluacion a fin de garantizar los parametros de calidad, eficacia, eficiencia,

efectividad en la organizacion, (Escalante, 2014).

1.2 Examen Especial

Es el estudio que se realiza a los grupos o subgrupos de cuentas que constan en los estados
de situacion financiera examinando estimando una o algunas registros que se encuentran
en el diario para saber si se ha cumplido o no los lineamientos y politicas establecidas por
la gerencia, no sin antes verificar cada una de las actuaciones consignadas en el manual

de funciones, (Hernandez, 2016).

Segun el glosario de términos de la Superintendencia de Compafias menciona que un
examen especial es la evaluacion que se dard a un area en especifico considerando

aquellas transacciones y operaciones dadas con anterioridad con el fin de comprobar que



los objetivos planteados se cumplan incluyendo las respectivas conclusiones y

recomendaciones pertinentes.

Tambien Gutiérrez (2003) sugiere que un examen especial es una evaluacion
sistematizada y creada con sus respectivas actividades a fin de cumplir con los objetivos
determinados durante la revision de los estados financieros sumergidos al proceso de

auditoria.

1.3 Cuenta Bancos

Segun (Altuve, 2014) Esta cuenta es una de aquellas méas controversiales dentro de una
organizacion, una empresa, entidad o ente contable que su manejo requiere mucho control
y autorizaciones para precautelar el efectivo de la empresa para ello la técnica contable
utiliza las conciliaciones bancarias que deben ser realizadas por una persona
independiente al departamento contable y luego revisada por el auditor interno o externo,

comprobando la veracidad de sus saldos.

1.4 Planificacién

En un proceso de planificacion se debe realizar una programacion de la auditoria, esto
ayuda al auditor lider a realizar su trabajo con eficiencia lo que le permitira encontrar los
hallazgos que son los objetivos que persigue para demostrar si se esta cumpliendo o no
las politicas, reglamentos, estatutos resoluciones, emanados por la administracion o la
gerencia; es un trabajo en donde se planifica las actividades que debe de realizar

cada uno de los miembros del equipo de auditoria, (Sornoza & Parraga, 2016).

1.4.1 Evaluacion Control Interno

Para conocer los riesgos de auditoria el auditor primero aplica la medicién de riesgos de
auditoria, una vez detectado si son altos procedera a realizar muestras mucho mas grande
y poder emitir su criterio o informe con salvedad o sin salvedad, (Castafieda, 2014).

Se lo conoce como el estudio sistematico, esto permite al auditor formarse un criterio de
cumplimiento o no de las recomendaciones realizadas en auditorias anteriores que se

encuentra en el archivo corriente, (Navarro Y Ramos, 2016).



1.4.2 Riesgo Inherente

Todo auditor conoce que en las empresas existen un riesgo inherente en algunas cuentas
especificas como: bancos, caja, caja chica, fondo rotativo, inversiones, por lo que se exige
mayores controles a estas cuenta a la administracion o a la gerencia, que es la encargada

de velar por el buen uso del efectivo y el equivalente al efectivo, (Mesén, 2009).

1.5 Ejecucion

Una vez realizada la planificaciéon el auditor con su equipo de trabajo procede a la
ejecucion de la auditoria esta puede ser especifica a una cuenta, o también puede ser una
auditoria integral a los estados financieros, cuando ya llega la parte final su informe de
auditoria indicara que estos guardan razonabilidad o no en sus saldos.

(Gallegos-Cossio, Hernandez-Aro, & Clavijo-Bustos, 2016)

Marco Metodoldgico

La metodologia que se empled en el presente trabajo fue de tipo descriptivo para la
respectiva evaluacion y analisis de informacion obtenida mediante la busqueda avanzada
de articulos cientificos.

Cabe recalcar que la aplicacion del método investigativo nos ayudara a detectar donde
esta el problema mas complejo y agudo que deberemos enfrentar. EI método analitico que
se utilizara es aquel proceso cognitivo, que consiste en descomponer aquel objeto de

estudio general, separando en forma individual para el estudio.

CASO PRACTICO

Contexto o situacion del problema.

Companiia La Tablita S.A

La compafila la Tablita S.A. mantiene una ndmina confidencial separada para 25
ejecutivos. La sefiora Vintimilla, secretaria del presidente, quien no tiene otra
responsabilidad, repara los registros del recurso humanos, controla los cheques en blanco,
emite cheques, conciliacion la cuenta bancaria confidencial de fondos adelantados de
nomina basada en estados bancarios y cheques pagados y recibidos por ella directamente
del banco, y prepara y distribuye las plantillas de retencidn de impuestos sobre la renta.
Los cheques son firmados por el contralor y enviado al banco por mensajero quien recibe

el cheque directamente del controlador.



Generalmente los cheques se preparan y se firman unos dias antes de la fecha de
distribucion normal en caso de que tanto la Sefiora Vintimilla como el contralor les ocurra
algunas calamidad doméstica.

La preparacion puede hacerse varias semanas antes si las vacaciones interfieren con la
rutina acostumbrada. El presidente esta autorizado a firmar cheques extendidos sobre la
cuenta confidencial de ndmina, pero no ha firmado ninguno desde hace varios afios.
PREGUNTAS:

1. ¢Considera usted que son adecuados estos procedimientos? ¢ Sefiale por qué?

Los procedimientos que se han estado llevando a cabo dentro de la compafiia no han sido
los mas adecuados, ya que de esa manera la compafiia corri6 peligro en el componente
bancos si la secretaria hubiera emitidos cheques con cantidades significativas trayendo
consigo grandes pérdidas econdmicas pero gracias a la evaluacion del componente
bancos se pudo detectar

2. ¢Cree usted que son adecuados estos procedimientos si hubiesen setecientos

empleados en la némina de la Compafiia La Tablita S.A?

No, los procedimientos aplicados dentro de la nébmina de trabajadores con un total de 25
empleados presentan falencias dentro del control interno, al aumentar el nimero de
trabajadores esta presentaria mayores probabilidades de pérdidas significativas de
efectivo dentro de la compafiia, ya que el pago del sueldo es mediante cheques que se
encuentran firmados sin valores escrito por el contralor y no son revisados por el
presidente.
Al momento de aplicar nuestra matriz de controles claves se pudo observar que los niveles
de confianza y no es factible continuar con los procedimientos que se han venido
empleando.

3. ¢Considera usted que serian adecuados estos procedimientos si la Sra. Vintimilla

fuese secretaria del contralor y no del presidente?

Al momento que la Sra. Vintimilla fuese secretaria del contralor y no del presidente, la
compafia estaria en inconvenientes debido a que ambos son aquellos de generar los
diversos pagos con el giro de los cheques y la misma que manejaria los cheques en la
misma &rea y sin mayor supervision, los procedimientos deberian de ser reformados para

que se puedan llevar acabo un desempefio favorable.



4. ¢Qué recomendaciones daria usted para que los controles internos sin agobiar sin
razon al contralor o permitir que otros empleados tengan acceso a esta nOmina

confidencial?

Aquellos controles internos para el manejo de la némina confidencial sean manejados por
un personal altamente capacitado y que solo se dedique al manejo de la misma y de esa
manera evitar que maltiples personas tengan acceso.
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
Para realizar la evaluacion del control interno he procedido a realizar un cuestionario para
conocer la calidad del control interno de la Compafiia La Tablita S.A

Cuestionario de Control Interno
El cuestionario de control interno posee todas aquellas actividades que se realizar dentro
de la compafia del componente bancos, la misma que sera realizada en forma de
preguntas.

Cuadro 1. Programa especifico de auditoria

PT-GA-EJ-001-BANCOS
=23 ELABORADO | AE.N.A
GUZMNMAN AUDITORES REVISADO POR | B.G.G.
Fecha:
PLAMNIFICACION PRELIMINAR DE AUDITORLA
CLIEMNTE: Compafia La Tablita S_A
ClIUDAD: ASC H AL S PROWIMNCILA EL ORO
COMPOMEMNMTE: Cwusnta Bancos
FPERIODO: 2012
OBIETIWVO Ewvaluar el comtral imtermo del componente bancos
CDreterminar v Werificar la solidez v debilidades del control
OBJIETIVO ESPECIFICO imterno de bancos
REF P.T PREPARADO
L i FPROCEDIMIENTOS FPOR FECHA
i Elaboracion del cuestionario PT-SA-E-DO2- ALENLA 201=
con imterrogantes cerradas, BAMNCOS-CC)

cuya informacion permira eI
reflejo el contral intermno del
componente bancos

2 Realizar los controles claves PT-SA-E-DO3- ALENLA 201=
BANCOS-CC

= Medicidon v determinanciodn de | PT-GA-EJ-0O04- BN LA 201=
los riesgos de controaldel BAMNCOS-MRICC
A FRealizacidn del plan de PT-GSA-E-005- ACE_MN_oA 201=
auditoria BANCOS-P
5 FRealizacidn del Programa de PT-GSA-E-0O05- ACE_MN_oA 201=
Auditoria BAMNCOS-PA
=] Realizacidn de celulas analiticas |PT-GA-EJ-OO07- ALENLA 201=
1 BAMNCOS-ECA/SL
7 Realizacidn de celulas analiticas |PT-GA-EJ-OO0S- ALENLA 201=
2 BAMNCOS-ECA/Z2
Elaborado por: A.MN.A. Revisado por: B.G.G
Fecha: Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia
Elaborado, por: La Autora
El programa especifico de auditoria nos permitira conocer cual sera el orden dentro de

esta avaluacion al componente bancos.



Cuadro 2.Cuestionario de control interno

<< GUZMAN AUDITORES

PT-GA-EJI-DD2-EBANCDOS-CCI

1/1

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPOMNEMTE:

Cuenta Bancos

PERIODO:

2018

PREGUNTAS

5l

NO

N/A

iExiste alguna persana para verificar gue los
chegques en blanco han sido dados de baja, es decir
que no hayan sido utilizados.?

dExiste alguna persona que verifigue porgue ola
razdmn de que se haya quedado un chegque en
blanca?

éS5e organiza controles periddicos de cheguesen
blanco reportados en periodios anteriores?

Existe una persona encargada de autorizar ala
secretaria del llenado de los chegues.

éLlos cheques emitidos han sido cobrados con
anticipacidn ala fecha de pago establecida?

éLla persaona encargada de verificar el listado de
trabajo es diferente a la persona encargada que
emite los chegues?

éla persona gue realiza los chegues para los
trabajadores es diferente a la persona gue verifica
gue los valores pagados sean carrespondiente de
cada trabajador?

cEl Presidente revisa vy autoriza la conciliacion

dEXiste un adecuado sistema para registrary
controlar de manera eficaz v eficiente los pagos a
la nomina de trabajadores?

10

i5e encuntra apropiadamente autorizada
autorizadas las firmas de los responsables parala
emisidn de los cheques?

11

éSe lleva un debido control en el manejo de los
talonarios gque impida una ilicita utilizacidn?

¥

Elaborado por: A.N.A.

Revisado por: B.G.G

Fecha:

Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia

Elaborado, por: La Autora

Luego de haber aplicado el cuestionario para medir el control interno se realizé la

constatacién que soporta la informacion de todas las evidencias necesarias para soportar

los registros contables

Diez pruebas para nuestros controles claves y verificar si existe algun tipo de informalidad




Cuadro 3. Controles claves

PT-GA-E)-D05-6BANCOS-CC

‘«—» GUZMAN AUDITORES

1/1
COMNMTROLES OLAVES
COMPOMENTE: Cuenta Bancos
PERIODO: 2018
Cheques sin Documentos de Registro en | Concillaciones Pagos a
N® Autorizacidén Soporte el Sistema Bancarias Trabajadores
1 k4 - - - b
2 - - b4 - ®
3 ® x b4 - -
4 = - x x x
5 - * b b b
& b4 - b4 -
7 = - - - -
=3 - * b - b
O - X x - -
10 ® - b4 - -
TOTAL =3 4 a8 2 =3
Elaborado por: A.MN.A. Revisado por: B.G.G
Fecha: Fedha:

Fuente: Elaboracion Propia
Elaborado, por: La Autora
Luego de haber aplicado los controles claves hemos obtenidos aquellos resultados los
cuales se deben trasladar a la matriz de controles claves y se digita la ponderacion la que
nos indica el nimero de pruebas o ensayos que se deben realizar entregandonos el

resultado de los cumplimientos encontrados en los hallazgos.



Cuadro 4. Matriz de controles claves

PT-GA-El-00d-BANCOS-MCC
e GUZMAN AUDITORES
= 1/1
MATRIZ CONTROLES CLAVES
COMPONMNENTE: Cuenta Bancos
FERIODO: 2018
N™ FREGUNTAS PONDERACION | CALIFICACION
1({Cheques sin Autorizacion 10 =]
2|Documentos de Soporte 10 L
3|Registro en =l Sistema 10 2
d|Conciliaciones Bang@rias 10 2
5|Pagos a los Trabajadores 10 =]
TOTAL 50 26

MC: Mivel de Confianza
CT: Calificacion Total
FT: Ponderacion Total
MNC= (CT/PT)* 100
NC= (25/50) *100
MNC = 52%
MNIVEL DE CONFIAMZA
Oe 15 a S0El riesgo es bajoy la confianza es alta

De 51 a 75 El riesgo es moderado y la confianza es moderada

De 76 a 95 El riesgo es altoy la confianza es baja.

TAMANO DE LA MUESTRA
RC= Riesgo de control
RA= Riesgo de Auditoria
TM= (RC/RA)
ThM= (2/0.05)
Thi= 0%

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERMND

Vv

Elaborado por: A.MN.A. Revisado por: B.G.G

Fecha: Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia

Elaborado, por: La Autora

El auditor al valorar el control interno de la Compafia La Tablita en el componente

bancos se comprobd que los riesgos de control estimados son moderados, o mismo

sucede con el nivel de confianza por lo que se debe mejorar los controles claves.




Cuadro 5. Plan para la auditoria

¢ GUZMAN AUDITORES
-

-

FT-GA-EHI0S-BANCOS-P

11

PLAN DE AUDITORIA

COMPOMENTE: Cusnts Bancos
RESFOMSABLE Andres Na=njo Aguilar
ORIETIVO DE LA AUDITORIA Determinarla verscidad, integridasd v mzonzbilidad de |2 cusnts bancos
Plznificary ejecutar un examen espacizl 2 la cuents banco dz| periodo 2018, considerando todos los
ALCANCE DE LA AUDITORLA maovimientos desarrollzds 2n |z Compafis L= Teblits 5.4
I ACTIVIDADES DE IBIHCERRA
T AUDITORIA DICIEMERE
E ALDITOR [ES) 02 Al 06 09al 13 16 AL 20 2387
Andr=a Maranjo Aguilar
Andres "!'!':-'\.E_ ar
Andr=a Maranjo Aguilar
Andresa "!'!':-'\.E_ ar
Andr=a Maranjo Aguilar
sumatodia de haras 22 30 30 17
Elaborado por AJNLA. Revisado por: B.G.G
Fecha: Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia

Elaborado, por: La Autora
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Cuadro 6. Programa para la auditoria

. PT-GA-EJ-006-BANCOS-PA
Ol GUZMAN AUDITORES
- Nt 4
» 1/1
PROGRAMA DE AUDITORIA
COMPONENTE: Cuenta Bancos |RESFUM5ABLE: Jhon Galérraga Guzmd

PERIODO: 2018
OBIJETIVO: Determinar la veracidad, integridad y razonabilidad de la Cuenta Bancos.

PROCEDIMIENTO:

1. Verifigue si se lleva un apropiado control en el manejo de las chequeras.

2. Verifique que los registros estén respaldados con los documentos de soporte.

3. Examine si en el sistema se encuentra adecuadamente registrada las transacciones.
4, Analice silas conciliaciones bancarias estan revisadas v autorizadas por el Presidente.

5. Werifigue si los cheques se pagan a nombre de los trabajadores que constan en la nomina.

6. Analice debidamente los libros de los registros de [as transacciones de [as cuentas

bancarias.
Elaborado por: A.N.A. Revisado por: B.G.G
Fecha: Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia

Elaborado, por: La Autora

Este programa se considera dentro de la ejecucion donde auditoria determiné gracias a
los hallazgos encontrados dentro de la matriz de controles claves que sirvidé para

comprobar los cheques que no tenian autorizacion.

11



Cuadro 7. Cédula analitica 1

PT-GA-EJ-007-BANCOS-ECA/1

GUZMAN AUDITORES y
1

CELULA ANALITICA

COMPONENTE: Cuenta Bancos RESPONSABLE: Jhon Galarraga Guzman

AUDITOR: Andrea Naranjo Aguilar SUPERVISOR: Saniago Loayza Flores

PERIODO: 2018

CHEQUES PAGADOS A TRABAJADORES CON IRREGULARIDADES
La presente cedula analitica se acentua en el procedimiento de la realizadon de cheques, se
toma en consideracion el registro de |la conciliacion bancaria emitida en el mes de Octubre
del 2018. Por lo cual una vez examinado el pretinente documento se encontro que los
cheques N° 2340-2660-2690-2700-2740- 2900 por USD $520.00; $450.00; $396.00; 400.00;
$396.00; $ 500.00 fueron emitidos para los pagos de los trabajadores pero con la irregularidad
que cuentan con nombres a terceras personas, tal como se revela en la conciliacion bancaria
a continuacion.

CONCILIACION BANCARIA
ENTIDAD COMPARNIA LA TABUTA SA
N DE LA CUENTA 11012344786.00
BANCO PICHINCHA
SALDO BANCOS 679 .00
SALDO CONCILIACION BANCOS 679.00
FECHA SALDO SEGUN ESTADD DE CUENTA NUMERD DEBE HABER SALDO
DE
CHEQUE
SALDO 4,000.00 4,000.00
PAGOS A TRABAJADORES
04,/12/201 8| CHEQUE GIRADO AELSA AGUILAR v 2207 350.00| 3.650.00
05/12/2018|CHEQUE GIRADO AFLOR FLORES vl 2340 520.00] 3.130.00
12/12/2018|CHEQUE GIRADD AMIGUEL OCHOA " 2660 455.00| 2.671.00
12/12/2012|CHEQUE GIRADO A ADELAIDA CAMPUZAND  »* 2670 300.00| 2.371.00
15/12/2018|CHEQUE GIRADO AJESSHCA MO LMNA » 2690 396.00[ 1975.00
18/12/2018|CHEQUE GIRADO AROCID GALARRAGA » 2700 40000 1,575.00
20/13/2012|CHEQUE GIRADO AMNOELA NARANID " 2740 396.00| 1.179.00
21/12/2018|CHEQUE GIRADO AISABEL VILLACIS » 2900 500.00 679.00
SALDO AUDITADO = 4,000.00| 3,321.00( 679.00]

Luego de ser examinada la conciliacion bancaria anterioremnte, se puede resaltar algunos puntos
importantes con respecto a la cuenta banco. La Companiia La Tablita 5.4 emitid | os siguientes cheques
MY 2340-2660-2690-2700-2740-2900) con fechas de 05, 12, 15, 18, 20y 21 de Diciembre del 2018 por
USD 5520.00;: 5450.00: 5396.00: 400.00: 5396.00: 5 500.00 como beneficiarios Flores Flor, Miguel
Ochoa, Jessica Molina, Rocio Galarraga; Moelia Naranjo vy Isabel Villacis tal como se encuentra en la
conciliacion bancaria, por lo que fuimos al libro diario y encontramaos que dichos cheques fueran
pagados a nombre dela Companiia la Tablita 5.A Porlocual seconsultd por medio dela Compania La
Tablita 5.4 la cual indicaron que si existio un pago. Inmediatamente indagamos con el Presidente el
cual nos supo declarar que dichos cheques fueron para el pago desueldo a trabajadores por
prestacion deservicios, el cual cuentan con documentos de soporte. For medio de una analisis delos
chegues en la gque se pudo determinar quién cobro |l os cheques fueron: Los propios trabajadores que
canstan en dicha nomina dela Comparia por motivo de cancelacian de sueldos.

MARCAS DE AUDITORIA
WERIFICACION

DI FERENCI A EMCONTRADA

v

—

Elaborado por: A.N_A.
Fecha:

Revisado por: B.G.G
Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia
Elaborado, por: La Autora
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Cuadro 8. Cédula analitica 2

/<> GUZMAN AUDITORES PT-GA-L)-008 BANCOS-ECA/2
a5 1/1
CELULA ANALITICA
COMPONENTE: Cuenta Bancos RESPONSABLE: Jhon Galarraga Guzman
AUDITOR: Andrea Naranjo Aguilar SUPERVISOR: 5aniago Loayza Flores

PERIODO: 2018

CHEQUES 5IN AUTORIZACION

En el estudio que se realizd en el procedimiento para el control de cequera, se toma en consideracidn
el registro del libro bancos que fue emitida en el mes de Enero del 2019 por la cal una vez analizado el
debido documento encontramos gque los chegues M° 3505-3560-3570-3575-3550 v 4000 por
UsSDS200.00, cada uno fueron emitidos sin beneficiarios tal como se encuentraen el libro bancos.

LIBRO BANCO

MES: Enero 2015

EMNTIDAD COMPARTA LE TABLITE S5
M- DE LA CUENTA 11012344756
BAMNCO FICHIMCHS,
TALDD BANCOS Tico.00
TALDO LIBREO BAMNCOS Z160.00
FECHA SALDD SEGLMN LIBRO BA MO MNUM ERD OEBE HABER SaALDO
DECHEOQUE
SALDO 4.000.00 4,000.00
FAGOS A TRABAIADORES
02,/01/2018 [CHEQUE GIRADD ~ |3s0s = 200.00| 3.200.00
02/01/2018 |CHEQUE GIRADD ~  lasgo = 200.00| 3.600.00
03,/02,/2010 |[CHEQUE GIRADD ~  las7o =_ 200.00] 2.400.00
03/02/2018 |CHEQUE GIRADD A ADELAIDA CAMPUZAND 31572 = 250.00| 3,150.00
04/01/20128 |[CHEQUE GIRADD ~ |asvs = 200.00| 2.950.00
04,/01/2019 [CHEQUE GIRADD A ROCID GALARBAGS 3sgg = 3o0.00] 2.560.00
05/01/2015 |CHEOQUE GIRADD ~  |asso = Zoooo| 2 3s0.00
07/01/2018 |CHEQUE GIRADO ~  laooo =— zo00.00] 216000
SALDO AUDITADO = 4,00000| 1.84000| 2 160.00

Lueggo de ser debidamente analizado v evaluado se pueden resaltar puntos muy importantes con respecto al
control dechequese que serealiza, a la Compahlia La Tablita 5.4, emitid los sigueintes cheques (3505-3560-3570-
3575-3590y 4000 ) con fechas de 02, 02, 03, 04, 05, 07 de enero 2019por el valor de 5200.00 ¢fu sin colocar el
beneficiario tal como se encuentra en el libro bancos, por lo gque fuimos al libro diarioy encontramos guedichos
chegues fueron pagados a nombre de Erikaren. Por lo gque se consulto mediante oficio a Erikarem la cual indico
gque no existia ningun pago. lnmediatamente indagamos al Presidente de la Compafiia el cual nos supo manifestar
gue dichos cheques fueron para cubrir pagos porcompra de mercaderia, seguidamente se confirmo con la oficina
de Credito del Banco Pichincha la cual nos entrego un micro film delos cheques (3505-3560-3570-3575-3500 v
4000]), por medio de un analisis de los chegues en la ge determinamos gquine cobro los chegques es cufadode la
Secretaria del Presidente v gue no corresponde por compra de mercaderia yva que cuando indagamos al
bodeguero nos supo manifestar gue no ingresaron mercaderias en dichas fechas, por lotanto debido el
Presidenteautorizo a la secretaria a la emision de chegques sin ocupar un cargo en la empresa sin el encargarse
deverificar pues es el responsable de esta accidn, lo cual seincumple lo previsto en el art. 10 del reglamento de
pagos "nose puede emitir chegques sin describir el beneficiario”, locual origino un perjuicio economico por un
wvalor total de $1.200.00, se sugiere el siguiente asiento de ajuste

FECHA DETALLE DEBE HABER
=
Anticipo de susigo a Prasldanta 1,200.00
Bancos 1,z00.00
P/R AMNTICIPO DESUELDD

En el dichoasiento se demuestra el cobro del perjuicio al responsable (Presidente)

MARCAS DE A UDITORIA
- VERIFICACICIN
= DIFEREMCIA EMNCOMTRADS,
Elaborado por: A.N.A. Revisado por: B.G.G
Fecha: Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia

Elaborado, por: La Autora
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CONCLUSION

Al finalizar la presente investigacion me permito realizar las siguientes conclusiones que

se detallan a continuacion.

= Luego de haber realizado el examen especial al componente bancos se determino
que el departamento contable no esta cumpliendo con el reglamento de control

interno de la mencionada compafiia.

—> 6 cheques de la cuenta bancaria que pertenece a la empresa en estudio se

comprobd que no tenian las respectivas autorizaciones.

= En el ejercicio 2018 no se han realizado conciliaciones bancarias de los meses

noviembre y diciembre.

= Los 6 cheques que fueron cobrados sin autorizacion y al portador, no contienen

los documentos que dan soporte a estas transacciones.
El control interno a la Compafia La Tablita S.A es parcialmente moderado. La
administracion debe poner mayor énfasis en los controles del efectivo y equivalente para

que esta no sea perjudicada por la secretaria

14
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