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RESUMEN 

DESARROLLO DE APLICACIÓN WEB PARA GESTIÓN DE EMPLEADOS USANDO 

METODOLOGÍA SNAIL Y LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN JAVA.NET 

 

Aguilar Nole Luis Fernando, 0706022480 

 

El presente proyecto detalla el DESARROLLO DE APLICACIÓN WEB PARA GESTIÓN 

DE EMPLEADOS USANDO METODOLOGÍA SNAIL Y LENGUAJE DE 

PROGRAMACIÓN JAVA.NET, el cual tiene como objetivo, el gestionamiento y control de 

sus empleados por parte de la empresa multinacional “XYZ”. Para el diseño y desarrollo 

de la aplicación se utilizó el framework de desarrollo web en JAVA.NET; el Sistema Gestor 

de Base de Datos PostgreSQL, el modelo de arquitectura de software modelo-vista-

controlador, permitiendo al administrador del sitio, gestionar las asistencias, horarios, 

salarios, cargos, sanciones y recepción del nuevo personal; además de gestionar datos 

de la empresa. Las herramientas usadas en este proyecto poseen características 

dinámicas y junto con una robusta documentación ayudaron a desarrollar de una manera 

rápida la aplicación web. Como metodología de desarrollo de software se planteó la 

SNAIL (Software Nativo de Arquitectura Iterativa Lógica) metodología idónea por 

promover el desarrollo ágil, permitir la resolución a corto tiempo y muy adaptable a un 

limitado equipo de trabajo; además cabe destacar que todas las herramientas utilizadas 

son de tipo Open Source que otorgan al proyecto un reducido costo, rentabilidad y gran 

soporte en documentación. Al final se obtuvo una aplicación web con comunicación a 

base de datos relacional que permite gestionar la información de la empresa y sus 

empleados. 

 

PALABRAS  CLAVES: Aplicación Web, Arquitectura Modelo-Vista-Controlador, Base 

de datos relacional PostgreSQL, Java.Net, Metodología Híbrida SNAIL. 
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ABSTRACT 

 

DEVELOPMENT OF WEB APPLICATION FOR EMPLOYEE MANAGEMENT USING 

SNAIL METHODOLOGY AND JAVA.NET PROGRAMMING LANGUAGE 

 

Aguilar Nole Luis Fernando, 0706022480 

 

This project details the DEVELOPMENT OF WEB APPLICATION FOR MANAGEMENT 

OF EMPLOYEES USING SNAIL METHODOLOGY AND JAVA.NET PROGRAMMING 

LANGUAGE, which has as objective, the management and control of its employees by 

the multinational company "XYZ". For the design and development of the application, the 

web development framework was used in JAVA.NET; the PostgreSQL Database 

Management System, the model of software architecture model-view-controller, allowing 

the site administrator to manage assistance, schedules, salaries, charges, sanctions and 

reception of new personnel; In addition to managing company data. The tools used in this 

project have dynamic characteristics and together with a robust documentation they 

helped to develop the web application in a fast way. As software development 

methodology, the SNAIL (Native Software of Logical Iterative Architecture) was proposed, 

an ideal methodology to promote agile development, allow short-term resolution and very 

adaptable to a limited work team; It should also be noted that all the tools used are of 

Open Source type that give the project a low cost, profitability and great documentation 

support. In the end, a web application with relational database communication was 

obtained that allows managing the information of the company and its employees. 

 

KEYWORDS: Web Application, Model-View-Controller Architecture, PostgreSQL 

relational database, Java.Net, SNAIL Hybrid Methodology. 
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1. INTRODUCCIÓN 

 

Desde la aparición de los ordenadores, todos los programas o aplicaciones que 

permanecían instaladas pertenecían a la arquitectura stand-alone (ser único), es decir, 

software que funcionaban dentro de un mismo ordenador con objetivos donde solo un 

usuario y una computadora podían realizar, esto, hasta el nacimiento del internet y las 

redes, después de este acontecimiento fueron surgiendo nuevos modelos de 

arquitecturas, hasta llegar al punto de encontrar programas alojados en nubes, en los 

cuales millones de usuarios, tienen la posibilidad de interactuar entre sí, al mismo 

tiempo, sin importar el sitio físico, sin la necesidad que el usuario tenga conocimiento 

de esta infraestructura.[1] 

Mientras se desarrollaban las redes de comunicación, nace la probabilidad de una 

multiconexión de clientes a servidores, de esta forma dando paso al intercambio de 

información a una gran velocidad y es aquí donde nace el concepto de los sistemas 

distribuidos siendo la arquitectura modelo-vista-controlador una de las nacientes ideas 

en el campo de GUI’s, además de ser uno de los principales trabajos en describir y 

realizar aplicaciones software en términos de sus diferentes funciones.  

La Arquitectura Modelo Vista Controlador (MVC), está conformada por tres capas; en 

la capa Modelo se encuentran los datos de la aplicación, en la capa Vista es donde se 

encuentras las GUI’s (Interfaz Gráfica de Usuario) y por último la capa de 

Controladores es la encarga de conectar los datos con la interfaz gráfica de usuario, 

además de proporcionar las reglas y restricciones que dicha aplicación tendrá.[2] 

El objetivo de este proyecto es desarrollar una aplicación web para la gestión de 

empleados haciendo uso de la metodología SNAIL y lenguaje de programación 

Java.Net, por ende, fue necesario recopilar información en distintas fuentes de datos 

como artículos científicos relacionados a dicho tema, una vez efectuado esto se inició 

con el análisis de las diversas tecnologías investigadas y seleccionar las más factibles 

para la resolución de dicho proyecto, aplicación que contendrá un menú dinámico 

dependientemente de los permisos y roles que el usuario ingresado posea, además de 

una interfaz intuitiva y amigable. 
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1.1 Marco Contextual 

 

La mayor preocupación de todo gerente o jefe de área o departamento ha sido, es 

y será la supervisión y control del personal a su cargo, dicha supervisión es llevada 

en forma de registro de entradas y salidas de cada empleado, de tal forma que la 

empresa pueda tener un mayor control del desempeño laboral y de las actividades 

con las cuales los empleados deben de cumplir. 

 

La empresa multinacional “XYZ”, en la cual actualmente están laborando más de 

500 empleados, los cuales tienen un control de asistencia, horarios, salarios, 

cargos, sanciones y la recepción del nuevo personal, dichos controles no se 

encuentran automatizados actualmente, por lo cual, las instalaciones de dicha 

empresa será el sitio donde se dará solución al problema de este caso práctico. 

 

1.2 Problema 

 

La empresa multinacional “XYZ” necesita gestionar correctamente su personal de 

forma automatizada para no incurrir en multas, dado que los controles 

implementados se realizan de forma manual, donde cada empleado tiene que 

firmar de manera diaria dependientemente del departamento donde labore, pero 

dicha acción no asegura que el empleado ingreso al departamento a realizar sus 

labores, de la misma manera se encuentran las sanciones y salarios, por estos 

motivos, la empresa necesita un sistema web que gestione dichos controles en 

tiempo real, con el único objetivo de no incurrir en multas innecesarias. 

 

1.3 Objetivo general 

 

Desarrollar una aplicación web para la gestión de empleados usando metodología 

SNAIL y lenguaje de programación Java.Net 
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2. DESARROLLO 

 

2.1   Marco teórico 

 

2.1.1 Arquitectura: Modelo, Vista, Controlador (MVC) 

Esta arquitectura es muy utilizada por los desarrolladores ya que posee 

la ventaja de separar o dividir los componentes de la aplicación que se 

esté desarrollando, dando a cada uno una determinada responsabilidad, 

[3] esto proporciona la ventaja de que, si se realiza un cambio en uno 

de los componentes, dicho cambio no afectará el código de otro 

componente. [4] 

La ventaja de usar esta arquitectura es que se puede realizar de forma 

modular y sus vistas muestran información actualizada siempre.[5] 

2.1.2 Apache 

El servidor Web Apache al ser de código abierto, además de tener la 

ventaja de ser multiplataforma, escalable y dinámico[6]; es el más 

factible y elegido para trabajar a nivel mundial, cabe resaltar que fue 

diseñado de manera especial para la transferencia de archivos, ya que 

utiliza el protocolo de comunicación http[7] 

2.1.3 CentOS 7 

Es uno de los sistemas operativos perteneciente a Linux, creado con el 

único objetivo de servir como servidor web[6], cabe resaltar que dicho 

sistema operativo es de código abierto y seguro, haciéndolo preferente 

por grandes y medianas empresas.[8] 

2.1.4 Base de Datos relacional PostgreSQL 

PostgreSQL se encuentra entre las 10 DBMS más usadas en todo el 

mundo, ya sea dentro del área de las telecomunicaciones como big data, 

cloud computing, entre otras, así mismo dicho DBMS es muy utilizado 

dentro del área científica, gracias a la característica que posee de 

almacenar una abundante cantidad de información, además de la gran 

velocidad a la que responde cada consulta. [9] 
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2.1.5 Lenguaje de programación JAVA.NET 

Java.Net es un paquete o API (application programming interface o 

Interfaz de programación de aplicaciones en su traducción al español) 

de Java, con el cual es posible la conexión e intercambio de información 

por medio de la red. Gracias a esta API se puede establecer la 

comunicación entre dos o más computadoras sin importar la distancia 

física que existe.[10] 

2.1.6  Framework Bootstrap 4 

Marco de trabajo creado con el único fin de establecer diseños 

responsivos para el usuario, ya que posee una infinidad de técnicas y 

modelos que facilitan el trabajo al programador en cuanto al diseño.[6] 

Gracias a este marco de trabajo es posible crear aplicaciones web que 

se adapten a distintos tipos de dispositivos como tablets, celulares, entre 

otros.[11] 

2.1.7 Lenguaje de programación HTML (HyperText Markup Language) 

HTML (Lenguaje de Marcas de Hipertexto) es un lenguaje de 

programación para páginas web muy simple, gracias a esto, este 

lenguaje es muy usado para dicho fin, cabe resaltar que HTML tiene sus 

bases en el protocolo HTTP, gracias a este protocolo es posible el envío 

de información desde un servidor y dicha información puede ser 

mostrada en un archivo HTML desde un navegador.[12]  

2.1.8 HTTP 

Protocolo basado en el paradigma petición-respuesta, creado con la 

finalidad de transferir información de manera eficiente solicitada entre 

computadoras, puede ser entre servidores web y clientes.[13] 

2.1.9 Java 8.  

Es la versión más actual que posee Java, esta versión posee una 

variedad de mejoras en comparación a la versión anterior (Java 7). Java 

es un lenguaje que está fundamentado en el paradigma orientado a 

objetos, gracias a esto es posible la creación de una sintaxis elegante y 
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limpia de tal forma haciendo que Java sean uno de los lenguajes más 

usados para la investigación y educación. [14] 

2.1.10 Estructura y manejo de datos. 

La estructura de datos es la forma más sencilla que tiene una 

computadora para organizar grandes cantidades de datos, más aun 

cuando éstos son complejos, dicha acción es realizada mediante 

diferentes tipos de estructuras con el único fin de hacer más eficiente el 

control de datos.[15] 

2.1.11 Metodología Híbrida SNAIL (Software Nativo de Arquitectura Iterativa 

Lógica) 

Las metodologías de desarrollo hibridas, se caracterizan por tener 

practicas existentes tanto en metodologías tradicionales como en las 

agiles, gracias a esto obtiene una gran ventaja, por lo cual seleccionar 

una metodología hibrida es lo más adecuado, más aún cuando dicha 

metodología fue creada para el desarrollo de aplicaciones web, SNAIL 

está basada en lo sencillez, comunicación y planificación del código a 

desarrollarse. Dicha metodología posee un modelo de fases en espiral, 

convirtiéndola así, en una metodología ligera, pero abarca gran parte del 

ciclo clásico del desarrollo de una aplicación web. 

SNAIL no tiene mucha diferencia en cuanto a metodologías ya creadas 

anteriormente para el desarrollo de aplicaciones web, ya que las fases 

de dichas metodologías son muy similares a las fases de la metodología 

SNAIL. [16] 
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2.2   Solución del problema 

 

2.2.1     Materiales 

Los recursos o materiales empleados para el desarrollo de este proyecto 

son: 

Tabla 1: Recursos empleados 

Materiales  

Lenguaje de desarrollo  Java.Net (Java 8) 

Marco de trabajo 

(Framework)  
Hibernate 9 y Spring 

Gestor de base de datos  PostgreSQL 9.4 

Metodología empleada SNAIL 

Aplicaciones 
  Aplicación de escritorio: Java 8,  

Aplicación Web: HTML  

  

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole  

2.2.2     Metodología Híbrida de desarrollo SNAIL 

2.2.2.1 Fase 1: Análisis de requerimientos  

En esta fase se llevaron a cabo consultas no formales a los futuros 

usuarios con el objetivo de tener de forma clara todos y cada uno 

de los requerimientos, ya que dichos requerimientos son el punto 

de inicio para el desarrollo de la aplicación web, misma que se 

puede apreciar en el siguiente apartado (Anexo A).  

Después, se plantearon prototipos de interfaz gráfica de usuarios, 

cabe destacar que dichos prototipos posiblemente cambien a 

medida que pase el tiempo, todo depende de las peticiones o 

cambios que desee el usuario, estos prototipos son creados para 

que el usuario tenga una idea remota de su futuro sistema (Ver 

Anexo B). 
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2.2.2.2 Fase 2: Planificación 

En esta fase se proporcionó un marco de trabajo el cual permitió 

hacer estimaciones razonables de recursos y entregables. 

Estas estimaciones se hicieron dentro de un marco de tiempo 

limitado al iniciar un proyecto de software, y fueron actualizadas 

constantemente a medida que se avanzó el proyecto. También, las 

estimaciones definieron los escenarios del mejor caso, y peor caso, 

de modo que los resultados del proyecto fueron favorables. 

2.2.2.3 Fase 3: Diseño 

En esta fase se procedió a crear el código en el lenguaje de 

programación Java con el framework Hibernate y Spring, en cuanto 

a la base de datos, se la gestiono con PgAdmin ya que es el mejor 

gestor para base de datos PostgreSQL, las imágenes fueron 

realizadas en Photoshop 2019. 

2.2.2.4 Fase 4: Programación 

Ilustración 1: Método getEmpleado 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole  

Este método fue creado con el único fin de obtener los datos de 

todos empleados y almacenarlos en un TAD (Tipo Abstracto de 

Datos) Lista, para de esta forma tener un mejor manejo de dichos 

datos. 
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Ilustración 2: Método crearEmpleado (Empleado) 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 

Método cuyo objetivo es crear un empleado mediante el uso de una 

clase, ya que con dicha acción se reduce el uso de la base de datos, 

haciendo únicamente una consulta la cual almacenará todos los 

datos de un empleado.  

Ilustración 3: Método EliminarEmpleado (String) 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 

Este método es el encargado de realizar un “Delete” dentro de la base 

de datos, ya que exige un dato de entrada, el cual debe ser el 

identificador del registro al cual se desea eliminar. 

Ilustración 4: Método getEmpleado(String) 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 
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Método encargado de la obtención de un solo empleado, mediante el 

ingreso de su identificador, dicho método hace uso de la base de 

datos de forma eficaz, tal es el caso que la base de datos no sufre 

cargos por este método. 

2.2.2.5 Fase 5: Pruebas 

Ilustración 5: Página Usuarios 

 

 

 

 

 

 

Página en la cual es posible la visión de todos los usuarios del 

sistema, así como de los roles que posee cada uno, además del 

beneficio de la actualización y la eliminación por cada registro, cabe 

destacar que solo al usuario que es Administrador le es posible ver 

dicha página.  

Ilustración 6: Página para la agregación de usuarios 

 

 

 

 

 

 

 

Página en la cual es posible realizar el registro de nuevos usuarios, 

así como de asignarle permisos y roles. 
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2.3   Resultados 
  

Posterior a la utilización de varios argumentos descritos en este proyecto, los 

resultados son los siguientes: 

En primera instancia se encuentra la realización de la aplicación web, la misma 

que será usada para la administración de este sitio web, cabe destacar que esto 

fue creado haciendo uso del framework Hibernate 9 y Spring, dentro del lenguaje 

de programación Java.Net, utilizando una arquitectura de 3 capas (MVC).  

La aplicación web posee como seguridad de ingreso un login (Ver anexo C), dentro 

del cual el usuario deberá ingresar su nickname (nombre de usuario) y su 

contraseña, datos con los cuales el sistema hará el respectivo procedimiento para 

su ingreso al sistema y el menú se mostrará según los permisos y roles que dicho 

usuario tenga.  

Si el usuario ingresado es un Administrador, entonces podrá apreciar el menú 

completo (ver Anexo D), dicho menú consta de todas las opciones que fue pedida 

por el usuario (Ver anexo E):  

● Administración de departamentos.  

● Administración de usuarios.  

● Administración de cargos.  

● Administración de postulaciones.  

● Administración de empleados.  

● Administración de promover.  

● Administración de pagos.  

● Administración de horarios.  

● Administración de asistencia.   

Cabe destacar que se hizo uso de estructuras de datos TAD (Tipo Abstracto de 

Datos), haciendo más sencillo el manejo de los algoritmos de listas. El TAD lista 

se implementó en cada uno de los módulos de administración, ya que dicha 

estructura hace más veloz el manejo e intercambio de datos.  
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3.   CONCLUSIONES  

 

Basándose en la investigación de artículos científicos y a la implementación de la 

metodología hibrida SNAIL, se consiguió el cumplimiento de los requerimientos que el 

cado practico propuso, dando como resultado o producto final una aplicación web que 

ayude en la administración de la asistencia, pagos, sanciones, horarios y entre otros 

controles más de los empleados de la empresa multinacional “XYZ”  

   

Los TAD lista fueron utilizados en la resolución de este caso práctico, con el objetivo 

de optimizar el manejo e intercambio de datos.  

   

La aplicación web permite un mejor control de la asistencia, pagos, sanciones, horarios 

y entre otros controles más de los empleados, y el poder abrir la página en un 

dispositivo móvil gracias al diseño responsivo que posee dicha aplicación, esto le hace 

más sencillo al administrador, tener un mayor control acerca de las actividades de sus 

empleados.  
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ANEXOS 
 

Anexo A. Requisitos funcionales y no funcionales 

 

Tabla 2: RF01 – Administración de usuarios 

Identificador del requisito RF01 

Nombre de requisito Administración de usuarios. 

Tipo Funcional 

Descripción 

El usuario autorizado tendrá la posibilidad de 

realizar la administración de usuarios, así como de 

sus permisos y restricciones. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El usuario fue creado con éxito 

Condición de fracaso Los campos no son válidos al gestionar el usuario 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

  

Tabla 3: RF02 - Administración de roles 

Identificador del requisito RF02 

Nombre de requisito Administración de roles. 

Tipo Funcional 

Descripción 

El usuario autorizado podrá realizar la 

administración de roles, con lo cual podrá de forma 

posterior asignar dichos roles a los usuarios que se 

registren en el sistema. 

Actores Administrador 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El rol fue creado con éxito. 

Condición de fracaso Los campos no son válidos al gestionar el rol. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Tabla 4: RF03 – Control de ingreso al sistema (Login) 

Identificador del requisito RF03 

Nombre de requisito Control de ingreso al sistema (Login) 

Tipo Funcional 

Descripción 

El sistema asegurará el ingreso solo de usuarios 

autorizados mediante un nickname (nombre de 

usuario) y una contraseña. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito Ingreso a la aplicación web con sus respectivos 

roles 

Condición de fracaso Nombre de usuario o contraseña incorrectos 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

   

 

Tabla 5: RF04 - Administración de departamentos 

Identificador del requisito RF04 

Nombre de requisito Administración de departamentos. 

Tipo Funcional 

Descripción 

El usuario autorizado podrá realizar la 

administración de departamentos con un empleado 

responsable de dicho departamento 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El departamento fue creado con éxito 

Condición de fracaso Campos no validos al gestionar el departamento. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Tabla 6: RF05 - Administración de cargos 

Identificador del requisito RF05 

Nombre de requisito Administración de cargos. 

Tipo Funcional 

Descripción 

El usuario autorizado podrá realizar la 

administración de los cargos con un departamento 

asociado y un sueldo que se le asigna el 

responsable de dicho departamento 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El cargo fue creado con éxito 

Condición de fracaso Campos no validos al gestionar el cargo. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

 

 

Tabla 7: RF06 - Administración de postulantes 

Identificador del requisito RF06 

Nombre de requisito Administración de postulantes. 

Tipo Funcional 

Descripción 

El usuario autorizado podrá realizar la 

administración de los postulantes con el cargo al 

cual están postulando. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El postulante fue creado con éxito 

Condición de fracaso Campos no validos al gestionar el postulante. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Tabla 8: RF07 - Administración de horarios y responsables para receptar pruebas. 

Identificador del requisito RF07 

Nombre de requisito 
Administración de horarios y responsables para 

receptar pruebas. 

Tipo Funcional 

Descripción 

El usuario autorizado podrá realizar la 

administración de los horarios y responsables para 

receptar pruebas. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El horario y responsable fue establecido con éxito 

Condición de fracaso Campos no validos al gestionar el horario o 

responsable. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

 

 

Tabla 9: RF08 - Administración de empleados. 

Identificador del requisito RF08 

Nombre de requisito Administración de empleados. 

Tipo Funcional 

Descripción 
El usuario autorizado podrá realizar la 

administración de los empleados. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El empleado fue creado con éxito. 

Condición de fracaso Campos no validos al gestionar el empleado. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Tabla 10: RF09 – Reportes de actividades mensuales o quincenales de empleados 

Identificador del requisito RF10 

Nombre de requisito 
Reportes de actividades mensuales o quincenales 

de empleados 

Tipo Funcional 

Descripción 

Esta opción permitirá al administrador realizar 

reportes mensuales o quincenales de las 

actividades realizadas por los empleados. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito El reporte fue generado con éxito. 

Condición de fracaso Datos insuficientes para la generación del reporte. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

 

 

Tabla 11: RF10 - Administración de asistencia de empleados 

Identificador del requisito RF10 

Nombre de requisito Administración de asistencia de empleados. 

Tipo Funcional 

Descripción 
El sistema web permitirá el control de la asistencia 

de los empleados. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Condición de éxito La asistencia del empleado fue registrada con éxito. 

Condición de fracaso Campos no validos al registrar la asistencia del 

empleado. 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Tabla 12: RNF01 – Uso de la arquitectura MVC para la solución del proyecto 

Identificador del requisito RNF01 

Nombre de requisito 
Uso de la arquitectura MVC para la solución del 

proyecto 

Tipo Funcional 

Descripción 
La aplicación web será desarrollada mediante el uso 

de la arquitectura Modelo-Vista-Controlador 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

Tabla 13: RNF02 – Uso de TAD Lista 

Identificador del requisito RNF02 

Nombre de requisito Uso de TAD Lista 

Tipo Funcional 

Descripción 
La aplicación web será desarrollada mediante el uso 

de TAD en forma de lista. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

Tabla 14: RNF03 – Control de ingreso de datos 

Identificador del requisito RNF 03 

Nombre de requisito Control de ingreso de datos 

Tipo Funcional 

Descripción 
La aplicación web deberá validar cada ingreso de 

datos, así como la salida de los mismos. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Tabla 15: RNF04 – Diseño responsivo 

Identificador del requisito RNF 04 

Nombre de requisito Diseño responsivo 

Tipo Funcional 

Descripción 
La aplicación web es posible apreciarla desde 

cualquier dispositivo con conexión a internet. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 

Tabla 16: RNF05 – Administración de permisos 

Identificador del requisito RNF 05 

Nombre de requisito Administración de permisos 

Tipo Funcional 

Descripción 

El control de ingreso al sistema delegara el rol y los 

permisos al usuario según lo que el administrador le 

haya otorgado. 

Actores Usuario 

Prioridad Alta/Esencial 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole. 
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Anexo B. Prototipo Control de ingreso al sistema (Login) 

 

Ilustración 7: Control de ingreso al sistema (Login) 

  

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 

Ilustración 8: Panel de administración 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 
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Ilustración 9: Lista de Usuarios 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 

Anexo C: Login 

 

Ilustración 10: Vista del Login 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 
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Anexo D: Menú Principal – Administrador 

 

Ilustración 11: Menú principal 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 

Anexo E: Opciones del menú – Diseño Responsivo 

 

Ilustración 12: Diseño responsivo – Menú Principal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 
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Anexo F. Diagrama de base de datos relacional  

 

Ilustración 13: Diagrama relacional base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 

Anexo G. Diagrama de arquitectura MVC 

 

Ilustración 14: Diseño arquitectura MVC  

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Luis Fernando Aguilar Nole 


