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RESUMEN

El desarrollo del presente trabajo abarca el estudio de lo que respecta a los beneficios que
segun las normativas legales tienen derecho las personas por la realizacion de una
actividad laboral en una empresa; partiendo desde el estudio de la contabilidad
internacional hasta llegar a nuestro pais; para asi comprender el trabajo en campo de la
investigacion de las ciencias contables. Luego analizaremos las normas internacionales
de contabilidad por las cuales hoy en dia se encuentran acogidos muchos paises y también
adentrandonos en el marco de la seguridad social donde el estado debe velar por

cumplimiento de los derechos de los individuos.

Con todo esto llegaremos al punto primordial de este trabajo, el cual consiste en conocer
en que consiste la provision por jubilacion segun la NIC 19 y su aplicacion a un caso de

estudio mediante la realizacion del respectivo asiento contable y ajuste respectivo.

Con esto se evidencio que la provision de la empresa Universitaria S.A al 31 de diciembre
no fue en realidad de 9000,00 sino que después de los calculos otorgados por una empresa
particular actuarial fue de 17456,00 debiéndose realizar por la diferencia el ajuste

correspondiente por provisiones de jubilacion.

Palabras claves: Contabilidad, provision por jubilacién, NIC 19, seguridad social,

beneficios sociales.



ABSTRACT

The development of this work includes the study of the benefits that according to legal
regulations people have the right to carry out a work activity in a company; starting from
the study of international accounting to reach our country; in order to understand the field
work of accounting sciences research. Then we will analyze the international accounting
standards by which many countries are nowadays welcomed and also entering into the
framework of social security where the state must ensure compliance with the rights of
individuals.

With all this we will reach the main point of this work, which is to know what the
retirement provision consists of according to 1AS 19 and its application to a case study

by making the respective accounting entry and respective adjustment.

This evidenced that the provision of the company Universitaria S. A as of December 31
was not actually 9000.00 but after the calculations granted by a particular actuarial
company was 17456.00, the corresponding adjustment for the difference must be made

retirement provisions.

Keywords: accounting, retirement provision, 1AS 19, social security, social benefits.
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1. INTRODUCCION

La contabilidad a nivel mundial es una rama de la ciencia de suma importancia en la vida
y operaciones diarias de las empresas es por ello que su estudio e investigacion aplicados
a las entidades deben cada vez facilitar los procesos contables y asi mismo la toma de
decisiones por parte de la alta gerencia. En los paises desarrollados es donde mas énfasis
se pone a la investigacion y se puede evidenciar los avances en la contabilidad por el

estatus y nivel econémico que presentan las grandes empresas y multinacionales.

Fue a partir de inicios del afio 2008 cuando se empieza a realizar la implementacion de
las normas internacionales de contabilidad denominadas NIIF ( Normas Internacionales
de Informacion Financiera) , buscando con ello una homologacion ; es decir que la
informacion obtenida bajo la aplicacion de estas normas permita que los resultados sean
comparados entre periodos y que al mismo tiempo con otras empresas dentro de un mismo
pais como con empresas extranjeras, permitiendo asi a los usuarios poder tomar
decisiones acertadas al existir compatibilidad y aceptabilidad en el tratamiento de la

informacion. (Duran , 2013)

Segun Duran (2013) la homologacion a traves de una contabilidad internacional nos
ayuda a eliminar practicas contables innecesarias en la elaboracion y preparacion de los
estados financieros, logrando de esta manera que la informacion de sus operaciones se
registre bajo los mismos principios en las entidades que dia a dia realizan sus

transacciones en mercados tanto locales, nacionales e internacionales.

La contabilidad hoy en dia se puede decir que es una forma de comunicacion y control
hablando a nivel global; es decir la importancia de la contabilidad radica en la mejora
continua que se realice a sus normas y procedimientos, los cuales sean de aceptacion en
un mundo cada vez mas globalizado brindando asi resultados positivos en beneficio de
los usuarios que reciben la informacion y pilares fundamentales en la toma de decisiones.
Esta seria una de las formas en que la contabilidad va mas alla de una ciencia sino mas

bien como un punto estratégico en la obtencién de beneficios.

Ahora si como se encuentra hoy en dia la contabilidad en nuestro continente americano,

hablando en forma mas regional, se evidencia que el estudio de la misma es bajo respecto



a otros continentes, es por ello que se deben de buscar estrategias que nos lleven de una
contabilidad incipiente, basica a una que atienda mejor las necesidades de las empresas
y que ayude a mejorar la obtencion de beneficios econémicos pero para ello primero
como menciona (Saavedra & Saavedra, 2015) debe “fortalecer sus procesos de
investigacion” es decir impulsar la investigacion en nuestros paises , fomentar la
basqueda y lectura de informacion desde edades tempranas para asi despertar la
curiosidad y el surgir de nuevas ideas que puedan servir como base a nuevas

investigaciones y luego ser probadas .

Por otra parte analizando la investigacion de la contabilidad en Ecuador se evidencia que
Unicamente en las universidades es donde se lleva acabo investigacion pero sobre temas
expuestos a través de una malla curricular; segin Bonisoli & Burgos (2016) “pocos
trabajos han sido efectuados sobre la comprension de la investigacion cientifica” ,
aludiendo que a nivel internacional el porcentaje es alto y que nuestro pais podria tomar

como base esas investigaciones para aplicacion a nuestro propio medio econémico.

El estudio de la contabilidad es muy amplio, dentro de ellos uno de los puntos que
estudiaremos es los beneficios a los que tienen derecho todas las personas que ejercen
una actividad laboral en relacion de dependencia. Entre algunos de ellos esta la provision
por jubilacion que deben realizar las empresas a sus empleados por concepto del tiempo

de servicios prestado.

El objetivo del presente trabajo es conocer en que consiste la provision por jubilacién
segun lo mencionado en la NIC19 ( Normas Internacionales de Contabilidad) Beneficios
a los empleados y su aplicacion a un caso de estudio, mediante la realizacidn de un asiento
contable a la empresa Universitaria S.A donde se desglosen todos los rubros y su
respectivo ajuste. La metodologia escogida es de caracter cualitativa y cuantitativa con la
busqueda de informacion bibliografica - documental encontrada en bases de datos
disponible en linea, por otra parte las normas legales de utilizacién internacional y

principios de contabilidad generalmente aceptados.



2. DESARROLLO

2.1 Marco tedrico.

2.1.1 Normas Internacionales de informacién financiera (NI1F)

Estas normas surgen como una nueva alternativa para los paises que desean tener una
informacién mas estandarizada en base a principios de aplicacion general asi como
tratamientos especificos; son emitidas por el IASB (Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad) y estan compuestas por las normas internacionales de informacion
financiera, normas internacionales de contabilidad y por ultimo las interpretaciones a las
NIC. (Vergara, Londofio, Perez, & Torres, 2015)

El comité de normas internacionales de Contabilidad que desde el 2011 se convirtio en el
IASB tiene como labor de promover la adopcion de las normas a nivel mundial. En el
continente europeo este proceso empezo desde el afio 2005; sin embargo en otros
continentes como América este proceso ha sido lento, pero en el caso de nuestro pais ya

se elaboran los estados financieros bajos estos estandares internacionales. (Diaz, 2014)

2.1.2 Normas internacionales de Contabilidad

El Ecuador empezd su etapa de transicion hacia las normas internacionales de
contabilidad en el afio 2009, mediante resolucion emitida por la Superintendencia de
Compafiias. Para (Bravo, 2015) estas normas constituyen la estructura basica para una
contabilidad internacional ademas de proveer informacion relevante, comprensible y
consistente; por lo cual es necesario que nuestro pais la interpretacion y aplicacion de las
mismas sea de conocimiento por un porcentaje alto de los contadores, administradores

quienes tienen a su cargo llevar una administracién adecuada de sus empresas.

2.1.3 Contabilidad

La contabilidad a lo largo de la historia ha estado influenciada por los acontecimientos
que se han dado en su entorno, pero a pesar de todo ello se ha sabido adaptar a los nuevos
cambios; es decir su evolucion siempre ha buscado satisfacer de mejor manera las
necesidades presentes en el entorno. De tal manera que resulta importante esta capacidad
de cambio al ser una disciplina que influye de manera directa en la proporcion de la

informacion para la posterior toma de decisiones las cuales afectan a la actividad



econdmica; de ahi su importancia en el desarrollo de la economia de un pais y el aporte

al bienestar de las personas. (Tua, 2012).

La aplicacién de las normas técnica de Contabilidad tiene un alto grado de repercusion
en el desarrollo econdémico de un pais ya que siempre se busca que la informacion de las
entidades sea la mas confiable respecto a las actividades econdmicas y asi de esta manera
los usuarios puedan a través de los estados financieros tomar las decisiones adecuadas.

(Pacheco, Higuera, Becerra, Aguirre , & Gonzalez, 2017).

2.1.4 Jubilacién

La jubilacion se puede definir como el cese de las actividades de una persona en una
institucion; es decir la salida de la vida profesional donde la misma puede ser esperada
debido al cumplimiento segun lo estipule la ley en tema de seguridad social en cada pais
y en otros casos forzada; cuando por causa mayor o ajena a la persona debe retirarse de

sus actividades.

Para Arraga, Sanchez , & Pirela (2014) la jubilacion es “el comienzo de la vejez” debido
a que la persona experimentara nuevos cambios en su vida rutinaria; a nivel social y

familiar.

Por otra parte (Miranda et al., 2017) nos mencionan que la jubilacion consiste en una serie
de etapas entre las cuales una persona atraviesa en esta etapa de su vida después de haber
completado su ejercicio profesional; teniendo asi la etapa en la cual el trabajador tiene
muchas expectativas de cara al cese , una etapa en la cual se siente liberado , en otras
ocasiones puede ocurrir lo contrario que su estado animico disminuye ya que no es lo que
esperaba , pasando por la etapa de reorientacion donde el individuo es cada vez es mas
realista respecto a la nueva vida y el entorno que le rodea , tomando en cuenta las nuevas

posibilidades asi mismo como las limitaciones que se presenten en relacién a la jubilacién

En relacién a esto podemos notar que el proceso de asimilacion de la jubilacidn es distinta
en cada individuo, ya que cada persona reacciona 0 experimenta emociones en base a un

cUmulo de experiencias y el entorno que lo rodea.

2.1.5 Seguridad social
Por otra parte hablando de la seguridad social de un pais tenemos que esta area se encarga
de proteger y atender las necesidades presentes en los individuos de una sociedad a

través de diversos mecanismo y prestaciones a las que legalmente tiene derecho una
10



persona buscando con ello un bienestar en la poblacion. En relacion a esto se puede decir
que para el trabajador es un derecho que se encuentra amparado en la Constitucion, a
nivel social es solidaridad para con otros y a nivel economico una forma de redistribuir
la renta. (Abanto, 2015) .

En nuestro pais la ley es clara y tal como se estipula en el articulo 216 del Cédigo de
Trabajo; los trabajadores quienes hayan prestado sus servicios profesionales a una
empresa por un tiempo igual a 25 afios 0 mas tienen derecho a su jubilacion siempre y
cuando se encuentren bajo el régimen del Cédigo de Trabajo. (Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, 2012).

En relacion a esto el articulo 10 inciso 13 Servicio de Rentas Internas (2004) nos indica
que para que las provisiones por concepto de pensiones jubilares y desahucio sean
consideradas deducibles tienen que estar realizadas los calculos por entidades
especializadas registradas en la Superintendencia de Compaiiias; y siempre y cuando el
trabajador haya cumplido 10 afios laborando para la misma empresa, caso contrario seran

no deducibles para el calculo del impuesto a la renta.

2.1.6 Actuarios

Los actuarios son personas preparadas y especializadas en los campos delas matematicas,
de la estadistica y financiera, quienes con sus conocimientos y su respectiva aplicacion
ayudan a las empresas a realizar los calculos correctos en tema de provisiones por
jubilacion, al establecer la cuantia por la cual se debe provisionar tomando en cuenta para
sus calculos datos de los trabajadores en relacion a edad, riesgo de mortalidad. (Real
Academia Espafiola, 2018)

11



2.2 Caso practico

2.2.1 Contextualizacion del problema

Para que contabilidad pueda registrar provision por jubilacion se debe contratar a una
firma especializada y realice el calculo actuarial de todos los trabajadores, es importante
sefialar que el trabajador tenga cierta antigiiedad para realizar provisiones, pues la
mencionada norma indica que se lo debe realizar durante el periodo de sus servicios. La
empresa Universitaria S.A. ha realizado una provision por 9,000 USD al 31/12/2018. Al
contratarse una empresa particular esta informa que los calculos actuariales de sus
empleados deben ser 17,456 USD al 31/12/2018. Se pide realizar el asiento y ajuste por

jubilacion de manera correcta.

2.2.2 Resolucion de la problemética

Para dar solucion a la problematica debemos comprender en qué consiste una provision.
Segun la seccion 21 de NIIF (Normas Internacionales de Informacion Financiera) para
Pymes nos indica que las provisiones son pasivos sobre los cuales se tiene incertidumbre
es decir depende de si en un futuro ocurre o no el hecho o situacion para la cual la empresa

esta provisionando.

En este caso el departamento de contabilidad de la empresa Universitaria S.A basado en
el criterio profesional del contador registra la provision respectiva para jubilacion por
un monto de $ 9000,00 en el asiento N° 1.

Tabla 1. Asiento contable de provisiones por jubilacion

FECHA CUENTA PARCIAL DEBE HABER

-01-
31/12/2018 | Gasto por jubilacion 9000,00
Gastos por jubilacién
empleados 9000,00
Cuentas por pagar 9000,00
empleados

Cuentas por pagar
jubilacién empleados 9000,00

P/R provisién por
jubilacién a empleados
del afio 2018.
Elaborado por: La Autora

12



Posteriormente para actuar conforme a la ley se contrata a peritos calificados por la Super
de Compafiias especializados en actuarial contrataron los servicios de una empresa
particular , la cual después de realizar todos los calculos correspondientes de los
empleados en aplicacion a lo mencionado en la NIC 19, informa que el monto real por
provision de jubilacién asciende a un valor de 17.456,00 por tal motivo al existir
diferencia al final del afio , el contador debe realizar el ajuste correspondiente quedando

de la siguiente manera.

Tabla 2. Ajuste de provision por jubilacion

FECHA CUENTA PARCIAL DEBE HABER

-02-
31/12/2018 | Gasto por jubilacion 8456,00
Gastos por jubilacion 8456,00
empleados
Cuentas por pagar 8456,00
empleados
Cuentas por pagar 8456,00
jubilacion empleados

P/R Ajuste de provision
de jubilacion a
empleados periodo 2018

Elaborado por: La Autora.

13



3. CONCLUSIONES

Después del desarrollo del presente caso de estudio, se pudo conocer la importancia de la
contabilidad en el &mbito econémico de las empresas y como a través de normas
internacionales de contabilidad se busca que la informacion sea lo mas homogénea
posible entre los distintos paises para asi con ello lograr una internacionalizacion de la
contabilidad debido al rapido crecimiento de las empresas y las relaciones comerciales

que se dan alrededor del mundo.

También se analiz6 la situacion de la contabilidad en nuestro pais y que a partir del afio
2009 empez0 la transicion de la adopcion de las Normas Internacionales de Contabilidad
buscando asi tener un mejor control de las actividades de las empresas y permitiendo a la

vez a los usuarios de las mismas tomar las mejores decisiones.

Luego al buscar la solucién a la problematica planteada en el caso de estudio se aplico la
norma NIC 19 beneficios a empleados; con la cual en base a su contenido se evidencio el
tratamiento correcto que debia darse a la diferencia presentada por provision de jubilacion
de la empresa Universitaria S.A , ya que la norma indica que la provision debe ser dada
por un calculo actuarial por una firma especializada, en este caso la provision
realizada por el contador no fue la mas acertada al 31 de diciembre de 2018 con lo cual
al revisar el informe actuarial se tenia un valor de $17456.00 por tal motivo al existir una
diferencia se realizo el ajuste respectivo por un valor de $8456.00; dando asi una solucion
al caso de estudio.

En base a todo lo descrito a lo largo del trabajo se puede decir que el mismo sera Gtil para
investigaciones posteriores a temas relacionadas con aplicacién de la NIC 19 en el
tratamiento de beneficios a empleados post empleo por concepto de provisiones por
jubilacion. Por otra parte hacer hincapié en la importancia que tienen las provisiones para
la empresa debido a que permite atender situaciones futuras que se presenten sin que esto

afecta al dinamismo de las actividades diarias de las mismas.

14
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